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Wstep

Mam napisa¢ ,,Sfowo wstepne” do Kuriera UTW.
Szukam pomyshu. Nic nie przychodzi mi do glowy.
[ ...slysze dziwna melodi¢ ptynaca z radia, ,,szarpie” nerwy, wciska si¢ do serca.
Kto$ monotonnym glosem spiewa...
,»Jest czas na sfowa
Jest czas milczenia
Jest czas by¢ w stoncu
Jest czas by¢ w cieniu
Jest czas by zyskaé
Jest czas by stracié...”
I juz wiem — w stowach tej piosenki zawarta jest tres¢ naszego Kuriera.

Byt czas na stowa, kiedy Zarzad UTW (dzi§ juz ,byly Zarzad) rozmawial ze
stuchaczami, przedstawial plany, organizowat spotkania i uroczystosci, pomagat rozwiazywaé
trudne sprawy, cieszy! si¢ z sukceséw stuchaczy.

Byl czas, kiedy byliSmy w stoncu i razem z Rada Shuchaczy oraz duza grupa ludzi
»dobrej woli” dzialaliSmy wspoélnie, aby nasz Uniwersytet rozwijal si¢, aby kazdy, kto
przychodzi do nas, czul si¢ dobrze, bezpiecznie, moglt si¢ rozwijaé i realizowac swoje
marzenia. Starali$my si¢, aby UTW w UWr. byl caly w stoncu.

Uczestniczylismy w konferencjach naukowych, spotkaniach jubileuszowych
Uniwersytetdow Trzeciego Wieku w kraju. Organizowalismy konferencje, bralisSmy czynny
udzial w Dolnoslaskim Festiwalu Nauki, w Dolnoslaskim Forum Uniwersytetow Trzeciego
Wieku. SpotykaliSmy si¢ z miodzieza z zagranicy (Ukraina, Bialorus, Rosja) oraz ze
»Starszymi studiujacymi” z ré6znych krajow europejskich. Bywalismy tez w Brukseli.

Byt czas, o ktorym wiele osob- stuchaczy UTW méwilo, ze dobrze go przezywali.

W zyciu, jak i w tej piosence, jest takze czas milczenia i czas bycia w cieniu.

Po czterech latach dzialalno$ci, cz¢$é czlonkéw Zarzadu UTW i Rady Shuchaczy ,,usun¢ta si¢
w cien’”. W wyniku wyboréw ukonstytuowat si¢ nowy Zarzad.

Jestem pewna, ze przynalezac do takiej szczegélnej wspdlnoty, jaka jest UTW, nigdy nie
znajdziemy si¢ w cieniu, ktéry bywa nazywany zapomnieniem. Dopoki jesteSmy razem,
mamy szansg, aby ten wspolny czas nie byt ,,utraty” lecz ,,zyskaniem”.

Do zyskéw zaliczg¢ bezinteresowny usmiech, dobre stowo, uscisk reki i dotyk rozpraszajacy
smutek.

Zysk — to kolejne spotkanie z przyjaciétmi, wymiana mysli, zdobycie nowej umiejgtnosci.
Zysk — to pokonanie tych ,niebotycznych” schodéw aby dotrzeé¢ na wyklad, to okruch
wiersza ,,rzucony” ze sceny, dobry zart i piosenka.

Nowemu Zarzadowi Zzycz¢, aby byl zawsze w sloncu razem ze wspdlnoty
uniwersytecka.

Stanistawa Warmuz
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POZNA DOROSLEOSC TO CZAS POMYSLNY

Stala kolumna w naszym czasopismie, w ktorej dziele sie ze Stuchaczami UTW swoimi
przemysleniami n.t. poinej doroslosci (inaczej nazywanej starosciq, wiekiem senioralnym
i, jesieniq zycia”)

Walentyna Wnuk

Walentyna Wnuk
Doradca Prezydenta Wroctawia ds. Senioréw

., Czcié ludzi starszych to speiniaé trojakq powinnosé wobec nich:
akceptowac ich obecnosé, pomagaé im, doceniaé ich zalety.
[Jan Pawel Il ,, List do os6b starszych”]

KULTUROWA WARTOSC STAROSCI

Czym dla czlowieka naszych czasow jest ostatni okres jego zycia? Jakie wartosci
ludzie starsi wnosza w Zycie spoleczne? Te i inne pytania stawiamy sobie coraz czesciej, im
bardziej wydluza si¢ czas naszego zycia. Zyjemy coraz dhuzej. Dhugowieczno$é, mierzona
stuletnig perspektywa zycia cztowieka, cho¢ ciagle nie jest tak powszechna, staje si¢ coraz
bardziej realna, bo coraz wigcej oséb zbliza si¢ do tej granicy, a nawet ja przekracza. Trzeba
przy tym mieé¢ na uwadze 1 takie prognozy, ktére przewiduja przediuzenie zycia do 120,
a nawet 160 lat. Powinno to zweryfikowaé nasze dzisiejsze postrzeganie starosci. Zycie
ludzkie jest najwyzsza wartoscia. Wymagany jest szacunek do tego Zzycia: od poczatku do
naturalnego konca. Cztowiek zyje w $Swiecie wartosci i sam je tworzy. Chyba dlatego méwi
sig, ze o kulturze danego spoteczenstwa swiadczy jego stosunek do osob starszych.

Pézna dorosto$¢ jako ostatni etap zycia, postrzegana jest w sposob zrdznicowany.
Z jednej strony wielu ludzi kojarzy staro$¢ wylacznie z niekorzystnymi zmianami organizmu,
upowszechniajac przekonanie, co do nizszej wartosci tego etapu zycia. Z drugiej strony,
w opozycji pozostaja niejako ci, ktérzy dostrzegaja wage finalnej fazy zycia czlowieka,
starajac si¢ nadac staro$ci nowy lepszy wymiar. W konsekwencji u progu XXI wieku mamy
do czynienia z odzyskiwaniem przez staro$¢ statusu rownowartosciowego etapu zycia, mimo
niesprzyjajacych warunkéw spoteczno-kulturowych obecnych czaséw. ,,Waloryzacja”
staro$ci staje si¢ wiec wyzwaniem wspolczesnosci.

Swiat szybko si¢ zmicnia. Zmieniaja si¢ nasze role i miejsce w spoleczenstwie, kiedys
nalezne z racji wieku. Bed¢ postulowata odbudowanie ,,roli medrea”, wykazujac wartosci,
jakie wnosza, a na pewno moga wnies¢ ludzie starsi w nasze zycie. Pozwo6lmy im na to.

Najstarsze pokolenie prezentuje sobg tzw. ,,wiedz¢ Zzycia”, ktdra jest ,przerobiona”,
przezyta, przeanalizowana. To jeszcze jedno Zroédio wiedzy, z ktérej wynika ,,madro$é
zyciowa”, bedaca suma doswiadczen czlowieka, umozliwiajaca rozwigzania trudnych
probleméw natury egzystencjalnej, na ktére nie zawsze znajdujemy podpowiedzi nawet
w najlepiej napisanych ksiazkach — poradnikach. Poradniki powinni pisa¢ seniorzy. ,,Madro$é¢
zyciowa”, jako najwyzsza kategoria rozwoju intelektualnego czlowieka, nalezy do
niekwestionowanych w nauce, atrybutéw wieku senioralnego. ,,Wiedza zycia” seniorow jest
nam niezbg¢dna do madrego przezycia wlasnego zycia, ,,jego obstugi”.

Czy ta wiedza przystaje do dzisiejszych czaséw? Sa wartosci ponadczasowe,
uniwersalne, podstawowe, ktoére kto§ musi przekaza¢. Pokoleniowy przekaz wartosci jest
podstawa dialogu mi¢dzypokoleniowego. Starsi ludzie, to ,,zywe karty historii”, w tym
historii rodziny, miasta, regionu. Jakze czg¢sto daja nam ,.sil¢ zycia”. Proponuja ,,przepisy” na
bycie szczgsliwym (,kieruj zyciem tak, by wykorzysta¢ swoje zdolnosci”, ,,zyj tak, aby nikt
przez cicbie nie ptakal”). Buduja ,,przestrogi” ufatwiajace zycie (,,badz kowalem swojego
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losu”, ,,szanuj zdrowie”, ,badz wrazliwy na innych”). Proponuja “wartosci”, do ktérych
dzisiaj tgsknia miodzi (tajemnice wigzi rodzinnych, optymizm Zyciowy, wiarg
w ,,niewidzialny $wiat™).

Pene zdobycie kompetencji wlasciwego interpretowania $wiata, rozumienia siebie,
nie jest mozliwe bez spotkan migdzygeneracyjnych. To wiaénie ludzie starsi prezentuja soba
,.Jkompetencj¢ autobiograficzna”, zbudowana z wlasnej biografii i wiedzy o zyciu. Tu nie
chodzi przeciez o ujednolicenie pogladow, perspektyw, do§wiadczen. Warto$¢ tkwi
w roznorodnosci wizji Swiata. Wazne jest, by monolog, ktéry na wlasna reke prowadzi kazde
pokolenie, przekazywa¢ sobie nawzajem. Taka droga buduje prawdziwy szacunek
i zrozumienie. PowinniSmy doccnia¢ wiezi z osobami starszymi w rodzinie i poza nia.
Zdobyta ta droga wiedza, doswiadczenie, jest nicoceniona w dorostym zyciu. Mozemy w ten
sposob zaoszcz¢dzi¢ sobie wielu bledow zyciowych i cierpien, bo ,,0ni” przeszli juz dluzsza
droge od nas. Mozemy skorzystaé z ich zyciowych lekcji. To faktyczne ,,wsparcie” budujace
wigzi 0 nieprzecenionej warto$ci. Seniorzy przekazuja nam wartosci, jakze cz¢sto nieobecne
w naszym ,pedzacym Swiecie”, a mianowicie: mitos¢, troskliwos§é, czutos$é, delikatnosé,
uprzejmosc itp.

Okazuje si¢ wigc, ze staro$c jako etap zycia, ktory charakteryzuje utrata wielu przywilejow,
wnosi wiele wartosci. Wyposaza nas w doswiadczenie, rozwazny osad, wigkszy dystans do
wszelkich zmian, obiektywizm w postrzeganiu rzeczywistoéci, wreszcie analityczng
refleksyjnosc. To wszystko pozwala lepiej ,,smakowac zycie”.

Tomasz Mann napisal: ,,Staro$¢ nie moze byé proccsem upadku, kunszt sqdmwego wieku
polega na tym, aby z kazdej chwili zycia wydobywac¢ nowe wartosci.”

Magdalena Wnuk - Olenicz
Wyzsza Szkota Humanistyczno — Ekonomiczna w Brzegu

Kazdy czlowiek nosi w sobie ciekawq historig,
Trzeba tylko chcieé jej wysluchaé

MIEDZYPOKOLENIOWY PRZEKAZ WARTOSCI. BLIZEJ SIEBIE MIMO LAT.

Wprowadzenie

Chyba nikt dzi§ nie ma juz watpliwosci, ze role i miejsce czlowieka starszego
w spoleczenstwie, kiedy$ przynalezne mu z racji wieku, zmienily si¢ na przestrzeni czasu.
Dawniej cziowiek w podesztym wieku cieszy! si¢ duzym autorytetem i uznaniem. Seniorzy
rodu otoczeni byli szacunkiem - to do nich zwracano si¢ o porade, korzystajac w ten sposob
z ich madrosci zyciowej i bogatego doswiadczenia. W rodzimych cywilizacjach azjatyckich
i afrykanskich nadal wyraznie przewaza szacunek dla staro$ci, natomiast w krajach
nalezacych do tzw. cywilizacji europejskiej obserwujemy wyrazny kult mtodoscit. Mysle, ze
wlasnie w dzisiejszych, zmiennych i niepewnych czasach, w $wiecie ,szumu
informacyjnego” ,rola medrca” jest niezwykle wazna i potrzebna spolecznie. W swoim
referacie bgde postulowata jej odbudowanie (a na pewno probe). Dzi§ bycie medrcem to
zadanie trudne, poniewaz wszelkie opisy szlachetnosci i dostojenstwa seniordw zawarte sg
jedynie w najstarszym piSmiennictwie. Niewatpliwie rowniez w nich samych. Bo przeciez
czlowiek starszy jest ciagle ,,zywa ksiega” wiedzy o Zyciu i historii rodziny, tradycji, regionu,
miasta lub wsi, wreszcie narodu.

1) K.Wisniewska-Roszkowska, Staro$¢ jako zadanie, Warszawa 1989, .50
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Wierzg, ze wiedza 1 do$wiadczenia senioréw moga okazaé si¢ pomocne
w rozwiazywaniu problemdéw zyciowych, egzystencjalnych miodych ludzi. Moga staé si¢
inspiracja do odpowiedzi na pytanie nurtujace nie tylko ich, chyba wigkszos¢ ludzkosci: Jak
zy¢ szczesliwie? Co jest w Zyciu najwazniejsze? itp. Moga poméc w odnalezieniu si¢ we
wspélczesnym S$wiecie, ogarnigtym przez natlok informacji, faktéw, newséw. Madrosc
senior6w moze byé z pewnoscia nieoceniona pomoca w wyborze wartosci, ktorymi cztowiek
powinien si¢ w zyciu kierowac.

Dialog miedzypokoleniowy: Ich Swiat — nasz Swiat

Ogolnie mozna powiedzie¢, ze mlodos¢ charakteryzuje zdrowie, sita, uroda,
inicjatywa. Mysli miodych si¢gaja daleko lecz nie gl¢boko, pragna oni poznawac $wiat, tatwo
ulatuja w kraing¢ marzen i fantazji. Jednak przy braku doswiadczenia i rozwagi, ktorej brakuje
miodym ludziom, ich dziatania nieraz koncza si¢ katastrofg i cierpieniem, nie tylko dla nich
samych, ale i dla rodziny. Zatem mozna powiedzie¢, ze staba strona miodosci jest brak
rozumowej refleksji, rozwagi i ostroznosci.

W poznej dorostosci wzrastaja i poglebiajg si¢ sity duchowe, odbywa si¢ stopniowy
proces duchowego dojrzewania. Na 6w proces sktadaja si¢ rdzne elementy: zdobywane przez
lata doswiadczenia, wiedza, zyciowa madrosc, sztuka obcowania z ludZzmi, trzezwos¢ oceny,
refleksyjnosé, ostroznos¢, rozwaga. W swoim zyciu cziowiek starszy mial okazje obserwowac
innych ludzi i wiele zdarzen, a takze ich nastgpstwa. Mozc wi¢c wyciaga¢ odpowiednie,
pouczajace wnioski, siggaé refleksja w ich glab, rozwazajac przyczyny i skutki?.

Mozna zatem postawié¢ pytanic: Czy miodzi ludzie moga korzysta¢ z doswiadczen
ludzi starszych i wzorowa¢ si¢ na nich? Wydaje si¢, ze stare i miode pokolenie potrzebne jest
zaré6wno sobie nawzajem, jak i $wiatu, ktoéry z jednej strony potrzebuje sity i energii ludzi
miodych, z drugiej doswiadczenia i rozwagi ludzi starszych. Wazne jest, by seniorzy uznali,
ze doswiadczenia zyciowe 1 wick we wspolczesnym Swiecie nie zawsze sa réwnoznaczne
Z autorytetem.

Dowodem na to niech be¢dzie typologia kultur amerykanskiej antropolog M. Mead. Autorka
wyrdznila trzy typy kultur: postfiguratywne, kofiguratywne i prefiguratywne. W pierwszej
z nich dzieci ucza si¢ gléwnie od swoich rodzicow. W tej kulturze zmiany zachodza wolno,
przeszto$¢ dorostych jest przesztoscia mtodych. Istniejg gotowe odpowiedzi na pytania: kim
jestem? Na czym polega moje zycie jako jednostki w mojej kulturze? Jak mam moéwié
i chodzi¢, jes¢ i spa¢, kochaé i zarabia na zycie, zosta¢ rodzicem i przyjaé smieré¢? Wiedza
jest tu ujmowana jako "doswiadczenie", tak wiec ludzie starsi otaczani sg wyjatkowym
autorytetem. W kulturach kofiguratywnych kazda generacja rézni si¢ od poprzednie).
Zaréwno dzieci, jak i doro$li ucza si¢ od swych réwiesnikow. Znaczenia nabiera tu grupa
réwiesnicza, ktorej opinia jest wazniejsza od pogladow starszyzny podczas podejmowania
waznych decyzji. W kulturach prefiguratywnych zalety generacji seniorow, takie jak
zyciowa madro$¢ i doswiadczenie traca na znaczeniu, poniewaz wiedza bardzo szybko
dezaktualizuje si¢. Tu doro$li i starsi ucza si¢ rowniez od swoich dzieci®. To obecna kultura.
Nasuwa si¢ pytanie: Czy mi¢dzypokoleniowy przekaz wartosci, tradycji jest wspotczesnie
nadal mozliwy? Przeciez, gdyby nie opowiadania starszych ludzi, niejeden mtody cziowiek
nie wiedziatlyby, jak dawniej obchodzono s$wigta, wesela i inne wazne uroczystosci.
To dziadkowie przekazuja miodym calg histori¢ rodzinna, wiazac ja ze Srodowiskiem
lokalnym i wydarzeniami historycznymi. Wiedza ta jest o tyle bogatsza, ze pochodzi od
cztowieka, ktory okrasza ja wilasna interpretacja i osobistymi przezyciami. Jest to historia
malego zasiggu, ale z duzym adunkiem osobistym. Mtodzi, stuchajac takich opowiesci, moga
niejako osadzi¢ siebie w historii rodziny, wsi lub miasta wreszcie narodu. W ten sposob

2) Tamze, s.60-62
3) M. Mead, Kultura i tozsamos¢. Studium dystansu miedzypokoleniowego, Warszawa 2000 r.
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wytwarza si¢ w nich poczucie wlasnej tozsamosci z rodzing i spoleczenistwem?. W sercu
i $wiadomosci mtodych, pod wptywem opowiadanych historii, moze rozwina¢ si¢ umilowanie
pewnych wartosci, jak np. sprawiedliwo$¢, honor, wolnos¢. Na podstawie owych opowiesci,
przekazywanej wiedzy miodzi wytyczaja swoja droge zycia. W ten sposéb przysziosé
mtodych niejako wyrasta z przeszioéci starszych, splatajac si¢ z nia. A to nadaje charakter
ciaglosci i stabilnosci w zyciu w kontekscie jednostkowym i spotecznym”.

Wroclawski UTW jako przyklad dobrych praktyk wspélpracy migdzypokoleniowej

Doswiadczenie Wroctawskiego UTW pokazuje, ze wspélpraca mi¢dzypokoleniowa

jest mozliwa i potrzcbna. Wroctawski Uniwersytet Trzeciego Wieku wspétpracuje od 2003
roku ze Szkola Podstawowa nr 90 w ramach Klubu Przyjazni Juniora z Seniorem, ktdry jest
poklosiem wspdlnych doswiadczen. Inicjatorem owej wspélpracy jest Pani dr Anna
Sokotowska. Uczniowie wraz ze shuichaczami obchodza wazne uroczystosci (np. spotkania
oplatkowe, Mikotajki). Ukoronowaniem dziatan Klubu w roku szkolnym 2005/2006 byt
konkurs literacki. Stuchacze UTW podjeli temat: ,,Mig¢dzypokoleniowego przekazu wartosci.
Starsze pokolenie najmiodszym”, a forma wyrazu mial by¢ list do dziecka. Uczniowie mieli
za zadanie napisa¢ opowiadanie 0 swojej przyjazni z osoba starsza (realna badz wymyslona).
Do konkursu zgloszonych zostato 13 listow i 2 wiersze oraz 35 opowiadan ucznidéw. Prace
oceniane byly przez jury, w skiad.ktérego weszli: stuchaczka UTW, trzej nauczyciele
i uczennica. Warto doda¢, ze nagrodzone prace, jak i pozostale listy zostaly opublikowane
w specjalnym jubileuszowym wydaniu UTW pt. ,,Ocali¢ od zapomnienia™”.
Kiedy zapoznatam si¢ z listami shichaczy, dostrzeglam, jak bardzo s one przepelnione.
»pamigcia serca”. Zawieraja elementy ,S$rodowiska niewidzialnego”, o jakim pisze
prof. O. Czerniawska, ktére taczy przesztos¢ z pamigcia, z czasem, ktéry przeminat, ale dla
stuchaczy jeszcze trwa, z tym co niematerialne, z emocjami. Srodowisko niewidzialne
obejmuje to, co zachowata pamigé uczuciowa, dlugoterminowa, obrazowa, zmystowa®.
Przygladajac si¢ tresci listdw, chcialam zorientowaé si¢, jakie mysli przewodnie seniorzy
pragna przekaza¢ mlodemu pokoleniu? Jakie wartosci uwazaja za istotne do ocalenia przed
zapomnieniem? Jakie Zyciowe drogowskazy usituja przeckaza¢ miodym?

Wstepna, jeszcze niedostatecznie poglgbiona analiza tekstow, w moim odczuciu
potwierdza wartos¢ okresu poznej dorostosci, w ktérym to przekaz migdzypokoleniowy jest
mozliwy i wskazany. Dokonalam préby analizy tresci listow wylaniajac pewne kategorie
tematyczne. Zawieraja one opisy preferowanych warto$ci. Wsrod nich znalazly sie:

a) wiedza, nauka - seniorzy podkreslaja range uczenia si¢. Zwracaja uwagg na przywile)
wspoélczesnej miodziezy, jakim jest mozliwos¢ wszechstronnej nauki, ktérag mozna
podejmowacé takze za granica. O takiej sposobno$ci nikt w ich miodosci nawet nie
marzyl. Dobra ilustracja jest fragment listu babci Urszuli: ,,Mlodziez polska podczas
wojny chodzita z narazeniem zycia na tajne nauczanie, by by¢ przydatna dla
spoleczenstwa. A dzi§ macie super warunki do nauki, z ktércj mozecie czerpaé
pelnymi garsciami i cieszy¢ si¢ z waszych mozliwosci. Lata szkolne szybko ming
i zacznie si¢ powaga dorostego zycia. A w nim nie ma taryfy ulgowej. Lepsza prace
dostanie ten, kto ma lepsze $wiadectwo, a dobra praca pozwala na spelnienie
marzen”?, Inna autorka zachgca do nauki nie tylko miodych, ale i siebie sama;

4) L. Dyczewski, Ludzie starzy i staro§¢ w spoleczenstwie i kulturze, Lublin 1994, 5.77

5) Tamze,s. 78

6) O. Czamniawska, Mapa biograficzna — Pamigta¢ czy zapomnie¢ [w:] (red.) M. Dziggiclewska, Przestrzen
Zyciowa i spoteczna ludzi starszych, £.6dz 2000 r., .73

7) ,,Ocali¢ od zapomnienia” s. 65-77. Wyd. Uniwersytetu Trzeciego Wieku w UWr. — Wroctaw 2006.
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»(-..)Chce przezy¢ zycie pelnia radosci!
Szarych komoérek sprawnoscia wielka
By¢ madra babcia i obywatelka!
Dlatego, niechaj kazde z moich
Wnuczat i prawnuczat wie, ze
Patriotycznym obowiazkicm jest uczyc¢ sie.
Nauka to potegi klucz,
W tym moc, kto wigcej umie
Wyniki badan dowodza, ze osoby, ktére przez cale zycie prowadza aktywny trening
intelektualny, réwnicz i w poéznej dorostosci odznaczaja si¢ dobrymi sprawnosciami
i zdoIno$ciami umystowymi?.

b) mitos¢ do ojczyzny
W listach odnalez¢ mozna zachgt¢ do odkrywania urokéw rodzinnego kraju. ,,Poznawaj swoj
kraj, bo jest piekny i im lepiej bedziesz go poznawata, tym bardziej bedziesz kochata™?.
»A nade wszystko w pamigci noécie swoj dom rodzinny i kraj, w ktorym jestescie™.
Wnuk jednej z autorek listow juz na poczatku swojego zycia wyjechal z Polski z rodzicami
1 dorastal w innym kraju. Babcia zywi jednak nadziej¢, ze wnuk nie zapomni o ojczyzZnie i jej
urokach piszac: ,,Wierzg, Ze przyjezdzajac przez szereg lat na wakacje do Polski i poznajac
najpig¢kniejsze jcj zakatki, juz jako miodzieniec utrwaliles dziecinng milos¢ do rodzinnego
kraju. A dzis juz jako dorosty me¢zczyzna jeste$ dumny ze swojego polskiego pochodzenia.
(...) obiecales babci uczy¢ swoje dzieci jezyka polskiego, przekaza¢ im wiedze o kraju ich
pochodzenia™?.
W listach widoczne jest rowniez ubolewanie nad emigracja mtodych Polakow: ,,Szkoda, ze
tylu mlodych wyjechalo i nadal wyjezdza z kraju, ze swojej Ojczyzny. Kontakty
miedzyludzkic sa wazne i potrzebne. Jedz, ale wracaj. Ciebie, wiasnie mtodych ludzi,
uczciwych, pracowitych potrzebuje teraz nasz kraj. (...) Niedawno zmarly Zdzistaw
Jezioranski powiedzial, ze jego pierwszg i ostatnia miloécia byla dla niego Polska. Znasz na
pewno, co o Ojczyznie napisat Mickicwicz, ze Ojczyzna jest jak zdrowie, wtedy si¢ je ceni,
gdy sig straci. A w koncowych zwrotkach swojego poematu, ze Polska <kraj lat dziecinnych,
zawsze pozostanie $wigty i czysty, jak pierwsze kochanie>".

¢) zycie w pokoju
Seniorzy podkreslaja wspdtczesne dobrodziejstwo, jakim jest dorastanie w kraju, w ktérym
panuje pokoj: ,,Ja i Twoi rodzice jestesmy pierwszym pokoleniem bez pi¢tna wojny. Zycze
Tobie Maciusiu, abys$ dorastajac w szczesliwej rodzinie, zy}l takze w réwnie szczg¢sliwym
swiecie, a marzenia matego Maciusia, potem dojrzalego Macieja nabieraly realnych ksztaltow
speinioncgo zycia”™,
»oplj moj wnuku, $pij spokojny
Nim doro$niesz mina wojny
Kwiaty pachna. .. $pij rado$nic
Mysl o stoncu i1 0 wiosnie.
(...) Wszystkie burze, ciemne chmury
Poroztracam hen.. za gory
By w spokoju, na tym Swiecie
Moglo rosnaé kazde dziecig™?.

d) odpowiedzialno$§¢
Kolejny autor listu stuzyl w misji na Bliskim Wschodzie. Mial tam do wykonania specjalne
zadania, m.in. oczyszczanie i dowdz wody dla wojsk oraz rozminowywanic terenéw.
W swoim liscie pragnie wyjasni¢ wnukowi termin odpowiedzialno$¢, ktory uwaza za bardzo

918)

8) Ocali¢od...s. 65-77
9) L. Dyczewski, Ludzic starzy ... s. 100
10-15) Qcali¢ od ... s. 65-77
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wazny w zyciu kazdego czlowieka: ,,Stasiu, méwi sie, ze kto$ bierze odpowiedzialnosé, albo
odpowiedzialnos¢ spada na kogos. Moze to brzmi troche¢ niezrozumiale dla Ciebie, ale teraz
bardziej przybliz¢g Ci to pojecie na przykladzie Twoich rodzicéw, ktérzy biorg
odpowiedzialnos¢ za Twdj rozwdj, wychowanie i wlasnie na nich spada odpowiedzialno$¢ za
Ciebie. Podobnic jest z odpowiedzialnoécig naszych wojsk za powierzone nam zadania. ONZ
wierzy nam, ze jesteSmy w pelni odpowiedzialni za te prace, ktére nam zlecono do
wykonania. (...) Drogi Stasiu, Eragnq zapewni¢ Ciebie, ze gdy przyjad¢ z misji do domu, to
podyskutujemy jeszcze o tym”

Fragmenty listéw mozna potraktowaé jako swego rodzaju apele, pewnego rodzaju
wezwania do refleksji czy dzialania. 1 tak znalazt si¢ apel dotyczacy czytelnictwa ksigzek:
»W ksigzkach zawarte s3 wszystkie madrosci §wiata, pisane przez istote rozumna — czlowieka
- rozumem obdarzong przez sity nadprzyrodzone. (...) Szanuj Twoje podreczniki i doceniaj
je, docen ksiazke w szerokim tego stowa znaczeniu, a wyro$niesz na czlowieka madrego
i wolnego™®. Mozna tez odnalezé wezwania do milosci Boga, ojczyzny, wiedzy, tradycji.
Obrazuja je fragmenty listow:

,»Stuchajcie moje wnuczeta:

Normalna to kolej rzeczy

Ze odej$é mi przyjdzie pora

Chcg aby w pamigci Waszej

Moja zostala wola

Aby moje wnuki, prawnuki

Przyktadem moim — wiedz¢ zdobyly

Kraj swoj kochaty, madre byly
Dziedzictwa przodkéw nie utracily’
I nie zapominaj o Bogu! Ten krzyz na Giewoncie, ktory ze wzruszenicm dotykalas 1 ktory
kréluje nad Zakopanem, niech kroluje rowniez w Twoim sercu. Kochaj Boga, swo ja‘ Ojczyzne
i kazdego cztowieka, ktérego spotkasz w tym, jakze teraz mes?oko_mym $wiecie’

»uczcie si¢ wiary w ludzi, a nade wszystko samodzielno$ci™

Aby zy¢ pelnig zycia, trzeba by¢ aktywnym i twérczym. Tego rodzaju apel,
namawiajacy do zycia pelnego aktywno$ci i zainteresowan, rowniez si¢ pojawit: ,,Nie zawsze
zycie przynosi laury, uczcie si¢ izolowa¢ zte wartosci od dobrych, usmiech od 1zy. (...) Niech
w waszym Zzyciu nie zabraknie pgdu, ktéry bedzie waszym przewodnikiem. Nie ustawajcie
w tym pe¢dzie, bo bez jego powiewu zycie jest nudne. W cieniu zycia nic nie moze kwitnag,
wi¢c pegdzcie do urokdw s$wiata, bo zapewne one wszystkie sa pickne. A nade wszystko
w pamigci noscie swoj dom rodzinny i kraj, w ktérym jestescie”?

Jeden z listéw zwrécit moja uwage apelem do wnukéw o troske i pomoc mamie, ktora
samotnie wychowuje chlopcow: ,,Mama, ktora si¢ ma jedng na $wiecie! Mama niestety nie
ma meskiej podpory, a jest kobieta, ktora jej potrzebuje. Caly wysilek wychowania spoczywa
na jej barkach. A co wy robicie, by jej cho¢ troche ulatwié¢ wykonanie obowiazkéw
wychowawczych?? Pyskujecie, jestescie niepostuszni i nie uczycie si¢, to sa czynniki, ktére
sa wielkim zmartwieniem dla waszej mamy. A wy mozecie na twarzy mamy wyczarowaé
usmiech, rados¢ 1 szczescie, gdybyscie tylko cheieli! Odrzuécie egoizm 1 patrzcie na wasza
mala rodzinke¢ jak odpowiedzialny miody czlowiek, bo chyba was juz sta¢ na to? Babcia jest
waszym przyjacielem i w razie problemdéw mozecie zawsze do mnie pl'ZYJSC

Kolejna katcgoria, ktéra wytonitam z listow senioréw, sa wazne wydarzenie w Zyciu.
Tu dominuja narodziny wnuka/wnuczki, ktére ma donioste znaczenie zaréwno dla rodzicow,
jak i dla dziadkow. Dla seniordw jest to powéd do radosci, dumy, a takze powoduje wzrost sit
thalnych—) Dziecko w zyciu osoby starszcj stwarza caly szereg dodatkowych bodzcow,
ktére skianiaja do aktywnosci, wyrywaja z kregu mysli skoncentrowanych na sobie, daja

1518)

16 -22) Ocali¢ od ... s. 65-77
23) L. Dyczewski, Ludzie starzy s. 64
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poczucie uzytecznosci, w konsekwencji przyczyniaja si¢ do lepszego samopoczucia
i zadowolenia z zycia®. Seniorzy opisuja dzien nparodzin wnuka jako jedno
z najpi¢kniejszych wydarzen na tle zycia: ,,Dzien 6-go grudnia 2004 r. przyniost mi prezent,
ktérego nie moglam si¢ spodziewaé. Ten dzien spgdzilam razem z twoimi rodzicami
w Lubinie u rodzicéw twojej mamy. Wlasnie tego dnia, kiedy Mikolaj przynosi prezenty,
dostaliSmy od twojej mamy i taty malenkie buciki. Byly symbolem, tajemnica, ktora dzielili
si¢ ze swoimi rodzicami twoi rodzice. Zapowiadaty czas oczekiwania na malenka ludzka
istote, kruszynk¢ wnoszaca tak wiele radosci w zycie rodzicéw i dziadkéw. (...) Kiedy
wydawac by si¢ moglo, ze nic nowego juz nas nie zaskoczy, wlasnie zaskakuje
niespodziewanie i niecodziennie to uczucie, ktdre przynosi ze soba na swiat rodzacy si¢
wnuczek — malenka kruszynka. (...) Ten rok, kiedy przyszedle§ na swiat Maciusiu, kiedy
dane mi bylo z twoimi rodzicami patrzeé, jak rosniesz i wkraczasz powoli w tajniki
otaczajacej Cig¢ rzeczywistosci, uznam za najszczg¢$liwszy rok swojego zycia™®.

Wraz z wiekiem czlowiek stopniowo buduje swoja madrosé zyciows, na ktora skiadaja sig¢
m. in. zdobyte przez dhugie lata doswiadczenia, wiedza, refleksyjnosc, sztuka obcowania
z Judzmi, ostrozno$¢, rozwaga. Poprzez obserwacje ludzi, zdarzen, nast¢gpstw podejmowanych
decyzji cztowick starszy moze wyciagaé odpowiednie, pouczajace wnioski. Moze refleksyjnie
rozwaza¢ przyczyny i skutki owych zdarzen ponownie. Skarb doswiadczenia posiada kazdy
senior, a wyksztatcenie i zainteresowanie §wiatem dodaja do tego jeszcze wiedze czerpana
w ciagu dtugich lat z ksiazek i innych , $rodkéw przekazu”. Naturalnie nie wszystko pozostaje
w pamigci, ale wszystko to zlobi $lady, cwiczy umyst, formuje spojrzenie na swiat, ktére wraz
z plynacymi latami zmienia si¢ *®. Potwierdzeniem nicch bedzie tresé listu: ,,Moje
macierzynstwo to sita, ktéra mna rzadzi. Teraz — Zzycie wlasne trwa w ulotnosci,
a swoje ja oddalam nowej, nieznanej dotad miloéci — moim wnukom Dawidowi
1 Szymusiowi. Dzien narodzin tych malenstw majestatycznie zwiazal moje serce z ich dusza

1 umystem. Niby nic nadzwyczajnego, a jednak. W skrytosci ducha czuj¢ poryw serca
w przedsionku mojego Zycia. (...) Stangtam twarza w twarz z przepigknym darem, jakim jest
matla istotka. Moze moja dojrzatos¢ pozwala na inny poglad obecnych chwil — w krzyku,
ptaczu, radosci, usmiechéw, wyciagnietych raczek. Bajeczny czas, nic tej milosci nie jest
w stanie pokonac’”zi). Owa dojrzatos¢, na ktorg skladajg si¢ m.in. doswiadczenie i madrosé
zyciowa s3 najwiekszymi skarbami i zaletami okresu starosci. Wyrazaja to choby stowa:
,Dzi¢kuje dobremu losowi, ze obdarzyt mnie tak wiclka radoscia — wspaniatym wnukiem™®.
»Dzigkuj¢ Bogu, ze jestescie,

Ze Was tak bardzo kochaé¢ mogg.

Jestescie dla mnie tym $wiatetkiem,

Ktore rozjasnia moja drogg.

Jesteécie dla mnie tym promykiem,

Ktéry me stare serce grzeje,

Jestescie takze ta iskierka, ktora mi daje nadzieje.

I nie wiem tylko Przemku, Piotrze,

Czy dam Wam rad¢ wytlumaczyc¢,

Zc bardziej kochag nie potrafig”?.

Drugim waznym wydarzeniem jawia si¢ podrdze. Znane juz w starozytnosci
przysiowic méwi o ksztatcacej funkcji podrézy. Wyjazd umozliwia poznanie i odkrywanie
swiata. Specyficzng forma podrézowania sa podréze rodzinne. Turystyka rodzinna peini
szereg funkcji, wéréd nich role integrujaca rodzing, zaciesnia wig¢zi rodzinne, intensyfikuje
kontakty i przezycia®®. L. Turos podkresla jej zalety poprzez wskazanie funkcji

24) L. Dyczewski, Ludzie starzy s .67

25,27-29) Ocali¢ od ... s. 65-77

26) K. Wisniewska-Roszkowska, Starosé ... s. 61

30) B.Juras-Krawczyk, Podréze rodzinne, jako stymulacja rozwoju, [w:] (red.) O. Czemiawska, B. Juras-
Krawczyk, podréze jako projekt edukacyjny, £6dz 2001, s. 51
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wzorcotworczej, ksztattujacej w miodym czlowieku potrzebe turystyki, kontaktu z natura,
zwiedzania kraju i §wiata. Autor pisze: ,,(...) rodzinny model uprawiania turystyki staje si¢
dla dzieci i miodziezy wzorem do nasladowania i ksztaltuje potrzebg¢ uprawiania turystyki

w czasie wolnym”3—). Jedna z uczestniczek konkursu tak oto wspomina rodzinne wyprawy
z wnuczka: ,,Gdy mialas 5 lat zacz¢lismy od wedréwek po okolicznych goérkach poprzez Gory
Sowie, Gory Izerskie, Bialskie, Stolowe, az po Karkonosze. Byfa§ takim dzielnym
wedrowniczkiem. Razem z nami zachwycata$ si¢ Wielkim i Malym Stawem, Snieznymi
Kottami i dygotatas z zimna na Sniezce. Twoja dzielno$¢ i rado$é budzily nasz podziw. Juz
jako 8-letnia dziewczynka zacz¢las swoje wedrdwki po tatrzanskich dolinach. Czasami na
Kondratowej siedziatas i shuchatas opowiesci o przygodach taternikow. Nasz ,tatrzanski
$wiat” z roku na rok stawat si¢ wigkszy. Pokazywal Ci go dziadek, dla ktorego Tatry byly
najukochanszym zakatkiem Polski”®. Widaé, ze wspodlne podrézowanie zawiera w sobie
pierwiastek edukacyjny. Poprzez uprawianie turystyki nabywamy wiedzy o nowych
miejscach, ich charakterystycznych cechach, poznajemy inne kultury, obyczaje a takze
nawiazujemy nowe kontakty, znajomosci.

Wspélne wycieczki sa okazja do zblizenia si¢ czlonkéw rodziny, zacie$nienia wigzi.
Osiagni¢cie wspolnego celu wyprawy zbliza, jest okazja do wymiany dobrych emocji.
Ilustracja niech bedzie fragment listu babci Kasi: ,,A potem bylo juz tylko radosne i szybkic
schodzenie po granitowych stopniach i wspaniala ze zsiadtym mlekiem i przysmazonymi
ziemniakami kolacja w Murowancu! ByliSmy tacy szczesliwi i dumni z wiasnych i wspdlnych
osiagniec. Rados$¢ i poczucie szczgscia towarzyszyly nam przez cate wakacje. Byly jeszcze:
Smrckowy Staw, poziomki ze $mietana u wylotu z Doliny Bialego, rodzina ortéw
przelatujaca nad naszymi glowami, gdy w ciszy odpoczywaliémy na stoku przy wchodzeniu
na Giewont od Doliny Strazyskiej, wchianianie pigkna Tatr na Kondratowej i podziwianie
Migguszewskiego Szczytu i Mnicha przy Morskim Oku™,

Osoby znaczace to kolejna kategoria, na ktéra zwracaja uwage autorzy listow. Wzor
osobowy, autorytet, od ktérego mozemy si¢ wiele nauczy¢. I tak przyktadowo babcia Urszula
w swoim liscie do wnukéw pragnie przekaza¢ im portret osoby, ktéra uwaza za godna
nasladowania: ,,W naszcj rodzinie byl taki prawdziwy m¢zczyzna — dziadzio Stasio — niech on
bedzie waszym wzorem. Kochal nas wszystkich, sam bgdac chorym, pomagat jak moégl, brat
was na spacerki 1 wycieczki samochodowe nad morze. Udost¢pnit wam tam mieszkanie, by
mama z wami mogla wypoczaé. A przeciez nie byt biologicznym dziadkicm — i gdyby mial
twarde serce, nie obchodziloby go to. Ale on miat serce na dioni, takich ludzi nigdy si¢ nie
zapomina i jestem pewna, ze ma tam u Pana Boga pewne przywileje™?,

Warto$¢ dialogu mi¢gdzypokoleniowego

Powinnismy zmierza¢ do tego, by dialog migdzypokoleniowy byt rzeczywistym
dziataniem, nie jedynie postulatem literatury przedmiotu. Wazne, aby zda¢ sobie sprawe, iz
w dialogu tym nie chodzi o ujednolicenic pogladéw, perspektyw, doswiadczen. Przeciez
warunkiem dialogu nic jest unifikacja pogladéw, ale ich réznorodno$¢. Istotne jest, by
stwarza¢ okazje do tego typu spotkan, by dzieli¢ si¢ mi¢dzy sobg wlasnym sposobcm
postrzegania Swiata, preferowanymi warto$ciami, tradycja itp. Jak pisze prof. A. Zych: ,Nikt
z nas nie jest samotna wyspa™, kazdy z nas potrzebuje obecnos$ci innego czlowieka dla
zbudowania wewngtrznego, obiektywnego obrazu samych siebie. Jesli nawet spotykamy sie
z osobami, ktore ksztaltuja w nas postawe buntu, to wowczas lepiej uswiadamiamy sobie,
jacy naprawdg jestesmy, a takze jacy chcielibysmy by¢. Dlatego tak potrzebne sa kontakty
i spotkania w dialogu dwéch pokolen. Poprzez szczery i autentyczny dialog generacji fatwiej

31) L.L. Turos, Wprowadzenie do wiedzy o turystyce edukacyjnej, Warszawa 1997,s.11, za:B.Jura$-Krawczyk,
Podroze..., s.51

32-34) Ocali¢ od ... s. 65-77

35) A. Zych, Czlowiek wobec starosci, Warszawa 1995, 5.62
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poszukiwaé¢ odpowiedzi na pytanic, )Jak by¢ w zgodzie z samym soba, z drugim cztowiekiem,
wreszcie z otoczeniem spotecznym®®.

Dialog mi¢dzypokoleniowy moze by¢ realizowany na wiele réznych sposobéw. Wartosci,
tradycje, obyczaje mozna przekazywaé nie tylko poprzez rozmowy lecz réwniez przez
spisywanie wspomnien, przemyslen, przezy¢, refleksji. W takich zapisach mozna bedzie
odnalcz¢ wiele cennych informacji i faktéw, waznych nie tylko dla danej rodziny i jej
potomkow, ale i dla ogotu. Zwlaszcza, gdy osoba starsza byta niegdy$ swiadkiem spotecznie
waznych wydarzen, znata wybitne osoby i w pamigci ma zachowane szczegdly tychze
wydarzen. Prof. K. Wisniewska — Roszkowska pisze wrgcz, ze jest obowiazkiem wobec
wlasncgo narodu spisanie takich wspommien. Opowiadania moga zaciera¢ si¢ z czasem
w ludzkiej pamigci. Jak méwi tacinskie przystowie: ,,Stowa ulatuja, pisma zostaja™2.
Naturalnie nie kazdy autor ma zdolnosci pisarskie i nie kazdy ,,zapis” wspomnien wzbogaci
narodowg histori¢. Moze jednak wzbogaca¢ historie rodziny, przekazywaé¢ wnukom
i prawnukom wiedze o ich przodkach i krewnych, o ktérych miodzi byé moze nic by nie
wicdzieli, gdyby dziadek czy babcia nie spisali historii rodzinnych. Warto do takicgo opisu
dotaczy¢ fotografie, opatrzone odpowiednimi opisami i1 datami. Do utrwalenia takiej historii
nie potrzeba literackiego talentu, wystarczy pamigé, dla ktérej tego rodzaju wysitek jest
dobroczynnym ¢wiczeniem.

Mysle, ze dziadkowie moga sta¢ si¢ nieprofesjonalnymi wychowawcami wnukow,
nauczycielami zycia, przckazicielami kultury 1 tradycji, wspomagajacymi opiekunami,
doradcami, ktdérzy shuzg rada i pomoca. Dziadek, czy babcia to takze prawdziwy i wiemny
przyjaciel. To osoba, ktéra zwykle bezwarunkowo akceptuje wnuka, zawsze znajdzie dla
niego czas, wezmie na kolana, przytuli, pocieszy. Wtedy peini funkcjg terapeutyczna.

Wspolczesnie méwi si¢ o nowej roli, jaka mogliby peni¢ seniorzy, a mianowicie roli

mediatora, ktéra moglaby by¢ realizowana we wilasnym $rodowisku, w rodzinie. W ten
sposob seniorzy stana si¢ dodatkowo cennym wsparciem dla spoleczenstwa. Konflikty
pojawiaja si¢ tam, gdzie sa ludzie, czgsto w rodzinach pomigdzy matzonkami, rodzicami,
rodzefistwem, dziadkami a wnukami. Zadanie mediatora polegaloby na usprawnieniu
komunikacji pomigdzy stronami i budowaniu wzajemnego zrozumienia potrzeb oraz
interesow.
Seniorzy moga sta¢ si¢ przewodnikami i mistrzami zycia. By staé si¢ uczonym, wystarczy
rozlegla i glteboka wicdza, zdobyta nieraz w niedlugim czasie. Aby by¢ medrcem, mistrzem
zycia, trzcba mie¢ za soba odpowiednio diugie i udane zycie. Poprzez spotkania, dialog,
wspolnie spedzany czas seniorzy moga przekazywa¢ mlodym wlasne rozumienie cziowieka,
$wiata, wartosci itp.

Seniorzy, z ktérymi spotykam si¢ w ramach warsztatéw andragogicznych w UTW
wprost uwielbiaja rozmawia¢, opowiadaé, dzieli¢ si¢ swoimi doswiadczeniami. Wystarczy ich
tylko sprowokowaé do tego, proponujac okreslony temat. W innym razie tematom do
wymiany pogladow nie byloby konca. Czasem mysle, ze warto byloby uwiecznié to, co ma
miejsce w trakcie trwania warsztatow. Moze wilasnie poprzez spisywanie owych wspomnien,
z réznych okresow Zzycia (dziecinstwa, mtodosci, dorostosci).

Mowi sig, ze osoby starsze zyja tylko przeszloscig, wspomnieniami — to naturaine —
my tez tacy bedziemy. Mlodzi moga wprowadzal starsza generacj¢ w nowe technologie
informatyczne (np. komputer, internet), uprzystepniac¢ im swoj $wiat.

Zgadzam si¢ z L. Dyczewskim, kiedy moéwi, ze spoleczenstwo — nawet najbardzie;
nastawione na nowoczesnos$¢ — nie moze oby¢ si¢ bez ludzi starszych. Przyczyna sa pewne
specyficzne dla ich wieku wartosci, ktdrych odrzucenie pozbawiloby spoleczenstwo czegos
bardzo istotnego, czegos$ co nalezy do istoty zycia ludzkiego jako calosci, czego$ co daje
podstawe do utrzymania tozsamosci i rozwoju spofeczenstwa. Autor wyraza to, postugujac si¢

36) A. Zych, Czlowiek wobec starosci, Warszawa 1995, s.62
37) K. Wisniewska-Roszkowska, Staro$¢ jako zadanie, warszawa 1989, s. 103-104.
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pewna metafora, gdy méwi, ze ludzic starzy sa dla mlodych tym, czym korzenie dla korony
drzewa: ,,I jak korona drzewa jest tym bardziej bogata, cickawa i pigkna, im dalej jej galg¢zie
wychodza poza korzenie, a jednoczesnie im $cislej sa z nimi zwigzane, tak i mtode pokolenie
w spoteczenstwie tym lepiej i wszechstronniej rozwija si¢, im dalej wybiega poza osiagnigcia

pokolenia poprzedniego, a Jednoczes’nie, im $cislejsza tacznos¢ utrzymuje z jego duchowym

i materialnym dorobkiem™®",
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38) L. Dyczewski, Ludzie starzy..., s.78-79.

Z ZYCIA UTW

Malgorzata Malec

UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU w UWr. MIEJSCEM MOZLIWOSCI EDUKACYJNYCH
(analiza wypowiedzi Sluchaczy Starszych Studiujacych Studentéw)

Jak twierdzi Maria Mendel (2006) ,,miejsce zawsze jest znaczace™*, gdyz ,,miejsce to tam,
gdzie toczy si¢ nasze zycie, to tam, gdzie jesteSmy z uwzglednieniem wszystkich
ontologicznych aspektdw znaczenia bycia”. Miejscu przypisuje sie czesto takie okreslenia jak:
bezpieczenstwo, cieplo, zrozumienie, empatia, ostoja spokoju i stabilno$ci. Maria Mendel,
analizujac kategori¢ miejsca w kontekscie pedagogiki, dokonata studium nad pedagogika
miejsca, ktora to kategoria stata si¢ dla mnie inspiracja do popatrzenia na UTW jako na
miejsce mozliwosci edukacyjnych. Bowiem, jak twierdzi M. Mendel (2006, s.26),
»pedagogike miejsca tworzy odkrywany wraz z ontologicznym mysleniem o miejscu, bezmiar
mozliwosci edukacyjnych”. Jednym z takich miejsc mozliwosci edukacyjnych, gdzie
poddawane jest konfrontacji, to co stereotypowe, z tym co rzeczywiste, jest w moim
przekonaniu Uniwersytet Trzeciego Wicku w UWr. Analiza wynikéw badan
przeprowadzonych na poczatku 2007 roku wsréd shuchaczy/studentow UTW jest tego
dowodem. Badanie przeprowadzone zostalo w ramach projektu Sokrates Grundtvig
2-EFOSEC, ktdrego UTW w UWr. wraz z UTW z Holandii (Groningen) i Stowacji
(Bratystawa) byt jednym z beneficjantow.

* Pedagogika miejsca pod red. Marii Mendel -Wydawnictwo Naukowe Dolno$laskiej Szkoly Wyzszej Edukacji, Wroctaw 2006r.
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W przeprowadzonym badaniu wziglo udziat okoto 100 stuchaczy/studentéw UTW —
89 kobiet oraz 10 mezczyzn. Mozna w tym miejscu zada¢ pytanie: dlaczego tak duza
dysproporcja? Trudno jednak udzieli¢ jednoznacznej odpowiedzi, gdyz kazda, by¢ moze
nawet trafna odpowiedz, nic ma naukowego potwierdzenia. Niemniej jednak, aby wzbudzi¢
refleksje, przytocze wlasna odpowiedz. Jedna z przyczyn moze dotyczyé aktywnosci: byé
moze mezczyzni, angazujac si¢ bardziej w zycie zawodowe niz rodzinne /obowiazki
domowe/, po przejsciu na emerytur¢ nie odczuwaja potrzeby bycia aktywnymi, tak jak
kobiety, ktore wykazywaty zar6wno aktywno$¢ zawodows jak 1 rodzinna. Kolejna przyczyna
mozc istnie¢ w sposobie bycia aktywnym: by¢ moze mezczyzni swoja aktywnos¢é wykazuja
na innych ptaszczyznach/miejscach, niekoniecznie w UTW. Czy tez przyczyna
demograficzna mezczyzn w wieku pdznej dorostosci jest proporcjonalnie mnie;.

Krzywa wieku shuchaczy/studentow UTW w UWr. ksztattuje si¢ nastepujaco:
najstarsza/y z badanych stuchaczy ma 90 lat a najmiodsza/y 60 lat, natomiast najwigce;j jest
0s6b w przedziale wieku 66-72. Najdtuzszy staz stuchaczy-ek/studentow-ek, ktdérzy/re brali/ty
udziatl w badaniu to 17 lat — co jak sadze §wiadczy o atrakcyjnosci oferty edukacyjnej UTW.
Jak wykazalo badanie stuchacze-ki/studenci/-tki UTW w UWTr. to osoby, prawie w 100
procentach posiadajace wyzsze lub $rcdnie wyksztalcenie, a o funkcjonowaniu UTW
dowiedzieli si¢ gléwnie od swoich przyjacidét/znajomych (71 oséb), znaczna grupa
dowiedziala si¢ z radia, telewizji czy gazety. Wiekszo$¢ badanych stuchaczy-ek/studentow-ek
(79 osoéb) czuje si¢ zdecydowanie lepiej, od czasu kiedy zacz¢lifty uczeszczaé do UTW.
Motywacja studiowania w UTW dla wigkszosci badanych bylo: poszerzenie wiedzy w innym
obszarze zainteresowan niz zawodowe (74), mozliwo$¢ spotkania innych ludzi i kontakty
spoteczne (68), a takze potrzeba lepszej jakosci zycia na emeryturze (67). Na pytanie, jakie
korzysci uzyskuja, uczeszczajac do UTW, zdecydowana wigkszos¢ badanych odpowiedziata,
ze jest to nowa wiedza (81), spotkanie nowych ludzi (69), mozliwo$¢ uzyskania r6znego
spojrzenia na $§wiat. Niewiele 0osob natomiast wskazalo, ze przychodzi do UTW, aby uzyskaé
wiedze na temat nowych technologii. Niektére osoby, poza odpowiedziami do wyboru,
wskazaty, ze uczg¢szczanie do UTW dodaje im odwagi, motywacji do dziatania i pracy nad
soba, a takze stwarza mozliwosci pomagania innym.

Proces studiowania w UTW nie ma okres§lonego czasu. To sam-a stuchacz-a/studentka
decyduje o tym, jak dlugo chce uczestniczy¢ w procesie stawania si¢ shuchaczem-g
studentem-kq UTW. Najtrudniej jest wpisaé si¢ w szeregi shuchaczy-k/studentéw-ek UTW-
,»przejsé przez sito wstgpnej rozmowy kwalifikacyjnej”. A o zaprzestaniu uczg¢szczania do
UTW decyduja najczgsciej sytuacje losowe, jak wskazuja badani: wilasna choroba (81)
anulowanie studiow na UTW (41) czy choroba partnera (malzonka). A na pytanie, jakie
bariery sa, ich zdaniem — najczestszym powodem nieuczestniczenia w ofertach edukacyjnych
proponowanych przez UTW, odpowiedzieli, ze jest to niekorzystne usytuowanie UTW
(za daleko), bariery architektoniczne (schody), za malo miejsc oraz zobowiazania rodzinne,
a tylko kilka oséb (10) wskazalo na wysokie oplaty za zajgcia, kursy.

Stuchacze-ki/studenci-ki lubig przebywa¢ w UTW - $wiadcza o tym dane: niemal
potowa badanych jest w UTW dwa razy w tygodniu (44), a 42 osoby udzielity odpowiedzi, iz
bywaja cze$ciej niz dwa razy w tygodniu oraz spgdzaja w nim Srednio okolo 2 godzin.
Oczywiscie obowiazkiem kazdego stuchacza/studenta jest wybo6r przynajmniej jednego
modulw/warsztatu, na ktoéry bedzie regularnie uczegszczaé. Jak pokazuja badania wiekszos¢
wybiera dwa/trzy przedmioty, ale sg i takie osoby, ktore uczg¢szczaja na sze$é/siedem
przedmiotéw. Co do form nauczania, jakie najczgéciej proponuje UTW to sa: wyklady,
seminaria, ¢wiczenia i wycieczki. Rzadko natomiast ma miejsce burza mézgéw czy projekt
badawczy.

Czesto towarzyszy nam przekonanie, Ze osoby starsze nie posiadaja komputera, nie
potrafia si¢ nim postugiwaé czy tez nie wykazuja che¢ci nauczenia si¢ jego obshugi.
Nic bardziej bi¢ednego. Po pierwsze, stosunkowo duza grupa badanych (25 oséb) posiada
w domu komputer i z nicgo korzysta, gléwnie z internctu do szukania informacji, czytania
prasy, ksiazek, kilka oséb wykazalo, ze postuguje si¢ poczta elektroniczna i dokonuje obstugi
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konta bankowego. Po drugie, zdecydowana wigkszo$¢ badanych, pomimo iz nie posiada
w domu komputera, chciataby nauczy¢ si¢ jego obstugi na kursach komputerowych. Kursy
z obstugi komputera sg wszak prowadzone na UTW, jednakze zbyt mata ilo§¢ komputerow
(8) oraz brak pracowni komputerowej powoduje, iz niewicle 0s6b ma mozliwo$¢ skorzystania
z tych kurséw, a zainteresowanie nimi jest ogromne.

Okres pdznej dorostosci najczgsciej postrzegany jest stereotypowo, gldwnie
w kategorii wycofania, opieki nad wnukami, niewykorzystanego czasu, braku zmian
w pogladach, sposobie mySlenia i postrzeganiu §wiata. Natomiast badani stuchacze/studenci
UTW swoimi wypowiedziami przelamuja ten obraz staro$ci. Ogdlnie s3 zadowoleni z oferty
edukacyjnej proponowanej przez UTW w UWr.,, sugerujg takze pewne zmiany,
udoskonalenia. Wigkszo$¢é badanych chciataby uczy¢ si¢ obstugi komputera, nowych jezykow
obcych procz tych oferowanych (np. jezyk wioski). Chcieliby, aby wyklady, seminaria,
warsztaty nie dotyczyly staroéci, ale poszerzaty ich wiedz¢ z zakresu historii sztuki, literatury,
kultury, historii, medycyny, socjologii. Dodatkowo proponuja takze pcwna selekcje
nauczycieli oraz aby grupy seminaryjne/dyskusyjne byly mniejsze, a sale wykladowe
wigksze, gdyz czgsto sa problemy z wolnymi miejscami szczegdlnie na poniedziatkowych
wykladach. Otrzymywanie po seminariach, ¢wiczeniach krotkich streszczen ulatwiloby
przyswajanie wiedzy senioréw.

Kolejny wazny problem, jaki zostal zasygnalizowany w badaniu, to kwestia
nieuczeszczania innych senioréw do UTW. Badani stuchacze-ki/studenci-tki wymienili szereg
réznych czynnikéw utrudniajacych uczeszczanie do UTW. Mozna je podzieli¢ na zewngtrzne
i wewnetrzne. Do czynnikéw zewnetrznych zaliczyli: niewystarczajacg ilos¢ UTW we
Wroctawiu, niewystarczajaca ilo$¢ miejsc w UTW w UWr., niewla$ciwe usytuowanie UTW —
problemy z dotarciem, brak przygotowania do przejscia na emeryture i korzystania z czasu
wolnego, niska emerytura. Do czynnikéw wewngtrznych zaliczyli: brak akceptacji
1 motywacji ze strony rodziny, lenistwo, choroby, zajgcia domowe i rodzinne, brak
odpowiednich wzoréw procesu starzenia si¢ — brak tradycji, zmegczenie zyciem, zle relacje
z innymi, brak wiedzy na temat uczenia si¢ przez cale zycie, problemy z przyswajaniem
wiedzy oraz stereotypowy poglad, ze uczy¢ si¢ powinny tylko osoby mlode.

Badani sluchacze/ki wskazali takze na pewne pomysty, ktére mogltyby usprawni¢
proces uczenia si¢ w UTW. Jedna z propozycji bylo zorganizowanie profesjonalnych sal do
nauki jezykow obcych, profesjonalnej pracowni komputerowej, studia fotograficznego,
a takze lepsze wyposazenie sal. Proponowali otworzenie UTW takze przy innych wyzszych
uczelniach np. przy Politechnice. Ciekawe tez, zdaniem badanych, bylyby spotkania
z artystami, prezentacje nietypowych zainteresowan oraz wyklady o innych miastach,
panstwach czy krajach. Mysle, ze warta uwypuklenia jest sugestia odnosnie przeprowadzania
ankiet ewaluujacych oraz badajacych zainteresowanie stuchaczy/ek po kazdym roku studiéw.
Uzyskane dane datyby bowiem szerszy obraz uczenia si¢ w UTW oraz bylyby przydatne
w konstruowaniu oferty edukacyjnej w kolejnym roku.

Reasumujac, UTW jest miejscem uczenia si¢, miejscem spotkan i wymiany
doswiadczen, gdyz wigkszo$§¢ badanych jest w pelni usatysfakcjonowana z propozycji
programowych UTW. Niemniej jednak jest takze miejscem, ktérego uczestnicy oczekuja
pewnych zmian oraz mozliwosci wypowiadania si¢ na temat swoich oczekiwan i propozycji.

Stanistawa Warmuz

UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU W UNIWERSYTETCIE WROCLAWSKIM
w latach 2004-2008

Cztery lata dziatalnosci Zarzadu UTW w UWr., to cztery lata ciaglych poszukiwan,
zdobywania nowych do$wiadczen i dostosowania rozwiazan do potrzeb stuchaczy. Kazdy rok
byt inny, bo inne byly potrzeby i oczekiwania stuchaczy.
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W roku akademickim 2004/2005 rozpoczat dziatalno$é nowy Zarzad UTW, wybrany
na zebraniu sprawozdawczo-wyborczym w dniu 26.05.2004 r. w liczbie 18 0s6b i 3 czlonkéw
Komisji Rewizyjnej.

Skilad Zarzadu UTW w UWr.
Przewodniczaca Zarzadu Stanistawa Warmuz
Wiceprzewodniczace Anna Sokotowska
Halina Drygalska-Matkus
Skarbnik Emilia Smug
Sekretarze Irena Kluba

Irena Kwiatkowska

Komisja ds. Organizacyjnych

Przewodniczaca Halina Drygalska-Matkus

Cztonkowie Leontyna Falkowska
Stefania Mroczka

Komisja ds. Wspélpracy z UTW w kraju i zagranica oraz innymi organizacjami
Przewodniczaca Anna Sokotowska
Czlonkowie Katarzyna Malecka

Marian Szadura

Komisja ds. Integracji migdzy Sekcjami
Przewodniczaca Halina Kuzniak
Czlonkowie Teresa Gasperowicz

Komisja ds. Kultury Fizycznej

Przewodniczaca Katarzyna Matecka

Cztonkowie Irena Jakubek

Komisja ds. Integracji Stuchaczy

Przewodniczaca Janina Zywicka

Czlonkowie Irena Kwiatkowska
Irena Skowronska
Wiadystaw Ostraszewski

Kolezenska Komisja Rozjemcza

Przewodniczacy Jerzy Marczak
Czlonkowie Maria Zatorska

Emilia Smug
Komisja Rewizyjna

Przewodniczaca Bemardyna Karpienko

Zofia Ryfa

Marianna Stowinska

W 1 semestrze z pracy w Zarzadzie zrezygnowaly Halina Kuzniak, Emilia Smug,

Stefania Mroczka (wyjechala z Wroclawia) oraz Bernardyna Karpienko z Komisji
Rewizyjnej. W zwiazku z tym, w dniu 21 lutego odbyty si¢ wybory uzupehiajace do Zarzadu
1 Komisji Rewizyjne;j.
Sprawy finansowe powierzono Antoninie Pruchniak i Mariannie Slowinskiej, ktora odwotano
z Komisji Rewizyjnej. W skiad Komisji Rewizyjnej weszly: Jadwiga Chojnacka i Maria
Jozwiak. Zaprzestala dziatalnosci Komisja ds. Koordynacji migdzy Sekcjami.
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Z roku na rok zwigkszata sig¢ liczba shuchaczy, przy niezmicnionych warunkach lokalowych.

Liczba sluchaczy UTW w UWTr. w latach 2004-2008

. ) Wzrost Stuchacze I roku
Rok Liczba Kobiety | Mez- Liczby Zrezygno T T
icki | Stuchacz czyzni . -wali. 1czba 1czba
Akademickd Y | stuchaczy " | zgioszen | prayjetych
2003/2004 551 501 50 - - - -
2004/2005 590 533 57 39 35 119 74
2005/2006 651 590 61 61 27 168 88
2006/2007 684 661 68 33 65 180 98
2007/2008 721 643 78 37 69 187 106
170 196 654 366

Jak wynika z tabeli, liczba ta w ciagu czterech lat wzrosta o 170 oséb (w stosunku do
roku 2003/2004). Nalezy zaznaczy¢, ze faktyczna liczba nowoprzyjetych jest wyzsza i wynosi
366 osob. Ta roznica wynika z faktu, ze nie wszyscy dotychczasowi stuchacze potwierdzili
swoje uczestnictwo na kolejny rok akademicki. W latach 2004-2008 zrezygnowato
z uczestnictwa w zaj¢ciach UTW 196 oséb.

Z roku na rok zwigkszata sig liczba zgloszen do Uniwersytetu. I tak, w okresie 4 lat
zlozono 654 podania o przyjecie w poczet stuchaczy UTW.

Aby zosta¢ shuchaczem UTW nalezy spehi¢ kilka warunkow:

- zlozy¢ podanie (w wyznaczonym terminie)

- ukonczyé 60 rok zycia (w wyjatkowych przypadkach przyjmuje si¢ osoby miodsze; sa to
osoby, ktére zadeklarowaly, a nastgpnie podj¢ty dziatalnos¢ na rzecz stuchaczy UTW — np.
prowadza, grupy lektoratowe, grupy z gimnastyki)

- odby¢ rozmoweg kwalifikacyjng odpowiadajac na 3 pytania: skad wiem o UTW?, czego
oczekuje od UTW?, co sam/a moge oftarowa¢ UTW?

Rozmowy przeprowadza komisja w sktadzie — kierownik UTW oraz 3 cztonkéw Zarzadu.

W zasadzie , kazda z oséb zgtaszajacych si¢ do UTW kwalifikuje si¢ do przyj¢cia; jednakze
ze wzgledu na ograniczenia lokalowe nalezy dokona¢ wyboru tylko pewnej liczby oséb.
Odstapienie od warunku ,,ukonczony 60 rok zycia” jest zgodne z Regulaminem UTW.

Od roku akad. 2006/2007 kazdy stuchacz I roku zobowiazany jest wybraé z listy
seminariow i moduléw dwa zajgcia i uczestniczy¢ w nich przez caty rok. Zajecia koniczg si¢
zaliczeniem, co jest podstawg przyjecia na kolejny rok akad. Od roku 2007/2008 stuchacze
I roku otrzymuja Indeks Studenta UTW. W roku 2006/2007 zaliczenia nie uzyskato 8 oso6b,
a w roku 2007/2008 ~ 10 stuchaczy I roku.

Stluchacze UTW w latach 2004-2008

Rok Liczba | K. M. | Osoby Wyksztatcenie Wiek stuchaczy

akademicki | Stucha Samo- ; , . ~ [ 81- [ 91-

czy me. | Wyz |Sred | Sred | S0 | SU | 00 |0 |
Nicpet .

2003/2004 551 501 50 - - - - - - - - -

2004/2005 | 590 533 §7 275 375 310 5 41 | 236 | 260 | S3 -

2005/2006 651 590 61 322 322 329 - 31 [ 266 | 285 | 68 | 1

2006/2007 684 | 616 68 433 348 336 2 25 [ 201 | 292 | 66 | 4

2007/2008 721 643 78 451 3ss 334 2 39 323 289 57 6
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Na poczatku kadencji Zarzadu UTW dokonano zmiany ,,Regulaminu Samorzadu
UTW w UWr.”, ktéry zostal przyjety do realizacji 7 marca 2005 r. Opracowano réwniez
dokument ,,Kompetencje Komisji Rewizyjnej i szczegélowe zasady prowadzenia gospodarki
finansowej UTW” (zatacznik nr 2 do Regulaminu Samorzadu).

Duzy wkiad pracy i czasu w opracowanic obu dokumentow mialy Anna Sokotowska
i Maria Jozwiak.

Zgodnie z ,Regulaminem Organizacyjnym UTW” nadzér nad UTW sprawuje
Prorektor ds. Nauczania Uniwersytetu Wroctawskiego. W roku 2004/2005 funkcj¢ t¢ pelnita
prof. dr hab. Krystyna Gabryjelska. Od roku 2005/2006 opiekunem UTW jest prof. dr hab.
Ryszard Cach.

Nadzor nad gospodarka finansowa UTW sprawuje Kwestor UWTr.

Bardzo waznym wydarzeniem w kadencji 2004-2008 byla zmiana na stanowisku kierownika
UTW. W zwiazku z przejsciem na emerytur¢, funkcj¢ kierownika przestala pemic¢
dr Walentyna Wnuk.

Pod koniec 2006 r. Rektor UWr. powotal na stanowisko kierownika UTW dra Aleksandra
Kobylarka.

Nowy kierownik kontynuuje kierunek dziatan wypracowany przez dr Walentyng Wnuk
1 Samorzad UTW, ale zarazem poszerza obszar dziatan, wlaczajac do wspoétpracy studentow
pedagogiki, cztonkéw Kola Naukowego ,,Variograf™.

W roku 2006 UTW obchodzil uroczystosé 30-lecia swojej dziatalnosci. Z tej okazji
zorganizowano Mig¢dzynarodowa Konferencje Naukowg na temat: ,,Czlowiek starszy
w spoteczenstwie i kulturze europejskiej”. Udziat wzigly w niej delegacje z UTW w kraju,
UTW ze Lwowa, przedstawicielka ,,Polskiej Macierzy Szkolnej” na Biatorusi, czlonkowie
EFOS (Europejska Federacja Starszych Studiujacych) oraz partnerzy programu EU-MED-
EAST z Polski, Czech i Niemiec.

Z okazji Jubileuszu 30-lecia Uniwersytet Trzeciego Wieku w UWr. 2zostat
odznaczony Ztotym Medalem Uniwersytetu Wroclawskiego.

Ziotym Medalem UWTr. odznaczono réwniez dr Walentyng Wnuk i prof. dr hab.
Wande Lubczynska-Kowalska, a Medalem Jubileuszowym UWr. dr Grazyn¢ Dabrowska,
prof. dr hab. Mari¢ Stras-Romanowska, prof. dr. hab. Jerzego Semkowa, dr Ann¢ Skrzek
(obecnie profesor) — cztonkéw Rady Naukowej UTW.

Stuchaczy, szczegdlnie zaangazowanych w dziatalno$¢ na rzecz UTW i srodowiska
ludzi starszych oraz wykladowcow prowadzacych zajgcia w UTW, uhonorowano listami
gratulacyjnymi Rektora UWr., Akademii Medycznej, Akademii Wychowania Fizycznego
oraz Prezydenta m. Wroctawia. Na podstawie decyzji Rady Naukowej opracowano
Regulamin Zlotej, Srebrmej i Brazowej Odznaki UTW. Podczas uroczystosci Jubileuszu
30-lecia UTW wrgczono 31 Odznak Ziotych, 35 Odznak Srebrnych i 52 Odznaki Brazowe
wyrdzniajacym si¢ w pracy stuchaczom UTW i osobom, ktore wspicraja dziatalnosé UTW.
Na zakonczenie roku akad. 2007/2008 wrgczono 18 Odznak Zlotych, 28 Odznak Srebrnych,
26 Odznak Brazowych. 24 stluchaczy wyrézniono tytulem ,,Honorowego Shuchacza UTW”.
Tytulem ,,Stuchacza Wspierajacego” wyrdzniono dr Malgorzate Malec, ktdra wspolpracuje
z UTW w obszarze kontaktow z EFOS.

Stuchacze UTW bardzo cenia WYKLADY AUDYTORYIJINE, ktore niezmiennie, od
wielu lat odbywaja si¢ w poniedziatki o godz. 12%. W ciagu 4 lat wystuchalismy okoto 100
wyktadéow z takich dziedzin jak: pedagogika, psychologia, medycyna, kultura fizyczna,
historia, socjologia, polityka migdzynarodowa, kultura, sztuka. Do wygloszenia wykladow
zapraszani sg pracownicy naukowi UWr., AM, AWF oraz osoby znaczace dla naszego miasta
— np. prezydent m. Wroctawia — Rafat Dudkiewicz, senator RP — Wladyslaw Sidorowicz,
postowic na Sejm RP — Slawomir Piechota, Bogdan Zdrojewski, poset do Parlamentu
Europejskiego - Lidia Geringer de Oedenberg, przedstawiciele Swiata Kultury i Sztuki.

Wyklad inaugurujacy rok akademicki w kolejnych latach (od 2004 r.) glosili:
prof. dr hab. Jerzy Semkoéw, prof. dr hab. Krystyna Gabryjelska, J. Em. ks. Kard. Henryk
Gulbinowicz, prof. dr hab. Jan Miodek.
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W latach 2004 — 2008 stuchacze mogli uczestniczy¢ w zaj¢ciach takich jak:

SEMINARIA:

Nazwa seminarium Prowadzacy

Jesien zycia w perspektywie gerontologicznej | dr Walentyna Wnuk

Kultura fizyczna w zyciu oséb starszych dr Grazyna Dabrowska
Muzykoterapia /Muzyka, Poezja i Kosmetyka | dr Romualda Wybraniec
Duszy/

Sztuka w zyciu czlowieka mgr Agnieszka Goral
Antropologia filozoficzna ks. dr Franciszek Gtod

W drugiej polowie roku 2007 zakonczylo si¢ Seminarium ,,Sztuka w zyciu cztowieka”
z powodu wyjazdu z Wroclawia osoby prowadzacej zajgcia. Seminarium ,,Muzykoterapia”
zmienilo nazw¢ na ,Muzyka, Poezja i Kosmetyka Duszy” i poszerzylo zakres tematyczny
zajec.

MODULY

- Psychologia pdéznej dorostosci

- Medycyna i aktywnos¢ fizyczna oséb starszych

- Kultura i twoérczos¢ artystyczna

Zajgcia prowadza pracownicy uczelni wyzszych oraz ludzie kultury i sztuki.

W roku akad. 2005/2006 wprowadzono nowe moduty: ,,Swiat przyrody” oraz ,,Nasze zdrowne
w naszych rgkach” prowadzony przez dr Anng Gozdowski — sthuchaczkg UTW.
Zrezygnowano z moduldw ,Medycyna i aktywnos$¢ fizyczna” oraz ,Kultura i twdrczosé

artystyczna”.

WARSZTATY
Nazwa warsztatu Prowadzacy
Andragogiczne na drodze do | mgr Urszula Rutkowska
$amorozwoju
Malarskie mgr Maryla Chatadaj
Taneczne- terapia taficem mgr Halina K¢dziora-Kwolek
Filozoficzne mgr Arkadiusz Grzesiek
mgr Artur Zborowski
Warsztaty z Klanza, mgr Maria Zatorska /stuchaczka/
Warsztaty komputerowe dr Aleksander Kobylarek

W roku akad. 2006/2007 po raz pierwszy zorganizowano WARSZTATY KOMPUTEROWE
dla 8 grup stuchaczy. W roku akad. 2007/2008 kontynuowane byly zajecia w 11 grupach.
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Warsztaty komputcrowe prowadzil dr Aleksandcr Kobylarek i studenci pedagogiki Kota
Naukowego Variograf.

Dzigki staraniom Kierownika UTW i przy pomocy Instytutu Pedagogiki oraz
prorektora do spraw nauczania UWr. prof. dr. hab. Ryszarda Cacha powstata pracownia
komputerowa (8 stanowisk). Stuchacze uczestniczacy w warsztatach wnosza oplatg, ktora
przeznaczona jest na zakup nowych komputeréw.

W ramach praktyki pedagogicznej studenci pedagogiki prowadzili warsztaty:
sSpotkania o lekkim zabarwieniu muzycznym”, ,,Osoby znaczgce w naszym zyciu”,
»Otwarty umysl — trening pamiegci i twérczego myslenia”.

W roku akad. 2007/2008 realizowano réwniez warsztaty ,,Mediacje jako
alternatywny sposéb rozwigzywania konfliktéw”. Projekt warsztatow jest wynikiem
konkursu ogloszonego przez Polsko — Amerykanska Fundacje Wolnosci dla Uniwersytetu
Jagiellonskiego.

LEKTORATY
W roku akad. 2004/2005 stuchacze uczyli si¢ badz doskonalili znajomos$¢ jezykéw obcych
w 8 grupach.

Lektorat [los¢ grup | Prowadzacy

Jezyk niemiecki 3 Maria Cwiklik

Jezyk niemiecki 1 Urszula Mierzejewska
Jezyk angielski 2 Maria Cwiklik

Jezyk francuski 1 Krystyna Wistowska
Jezyk rosyjski 1 Romana Domanska
Jezyk niemiecki 2 Inga Rombalska

Od roku 2005/2006 wzrastata liczba grup lektoratdéw. Obecnie dziata 20 grup. Zajecia w tych
grupach prowadza stuchacze UTW.

Lektorat Ilos$é grup | Prowadzacy
Jezyk angielski 4 Maria Cwiklik /1 grupa/
Irena Letza /2 grupy/
Teresa Tyrcha-Czyz /1 grupa/
Jezyk niemiecki 9 Maria Cwiklik /3 grupy/
Inga Rombalska /3 grupy/

Urszula Mierzejewska /1 grupa/
Romana Matkowska /1 grupa/
Anna Gozdowski /1 grupa/

Jezyk rosy;jski 4 Romana Domanska /1 grupa/
Inessa Wierieszczagina /3grupy/

Jezyk francuski 2 Krystyna Wistowska /1 grupa/
Jozefa Winiarska /1 grupa/

Jezyk Esperanto 1 Romana Matkowska /1 grupa/
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Realizujac postulat aktywnosci fizycznej shuchacze moga uczestniczyé w zajgciach z zakresu
kultury fizycznej w 19 grupach (liczba ta ulega niewielkim zmianom, w zaleznos$ci od

potrzeb).

GIMNASTYKI

W latach 2004-2006 powstaty nowe grupy zaje¢ z kultury fizycznej —TAI CHI, basen —
pltywanie, Nordic Walking /spacer z kijkami/.

Gimnastyka [los¢ grup Prowadzacy
Ogolnoruchowa 4 Irena Jakubek /stuchaczka/ 2 grupy
do 2007/2008 | Jadwiga Jenczelewska /stuchaczka/ 2 grupy
od 2007/2008 | Grazyna Halicka /stuchaczka/ 2 grupy
Rehabilitacyjna 4 mgr Matgorzata Mrozinska 2 grupy
mgr Jadwiga Bronowicz 2 grupy
Szkota Plecow 3 dr Anna Duchnowska
Gimnastyka Mézgu 4 mgr Wanda Dabrowska
Joanna Dabrowska
TAI CHI 1 Elzbieta Pawlik /stuchaczka/
Basen:
Ptywanie rekreacyjne 3 pracownicy AZS AWF WROCLAW
Nauka ptywania 2
Gimnastyka w basenie 2
Nordic Walking 4
od maja 2008 r.

ZESPOLY ARTYSTYCZNO- KULTURALNE

Nazwa Zespotu

Prowadzacy

Chér UTW

dyrygent — mgr Marek Stronski
akompaniament — Krystyna Wisniewska

Adam Jaroszynski

Kabaret ,,Starszaki”

Danuta Dobrucka

akompaniament mgr Leopold Tarnawski

Teatrzyk Poezji

Krystyna Wesotowska / Jadwiga Jenczelewska

akompaniament mgr Wanda Merwinska

Zespot poetycko-literacki ,,Karman”

od 2005/2006

Otylia Kernicka
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Kazdy z Zespoldw przygotowuje 4 spektakle rocznie dla stuchaczy UTW i wystegpuje
poza UTW na zaproszenie organizacji dzialajacych na rzecz ludzi starszych. Spotkania
z zespolami artystycznymi pozwalaja wzruszaé sig, przezywaé pozytywne emocje, zarOwno
czlonkom Zespotow jak i stuchaczom — odbiorcom spektakli.

W roku akad. 2004/2005 dziatato 16 Sekcji i 2 Kluby (Dyskusyjny i Mitosnikéw
Sztuki). W ciagu 4 lat powstawaly nowe Sekcje, Kluby, Zespoly; niektére zakonczyly swoja

dzialalno$é.

Na koniec roku akad. 2007/2008 w UTW dzialalo 14 Sekc;ji, 2 Kluby i 6 Zespotéw. Zawiesity
dziatalnos¢:- Sekcja Plastyczno-Dekorac. i Klub Wedrownikow Ziotego Wieku. Powstaly
nowe Sekcje: Historyczna, Zeglarska; nowe Kluby: Klub Milosnikéw Kresow; nowe Zespoly:

Zespdét Kroniki UTW, Redakcyjny

»Kuriera UTW?”, Kroniki Multimedialnej, Zespot

,L.aczenie Pokolen” oraz ,,Nasze Spotkania z DPS™.

Nazwa Prowadzacy
SEKCIJE:

Brydzowa Stanistaw Szymik
Fotograficzna do roku akad. 2006/2007 | Halina Urbaniak

od roku akad. 2007/2008
Haftu i Koronki
Historyczna
Kulturalna
Kultury Fizycznej
Muzyczno-Taneczna
Organizacyjno-Porzadkowa
Przyrodnicza
Szachowa / Tenisa stotowego
Turystyczna
Wspolpracy z Zagranica
Wzajemnej Pomocy

Towarzystwo Opieki nad Zwierzgtami

Teresa Gasperowicz
Janina Kot

Anna Zytko

Teresa Gasperowicz
Katarzyna Malecka
Maria Parkitna

Janina Zywicka
Tadeusz Stepa
Ludwik Rejman
Jadwiga Lewicka
Urszula Mierzejewska
Alicja Siotor

Helena Ostaszewska-Ksigzczyk

Zeglarska Lucjan Szydio
KLUBY:

Klub Mitosnikéw Sztuki Maria Bulacik

Klub Mitoénikow Kreséw Danuta Szubert
ZESPOLY:

Redakcyjny ,,Kuriera UTW” Stanistawa Warmuz
Kroniki Multimedialne;j Barbara Baczkiewicz

»Laczenie Pokolen”
»Nasze spotkania z DPS”
Kronika UTW

Anna Sokotowska / Zofia Nosowicz
Stanistawa Warmuz
Beata Chlap
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Sekcje, Kluby, Zespoty pracuja zgodnie z programem zaje¢ wynikajacym z celéw
i zadan Uniwersytetu Trzeciego Wieku w UWr. Wszystkie zastuguja na uznanie.

Specyficzna forma dziatan w naszym uniwersytecic jest poradnictwo prawne. Porad
w zakresie ubezpieczen, spraw mieszkaniowych, skarbowych itp. Udziclaja panie Bozena
Piatkiewicz i Maria Jozwiak.

Od czterech lat UTW w UWT. jest cztonkiem EFOS (Europejska Federacja Starszych
Studiujacych). Dwa razy spotkania Rady EFOS odbywaty si¢ we Wroctawiu (2006 i 2007).
W roku akad. 2006/2007 rozpoczelisémy realizacje projektu EFOSEC, ktéry zakladal
aktywizowanie osoOb starszych, integrowanie ich ze spoleczefistwem uczacym si¢ oraz
stymulowanie mig¢dzykulturowego dialogu. Projckt realizowany byt z dwoma partnerami
zagranicznymi. Niestety, udalo si¢ zrealizowaé tylko czg¢$¢ zaplanowanych dziatan, gdyz
partnerzy zagraniczni nie otrzymali II transzy $rodkow finansowych. Naszg cze¢s¢ projektu
prowadzita dr Malgorzata Malec.

W roku akad. 2005/2006 UTW brat udziat w projekcie EU-MED-EAST. Zalozeniem
projektu byla wspolpraca w obszarze zdrowia i spraw spolecznych regiondéw przygranicznych
Polski, Czech i Niemiec. W projekcie tym bardzo czynnie uczestniczyla Anna Sokotowska
i Inga Rombalska.

Waznym wydarzeniem we Wroclawiu jest Dolnoslaski Festiwal Nauki. W 2005 r.

wlaczyli$my si¢ w dzialania festiwalowe pod hastem ,,Dzien Otwarty w UTW™.
W Jubileuszowym X Festiwalu Nauki (2007 r.) wzigliémy udzial w tzw. ,,pasazu
humanistycznym” pod hastem ,UTW na Dolnoslaskim Festiwalu Nauki”. Nasza oferta
obejmowata wyktady, warsztaty, pokaz TAI CHI, wystgp Kabaretu ,Starszaki” oraz
kawiarni¢ naukowa nt. ,, Trzeci Wiek — aktywno$é czy wycofanie”.

W 2008 r. we wrzesniu kolejny raz bedziemy uczestniczy¢ w Festiwalu Nauki pod
hastem ,Seniorzy - Studenci w Uniwersytecie Wroctawskim”. Pracami 2zwiazanymi
z Festiwalem koordynuje Anna Sokotowska.

W roku 2006 powstala we Wroctawiu Dolnos$laska Rada ds. Senioréw przy Urzgdzie
Marszatkowskim. W skiad Rady weszli: dr Walentyna Wnuk — przewodniczaca Rady
Naukowej UTW (do roku 2006 kierownik UTW) oraz dr Aleksander Kobylarek ~ kierownik
UTW.

W zwiazku z obchodami Swiatowego Dnia Seniora, z inicjatywy Rady ds. Seniorow
odbyty si¢ dwie Konferencje i dwa Koncerty w Teatrze Polskim.

Pierwsza konferencja (pazdziemik 2006 r.) nt. ,,Dodaj jakosci do lat zycia”. Stuchacze UTW
uczestniczyli w obradach; dr Walentyna Wnuk wyglosila referat nt. ,,Uniwersytet Trzeciego
Wieku”.

Dla senioréw Dolnego Slaska zorganizowano koncert w Teatrze Polskim (z UTW obecnych
bylo 200 osdéb). Wystapily zespoly artystyczne UTW: Choér, Kabaret ,,Starszaki”, Teatrzyk
Poezji oraz Grupa Tanca.

Koncert prowadzita Stanistawa Warmuz — przewodniczaca Zarzadu UTW.

Druga — w pazdzierniku 2007 r. byla Konferencja Migdzynarodowa nt. ,,Zaangazowane
spoteczenstwo obywatelskie, struktury pomocy osobom starszym”. Czynny udzial
w konferencji wzigly stuchaczki UTW. Referaty wyglosily:

Alicja Siotor — ,,Seniorzy — seniorom. UTW dla spotecznosci lokalnej”

Anna Sokotowska — ,,Transmisja warto$ci miedzy pokoleniami na przykladzie wspotpracy
UTW ze szkotami podstawowymi”.

Stanistawa Warmuz — ,,Trzeci wiek to ........°

Odby! si¢ rowniez koncert dla Senioréw, wystapily — Kabaret ,,Starszaki” i Grupa Tanca
z UTW. Koncert prowadzila Stanistawa Warmuz.

Cztonkowie Zarzadu UTW i przedstawiciele stuchaczy przyczynili si¢ do powstania
Uniwersytetdw Trzeciego Wieku w Strzelinie, Bielawie, Olesnicy, Obornikach Slaskich,
Trzebnicy. Na zaproszenic wiadz w/w miast i grupy inicjatywnej, delegacja 30-40 osobowa
z naszego uniwersytetu przedstawiata, jakie zajecia odbywaja si¢ w UTW i jakie dziatania
nalezy podjaé, aby zorganizowaé¢ uniwersytet. Czlonkowie Zarzadu i Kierownik UTW
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przeprowadzali réwniez rozmowy z osobami, ktére podejmujg trud zalozenia UTW w takich
miastach jak: Olawa, Kluczbork, Jawor, Bogatynia, Bierutéw. W maju 2008 r.
w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroclawiu odbyla si¢ konferencja, ktéra byla
wprowadzeniem do powstania Uniwersytetu Trzeciego Wieku w UE. Referat na temat:
LUniwersytet Trzeciego Wieku jako promotor calozyciowego uczenia si¢” wyglosita
Stanistawa Warmuz.

Stuchacze UTW w UWr. uczestniczyli w Konferencjach Jubileuszowych UTW
w kraju i zagranica.

Rok akad. 2004/2005

—

. UTW Poznan - uczestniczyty: Anna Sokotowska, Ada Wozny
2. UTW Lublin — dr Walentyna Wnuk, Stanistawa Warmuz, Anna Sokolowska, Janina
Zywicka, Teresa Gasperowicz, Maria Radczak-Kulik
referaty wyglosily: dr Walentyna Wnuk, Stanistawa Warmuz,
Anna Sokotowska
KUTW lJelenia Géra - dr Walentyna Wnuk, Stanistawa Warmuz
Mokotowski UTW — Warszawa Anna Sokolowska, Stanistawa Warmuz, Janina Zywicka
Polski UTW — Lwow(Ukraina) — Jadwiga Chojnacka, Teresa Gasperowicz, Maria Neiwer,
Stanistawa Warmuz, Janina Zywicka
wystapienie: Stanisfawa Warmuz

“nhw

Rok akad. 2005/2006

6. Warminsko-Mazurski UTW —Olsztyn — Maria Zatorska, Marianna Stowinska
7. Jubileusz 30-lecia UTW — Wroclaw

Rok akad. 2006/2007

8. UTW Bielsko Bialfa - Katarzyna Malecka, Maria Radczak-Kulik
9. UTW Zielona Géra - Janina Zywicka, Zofia Nosowicz
Rok akad. 2007/2008
10. UTW Katowice - Anna Sokolowska, Stanistawa Warmuz
11. UTW Szczecin - Anna Sokofowska, Zofia Nosowicz
12. UTW Zary - Stanistawa Warmuz, Teresa Gasperowicz
13. UTW Gorzéw - Katarzyna Matecka
14. UTW Leszno - Inga Rombalska, Jerzy Marczak
15. UTW Rzeszow - Maria Parkitna, Janina Zywicka, Renata Babac-Stencel

Inne Konferencje

16. 2005r. - Bydgoszcz- organizator — Polsko-Amerykanska Fundacja Wolnosci dla
Uniwersytetéw Trzeciego Wieku — uczestniczyla Stanistawa Warmuz

17. 2007 r. - Olsztyn - Spotkanie integracyjne delegacji UTW z kraju i z za wschodniej
granicy — uczestniczyta Jadwiga Chojnacka

18. Plock - organizator: Polsko — Amerykanska Fundacja dla Uniwersytetu
Jagiellonskiego — uczestniczyta Jadwiga Chojnacka
19. Wolow - ,Nowoczesna aktywizacja i rozwoj oséb starszych”

Referaty wyglosili: dr Walentyna Wnuk, dr Aleksander Kobylarek,
Stanistawa Warmuz
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20. 2008 r. Zabrze - organizator Polsko-Amerykanska Fundacja dla Uniwersytetu
Jagiellonskiego — uczestniczyla Jadwiga Chojnacka
21. Wroctaw — Konferencja prasowa poset do PE Lidii Geringer de Oedenberg — projekt
. Parlamentu Europejskicgo dotyczacy napisow w programach telewizyjnych
— delegacja UTW.

UczestniczyliSmy rowniez w spotkaniach, konferencjach organizowanych przez AWF,
Urzad Miejski Wroctawia, Sejmik Osoéb Niepetnosprawnych oraz inne organizacje
pozarzadowe.

Przedstawiciele UTW w UWr. brali udzial w spotkaniach ze studentami z Ukrainy,
Bialorusi, Fedcracji Rosyjskiej organizowanych przez Dom Spotkan im. Angelusa Silcsiusa
we Wroctawiu. Takich spotkan bylo cztery. Dwa kolejne spotkania odbgda si¢ w czerwcu
(2.06125.06.)

W roku akad. 2006/2007 odbyly si¢ warsztaty — Seniorzy — milodziez gimnazjalna
z Polski i Niemiec, nt. ,,Dialog migdzy miodymi i starszymi” zorganizowanc przez UTW
i Dom Spotkan.

Nawiazali$my kontakt z pania posct do Parlamentu Europcjskiego — Lidia Geringer
de Oedenberg. Z inicjatywy pani poset zorganizowano w UTW ,Studium wiedzy o Unii
Europejskiej”. Zaj¢cia prowadzili pracownicy Biura Poselskiego oraz Wydziatu Nauk
Spotecznych UWr. Na zaproszenie pani posel, w ciagu 4 lat, wyjechato do Parlamentu
Europejskicgo w Brukseli 14 stuchaczy i wykladowcéw. Byli to: dr Walentyna Wnuk,
dr Grazyna Dabrowska, prof. Jerzy Semkéw, Teresa Powazka, Stanistawa Warmuz, Iwona
Steplowska, Janina Zywicka, Marianna Stowiriska, Teresa Gasperowicz, Katarzyna Matecka,
Alicja Ratuszynska, Maria Neiwer, Maria Radczak-Kulik, Jerzy Marczak.

W lipcu 2008 r. wyjedzie do Brukscli 6 oséb: Marian Szadura, Barbara Zuchowska, Maria
Zatorska, Tcresa Rewucka, Maria Nowakowska, Maria Parkitna.

Ciekawym przedsigwzi¢gciem byly Miedzynarodowe Warsztaty Chdéréw Senioréw
»Wroctaw 20077, z inicjatywy Marka Skowronskiego dyrygenta Chéréw Seniora w Hemne -
(Nadrenia-Westfalia Niemcy). W warsztatach uczestniczyt Chér UTW w UWr. Warsztaty
zakonczyly si¢ koncertem w Koscicle p.w. $w. Ignacego Loyoli we Wroctawiu.

Potaczone chory niemieckie wystapily na koncercie z okazji Dnia Seniora w pazdzieriku.

W latach 2004 — 2008 ulegta zmianie formuta organizowania Spotkan Oplatkowych.
W wyniku porozumienia z Filharmonia Wroctawska od 4 lat, te uroczyste spotkania odbywaja
si¢ w Sali Koncertowej Filharmonii. Shuchacze UTW cenia sobie t¢ form¢ uroczystosci.
Na kazdym spotkaniu wystepuje Chor UTW z koncertem koled. Uroczysto$¢ uswietniaja
takze wystepy Zespotu Tanca Ludowego ,.Kalina” z AWF (2 razy), Zespolu Kameralnego
z Akademii Muzycznej oraz dzieci ze Szkoly Podstawowej nr 90 z Jasetkami. W roku 2007
wystapila §piewaczka Aneta Augustyniak. Bardzo wazna czg¢scia tych spotkan jest zwyczaj
dzielenia si¢ oplatkiem i sktadanie sobie zyczen. W uroczystosci uczestniczg stuchacze UTW
1 zaproszeni goScie — przedstawicielc wiadz m. Wroctawia, Uczelni Wyzszych
i zaprzyjaznionych Szkét Podstawowych.

Trudno byloby przeprowadzi¢ wiele dziatan i zorganizowac uroczystosci, gdyby nie
Sekcja Organizacyjno-Porzadkowa, ktérej przewodniczaca jest Janina Zywicka.

Czlonkowie Sckcji Wzajemnej Pomocy pod kierownictwem Alicji Siotor organizuja
dyzury w kazdy poniedzialek, udzielajg ,,pierwszej pomocy”, pielggnuja ogréodek UTW
i robig jeszcze wiele, wiele innych wspaniatych rzeczy; pomagaja w trudnych sprawach
stluchaczom, zapraszaja na spotkania okoliczno$ciowe seniorow z parafii sw. Elzbiety —
podopiecznych ksigdza pralata Franciszka Gloda oraz milodziez i starszych z Osrodka
Opiekunczo-Wychowawczego przy ul. Cieple;j.

Zespot ,Nasze spotkania z DPS” na przestrzeni ostatnich 4 lat spotykal si¢ jeden raz
w miesiacu z mieszkancami Domu Pomocy Spotecznej przy ul. Kaletniczej we Wroctawiu.
Mieszkaricy tego domu zapraszani sa do UTW na uroczysto$é Swieta Wiosny.

Sekcja Kultury Fizycznej — pod kierunkiem Katarzyny Mateckiej organizowata grupy
gimnastyczne w zakresie ogoélnousprawniajacym rehabilitacji kardiologicznej i narzadow
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ruchu, Szkoty Plecéw. Organizowala wycieczki, seminaria wyjazdowe oraz turmnusy
rchabilitacyjne. Swiadczyta pomoc w organizowaniu badan densytometrycznych,
kardiologicznych, przesiewowych wczesncgo wykrywania raka piersi.

Stuchacze UTW w UWr. uczestnicza w zyciu kulturalnym miasta. Sekcja Kulturalna
pod kierunkiem Teresy Gasperowicz rozprowadzata bilety (po cenach ulgowych) do Teatréw,
Filharmonii, Opery, Teatru Muzycznego. Istniejacy od 3 lat Teatr Piosenki zaprasza 3-4 razy
w roku stluchaczy UTW na bezplatne koncerty. Jest to dla nas pigkna forma wspdtpracy
Teatru Piosenki z Seniorami. W pracach Sekcji szczegdlnie wyréznily sig: Irena Zabinska
1 Teresa Rewucka.

Wazne miejsce w dzialalnoéci stuchaczy UTW zajmuje wspolpraca z ks. pratatem
Franciszkiem Glodem. Dzigki tej wspolpracy stuchacze maja mozliwosé uczestniczyé
w Seminarium prowadzonym przez ksigdza pralata oraz korzysta¢, po niewielkich kosztach,
z wypoczynku organizowanego w Osrodku w Jugowicach.

W latach 2004-2005 nawiazano wspolprac¢ ze Szkotami Podstawowymi nr 73, nr 90,
nr 93.
Wspétprace ze Szkola Podstawowa nr 73 im. generala Wi Andersa koordynuje p. Alicja
Siotor,
- grupa shuichaczy UTW uczestniczyla w uroczystosci nadania Szkole nr 73 imienia
Gen. WL Andersa, uroczystoéci 60-lecia Szkoly oraz innych uroczysto$ciach jak Dzien
Szkoty, Dzien Babci itp.

Wspélprac¢ ze Szkotami nr 90 i nr 93 koordynuje p. Anna Sokotowska i p. Zofia
Nosowicz. Z inicjatywy Szkoty Podst. Nr 90 powstat , Klub Przyjazni Juniora z Seniorem”.

W ramach wspolpracy ze Szkola Podst. nr 90 delegacja UTW uczestniczyla
w uroczystosci nadania Szkole nr 90 im. prof. Stanistawa Tolpy.

Zorganizowano konkurs dla dzieci i senioréw ,,List do Wnuka” 1 ,,List do osoby starsze;j”

Nagrodzono listy stuchaczy:
I miejsce - Stanistawa Urban
II miejsce - Stefania Kuflinska
[l miejsce - Romana Domanska

Odbyt sie kurs komputerowy dla stuchaczy w b. ciekawej formie — uczniowie pod kierunkiem
nauczycieli uczyli shuchaczy obstugi komputera (kurs — 2 razy), a takze
konkurs fotograficzny ,,Wroclaw w oczach dzieci i senioréw oraz studentow”

I miejsce - Henryka Klosinska - fot. ,, Kosciot w szkle”

II miejsce - Teresa Gasperowicz - fot. ,Powodzianka” i nagroda specjalna za
cykl ,,Krasnoludki”

IIl miejsce - Maria Jaroszewicz — fot. ,,Pregierz”.

Za zastugi dla Szkoty Podst. Nr 90 - pani Annie Sokotowskiej, wrgczono ,,Ztotg Sowe”.

Wspotpraca ze Szkota Podstawowa nr 93:

- udzia} delegacji UTW i1 Chéru UTW w uroczystosci nadania Szkole nr 93 im. ,,Orla
Bialego”
- kurs komputerowy dla stuchaczy UTW - prowadzita p. dyrektor szkoty
- ,Nadodrzanskie Kol¢gdowanie” — w trakcie §piewania koled — stuchaczka UTW - Stanistawa
Warmuz opowiadata o Bozonarodzeniowych tradycjach.
- Przeglad Pieéni Patriotycznej i Zotnierskiej — dwoje stuchaczy UTW — Walentyna
Sztafrowska i Jan Oliwa ubrani w harcerskie mundury pigknie peili rol¢ konferansjerow.

Wspdlnych dziatan bylo wig¢cej (0 czym w sprawozdaniach poszczegélnych Sekcji)
np. Dzien Babci, ,,Mikotajki”, ,,Andrzejki”, lekcje z Seniorami, wspélne czytanie.
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Dzieci z w/w szkét zapraszane sa na uroczystosci do UTW.Z okazji ,Swieta Wiosny”,
prezentuja rézne prace na ,,Wystawie Prac Stuchaczy” 1 uswietniaja uroczysto§¢ krétkimi
wystepami artystycznymi.

Uczniowie Szkoty nr 90 dwukrotnie przedstawili ,,Jasetka” podczas »Spotkan Optatkowych
Stuchaczy UTW” w Filharmonii Wroctawskiej.

Uczenie sig¢ jest warunkiem koniecznym funkcjonowania czlowieka we wspolczesnym
$wiecie. I dlatego osoby starsze ,,ucza si¢” nie tylko w uniwersytetach trzcciego wieku ale
rowniez w Klubach Seniora. Stuchacze UTW zapraszani s3 do Klubdéw Seniora, gdzie moga
podzieli¢ si¢ swoimi wiadomosciami z cztonkami Klubéw. I tak: przewodniczaca Zarzadu
Stanistawa Warmuz spotykata si¢ 7 razy z réznymi Klubami i méwita o znaczeniu aktywnosci
w zyciu cztowieka, o postawach ludzi starszych, a takze o problemach wieku senioralnego.

Ludzie ,,zlotego wieku” sa rowniez w kregu zainteresowan ludzi miodych; szczegélnie
studentow andragogiki. Odbywaja si¢ spotkania studentow z przedstawicielami UTW.
Przewodniczaca Zarzadu 7 razy spotykata si¢ ze studentami pedagogiki (studia stacjonarne,
wieczorowe i zaoczne) przedstawiajac idee uniwersytetow trzeciego wieku oraz cele 1 zasady
ich funkcjonowania. Shuchacze Il roku andragogiki urzadzili bal dla shuchaczy UTW
(2007 r.), w ktérym wzigli udzial mlodzi i starsi.

Zalozenia do planu pracy na kolcjny rok akademicki, sprawy finansowe, dziatalnosé
Sekcji, Klubéw 1 Zespotéw, omawiano na zebraniach Zarzadu i Rady Stuchaczy. Rocznie
odbywa si¢ 10 zebran, na ktérych podejmowane sa uchwaly regulujace dziatalnosé
Samorzadu UTW. W ostatnim roku akad. podjeto 16 Uchwal. Zarzad prowadzi rejestr
podjetych uchwal.

Na poczatku kazdego roku akad. opracowywany jest preliminarz przychodow
i wydatkéw. Wykonanie preliminarza sprawdza Komisja Rewizyjna. Nalezy w tym miejscu
powiedzie¢, ze Komisja w sktadzie: Maria J6zwiak, Jadwiga Chojnacka i Zofia Ryfa bardzo
pomogla w uporzadkowaniu ,gospodarki finansowej” Samorzadu UTW. Sprawozdania
finansowe z ostatnich 3 lat zostaly przyj¢te przez Komisje, a Zarzadowi UTW udziclono
absolutorium.

Poniewaz rok akademicki rozliczany jest do wrzesnia, dlatego tez sprawozdanie
finansowe za b.r. zostanie przedstawione w pazdzierniku 2008 r. jako II cz¢$¢ Zebrania
Sprawozdawczego.

Wszystkie wydarzenia wazne dla dziatalnosci UTW, uroczystosci oraz wydarzenia
poza uniwersytetem, w ktorych uczestniczyli shuchacze UTW byly dokumentowane przez
Terese¢ Gasperowicz w fotografii. Gdyby nie jej reporterskie zacigcie, nie byfoby pieknych
zdjeé, ktore utrwalaja wazne momenty w zyciu uniwersytetu.

Dzigki wyjatkowym zdolnosciom i pomystom Basi Baczkiewicz sceny z zycia UTW
zostaly przeniesione na plyty i przygotowane do medialnej prezentacji. Sg one bardzo wazna
czg$cia uzupelnienia wystapienia kierownictwa lub czionkéw Zarzadu na spotkaniach,
konferencjach itp.

Wszystkie wystgpy Zespolow artystycznych UTW oraz uroczystosci takie, jak:
inauguracja roku akad., spotkanie optatkowe, zakonczenic roku utrwalanc sa roOwniez kamera,
Nagrania kamera przez p. Iwong Steplowska.

Pani Iwona Stgplowska jest kierownikiem Sekretariatu UTW. I trudno byloby
wyobrazi¢ sobie prac¢ uniwersytetu bez jej udziatu. Harmonogramy zaje¢, Informator UTW,
sprawozdania — szczegéblnie finansowe, prezentacje medialne w kazdy poniedziatek,
pilnowanie waznych termindw i jeszcze wiele innych spraw sa dzielem p. Iwony.

Nowym talentem jest Maria Gluchowska, ktdra wykonuje pigkne prezentacje
Zespotow UTW w anty-ramach, ktore ilustruja dziatalnos¢ UTW.

Zespot pod kierownictwem Anny Sokolowskiej, Marii Radczak-Kulik i Jadwigi
Jenczelewskiej opracowat i przygotowal do wydania tomik wspomnien Stuchaczy UTW
,,Ocali¢ od zapomnienia”.
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Zespot redakeyjny ,,Kuriera UTW” przygotowal i wydal 8 numerow naszego pisma.
W skiadzie Zespolu odnotowano ogromna strat¢ — zmarla Jadwiga Olszanska — naczelny
redaktor Kuriera.

Wszystkie zdarzenia zapisywata w Kronice UTW przez dwa lata p. Beata Chiap.

Bardzo wazng inicjatywe podjat poset na Sejm RP, Stawomir Piechota — stworzenie
jednoznacznej ustawowej podstawy prawnej dla funkcjonowania i rozwoju UTW w ramach
wyzszych uczelni. Projekt ustawy zostat przedstawiony odpowiednim Komisjom Sejmowym
tuz przed rozwiazaniem Sejmu. Dalsze losy projektu ustawy nie sa nam znane.

Podczas uroczystosci zakonczenia roku akad. 2007/2008 przewodniczaca Zarzadu
UTW St. Warmuz przedstawita sprawozdanie z czteroletniej dziatalnosci Zarzadu w formie
prczentacji medialnej. Uniwersytet Trzeciego Wieku zostat przedstawiony jako Dom dla
721 0sdb o czterech pokojach: mentalnym, fizycznym, emocjonalnym, duchowym.

Pokéj m entalny- umysfowy, sposob myslenia i ustosunkowania si¢ do
rzeczywistosci. W pokoju tym zdobywa si¢ wiedz¢ w czasic wykladéow, seminaridow,
lektoratow, warsztatéw — np. komputerowych, konferencji.

Pokoj fizyczny -toaktywnosc fizyczna stuchaczy. Zgodnie z hastem ,,Ruch to zycie,
zycic to ruch”.

Pokoj emocjonalny— toprzezywanie emocji, wzruszania si¢, do§wiadczanie
przywiazania, oddania. Pozytywnych emocji i wzruszen dostarczaja stuchaczom wystepy
zespoléw artystycznych UTW, spotkania z okazji waznych uroczystoéci np. inauguracja
i zakonczenie roku akad., spotkania optatkowe, spotkania mi¢dzygeneracyjne.

Pokoj duchowy Duchowosé, to nie tylko wiara, ale takzc sposéb zycia
i doswiadczanie rzeczywistosci. Rozwdj duchowy, to poszukiwanie sensu zycia, to wzrastanie
w poczuciu wiasnej godnosci.

Rozwéj duchowy czlowieka wspomaga Seminarium Antropologia Filozoficzno -
Teologiczna, spotkania z osobami znaczacymi w zyciu miasta oraz warsztaty andragogiczne.

Ten d o m opiera si¢ na solidnym fundamencie 32-letniego istnienia UTW i wsparcia
udzielanego przez Uniwersytct Wroctawski oraz Akademi¢ Wychowania Fizycznego
i Akademi¢ Medyczna. Wspiera si¢ na mocnych kolumnach, ktérymi sa przyjaciele
i sympatycy UTW oraz Zarzad i Rada Stuchaczy UTW.

W czasic prezentacji, na ekranie pojawil si¢ rysunek domu, ktérego wyglad byl
zgodny z powyzszym opisem. Rysunek wykonany przez Malgorzatg Dabrowska-Warmuz
wedlug pomystu Stanistawy Warmuz zostat przeniesiony na ekran przez Barbarg
Baczkiewicz. Wszystkie zdjecia wykorzystane do prezentacji wykonata Teresa Gasperowicz.

Sprawozdanic rozpoczgto si¢ od nastepujacych stow:

Powiedz mi -a zapomne
Pokaz -a zapamiegtam
Pozwol wziqé udzial -a zrozumiem

W stowach tych zawarta jest cala istota Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Nie wystarczy
ustysze¢ o UTW, warto zobaczy¢, co dzieje sie¢ w Uniwersytecie, ale dopiero wiaczenie sig
w dzialania, w zajgcia tej wyjatkowej uczelni pozwala zrozumie¢ fenomen zjawiska, jakim sa
uniwersytety trzeciego wieku, fenomen prawie ,lawinowego” powstawania nowych
placowek.

Sprawozdanie zakonczylo si¢ uwaga, ze kazdy Stuchacz UTW musi odwiedzaé
wszystkie pokoje swojej uczelni; nalezy je bowiem ,,przewietrzaé” i upigksza¢, a tym samym
poprawiac jako$¢ swojego Zycia.
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Czteroletnia kadencj¢ Zarzad UTW zakonczyl Wyborczym Ogdlnym Zebraniem
Stuchaczy, podczas ktérego wybierano nowy Zarzad. Zebranie odbylo si¢ w dwdch
terminach. W pierwszym terminie nic byto qworum.

W drugim terminie 9 czerwca 2008 r. wybrano Zarzad w skladzie:

Gasperowicz Teresa
Jenczelewska Jadwiga
Jakubek Irena
Zywicka Janina
Ghuchowska Maria
Babac-Stencel Renata
Parkitna Maria
Lesniowski Ireneusz
Szadura Marian
Nosowicz Zofia
Pruchniak Antonina

i~ A O

_—O

Komisja Rewizyjna:
Jedynak Barbara
2. Konieczny Jadwiga
Koziet Janina

—

(95

Nowemu Zarzadowi zyczymy sukceséw w pracy na rzecz stuchaczy UTW, tworczych
inspiracji i odwagi w realizacji zamierzen.

Anna Sokotowska
,»Organizator techniczny”
XIDFN w UTW w UWr.

NASZ UNIWERSYTET NA XI DOLNOSLASKIM FESTIWALU NAUKI
wrzesien 2008 r.

»Seniorzy studentami Uniwersytetu Wroclawskiego™ !

Taki tytul nosita festiwalowa impreza organizowana przez Uniwersytet Trzeciego
Wieku. Jej koordynatorem byt dr Alcksander Kobylarek - kierownik UTW. Koordynatorem
Srodowiskowym, a wiec na caty Dolny Slask, byt prof. dr hab. Adam Jezierski — chemik,
ktory w czasie Festiwalu poprowadzi! dyskusj¢ panelowa ,,Czy musimy wierzyé
w ewolucj¢?”. Zaproszenie do dyskusji ,,wybitnych biologéw, fizykow, geologdw, chemikéw,
filozofow i teologéw™* — to realizacja przestania zawartego we wstepie do Programu XI DFN
.»(-..) nauka nie boi si¢ stawiania najtrudniejszych pytan (...)”.*

Patronat nad Festiwalem objeto Kolegium Rektoréw Wyzszych Uczelni Wroctawia
i Opola.

W edycji stacjonarnej we Wroclawiu uczestniczylo 12 wyzszych uczelni, 4 placowki
naukowe i Uniwersytet Trzeciego Wieku w UWr. Z zaproszenia do tak szacownego grona
powinni$my by¢ dumni.

Juz w marcu br. z Biura Festiwalu otrzymaliSmy zaproszenie do udzialu
w organizowanym wydarzeniu naukowym. Bylo wiele pomystéw, dyskusji, ale i brak osoby
chetnej do zoorganizowania imprezy przez nasza placowkg.

Waznym problemem pozostawat wybdr terminu, by dotrze¢ do jak najwigkszej liczby
uczestnikow — senioréow, gléwnych, ale nie jedynych, adresatéw naszej imprezy. Wybrano
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22 wrzesnia br., dzien mi¢dzy zapisami na nowy rok akademicki dotychczasowych stuchaczy

— studentow, a rozmowami kwalifikacyjnymi dla starajacych si¢ o przyje¢cie.

Zgodnie z zaplanowanym programem, temat ,Seniorzy studentami Uniwersytetu
Wroctawskiego” o koniecznoséci, celach, mozliwosciach, formach i réznorodnosci uczenia si¢
0s6b poznej dorostosci referowali:

dr Walentyna Wnuk — przewodniczaca Rady Naukowej UTW, doradca Prezydenta
Miasta Wroctawia ds. seniorow, wieloletnia Kierownik UTW,

dr Aleksander Kobylarek — aktualny Kierownik UTW, pracownik naukowo-
dydaktyczny UWr.,

dr Grazyna Dabrowska — pracownik naukowy Akademii Wychowania Fizycznego,

mgr Stanistawa Warmuz — przewodniczaca Zarzadu UTW.

Duet: student — junior — mgr Joanna Golonka z Kota Naukowego UWr. Variograf

i student-senior — mgr Stanistawa Warmuz — przedstawily, jak i po co ucza si¢ te pokolenia.

Zadcmonstrowaly stercotypy ubierania si¢ i zachowania tych generacji. W czasie realizacji

tematu ,,Mlodzi o edukacji starszego pokolenia. Starsi o edukacji miodych” — wiaczyly do

wypowiedzi uczestniczacych w spotkaniu.

Trening pamigci przygotowany przez czlonkéw Kota Naukowego UWr. Variograf
Joanne Golonkg¢ i Lubg Jakubowska-Malicka byt doskonata zacheta do podrozy ,,w kraing”
nowych ,,obszaréw aktywnosci ludzkiej” . *

Relacje ze spotkania, ktdre poprowadzita stuchaczka UTW mgr Kazimiera Bochynska
na temat trendéw w odzywianiu studenta seniora i juniora, opisata mgr Maria Radczak-Kulik.

Uwienczeniem festiwalowej imprezy byla KAWIARNIA z programem poetycko
muzycznym ,,Dzieje Ojczyste nie tylko w piesni zapisane”, ktory z wielkim zaangazowaniem
wraz z stuchaczami Teatrzyku Poezji poprowadzita Jagoda Jenczelewska. Imprezg
uswietniono $piewem, muzyka, recytacjami, zgadywankami, popisami uczestniczacych,
pokazem video (stroje regionalne) i nagrodami.

Przedstawiong przez Jagodg Jenczelewska histori¢ piesni i poezji polskiej od X wieku
zilustrowano planszami pigknie wykonanymi przez p. Mari¢ Gluchowska.

W nawiazaniu do ogloszenia roku 2008 Rokiem Dialogu Migdzykulturowego —
studenci Kota Naukowego UWr. Variograf — Jacek Ulanowski, Wioletta Kajak i Malgorzata
Nikodem ukazali mniejszosci etniczne Zyjace we Wroclawiu — naszej matej OjczyzZnie.

Pani Teresa Gasperowicz utrwalila na fotografiach wazniejsze wydarzenia kulturalne
majace miejsce we Wroctawiu, w tym Kalejdoskop Kultur (wystgpy mniejszosci etnicznych
w czasie Swigta Wroctawia); wystawe na Wroctawskim Rynku ,,Co Wroctaw zawdzigcza
Stulatkom”; koncerty i spotkania.

W czasie naszego dnia festiwalowego — nikt nie mogt pozostaé tylko biernym widzem.
Spotkania wymagaty od uczestnikdw aktywnosci intelektualnej oraz fizycznej, pobudzaty do
refleksji ,,nad droga, jaka odbywata i odbywa niezalezna mysl ludzka, pragnaca zglebic¢ prawa
przyrody, zrozumie¢ wlasna histori¢ i poznaé sama siebie”.*

Wszystkie osoby prowadzace i wspdtorganizujace spotkania zostaty uhonorowane
dyplomami XI Dolnoslaskiego Festiwalu Nauki podpisanymi przez Koordynatora
Srodowiskowego prof., dr hab. Adama Jezierskiego.

Jako ,,organizator techniczny” festiwalowe) imprezy pragne¢ goraco podzigkowad:

- WSZYSTKIM WSPANIALYM WYKLADOWCOM i1 PROWADZACYM
spotkania za okazane mi zaufanie i wlaczenie si¢ swoja wiedza i umieje¢tnosciami w realizacje
naszego $wigta nauki.

- Pani prof. dr hab. Wandzie Lubczynskiej-Kowalskiej (AM) za obecnosé, okazywana nam
serdeczno$¢, za merytoryczne i duchowe wsparcie i pochwaty dla p. mgr Kazimiery
Bochynskiej.

Szczegblnie serdecznie dzigkuj¢ Stuchaczkom UTW w UWTr. - za trud wlozony w organizacje
festiwalowego wydarzenia:

* Koordynator Srodowiskowy XI DFN prof. dr hab. Adam Jezierski - Program X1 DFN 2008 ,,Poszerzaj horyzonty. Podréz po swiccie nauki.
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Teresie Gasperowicz — za fotograficzne utrwalanie wydarzen kulturalnych Wroctawia, za
bieganie ,o0d” - ,do”; za obrobk¢ techniczng fotografii
i komputeropisanie,

Marii Gluchowskiej — za opracowanie kilkunastu antyram wzbogacajacych spotkanie
kawiarniane i zachgcajacych do spotkan w czasie festiwalu,

Barbarze Bgczkiewicz — za opracowanie i przygotowanie pokazu medialnego o polskich

strojach regionalnych,
Janinie Zywickiej i jej ,.ekipic” za wszelka pomoc w organizacji sal spotkar, festiwalowych
materialéw, kawiarnianego poczgstunku,
Zosi Nosowicz - czuwajacej i dyspozycyjnej, zatatwiajacej festiwalowe reklamy,
1 bgdacej zawsze tam, gdzie byla potrzebna.

Dzickuje WSZYSTKIM Shuchaczom, ktdrzy NIGDY nie odmawiali pomocy w réznych
organizowanych przeze mnie przedsigwzigciach (ostatnio takze w nagramiach dla TVP
i wywiadach z czytelnictwa), a Basi Zuchowskiej za wspierajace slowa ,,Tobie si¢ nie odmawia”.

Dzigkuje. NIECH ZYJA STUDIUJACY SENIORZY !

Maria Radczak-Kulik

TRENDY W ODZYWIANIU STUDENTA SENIORA I JUNIORA.

Prezentacja na XI Dolno$lgskim Festiwalu Nauki.

W poniedziatek 22-go wrzesnia we Wroctawskim Uniwersytecie Trzeciego Wieku
odbyt si¢ wyklad polaczony z pokazem multimedialnym na temat sposobéw Zywienia.

Autorke prelekeji i zebranych gosci przywitata dr Anna Sokolowska - organizator
imprez festiwalowych w UTW, ktéry juz po raz trzeci uczestniczy w Dolnoslaskim Festiwalu
Nauki. ,,Poszerzaj horyzonty” to haslo przewodnie tegorocznego, a blok, w ktérym
uczestniczy UTW, nosi tytul ,,Podreczny bagaz humanisty”.

Pani mgr Kazimiera Bochynska - dietetyk- w sposdb niezwykle przystgpny przedstawita
zebranym informacje na temat istniejacych trendow zywieniowych naszego spoleczenstwa.
Autorka odwotala si¢ w swoim wystapieniu do definicji nauki o Zzywieniu, wskazata
podstawowe sktadniki Zywieniowe, dokonujac ich charakterystyki i okreslajac funkcje, jakic
pelnia w prawidtowym funkcjonowaniu organizmu.

Podsumowaniem byla prezentacja literatury dotyczacej tematu. Wsréd polecanych
pozycji znalazly si¢: Anny Ciesielskiej — ,Filozofia zycia”, ,Filozofia zdrowia”,
dr Petera J. D'Adamo - ,Jedz zgodnie ze swoja grupa krwi” i ksiazki Michata Tombaka
,Droga do zdrowia” i inne. Konczac wyklad, pani Kazimiera podkreslita role rozsadku
i trzezwego spojrzenia na wszystko, co dotyczy naszego odzywiania.

Na koniec spotkania zabrata glos obecna na wykladzie prof. Wanda Lubczynska-
Kowalska, ktéra podzigkowata za mozliwo$¢ uczestniczenia w wykladzie. Jako lekarz
podkreslita ogromna rol¢ w naszym zywieniu wody, ktdrej, Jej zdaniem, wigkszo$¢ z nas pije
zdecydowanie za mato. Pani profesor wskazala na konieczno$¢ dostarczania naszemu
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organizmowi  weglowodandéw,  podkre$§lajac wag¢  znajomosci  ich  indeksu
glikemicznego.

Podzigkowanie i dyplom wrgczony prelegentce przez panig dr Ann¢ Sokolowska
zakonczy! oficjalna czes¢ spotkania. W czgsci mniej oficjalnej degustowano specjaly
»zdrowego zywienia” przygotowane przez pania Kazimier¢ Bochynska.

Marnia Radczak-Kulik

GOSCIE Z NIEMIEC W UTW

We wtorkowy poranek aula UTW we Wroctawiu zapelnita si¢ szczegélnymi go$émi.
Niemieccy seniorzy z Goslar, spgdzajac czas w miescie partnerskim Brzegu n/Odra, zawitali
na zaproszenie Kierownika Uniwersytetu Trzeciego Wieku we Wroctawiu- dr Aleksandra
Kobylarka, aby przez krétki czas by¢ gosémi stluchaczy naszego UTW. Kilkadziesiat oséb,
wraz z przewodniczaca pania Annelies Tschupke- przedstawicielem senioréw w Radzie do
Spraw Seniorow, przywital dr Aleksander Kobylarek .

Pan Kierownik, méwiac o rdéznych modelach uniwersytetow dla ludzi starszych,
scharakteryzowal organizacj¢ i strukture naszego UTW. Przedstawil gosciom model
zarzadzania uczelni i wskazal osoby, ktére biora udziat w kierowaniu placowka.

Doktor A. Kobylarek podkresli}, z racji funkcjonowania UTW w strukturach Uniwersytetu
Wroctawskiego, rolg nauki i wspdolpracujacych z nami innych wroctawskich uczelni .Sa wsréd
nich Instytut Pedagogiki, Akademia Medyczna, Instytut Wychowania Fizycznego. Jednostka
»zanurzona w Srodowisku” (okreslenie dr. A. Kobylarka)wspolpracuje takze z innymi
instytucjami: Samorzadem Lokalnym, lokalnymi politykami, postami itp. Jednym z celéow
uniwersytetu jest budowanie dialogu pokolen, junior- senior, stad wspoOlpraca ze szkotami.
Za cel nadrzedny uznat dr A. Kobylarek wspéipracg migdzynarodowa, bo ona bedzie okreslaé
przyszto$é zjednoczonej Europy. Goscie zostali takze zapoznani z zasadami finansowania
uczelni, zrodtami pozyskiwania dochodu i oplatami, jakie na konto UTW wnosza jego
studenci.

Pani Stanistawa Warmuz- dotychczasowa Przewodniczaca Samorzadu Stuchaczy przedstawila
gosciom obecnych na spotkaniu studentéw, zapoznajac z funkcjami, jakie pelnig
w Samorzadzie. Odpowiadajac na pytanie gosci, wyjasnita, co oznacza UTW i co nazywamy
trzecim wiekiem. Wyjasnita, kim sg shuchacze i jakie sa zasady przyjmowania nowych
studentéw. Pani Stanistawa Warmuz dokonata takze prezentacji witadz UTW, omdwita rodzaj
i charakter zaje¢ prowadzonych na naszej uczelni, ktéra liczy 720 oséb. Przewodniczaca
w ramach relaksu pokazala gosciom rodzaj powitania, a takze jedno z éwiczen gimnastyki
mozgu. Odpowiedziala na pytania. Niemieckich gosci interesowalo czy czas studiowania jest
ograniczony, czy nasi studenci dostaja certyfikaty konczace zaj¢cia i ktore z zajeé s
najczesciej wybierane. Odspiewano hymn UTW.

Pani Alicja Siotor - przewodniczaca Sekcji Wzajemnej Pomocy oméwita, jak wyglada
wspotpraca ze szkotami i wzajemne kontakty na ptaszczyZnie junior- senior.

Spotkanie przebiegato w milej i przyjaznej atmosferze przy kawie, herbacie i ciasteczkach.

Przewodniczaca Akademii Seniora — pani Annelies Tschupke podzickowata za mile
przyjecie, za wiedzg, do ktorej przyjecia poruszone zostaly wszystkie zmysty.
Pani A. Tschupke wyrazita ch¢é nawiazania wspolpracy z nasza uczelnia, jesli bedziemy mieé
na to ochote. Wizyta w UTW nie konczyla pobytu gosci w Polsce, na kolejne spotkania wracali
jeszcze do Brzegu n/Odra.
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Jadwiga Chojnacka

. NOWE FORMY AKTYWNOSCI SLUCHACZY
UNIWERSYTETU TRZECIEGO WIEKU WE WROCLAWIU

Mediacja jako alternatywny sposéb rozwigzywania konfliktow.

Chcac rozszerzy¢ zakres dzialania a takze poszukujac nowych srodkéw finansowania
UTW, przystapiliSmy — z sukcesem — do konkursu grantowego w ramach Programu Polsko-
Amerykanskiej Fundacji Wolnosci ,,Uniwersytety Trzeciego Wieku”, realizowanego przez
Fundacj¢ dla Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Temat projektu o nazwic: ,Mediacja jako alternatywny sposéb rozwiazywania
konfliktéw” podyktowalo zycie. Konflikty sa wszechobecne. Wystepuja w rodzinie,
zakladzie pracy, szkole, uczelni, w stosunkach gospodarczych, sasiedzkich. Nie sa takze obce
naszemu Srodowisku Uniwersytetu Trzeciego Wicku. Konflikty pojawiaja si¢ nieuchronnie
tam, gdzie sa ludzie, zaklécajac komunikacj¢ pomie¢dzy nimi, a znajomo$¢ procesow
komunikacji dajc mozliwo$¢ unikania jak i rozwiazywania konfliktow. Mediacja jest
alternatywnym dla sadowego sposobem rozwiazywania sporow.

Daje mozliwo$¢ rozwiazywania réznorodnych konfliktéw — poczawszy od sporéw
handlowych, gospodarczych czy pracowniczych, przez konflikty sasiedzkie i rodzinne, az po
spory w szkotach i na uczelniach wyzszych. Mediacja jest jednak wciaz mato znana w Polsce.
Skonfliktowane strony cz¢sto borykaja si¢ zc swoim problemem nieraz przez cate zycie lub
rozwiazuja go na drodzc sadowej. Droga sadowa jest wyjsciem ostatecznym, kosztownym
i dlugotrwatlym, i najczgsciej niszczy relacje migdzyludzkie.

Realizacj¢ projektu rozpocz¢lismy 22.10.2007 r. wykladem adresowanym do
wszystkich stuchaczy UTW. Zainteresowanie projektem wsrdéd stuchaczy bylo bardzo duze.
Nastgpnie Komisja Rekrutacyjna, poprzez rozmowy indywidualne, dokonala wyboru
uczestnikow szkolenia, kierujac si¢ nastgpujacymi kryteriami - dyspozycyjnosc,
zobowiazanie do przeprowadzenia jednej prelekcji, uzasadnienie chgci uczestnictwa
w warsztatach.

Przedmiotem projektu jest szkolenic stuchaczy UTW, che¢tnych do zaangazowania sig
w przyswajania umiejetnosci mediacyjnych, dzigki ktérym beda mogli wiaczy¢ si¢ aktywnie
w zycie swego Srodowiska oraz propagowac idee alternatywnego sposobu rozwiazywania
konfliktow.

Zajgcia rozpoczely si¢ dwudniowg sesja wyjazdowa w listopadzie 2007 r.
Przedmiotem sesji byly zajecia integracyjne, polegajace na budowaniu zespolu przez
wzajemne poznanic si¢, budowanie zaufania, rozwijanic cmpatii i zrozumienia oraz
wprowadzenie w zagadnienia mediacji.

Nastgpnym etapem realizacji projektu byly zajecia warsztatowe — 10 spotkan po
3 godziny — w ramach, ktérych uczestnicy zdobywali umiejetnosci mediacyjne poprzez
zapoznawanie si¢ i przyswajanie nizej wymienionych zagadnien i umiej¢tnosci.

1. Anatomia konfliktu

2. Bariery komunikacyjne

3. Aktywne shuchanie — techniki

4. Rola uczué w procesie porozumiewania si¢ — komunikat , Ja”

5. Asertywne radzenie sobie z krytyka — ocena a opinia

6. Wprowadzenie do problematyki mediacji — zasady, zawieranie kontraktu

7. Podstawowa umiejetnosé mediatora — zadawanie pytan

8. Trening umicj¢tnosci mediacyjnych — symulacja konfliktu rodzinnego

9. Trening umiej¢tnosci mediacyjnych — symulacja konfliktu kolezenskiego
i sasiedzkiego

10. Opracowanie prelekcji popularyzujacej idee mediacji i harmonogramu realizacji.
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Na zakonczenie szkolenia, ktére ma nastapi¢c do 12.05.2008 r. przewidziany jest wyklad dla
stuchaczy UTW zamykajacy program, prowadzony przez uczestnikow szkolenia i ewaluacja
koncowa projektu.

Po ukonczeniu kursu szkoleniowego, wszyscy uczestnicy programu przeprowadza
prelekcje popularyzujace mediacje: w klubach senioréw, bibliotckach publicznych lub
zaprzyjaznionych UTW.

Jako uczestniczka projektu dostrzegam walory i korzysci wynikajace z jego realizacji
dla mnie i dla stuchaczy UTW. Konflikty pojawiaja si¢ w sytuacji zaburzenia komunikacji
pomiedzy ludZzmi. Czg¢sto pojawiaja si¢ w rodzinach, pomig¢dzy matzonkami, rodzicami,
rodzenstwem, dziadkami a wnukami. Powszechne sa w sytuacjach biznesowych, sasiedzkich
a takze w takich zbiorowiskach ludzkich jak UTW. Konflikty zaburzajg funkcjonowanie
rodziny, instytucji czy organizacji spofecznych. Czgsto zwasnione strony swoje problemy
powierzaja sadowi, ktory wydaje wyroki a nie rozwiazuje konfliktu, natomiast mediacja
prowadzi do zawarcia ugody uwzgledniajacej potrzeby oraz interesy wszystkich stron.
Mediacja pomaga w utrzymaniu relacji, ktére beda lub powinny trwaé w przysziosci,
a niekiedy umozliwia wybaczenie doznanych krzywd i pojednanie. Zgodnie z definicja,
podana przez Rad¢ ds. Alternatywnych Metod Rozwigzywania Konfliktéw i Sporéw przy
Ministrze Sprawiedliwosci, mediacja to: ,,dobrowolny i poufny proces, w ktérym fachowo
przygotowana, niczalezna i bezstronna osoba, za zgoda stron, pomaga im poradzi¢ sobie
z konfliktem”. W procesie mediacji strony poszukuja takiego rozwiazania konfliktu, ktéry dla
nich bedzie mozliwy do zaakceptowania. Mediacj¢ prowadza bezstronne, neutralne,
profesjonalne oraz akceptowane przez spierajace si¢ strony osoby trzecie. Mediacja jest
rozmowa na temat mozliwych rozwiazan problemu, ktéra mediator umozliwia i ulatwia.
Polecga na usprawnianiu komunikacji pomigdzy stronami i1 budowaniu wzajemnego
zrozumienia potrzeb oraz intereséw. Mediator pomaga rozwazyé wszelkie mozliwe
rozwiazania, ncgocjowaé je w warunkach wspotpracy i szukaé takiego porozumienia, ktére
dla stron, b¢dzie satysfakcjonujace i mozliwe do wcielenia w Zycie.

Wroctaw jest pierwszym w Polsce miastem, ktére postanowilo profesjonalnie
1 bezptatnie pomoéc swoim mieszkanicom w rozwiazywaniu konfliktéw. Z inicjatywy Urzedu
Miejskiego, planuje si¢ rozpoczg¢cie, w niedtugim czasie realizacj¢ pilotazowego programu
bezptatnych mediacji. Program funkcjonowa¢ begdzie przez rok i obejmie problematyke
rodzinna. Nie wykluczone, ze inspiracja tego przedsigwzigcia stala si¢ realizacja przez UTW
w Uniwersytecie Wroctawskim projektu ,,Mediacja jako alternatywny sposob rozwigzywania
konfliktéw™.

ZJAZDY e SYMPOZJA e KONFERENCIJE

Anna Sokolowska
Zofia Nosowicz
JUBILEUSZ 30-LECIA STOWARZYSZENIA
UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU W SZCZECINIE

#Mysli...stowa...czyny....
Najpierw byla mysl, ktdora przybrata forme siowa, aby w korcu
wcielié sie w czyn, jakim jest Uniwersytet Trzeciego Wieku.
Ile mysli, ile sidéw i1 czyndw przewineto sie przez te wszystkie
lata?
Kto to zliczy, kto to ogarnie? D
Tymi sfowami — Anna Ogrodowicz — Prezes Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku
w Szczecinie — otworzyla jubileuszowe wydanie uniwersyteckiego pisma PRANA. Ile w tym
tresci! Treséci nasyconej dzialaniem zarzadzajacych, wspomagajacych i utrwalajacych prace
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Prana czyli ,,sita witalna” - 30-lecie Uniwersytetu. Wydanie Jubileuszowe, s.3 /do uzytku wewnetrznego/.
SUTW. Osob, ktére jak stwierdzita dr Beata Bugajska (wiceprezes SUTW) tworzg ,,twarze
tej wiasnie spotecznosci.

Obchody pertowych godéw w szczecinskim UTW odbyty sie w dniach 16 i 17
czerwca 2008 r. Krdtkiego omowienia loséw, osiggnie¢, radosci, sukceséw i nieco
smutniejszych okreséw minionych lat dokonata Anna Ogrodowicz Prezes SUTW.

Byly podziekowania, gratulacje i wyrdznienia. Zastuzeni otrzymali  dyplomy,
okolicznosciowe medale Prezydenta Szczecina oraz szczegOlnie donioste odznaczenie (Ztoty
Gryf) przyznawane przez Marszatka Wojewodztwa Zachodnio - Pomorskiego.

Pertowy jubileusz Szczecinskiego SUTW
uczczono réwniez wydaniem przez Poczte Polska

okolicznosciowej Kkarty filatelistycznej.

W przepieknej sali ksiecia Bogustawa w Zamku Ksigzat Pomorskich zaproszeni goscie
uczestniczyli w spektaklu ,,My o sobie”, w catosci przygotowanym i wykonanym przez
stuchaczy SUTW.

W spektaklu przedstawiono dokonania i osiggniecia 30 zespotdéw zainteresowan dziatajgcych
w liczacym 950 stuchaczy Uniwersytecie. Wykonawcami byto okoto 200 osdb.
Przedstawiono prace chorow, teatru, lektoréw, zespotdow turystyczno-krajoznawczych,
kabaretu, zespotéw: brydzowego, komputerowego, tanecznych, malarstwa, rekodzieta, foto-
wideo, gimnastycznych (6), mitosnikéw przyrody, kultury, plastycznego, kontaktow
zagranicznych, literacko-historycznego i innych. Byto kolorowo, bajecznie, zachwycajaco

i elegancko. Te uczucia towarzyszyty rowniez przy zwiedzaniu wystaw przygotowanych
przez zespoty artystyczne.

Obchodom 30-lecia SUTW w Szczecinie towarzyszyta Miedzynarodowa
Konferencja Naukowa ,,Mtodos¢ i staros¢. Integracja pokolen’”. Referentami byli
pracownicy naukowi z Uniwersytetu Szczecinskiego, Slaskiego, Uniwersytetu Medycznego
w Poznaniu, takze ze Stowacji, Finlandii i goscie z Niemiec (Zwigzek Zawodowy ,,Praca
i Zycie”). Problemy starosci przedstawiono w perspektywie fizjologicznej, socjologicznej,
etnologicznej, pedagogicznej i historycznej.

Wiele uwagi poswiecono koniecznosci wychowywania do starosci, dla przetamywania

lekbw, poczucia osierocenia, stereotypdw myslenia, a takze koniecznosci uczenia
personalistycznego traktowania osoby ludzkiej, co zwigzane jest z obrong godnosci i wartosci
osoby starszej. SzczegOlnych badan - wedtug referujacych - wymaga tez typ rodziny
nuklearnej. Podkreslano, ze nigdy stary cztowiek nie uczy# sie tyle, co obecnie.
Starsze osoby uczg sie by: wiedzie¢, dziataé, zy¢ we wspolnocie i utrzymywaé wiasciwg
pozycje w rodzinie. Podkreslano, ze szczeg6lnego wsparcia pokolenia wnukéw wymagajg
mezczyzni, ktdrzy wraz z przybywaniem lat izolujg sie spotecznie. Czynnikami odrebnosci
pokoleniowej - ktorg tmdno zniwelowac - jest rowniez gettyzacja osiedli mieszkaniowych,
domy ,,starosci”, obnizenie statusu materialnego starszego pokolenia. Starsi oczekujg od
miodszego pokolenia mitosci, wsparcia ekonomiczno-spotecznego, zauwazenia ich
probleméw. Referujacy pytali - jak czesto brak integracji miedzy pokoleniem dziadkow
i wnukow jest skutkiem obrania przez pokolenia starszych ziej drogi zyciowej?
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Przedstawicicl organizacji ,Praca i Zycie” z Niemiec stwierdzil, ze pokolenie
starszych winno poprzez wolontariat wlaczyé si¢, w cdukacje miodych, stuzac swoim
doswiadczeniem i wiedza. Takie dziatanie moze by¢ szansa dla oséb starszych i mtodszych
(rozwdéj spoleczny). Obecny wiek jest wiekiem informacji 1 wiedzy, i osoby starsze musza
ten fakt przyja¢ do wiadomosci!

Edukacja spoleczenstwa do staro$ci jest koniecznoscig, przy czym najwaznicjsza jest
,»solidarnos¢ pokoleniowa”, ktérej shuzy¢ powinny takze uniwersytety trzeciego wieku.

Materialty z referatami wygloszonymi w czasie Migdzynarodowej Konferencji
Naukowej ,,Mtodos¢ i staros¢. Integracja pokolen” w SUTW w Szczecinie zostang wydane
jesienig br.

Katarzyna Matecka

KULTURA PLASZCZYZNA POROZUMIENIA NARODOW
Jubileusz 15-lecia Gorzowskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

Uroczysto$ci Jubileuszowe rozpoczgly si¢ 18 czerwca 2008 r. spotkaniem stuchaczy
GUTW z przedstawicielami Uniwersytetow Trzeciego Wieku z kraju.

Prezes GUTW Edward Korban serdecznie przywital godci i oprowadzil po
zmodernizowanych pomieszczeniach Uniwersytetu .

Wyrazy uznania wsrdd gosci zyskaty:

= letni ogrodek utworzony z zaniedbanego podwoérza

= wlasna galeria obrazéw, ktdra powstata w wyniku dynamicznego rozwoju Sekcji
plastycznej prowadzonej przez Eugeniusza Jaszkula; galeria jest dostgpna dla
wszystkich mieszkancéw Gorzowa

= Sekcja tanca terapeutycznego prowadzona przez Barbar¢ Danska, skupiajaca 180 os6b
przy liczbie 470 shuchaczy

= Lektorat jgzyka esperanto, ktory prowadzi ks. Kazimierz Noculak znany organizator
pielgrzymek 1 wycieczek; w nauczaniu wykorzystuje piosenki, wyjazdy i sympozja
esperantystow w kraju i za granicg

* Umiejetnos¢ zdobywania $rodkow finansowych koniecznych dla dziatalnosci UTW.

W drugim dniu uroczystosci mozna wyr6ézni¢ dwie czg$ci: jubileuszowa

i konferencje naukowa. W czgséci jubileuszowej spotkali si¢ przedstawiciele wladz miasta
Gorzowa Wlkp., uczelni wyzszych wspolpracujacych z GUTW, Uniwersytetow Trzeciego
Wieku z kraju i z za granicy oraz stuchacze GUTW. Na konferencje przybyly delegacje
niemieckich organizacji pozarzadowych: ,,Urania” z Frankfurtu n/Odra, oraz Stowarzyszenie
»Jahresringen” z Berlina.
Prezes GUTW Edward Korban przywital zebranych 1 w krétkich slowach przedstawit
15-letnig dziatalno$¢ UTW. Za catoksztait dokonan na rzecz senior6w Rada Miejska Gorzowa
Wlkp. uhonorowata Gorzowski UTW oraz dwoch jego stuchaczy medalami ,,Zashuzony
dziatacz dla miasta Gorzowa”.

Otwarcia Konferencji na temat ,,Kultura ptaszczyzng porozumienia narodéw” dokonat
Prezydent m. Gorzowa Wlkp. Tadeusz Jgdrzejczak, zapraszajac prelegentéw do wygloszenia
referatow.

Dr Krystyna Kaminska w referacie ,,Kultura pogranicza w dobie przemian” zwrécita
uwagg¢ na bardzo duze zréznicowanie kultury pogranicza niemieckiego (dorobek utrwalany
1 wzbogacany od XIII w.) i polskiego (cze$¢ wschodnia Ziemi Lubuskiej powrécita do Polski
po 1945 r.; wczeéniej kolonizowana i germanizowana).
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Dr Krzysztof Wojciechowski w swoim wystapieniu ,,Polacy i Niemcy kultura,
polityka, stosunki migdzynarodowe” nawiazat do probleméw, ktére u progu XXI wicku sa
wspoOlne dla Polakéw i Niemcdw oraz tych, ktdre oba narody dziela.

Do wspdlnych zaliczyl: klimat, ekologi¢, demografi¢ i migracje. Omawiajac problem
corocznego ocieplania si¢ klimatu o 1° stwierdzit, ze konsekwencji stalego ocieplania sig
klimatu nie da si¢ przewidzie¢. Za 20-30 lat Europa Srodkowa moze zamienié si¢ w tcreny
pustynne. Dzieli oba narody rdéznica potencjalu gospodarczego Niemcy — najwigkszy
eksporter doébr 1 towaréw w Europie. Polska — osiaga jedna jedenasta cz¢$é potencjatu
niemieckiego. Réznice potencjatu rodza napigcia, do tcgo dochodza zmiany w hierarchii
potrzeb obu narodéw. Coraz bardzicj zalezy nam na poczuciu wlasnej wartosci 1 godnym
traktowaniu. W Niemczech symbolem wartoéci narodowej staje si¢ budowa ,,Centrum
Wypedzonych”, w Polsce cieszymy si¢ symbolami patriotyzmu.

Swoje wystapienie zakonczy! stwierdzeniem, ze wszyscy powinniSmy opanowaé
mechanizm budowania wiasnej wartosci w warunkach globalizacji, dodajac, ze lepiej jest
»ugraé 3 trefle zamiast przegraé¢ 7 bez atu”. Niemcy natomiast, musza nauczy¢ si¢ zachowan
w tych nowych warunkach — nie dziata¢ z pozycji silniejszego.

Prof. dr hab. Lucjan Agapow przedstawil referat ,Zasoby przyrody Ziemi

Gorzowskiej 1 jej ochrona”. Do zasobdéw przyrody zaliczyl: tereny lesne, rzeki, jeziora
1 torfowiska.
Zmieniajace si¢ warunki klimatyczne, obnizanie si¢ poziomu wdd gruntowych,
nierdwnomieme opady w ciagu roku sprawily, ze nadrzednym celem stala si¢ potrzeba
ochrony zagrozonych gatunkéw zwierzat, ptakéw i roslin. W tym celu tworzy si¢ Parki
Narodowe 1 Krajobrazowe, korytarze ekologiczne, faczniki weztéw ckologicznych, program
»Natura 2000” — obcjmujacy tereny specjalnej ochrony ptakdw i ich siedlisk.

W trzecim dniu odbylo si¢ spotkanie integracyjne stuchaczy GUTW z zaproszonymi
gosémi w Gorzowskim Muzeum Techniki i Kultury Wiejskiej w miejscowosci Bogdaniec.
W czasie tego spotkania obejrzano inscenizacj¢ stowno-muzyczng w wykonaniu uczniéw
szkoly podstawowej 1 licealnej w Bogdancu oraz wystgpy choréw i pokaz tanca
terapeutycznego. Kazdy wystep nagradzano goracymi oklaskami. Nie szczedzono stow
pochwaly pod adresem wykonawcow.

W Skansenie lesnym w Bogdancu odbyla si¢ degustacja przysmakow
przygotowanych przez Kota Gospodyn Wiejskich zaprzyjaznionych z GUTW.

Wszyscy uczestnicy uroczystosci Jubileuszowych pelmi wrazen, zaspakajajacych potrzeby
ciala i ducha, pozegnali goscinny Gorzow i zyczyli stuchaczom UTW dalszych lat pigknego
rozwoju ich uczelni.

Stanistawa Warmuz
Teresa Gasperowicz

EDUKACJA USTAWICZNA - AKTYWNOSC W KAZDYM WIEKU.
Jubileusz 10 — lecia Zarskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku Zarskiego Domu Kultury
26 — 28 czerwca 2008 r.

Jest w $wiecie wiele podobnych miast.
Majq zabytki, ruiny baszt

I nasze Zary w tej grupie sq
Stworzyly rowniez piosenke swq.

To nasze ladne miasto

Tu przy granicy trwa.

Stoi na skraju Polski

Tak wiernie, z uporem lwa.

Inspiracjq do powstania wiersza p. Malachowskiej
staf sie tekst St. Plowika
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Uniwersytet Trzeciego Wieku w Zarach powstat 12 grudnia 1998 r. Funkcjonuje
w strukturze Zarskiego Domu Kultury jako jedna z sekcji.

Zary zadziwily nas bardzo dobra organizacja 1 programem Uroczystosci
Jubileuszowych, dobrze przebiegajaca wspdlpraca z wiladzami miasta, regionu i z Luzycka
Wyzsza Szkota Humanistyczna w Zarach.

Gasci z Uniwersytetu Trzeciego Wieku w kraju przywitali przedstawiciele Stuchaczy
ZUT.W. z p. Kazimierzem Sznablem na czele. | jeszcze zanim cokolwiek zrobili$my,
otrzymalismy ,,.Dyplom” pi¢gknie wykonany przez uczniéw Zespotu Szkét Specjalnych
w Zarach.

Péznym popotudniem pierwszego dnia pobytu w Zarach uczestniczyliSmy
w wycieczce po miescie zupehie nam nieznanym, a jak si¢ okazato, wartym poznania. Miasto
dopiero w 1945 roku znalazto si¢ w granicach Polski. Przyjechali do niego ludzie
z réznych stron Polski, wnoszac swoja historig, kulturg, swoje bardzo czgsto trudne przezycia
1 stworzyli spoteczno$¢ , ktéra pokochata to miasto i znalazta w nim swoje miejsce.
Niewatpliwie na losy Zar mieli wptyw obecni Shichacze UTW. Potrafia pigknie méwié
o swoim miescie i chca co$ jeszcze dla niego zrobid.

Jeszcze tego samego dnia odbylo si¢ spotkanie z poezja w urokliwej ,.Luzyckiej
Piwnicy pod Filarami”. Wiadomo, ze na wszystkich uniwersytetach ludzie pisza wiersze, ale
w ZUTW zadbano o pigkna oprawe i dobér utworéw. Spotkanie, ktére prowadzit dr Zygmunt
Kowalczuk sktadalo si¢ z dwdch czgsci. W pierwszej autorzy recytowali swoje wiersze,
a w drugiej czgsci méwili o sobie, swojej drodze do poezji. Bylo to pigkne i wzruszajace
przezycie.

Na zakonczenie Uroczystosci Jubilcuszowych zaproszono nas na wycieczke do Parku
Muzakowskiego. Jest to park krajobrazowy z pierwszej polowy XIX wieku, jedyne w swoim
rodzaju polaczenie natury i sztuki ogrodniczej. Lezy nad Nysa Luzycka, po obu stronach
granicy Polski i Niemiec. Zalozyt go — na obszarze — 700 ha- ksiaz¢ Herman von Puckler-
Muskau. Po II wojnie swiatowej granica podzielila park na dwie czgéci. Zachodnia wraz
z zamkiem po stronic niemieckiej, wschodnia po stronie polskiej w Leknicy. Od konca lat
80-tych XX wieku park jest przedmiotem polsko-niemieckiego projektu rewaloryzacji.

W 2004 roku Park Muzakowski zostal wpisany na Listg¢ Swiatowego Dziedzictwa
Kulturowego UNESCO jako Pomnik Historii. '

Gdyby poprzesta¢ na opisic w/w dziatan, w ktdrych uczestniczyliémy, przebywajac
w Zarach, to nalezaloby przyznaé racj¢ prof. dr hab. Bogdanowi Idzikowskiemu, ktéry
powicdzial w Zarach, ze ,, Uniwersytety Trzeciego Wieku wyczerpaly swoje mozliwosci
rozwojowe i zaczynaja przypomina¢ dobrze dziatajace Domy Kultury. Przestaly zmienia¢ si¢
funkcje UTW i nic pojawiaja si¢ nowe.”

Nie ulega watpliwosci, ze ZUTW spelnia te wszystkie funkcje, ktére Pan profesor

nazywa ,,wiodacymi” (naczelnymi) i te, ktore nazywa ,,funkcjami dodatkowymi”."
Jednakze, nie do konca zgadzam si¢ ze stwierdzeniem o braku zmian w funkcjonowaniu
uniwersytetow. Przeczy temu takze sesja naukowa, ktora odbyla si¢ drugiego dnia
uroczystosci, z udzialem pracownikow naukowych Uniwersytetu Adam Mickiewicza
w Poznaniu, Uniwersytetu Zielonogoérskiego i Luzyckiej Wyzszej Szkolty Humanistycznej
w Zarach nt. Edukacja ustawiczna - aktywno$¢ w kazdym wieku”.

W ostatnim czasie daja si¢ zauwazy¢ pewne tendencje w poszukiwaniu nowych
mozliwosci rozwoju UTW. Jedna z nich jest poszukiwanie modelu nauczyciela ludzi
starszych i proba odpowicdzi na pytanie” czy ludzie starsi potrzebuja nauczyciela?”.

Proby okreslenia, jaki powinien by¢ nauczyciel, trwaja od wiekéw. Bardzo podobata mi si¢
wypowicdz prof. dr. hab. Bogdana Walczaka ( UAM Poznan LWSH), ktory przedstawit
cechy dobrego nauczyciela sformutowane przez Pseudo-Boecjusza ok. 1260 r. w Paryzu.

1)Funkcje wiodace: edukacyjna, poznawcza, kulturotwércza, afiliacyjna, integracyjna, adaptacyjna, spoleczno- towarzyska,
opickuncza.
Funkcjc dodatkowe: kataraktyczna, kompensacyjna, wzmacniajaca, cdytorsko-wydawnicza
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Dobry nauczyciel to:
ERUDITOS - madry, wyksztatcony
MANSUETUS - fagodny
RIGIDUS - nieustgpliwy w dyskusji, powsciagliwy w gadulstwie
ANTIGUUS - stary doswiadczeniem i wiekiem
NEC REGLIGENS - nie zaniedbujacy (skrupulatny)
NON ARROGANS - pokorny

Wspolczesne spojrzenie na nauczyciela ludzi starszych przedstawila dr Renata
Konieczna-Wozniak ( UAM Poznan).

Nauczyciel osoby starszej powinien:

by¢ koordynatorem procesu uczenia si¢

mieé dobry kontakt z osobami uczacymi si¢
mie¢ przemyslany sposob przekazywania wiedzy
dba¢ o odpowiedni dobdr tresci

dba¢ o utrzymanie motywacji uczenia si¢
stosowaé metody aktywizujace

organizowa¢ srodowisko dla uczacych si¢
stymulowa¢ aktywnos¢ starszych uczacych si¢

Pewnym zainteresowaniem cieszy si¢ rowniez problem integracji pokolen. Czgsto
w aspekcie ,.czego mliodzi moga nauczyC starszych i czego starsi moga nauczyc
miodych”.

W wystapieniu dr Renaty Koniecznej-Walczak znalazta si¢ odpowiedz na pytanie: ,,Czego
mlodzn ucza starszych ?7”. I tak :

otwartosci i elastycznosci na zmiany

tolerancji dla odmiennosci

korzystania z nowych urzadzen informatycznych (widza tu szanse na pokonanie
samotnosci)

optymizmu, radosci, cieszenia si¢ chwila

znajdywania ( przez starszych) czasu dla siebie

dbatosci o wiasny wizerunek

wlasciwego odzywiania sig

nie ufania reklamom.

Prof. dr Kazimierz Przyszczypkowski zwracal uwage na konflikt pokolen wynikajacy z faktu,
ze kazdy zabiega o to aby, to jego $wiat rozstrzygal o zyciu innych ludzi w réznych
obszarach. Czy zatem dorosli powinni stara¢ si¢ zrozumie¢ $wiat miodych ludzi a mlodzi
swiat dorostych? Moze zamiast , konfliktu pokolen” wybraé ,,wymiang zasobéw

i wspolprace”. Przeciez starsi posiadaja cos$, czego nie maja miodzi — czyli doswiadczenia,
ktorymi moga si¢ z nimi podzielié np. w obszarze §wiata spotecznego, obszarze uczué

i emocji.

Zyjemy w $wiecie, w ktérym wystepuje ,,przymus uczenia sie przez cale zycie”. Takie
ncalozyciowe” uczenie si¢ — to wzigcie odpowiedzialnosci za wlasny rozwdj. 1 wiasnie
Uniwersytety Trzeciego Wieku moga i powinny wspomagaé edukacje w ,dojrzalej
dorostosci”. Zdaniem dr Matgorzaty Olejarz (UZ i LWSH) udziat w zajgciach UTW jest
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»prawdziwym studiowaniem” wynikajacym z wewng¢trznej potrzeby poznawania $wiata,
realizac)i marzef, a nie z przymusu zewnetrznego. Czlowiek $wiadomie, samodzielnie
1 dobrowolnie dokonuje wyboru form i tresci uczenia sig.

Lawinowy wzrost Uniwersytetow Trzeciego Wicku bardzo czesto powstajacych
w mnicjszych miejscowosciach, wzrost =zainteresowania nauka jezykéw obcych,
podejmowanie e-edukacji przeciwdziala osamotnieniu 1 wykluczeniu spolecznemu ludzi
»dojrzatej dorostosci”.

Anna Sokotowska
Alicja Siotor

JUBILEUSZ X-LECIA UTW W LESZNIE.
Konferencja Naukowa ,,Aktywno$¢ pozazawodowa 50 + .
/25 — 26 wrze$nia 2008 r./

Uroczystego otwarcia obchodéw jubileuszu X-lecia Stowarzyszenia UTW
i Konferencji Naukowej dokonat Kanclerz Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
Zbigniew Mocek. Spotkanie odbylo si¢ w reprezentacyjnej Sali Muzeum Okregowego
w Lesznie (d. Synagoga).

Po przywitaniu Prezydenta Miasta Leszna, Starosty, Rektoréw Wyzszych Uczelni,
wykladowcow, sponsoréow, przybylych gosci i stuchaczy — zachecit do owocnych obrad
parafrazujac Adama Mickiewicza ,,Dojrzatosci ! ty nad poziomy wylatu;...”.

Ze wzgledu na niemoznos¢ uczestniczenia w Konferencji Wandy Stroinskie;j
(choroba) — Pani Prezes Zarzadu UTW, jego krdtka histori¢ przedstawily obie panie
wiceprezes: Grazyna Fil i Maria Zielony.

UTW w Lesznie, jako Stowarzyszenie , zostalo zarejestrowane w Sadzie Okregowym
w Poznaniu w 1998 r. Porozumienie o wspoipracy z PWSZ w Lesznie podpisane zostato
w 2002 r., a z Wyzsza Szkota Humanistyczng w Lesznie — w roku biezacym. Leszczynski
UTW jest placowka bardzo dobrze postrzegang i oceniang przez lokalne §rodowisko i wiadze,
o czym $wiadcza wyrdznienia przyznane Pani Prezes, a takze udostgpnianie pomieszczen na
zajgcia dydaktyczne, nieodplatne prowadzenie zajg¢ przez pracownikow szk6l wyzszych,
wspoélpraca z Muzeum Okrggowym, z Nadle$nictwem, MOPS, szkotami itp.

Aktualnie UTW w Lesznie zrzesza 200 stuchaczy (miasto ma 64 tys. mieszkancow).

Jak przystalo na kazdy jubileusz — zasluzonym dla UTW w Lesznie wreczono
okazjonalne szklane (krysztalowe?) kostki z wygrawerowanym imieniem i nazwiskiem i logo
UTwW.

Wyklad inauguracyjny ,,Przekroczy¢ niemozliwe — ku aktywnosci fizycznej osob
starszych” wyglosit — prof. dr hab. Wiestaw Osifski z PWSZ w Lesznie. W swym
wystapieniu  podkrcslit, ze Polska zbliza si¢ do ,bomby geriatrycznej” krajow
skandynawskich, ale post¢pujaca za$ feminizacja wieku starczego, brak jednolitej polityki
spolecznej itp. — nie upowazniaja do stawiania znaku réwnosci migdzy wiekiem starczym,
a niepetosprawnoscia. Nalezy mie¢ $wiadomosé, ze 1 dolar zainwestowany w pobudzanie
aktywnosci fizycznej przynosi 3,2 dolara oszczg¢dnosci przeznaczonej na opieke medyczna.
Aktywnos¢ fizyczna i wlasciwy styl zZycia w sposob istotny wydtuzaja sprawnos$é tej grupy
spolecznej. Przykladem moze by¢ Rosja, gdzie przeci¢tna dlugos¢ zycia mezczyzn wynosi
59 lat i Japonia — gdzie ta wartos¢ przekracza 85. Styl zycia rzutuje na fakt, ze 56 % osob
starszych na wsi (miasto 36% ) wymaga pomocy w przygotowaniu positku, a 61% o0sdb
(miasto 50%) nie jest w stanie samodzielnie dokonywaé zakupéw. Z badan prowadzonych
w Warszawie wynika natomiast, ze tylko 1% mieszkancéw po 70 roku Zzycia korzysta
z zorganizowanej aktywnosci fizyczne;.

Na podstawie wynikéw wielu innych badan prelegent przekonywat do aktywnosci fizyczne;,
ktérej powinna towarzyszy¢ radosc. ,,Baw sie!” — to zadanie dla senioréw.
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W drugim dniu obchodéw jubileuszu X-lecia UTW - obrady odbywaly sig
w ogromnej, nowej auli Wyzszej Szkoty Humanistycznej w Lesznie, gdzne wrgczono dalsze
wyroznienia. Konferencj¢ Naukowg ,,Aktywno$¢ pozazawodowa 50" - rozpoczat wyktad
prof. dr hab. Aleksandra Mandeckiego — Rektora WSH im. Krdla Stanistawa Leszczynskicgo
na temat ,,Wyksztalcenie czynnikiem kreujacym jakos¢ zycia”. Positkujac si¢ wypowiedziami
Stanislawa Staszica i Arthura Schopenhauera stwierdzit, ze odpowiedz na pytanie, dlaczego
nie wszyscy chcg si¢ uczy¢, tkwi w cechach indywidualnych. W pokoleniu 50 odczuwa sig
coraz wigcksza potrzeb¢ zdobywania wiedzy, cho¢ zalezy to od indywidualnych zdolnosci
poznawczych. Ksztalcenie poszerza horyzonty spoleczno — zawodowe i pozwala
u$wiadamiaé, ze nie ma jednoznacznych rozwiazan. Bezinteresowne poznawanie $wiata daje
takze mozliwos¢ nieprzywiazywania si¢ do obiegowych stereotypow, wzbogacania przezy¢,
rozwijania wlasnej twdrczosci, a wspoéluczestnictwo w zyciu spolecznym ulatwia
porozumienie z drugim czlowiekiem.

Wyktad doc. dr Ewy Kuczynskiej z WSH ,,Jak wielki dydaktyk, tworzyt tu w Lesznie,
dziedzictwo Jana Amosa Komenskiego” — przyblizyl zycie 1 twoérczos¢ autora ,,Wielkiej
dydaktyki”, tworcy nowozytnej pedagogiki, ksztalcenia ,,wszystkich 1 wszystkiego” w duchu
tolerancji 1 humanizmu, dydaktyka, ktéry przez UNESCO zostal wpisany na list¢ dzicsig¢eiu
najwickszych pedagogéw. W czasie jego pobytu w Lesznie, miasto to bylo nazywane
Wielkopolskimi Atenami.

Dr Malgorzata Bak z PWSZ im. J.A. Komenskiego w Lesznie w prelekcji
,»Aktywno$¢ fizyczna staltym elementem zdrowego stylu zycia” — uzasadniata koniecznos¢
takiego stylu zycia, gdzie sen, dobre stosunki z innymi ludZmi, szukanie w zyciu jego
dobrych stron, dieta bogata w mineraly i codzienne ¢éwiczenia fizyczne wplywajg
na zachowanie homeostazy mi¢dzy sferg psychiczng i fizyczng cziowieka. Zdaniem autorki
»Czlowiek ma tyle lat, jak mlode jest jego serce”.

Mgr Lidia Wrociska-Stawska dyrektor Regionalnego Osrodka Pomocy Spotccznej
w Poznaniu wystapieniu ,,Wielkopolskie Uniwersytety Trzeciego Wieku” zrelacjonowala
histori¢ poznanskiego UTW i kolejnych, ktdre przy jego pomocy powstaty w Wielkopolsce.
Aktualnie zrzeszaja one 5000 shichaczy w 17 placowkach. Wszystkie maja podpisane
porozumienia z wyzszymi uczelniami, {aczy je dzialalnos¢ naukowo —wydawnicza i prace
badawcze, co jako warunki ich dzialania stawiala zalozycielka UTW w Polsce
prof. dr hab. Halina Szwarc.

Obchodom Jubileuszu X-lecia UTW w Lesznie i Konferencji Naukowej towarzyszyty
wystepy choérow, trebaczy, skrzypkéw i Capelli Zamku Rydzynskiego.

Spotkania integracyjne w Zamku Rydzynskim i w ,,Ranczu Smyczyna” sprzyjaly wymianie
pogladéw, wyrazaniu aplauzu dla dziatalnosci Jubilata, nawigzywaniu kontaktéw i checi do
dalszych odwiedzin.

Aleksandra Niemkiewicz
UTW przy WSH-E w Brzegu

LUDZIE JAK PTAKI-POTRZEBUJA SKRZYDEL
Jubileusz 5-lecia Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy Wyzszej Szkole
Humanistyczno-Ekonomicznej w Brzegu

ldee Uniwersytetu Trzeciego Wieku mozna poznaé, zapamigta¢ ale rozumie si¢ je
najlepiej wowczas, gdy samemu bierze si¢ udzial w tym, co stanowi sens zycia poznej
dorostosci. Bez przygotowania i uprzedzenia, stajac oko w oko ze staroscia, mozna dac si¢ jej
zaskoczy¢. Czasem widzi si¢ zdziwionych staruszkow, ktérym czas nie proponuje juz nic na
emeryturze, wigc wypelniaja go troska, zgryzots i telewizorem. Zmieniajaca si¢ $wiadomosé
ludzi pozwoli zabezpieczy¢ si¢ przed taka wizja. Uczy dokonywaé wybordw, ktére staja sie
juz normg w naszym informatycznym spoleczenstwie. Uniwersytety Trzeciego Wieku — to
szkoty uczace starze¢ si¢ godnie. Nic si¢ tam nie wymysla nowego, a jedynie znajduje obszar
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dla wlasnej aktywnosci i zainteresowan, kontynuuje edukacj¢ w zmieniajacych sie¢ wcigz
warunkach, w mysl stéw dr Walentyny Wnuk: ,,Zycie jest zmiana, je$li przestaniemy sig
zmieniaé przestaniemy zy¢”. Akceptacja tych zmian, budowanie ich ciaglosci w pokoleniach
sa wlasciwe dla osobowosci kazdego czlowieka ale tez zadaniem dla senioréw. Tak wyrazit
si¢ o tym J.P.II , ;staros¢ to zadanie, na ktore trzeba umie¢ odpowiedzieé¢”. Rozwoj placowek
UTW w Polsce $wiadczy o potrzebie przynaleznosci ludzi starszych do takiej wlasnie
rodziny, ktora chce si¢ dalej rozwijaé, mie¢ wpltyw na pozytywne zmiany i satysfakcje z tych
Zmian.

O tym jak funkcjonujc taka rodzina i jak wiele dzialo si¢ w ciagu 5-ciu lat istnienia
Brzeskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku mowila p. dr Walentyna Wnuk w swoim
wystapicniu.

Wsparciem lokalowym dla spotkan studentéw Brzeskiego UTW jest gléwnie Wyzsza Szkota
Humanistyczno-Ekonomiczna, w ktdrej to strukturach mieéci si¢ BUTW ale takze Zamek —
Muzeum Piastéw Slaskich, Brzeskie Centrum Kultury i w przesztosci Spoleczny Dom Pobytu
Dziennego.

Brzescy studenci troszcza si¢ 0 swoja sprawnos¢ poprzez gimnastyke ogdélno-usprawniajaca,
wodna, gimnastyke oddechu —TAI CHI, a takze poprzez wycieczki rowerowe i autokarowe.
Fizyczna kondycja dla seniorow to nieoceniona przeciwwaga dla utomnosci i problemow
wieku starszego. Ta swiadomo$¢ zapewnia frekwencj¢ na wszystkich wymienionych
zajgciach.

Jak wyrazaé siebie, by¢ asertywnym i komunikacyjnym to cecha, ktéra ozywia stosunki
z ludzmi, pozwala nawiazywa¢ nowe przyjaznie. Taka wiedz¢ przyswajaliSmy na warsztatach
andragogicznych oraz realizujac program Asertywnos¢ i Komunikacja. Uniwersalng szkota
przekazywania emocji stal si¢ kabaret TOTU- TOTAM pod kierunkiem Doroty Herman,
zalozony przez grup¢ pasjonatow w mysl zasady: ,,Nie zyje pelnia Zycia ten, kto unika pasji
i wiru emoc;ji, ktére przywracaja oczom blask i serce naprawiaja”.

Dla nikogo nie jest ani za wczesnie, ani za p6zno zaczad troszczy¢ si¢ o zdrowie swej duszy”.
Seniorzy Brzeskiego Uniwersytetu trzeciego Wieku, realizuja t¢ zasade poprzez
uczestniczenie w Seminarium ,Jesien Zycia w perspektywie gerontologiczne;j”,
w warsztatach, w koncertach na Zamku Brzeskim oraz celebrujagc spotkania $wiateczne
1 inne okolicznosciowe.

Brzeski Uniwersytet Trzeciego Wieku choé miody - wcale nie jest grzeczny, cichy
1 bierny. Za sprawa Samorzadu, w skiad ktdrego wchodzg osoby o zupeinie odmiennych
i skrajnych temperamentach, ciagle w nim wrze. Oczywiscie z pozytkiem dla wciaz nowych
inicjatyw. ,,Zelazng Dama” Samorzadu jest przewodniczaca Ewa Bruzi. ,,Dobrym Duchem” —
urocza, ciepla i kochana pani dziekan dr Walentyna Wnuk — opiekun naukowy tej placéwki.
Pigciolecie w zyciu malego dziecka to tak samo duzo jak w Zyciu seniora. Tym bardziej
jeste$my wdzigczni za uhonorowanie naszego Malego Jubileuszu wladzom uczelni Wyzszej
Szkoty Humanistyczno-Ekonomicznej: pani prof. Katarzynie Ferenz, prorektorowi
mgr Zbigniewowi Kuziarze, mgr Stanistawowi Widockiemu 1 innym osobom. Podzigkowania
kicrujemy réwniez do wladz miasta i powiatu za wspomaganie naszych potrzeb, a takze do
sympatykow, promotoréw i darczyncéw. Wszyscy ci przedstawiciele, jak tez edukatorzy,
przyjaciele i zelazni studenci zostali wyr6znieni dyplomami przez pania Dziekan.
My seniorzy BUTW odbieralismy serdeczne Zyczenia réwniez ze §wiadomoscia, Ze za sprawa
wroctawskich krasnoludkéw obecni dzi$ sponsorzy, promotorzy i przyjaciele sami stang si¢
w przysztosci adresatami tych dobrodziejstw. Jednego krasnoludka podarowata nam
uniwersytecka siostra z Wroctawskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku Przewodniczaca
Samorzadu Stuchaczy pani mgr Stanistawa Warmuz. Bedzie on si¢ przygladat, jak ustawiczne
ksztalcenie daje poczucie wielkiej przygody intelektualnej i dbat o to, by nasz Brzeski
Uniwersytet Trzeciego Wieku nie obnizat skrzydet w locie w dobre lata.

Na koniec oficjalnej czgsci w BCK kabaret TOTU- TOTAM dal pokaz specjalnie
przygotowany na t¢ okazje. Bankiet zas z udzialem gosci i stuchaczy UTW odby1 si¢
w restauracji Ratuszowa.
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Maria Radczak-Kulik

1 DOLNOSLASKIE FORUM UMIWERSYTETOW TRZECIEGO WIEKU

W dniu 7-go lutego 2008 r. w auli Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Uniwersytecie
Wroclawskim, odbylo si¢ zorganizowane przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Dolnoslaskiego — Departament Polityki Zdrowotnej, Dolnoslaska Rad¢ (DR) ds. Senioréw
i Wroctawski UTW I Dolnoslaskie Forum Uniwersytctow Trzeciego Wieku.

Urzad Marszatkowski reprezentowata mgr Maryla Bogowolska-Wepsigc, Tematyczng
Grupe Robocza (TGR) — Kultura i Edukacja DR ds. Seniordw dr Walentyna Wnuk, UTW we
Wroctawiu kierownik Uniwersytetu dr Aleksander Kobylarek i przewodniczaca Zarzadu
UTW mgr Stanistawa Warmuz.

To pierwsze spotkanic mialto charakter rozpoznawczy, zostato poswigcone problemom
zwiazanym z edukacja ludzi starszych. Mialo takze sta¢ si¢ zrodlem informacji, na ile tego
typu spotkania dolnoslaskich UTW i placowek samorzadowych sa potrzebne w celu wymiany
do$wiadczen i okreslania pozytywnych kierunkéw dziatania na rzecz ludzi starszych.

Wsréd zaproszonych goéci znalezli si¢ reprezentanci 14 placéwek z Dolnego Slaska
(w tym kilku UTW, ktére powstawaly przy pomocy Wroctawskiego UTW), byli
przedstawiciele Miejskiej Biblioteki Publicznej we Wroclawiu, przedstawiciecle Komendy
Miejskiej Policji, AWF, oraz cztonkowie Dolnoslaskicj Rady ds. Seniorow.

Zebranych przywital kierownik UTW —dr Aleksander Kobylarek.

Przewodniczaca TGR — Kultura i Edukacja 1 Przewodniczaca Rady Naukowej UTW w UWr.
dr Walentyna Wnuk przedstawita program tego pierwszego spotkania.

Znalazty si¢ w nim:
- dzialania podejmowane przez DR ds. Senioréw
- wystapienia przedstawicieli TGR — Kultura i Edukacja na temat mozliwych obszarow
edukacji
- dyskusja — poszukiwanie optymalnego ksztaltu Dolnoslaskiego UTW.

Dr Walentyna Wnuk wyjasnita, ze inspiracja do podjecia dzialan, ktérych wynikiem
bylo to spotkanie, stala si¢ w duzej mierze Migdzynarodowa Konferencja zorganizowana przez
Departament Polityki Zdrowotnej Urzedu Marszatkowskiego i DR ds. Senioréw
w pazdzierniku 2007 r.

Charakter forum, tego 1 w przysztosci kolejnych dr Walentyna Wnuk okreslita moéwiac,
ze bedzie to forma doskonalenia, a wlasciwie samodoskonalenia si¢ organizatorow
Uniwersytetow Trzeciego Wieku.

Zabierajac glos w dyskusji p. Janina Peikert reprezentujaca Karkonoski UTW omdwila
krdtko osiem lat pracy placowki, zaktadanej przy pomocy dr Walentyny Wnuk. Podkreslifa rolg
bezposrednich dyskusji i wymiany doswiadczen, a umozliwi¢ by to mogtly spotkania takie jak
dzisiejsze. Zdaniem p. Janiny Peikert, UTW nie sa dla siebie konkurencja, a wymiana
doswiadczen mogtaby inspirowa¢ uczestnikow Forum do kolejnych wyzwan.

Nast¢pnie zabrata glos dr Grazyna Dabrowska — cztonck Rady Naukowej UTW we
Wroctawiu, czlonek DR ds. Senioréw. Przedstawita szeroki program dziatan podejmowanych
przez Wroclawski UTW na rzecz prozdrowotnej edukacji ludzi starszych. Podkreslila
holistyczny charakter tych oddziatywan, ktéry dotyczy nie tylko przywracania sprawnosci
fizycznej ale i psychofizycznej. Shuza temu comiesigczne spotkania, wykiady, gimnastyka
dotyczaca schorzen narzadéw ruchu i krazenia, spotkania na technikach relaksacyjnych
,»Tai — Chi”, taniec, wycieczki, wczasy itp. Jednym z celow tej dziatalnosci, jak podkreslita
dr Grazyna Dabrowska, jest koordynacja pracy i dziatan seniora i studentéw mtodszych, ktorzy
sa przygotowani do pracy z czlowiekiem starszym.
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Réwnie ciekawe bylo wystapienie dr Eleonory Mess, ktora moéwila o koniecznosci
organizowania opieki hospicyjnej (paliatywnej), kiedy bedzie taka potrzeba. Trzeba dostrzec
w sobie sil¢ duchowa do wsparcia drugiego czlowieka, jesli taka pomoc okaze si¢ konieczna.
Bytaby to praca dla wolontariuszy ale, zdaniem méwiacej, nalezy walczy¢ o miejsce dla ludzi
schorowanych w domu, wsrdd najblizszych, zeby byli w nim wszyscy, ktérych chory oczekuje.

Kolejng z oséb zabierajacych glos na temat programu Forum byla pani Jolanta Stowik
w-ce  dyrektor Miejskicj Biblioteki Publicznej we Wroctawiu. Podkreslita w swoim
wystapieniu rolg wspoélczesnej biblioteki jako placowki ustlugowej — staje si¢ ona dzi$ miejscem
edukacji, informacji, rozrywki. Oferta budowana jest dla réznych grup wiekowych (ksiazka,
film, muzyka, internet itp.), komputer zastepuje katalog biblioteczny. Biblioteka organizuje
kursy komputerowe dla senioréw. Przyblizenie nowoczesnych metod i1 technologii, jak
stwierdzila p. Jolanta Stowik, wzbudza duze zainteresowanie, a dla biblioteki stajg si¢ one
wyzwaniem do podejmowania kolejnych dziatan.
ML Aspirant Wiktor Kula z Komendy Miejskiej Policji we Wroclawiu méwit o dziataniach,
jakie prowadzi w trosce o bezpieczenstwo senioréw wroctawska policja juz od 2004 r.
Przedstawit program dzialan prewencyjnych i tematdw, ktére je okreslity. Sa to:

- uzaleznienia — narkotyki i alkohol w swietle prawa

- przemoc domowa (,,niebieska kartka”)

- rola dzielnicowego w spotecznosci lokalne;j

- mity czy realne bezpieczenstwo — Straz Miejska

Dyskusja, ktéra rozpoczgta si¢ po przerwie, zgodnie z ukierunkowaniem pani Stanistawy
Warmuz miata okresli¢ tematy i problemy interesujace poszczegdlne Uniwersytety Trzeciego
Wieku. Nalezalo takze wybra¢ miejsce nastgpnego spotkania i gospodarza II Forum.
Tematy zaproponowane przez uczestnikéw Forum na kolejne spotkania to:
- problemy zwiazane z rejestracja UTW jako Stowarzyszenia (p. B. Stomka)
- poszukiwanie metod aktywizacji ludzi starszych (Miejska Biblioteka Publiczna-
Wroclaw)
- sprawy zwiazane z finansowaniem dzialan na rzecz ludzi starszych, w tym
wykorzystanie srodkéw z UE
- dziatalno$¢ wolontariatu i przygotowanie wolontariuszy do pomocy ludziom starszy.

Wsréd tematéw, ktére zdominowatly dyskusj¢ znalazt si¢ takze problem komunikacji migdzy
dolnoslaskimi UTW oraz sposoby przekazywania informacji.
Dr Aleksander Kobylarek wskazal na Urzad Marszatkowski jako podmiot, ktéry bylby
odpowiedzialny za otworzenie strony internetowej. Forum internetowe stuzyloby do
przekazywania informacji i stanowiloby sposéb komunikowania si¢ przedstawicieli
dolnos$laskich UTW.
Jerzy Marczak — stuchacz UTW w UWr. widzialby mozliwos¢ przekazywania informacji
w powotanym do tego celu wydawnictwie; wydawany biuletyn bytby rozsylany do placowek.

Ustalono, ze tematem II Forum UTW bedzie ,Prezentacja dobrych praktyk” —
propozycja Karkonoskiego UTW. By¢ moze, ze w Jeleniej Gérze odbedzie sie to drugie
spotkanie UTW.

Pani Stanistawa Warmuz — przewodniczaca Zarzadu UTW w UWr. zostala wybrana
Sekretarzem Forum.

Obrady zamkneta dr Walentyna Wnuk, dzigkujac Organizatorom i Gosciom.
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Stanistawa Warmuz
I1 DOLNOSLASKIE FORUM UNIWERSYTETOW TRZECIEGO WIEKU

W dniu 29 maja 2008 r. w Gmachu Biblioteki Kolegium Karkonoskicgo w Jeleniej
Gorze odbyto si¢ II Dolnoslaskie Forum Uniwersytctéw Trzeciego Wieku.

Urzad Marszatkowski reprezentowali: Jarostaw Maroszek — dyrektor Departamentu
Polityki Zdrowotnej Dolnoslaskiego Urzedu Marszatkowskiego i Maryla Bogowolska-
Wepsigc.

Tematyczna Grupg Robocza (TGR)- ,Kultura i Edukacja” — dr Walentyna Wnuk
(przewodniczaca TGR); Kolegium Karkonoskie — dziekan Wydzialu Przyrodniczego
doc. Andrzej Btachno i kierownik Biblioteki KK -oraz wykladowcy dr Jadwiga Tomczyk-
Totkacz i mgr Janina Peikert pelnomocnik Rcktora KK.

Obecni byli przedstawiciele 13 Uniwersytetéw z Dolnego Slaska.

Zebranych przywitata pani Janina Peikert. Nastepnie przewodniczaca TGR ,,Kultura
i Edukacja” dr Walentyna Wnuk przedstawita tematyke prezentowana na Il Forum:
1) rozwdj cztowieka mozliwy jest przez cale zycie
2) bardzo waznym elementem $rodowiska lokalnego staja si¢ Uniwersytety Trzeciego
Wicku, ktdérych liczba rosnie; pojawiaja si¢ coraz to nowe —np. Ekonomiczny UTW
przy Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu, UTW w Trzebnicy
3) Uniwersytety Trzeciego Wieku zmieniajg jakos¢ zycia lokalnego srodowiska
O glos poprosita przedstawicielka UTW w Bolestawcu p. Wiestawa Olczyk méwiac,
ze pragnie podzickowaé p. Janinie Peikert za pomoc przy tworzeniu UTW w Bolestawcu.
Dr Walentyna Wnuk zaznaczyla, ze to bardzo piekny gest, gdy ,,nowy UTW” dzigkuje
,»Starszemu bratu” za pomoc i by¢ moze stanie si¢ to zwyczajem spotkan UTW.
I Dolnoslaskie Forum UTW (7.02.2008) zakonczylo si¢ okresleniem tematyki
kolejnych spotkan i ustaleniem miejsca nastgpnego Forum.

Temat II Forum: ,,Dobre praktyki w UTW?”.
Przez . dobre prakty ki” rozumiemy takie formy pracy, ktdre ciesza si¢ powodzenicm
wsrod stuchaczy, podejmuja problemy wieku senioralnego, odkrywaja nowe talenty,
uwzgledniaja ,,potrzeb¢ chwili”, umozliwiaja spotkania miedzypokoleniowe.

Podejmujac temat ,Dobre Praktyki w UTW” Karkonoski Uniwersytet Trzeciego
Wieku przedstawit tc formy pracy, ktore zdobyly uznanie wérdd stuchaczy.

Dobre praktyki w KUTW:
» Seminarium z filozofii.

Prowadzaca to Seminarium dr Jadwiga Tomczyk-Totkacz powiedziala, ze¢ zorganizowanie
Seminarium z filozofii byto wielkim wyzwaniem, bo miala $wiadomo$¢, ze bedzie to praca
z ludzmi starszymi, 0 zrdZnicowanym poziomie wyksztalcenia, o ,,ztych”, niejednokrotnie,
doswiadczeniach z okresu nauki filozofii.
Zaproponowala shuichaczom zaj¢cia, ktére od miejsca spotkan (pomieszczenie w piwnicy)
nazwano ,Jaskinig filozofow”.
Zasady zaje é wywola¢ w ludziach poczucie blisko$ci, nie utrzymywac dystansu
mi¢dzy prowadzacym a stuchaczami (co nie oznacza bliskich kontaktéw towarzyskich).

- odwotywanie si¢ do wyobrazni cztowieka; wyobrazni nie nalezy si¢ ba¢ — wedlug

A. Einsteina ,,wyobraznia jest wazniejsza od rozumu”.

Cel zajeé -,oswietli¢ droge” — drogg, na ktorej spotyka si¢ réznych ludzi.
Zajecia z filozofii — to spotkania z ludzmi ,takimi jak ja”, a filozof (uczony) jest przede
wszystkim cztowiekiem, ktérego mozna spotkaé na swojej drodze.
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Zorganizowano cykl wykladéow przedstawiajacych filozoféw zgodnie z zalozeniem
,alfabetyczne przedstawianie filozoféw”.
Wszystkim zajeciom w ramach ,,Seminarium z filozofii” towarzyszyly nastgpujace stowa
$w. Tomasza z Akwinu ,,Kiedy drugiego czlowieka chce si¢ przekona¢ do swoich pogladéw
trzeba do niego podejéé tam, gdzie on stoi, wziaé go za r¢ke i poprowadzié. Nie mozna staé
w drugim kacie pokoju i krzyczeé, nie wolno traktowa¢ go jak statysty w teatrze i kaza¢ mu
podej$¢. Trzeba zaczaé od tego punktu, w ktérym on si¢ znajduje; to jedyny sposéb na
ruszenie go z miejsca”.

= Seminarium z historii sztuki

Na poczatku zaje¢é postawitam sobie pytanie ,,jak rozmawia¢ z ludzmi starszymi o sztuce, jak
sprawi¢ aby zainteresowaé ich sztuka?” moéwita mgr Janina Hobgarska prowadzaca to
seminarium.
Na pierwsze zajecia przyniostam obraz wspoélczesnego malarza jeleniogérskiego i zaczela si¢
,fozmowa o obrazie”. Zajgcia kolejne odbywaty si¢ w Galerii sztuki.

Cel zajeé o sztuce: przekazywaé wiedz¢ o sztuce jako procesie uzaleznionym od
polityki, roznych czynnikéw spotecznych; pokazywaé czemu sztuka stuzy, jak si¢ zmienia;
budowaé pomost migdzy sztuka dawna, a wspdiczesna.
Cele te realizowane sg réznymi metodami: wyklad, ogladanie dziet sztuki, dyskusja, film
o sztuce i j¢j twdrcach.

Korzy$ci dla stuchaczy z Seminarium o sztuce:
- wiedza zdobyta przez osobisty udzial np. w wystawach
- szansa na swobodna wymian¢ mysli, pogladéw
- akceptacja waznych wydarzen w sztuce
- akceptacja pogladow innych ludzi
- budowanie ,,pomostu” mig¢dzy osoba starsza a jej rodzing
- wzrost tolerancji dla ,,innego”
- wolontariat na rzecz Galerii Sztuki
- poszerzenie grona ludzi kulturalnych.
,»Sztuke nalezy przezywac, aby przezywaé — trzeba zrozumie¢” (J. Hobgarska)

Pani Janina Peikert prowadzaca KUTW uzupeinita list¢ ,dobrych praktyk”
o nastepujace przykiady:
*.,Salon muzyczny” to koncerty dla suchaczy UTW w wykonaniu uczniéw szkét
muzycznych. Koncerty te odbywaja si¢ w Filharmonii i sa dobrg forma prezentacji muzyki
zywej oraz dobra szkotla prezentacji miodych artystow.
eWarsztaty samorealizacji prowadzone przez panig Obidniak wieloletniego
dyrektora Teatru w Jeleniej Gorze.
sOdkrywanie nowych talentow -dobra ilustracjy tej ,,dobrej praktyki” jest
rozwoj sceny kabaretowej. W ciagu 8 lat istnienia KUTW powstaty dwa kabarety o réznej
formie przekazu.
ePracownia malarska - gdzie powstaja obrazy, ktore sa wregczane jako nagrody
uczestnikom Konkursu Chopinowskiego dla dzieci, jaki jest organizowany w Jeleniej Gorze
co 3 lata. Shuichacze przyznaja 3 nagrody: dla najmiodszego uczestnika, dla najlepszego
uczestnika z J. G., i nagrod¢ publicznosci.
* Kursy komputerowe - przeszkolono 80 0sob, przy liczbie 250 stuchaczy.
* Chér miedzypokoleniowy - $piewaja dzieci z Domu Dziecka i stuchacze UTW.
* Mala Akademia Filmowa - wyswietlane sa filmy o randze swiatowej,
rozpoczynajac od filmu niemego.

Na zakonczenie swojego wystgpienia p. Janina Peikert powiedziata, ze KUTW dziata
bardzo dobrze bo:
- sa tutaj wykladowcy o ogromnej wiedzy i doswiadczeniu, ktérzy kochajg stuchaczy
- jest dobra organizacja pracy
- jest sprawny i sprawdzajacy si¢ system optat —(40 zt miesigcznie).
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Kolejna dobra praktyka — ,,prac¢ Samorzadu Shichaczy”, przedstawita p. Janina Ziemkiewicz-
przewodniczaca Rady Samorzadu KUTW.

Na zakonczenie I czgdci Forum, wiceprzewodniczaca Zarzadu Uniwersytetu Trzeciego
Wieku w Uniwersytecie Wroctawskim p. Anna Sokolowska, przedstawita ,,dobra praktyke”
pod nazwa ,Integracja pokolen” w formie prezentacji medialnej. We wstgpie do prezentacji
p. A. Sokotowska méwila, ze Stuchacze UTW maja wielka potrzebg bycia zauwazonym przez
innych, oraz potrzeb¢ milosci — kochac i by¢ kochanym.
Wedlug K. Kingsbury — ,Milo$¢ jest: shuchaniem, ofiarowaniem, szanowaniem
i przyjmowaniem”. Na te potrzeby odpowiada Klub Przyjazni Juniora z Seniorem dzialajacy
w jednej ze szkol wroctawskich, oraz wspdlpraca z dwoma innymi szkotami w ramach
»laczenia pokolen”. Aby te wszystkie zamierzenia udaly si¢, musza by¢ dwie strony, ktore
zechca ze soba wspotpracowac, czyli UTW i Szkota.
Przykiady dziatan zostaly przedstawione na krétkim filmie ilustrujacym ,,Integracj¢ pokolen”.

II czgsé Forum to wystgpy Kabaretu ,,Bella Mafia” z programem ,,Cykl wykladow”
oraz ,, Kabareciku z przymruzeniem oka” z programem ,,Letni luz — letni blues™.

Wystepy obu Kabaretéw zostaly nagrodzone rzesistymi brawami i gratulacjami ze
strony organizatoréw II Forum.
Uczestnicy spotkania Uniwersytetow Trzeciego Wieku w dysklISjl potherdzah zasadnos¢
takich spotkan, ktére wzbogacaja wiedz¢ i stanowia inspiracj¢ do podejmowania nowych
dziatan.

Na zakonczenie obrad dr W. Wnuk poprosita o przemyslenie, tematéw na nastgpne
spotkanie i zgloszenie bezposrednio do przewodniczacej TGR.

Anna Sokolowska
UTW w UWr. Wroctaw

INTEGRACJA POKOLEN REALIZOWANA PRZEZ UTW w UWr.
Lata 2003—2008
(fragmenty wystapienia w czasie II Dolno$laskicgo Forum Uniwersytetow
Trzeciego Wieku ,,Dobre praktyki” Jelenia Géra — maj 2008).

Wyrazem spolecznej dojrzatosci jest stosunek Srodowiska do jednostek najstabszych,
wymagajacych pomocy. Y Do nich, niewatpliwie, nalezy, cztowiek starszy, ktérego autorytct
nabywany wraz z wiekiem, w krajach rozwinigtych, traci na znaczeniu.' ' Dlatego — zdaniem
autorki - koniecznym wydaje si¢ tworzenie i rozwijanie dla tej grupy spofecznej réznych
form aktywnoSci.

Jedna z nich moze by¢ prowadzenie dzialan zmierzajacych w kierunku integracji pokolen
stuchaczy uniwersytetow trzeciego wieku (duza ilo$ciowo wspoélnota) i szkél, zwlaszcza
podstawowych. Ta forma wsparcia daje mozliwos¢ zaspokajania potrzeby bycia
zauwazonym zaréwno przez wiasne srodowisko, jak i przez pokolenie wnukéw 1 dzieci
(nauczyciele). Daje tez szans¢ zaspokajania potrzeby bycia kochanym i obdarzania swoja
miloscia. Mitoscia (love), ktéra w rozumieniu Karen ngsbury jest: shuchaniem (listen),
ofiarowaniem (offer yourself), szanowaniem (value), i przyjmowaniem (embrace).

Nalezy przypuszczaé, ze tymi uniwersalnymi wartosciami kierowala si¢ dyrektorka jednej
z wroctawskich szké! podstawowych powolujac wraz z samorzadem uczniowskim ,Klub
Przyjazni Juniora z Seniorem”. u

Podobnymi priorytetami kierowala si¢ dyrektorka nastepnej szkoly, nawiazujac
wspolprace z UTW w UWr. w ramach ,,taczenia pokolen”.

1) R. Aleksandrowicz: ,, Czy jestesmy spoleczenstwem otwartym na senioréw. O mozliwosci dostepu oséb starszych do informacji
i biblioteki”. Kielce 2007

2) K Kingsbury, G. Smalley: ,, Pamig¢” Radom 2007 z 435

3) A. Sokotowska : Kurier UTW w UWr. nr 11/2006; 12/2006; 14/2007 Wroctaw
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W tych szkotach od szeregu lat opracowany jest wspélny plan dzialania o realizacje
ktérego dbaja obie strony, to znaczy UTW w UWT. i szkoly.
Podejmowane zadania obejmowaly bardzo zréznicowane w formie i tre§ci prace, co
fragmentarycznie ilustruje nastgpujace zestawienie:

CELE: powolania

~KLUBU PRZYJAZNI JUNIORA Z SENIOREM ,,
w 2003r. Szkole Podstawowej nr 90,
a 2004 r. w Szkolc Podstawowej nr 93
Zespotu , taczenie pokolen”

REALIZACJA (przyklady)

L - tisten - stucha¢

prezentowanie wlasnych umiejetnosci
i zainteresowan oraz zdobywanie
nowych

Dni otwarte w Szkole
,» Mieszkamy w Europie”
»Piekna nasza Polska cata”
Dzief dobry — tu Wroctaw”
Cykl 2aj¢é: Robétki reczne, fotografia:
Krasnoludki,
pomniki, zmieniajacy sie¢ Wroclaw.
Kursy komputerowe /prowadzone przez
uczniéw i nauczycieli/

O - offer yourself-
zlozyé dar
z siebie
(ofiarowacd)

wdrazanie do udzielania pomocy,
rozwijanie wrazliwosci
na potrzeby innych

Spotkanie z Postemn na Sejm RP /niepetnosprawny/
Wizyta na cmentarzu z okazji Dnia Zmarlych
Spotkania w Klubie Muzyki i Literatury

/wiedza i pigkno/

Spotkania z $wiadkami historii

Zabawy integracyjne metoda KLANZA

V - value- honour-
cenié
i szanowa¢é
siebie
nawzajem

uwzglednianic pogladéw innych ludzi,
wymiana doswiadczen
miedzypokoleniowych, wyrabianic u
dzieci szacunku wobec starszych.

Nadodrzanskie Koledowanie /pokolenia/
Spotkania ,,Andrzejkowe" /tradycja/
Prezentacja Jasetek

Listy do wnukdow

Opowiadania o przyjaZni juniora z seniorem

Dzien Wiosny/prezentacja prac artystycznych pokolef/

Moje autorytety

E - embrace -
przyjmowac

wdrazanie do przyjmowania pomocy,
przckonan, zainteresowan, wiedzy,
dos$wiadczenia, daréw

»Mikolajki” /prezenty; popisy artystyczne/
Spotkania Samorzadu Szkolnego i UTW
Kotka: matematyczne i ekologiczne
/praca 3 pokoler/

Akcja ,,Cata Polska czyta dzieciom”

Realizacja przedstawionych przyktadéw ,dobrej praktyki” wymaga nie tylko oddania
1 zaangazowania trzech pokolen, ale rowniez znalezienia dobrych lideréw z dwéch stron.:
nauczyciela i seniora— stuchacza UTW, ktorzy kierowad si¢ bgda: wzajemnym szacunkiem,
zaufaniem, bezinteresowna aktywnoscia, zaangazowaniem i ofiarnoscia.
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» 4/

Dzigki tym uniwersalnym wartosciom stwarza si¢ pokoleniu ,,straconego dziecinstwa
seniorom:
- sposobno$¢ wzmocnienia poczucia bycia potrzebnym;
mozliwos¢ ,,otwarcia serca” na odmienno$¢ drugicgo cztowieka (dziecko, nauczyciel)
1 uszanowania tej odmiennosci;
mozliwos¢ przekazania mtodszym znaczenia ukochania Ojczyzny, wartosci religijnych,
tradycji;
warunki do przelamywania nicufnosci i zdystansowania miodszych (w tym nauczycicla)
do 0séb starszych i odwrotnie;
okazj¢ do poznania umiejetnosci, wiedzy i tworczego myslenia nauczyciela;
- warunki do shuchania innych i bycia samemu wystuchanym
Mtodzi majg duza potrzebe mowienia o swoich oczekiwaniach, lekach i zagubieniu.
Maja tez ogromng potrzebg dzielenia si¢ swoimi umiej¢tnosciami (obstuga komputera, czy
spotkanie z Postem na Sejm RP)

Znalezienie wyjatkowej szkoly, z oddanymi nauczyciclami i utworzenie wyjatkowej
grupy shluchaczy, ktérzy poprzez wspétdziatanie cheg si¢ uczy¢ ,,spotecznego dojrzewania”,
a tym samym podnosi¢ poczucie wlasnej wartoéci— stanowi jedng z wielu mozliwosci, jaka
stwarzaja uniwersytety trzeciego wieku.

Warto z tej mozliwosci skorzysta¢, bo jak pisze Henri J.M. Nouwen ,,to nie nasz umyst
sprawia, ze si¢ stajemy ludzmi, lecz nasze serca, nie nasza zdolno$¢ do myslenia, ale zdolnosé
do kochania */.

czyli

SEUCHACZE O SOBIE I SWOJEJ DZIALALNOSCI

CZAS ZYSKANY , CZAS PRZEZYWANY
Shuchacze UTW o sobie.

»Vie mozemy zy¢ wylqcznie dla siebie.

Tysiqce nici lqczy nas z innymi ludzmi.

I wzdluz tych nici biegnqg nasze dzialania,

ktorych skutki tq samq drogq do nas wracajq”.
Herman Melville.

Kazdy czlowiek ma swdj wlasny tajemniczy $wiat, w ktorym istnieje dobro
i zto. Nieustannie jest stawiany przed koniecznoscia dokonywania wybordw, a jego decyzje
niejednokrotnie decyduja takze o losie innych.
Kazdy czlowiek swoim zyciem wyraza zgode na ,czas”. Czas moze byé przeszioscia,
terazniejszoscig, przyszioscia.
Przeszlos¢ — to wspomnienia; pripszlosé — to ufnos$é; terainiejszosé — to swiadome
przeiywanie kazdego dnia, to odkrywanie w sobie nowych mozliwosci.

ZapytaliSmy stuchaczy - czlonkdéw Zarzadu i Rady Stuchaczy UTW co zadecydowato
o ich wstapieniu do UTW i jakie znaczenie dla nich ma praca w Zarzadzie i dziatalnos¢
w Radzie Stuchaczy. Nie wszyscy, ktérych pytaliémy, udzielili odpowiedzi, nicktdrzy
odpowiadali ,,tak”, ,,nie”, inni ciekawie przedstawiali swoje dzialania.

Te wypowiedzi, ktdre dotarty do Redakcji Kuriera UTW - zamieszczamy, niektdre we
fragmentach, starajac si¢ oddac to, co w wypowiedzi bylo najbardziej istotne.

Tym, ktérzy odpowiedzieli na pytania, serdecznie dzigkujemy. Tym, ktdrzy nie
odpowiedzieli — méwimy ,,przykro nam”. I mamy nadziej¢, ze moze napisza obszerniejsze
teksty, ktére zamiescimy w kolejnych numerach naszego pisma.

- Redakcja
4) M. Bunda; ,, Rodzice jak dzieci” - Polityka nr 36 (2570) z 09.09.2006r.
5). Henri J M. Nouwen - ,,BozZe drogi i ludzkie Sciezyny”. WAM . Krakéw 1997r.
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Nabieram przekonania, ?e data urodzenia
stuzy wylqcznie do celow statystycznych,
nie ma Zadnego twiqzku z codziennym iyciem.

Naleze do pokolenia wedrownikdéw miotanego przez wojenne i powojenne losy, po
calym kraju, czesto niezaleznie od wilasnych wyboréw. Miastem mojego dziecifistwa byt
Lwoéw, gimnazjum konczylam w Poznaniu, liceum w Warszawie, a studiowalam we
Wroctawiu chemi¢ na Politechnice. Praca zgodna z wyuczonym zawodem.

Przejécie na emerytur¢ dato mi poczucie pelnej wolnosci. Mialam czas dla rodziny,
domu, ksiazki. Nie trwalo to jednak dtugo. Czego$ bylo brak. Wtedy tez ustyszatam o UTW.
Zostalam stuchaczka uniwersytetu. Pierwszy rok — program tak szeroki i interesujacy, ze
trudno wybra¢ rodzaj zaje¢. Ludzie, z ktérymi si¢ stykam - zyczliwi, usmiechnigci,
nastawieni na wzajemng pomoc. Trudno uwierzy¢, ze w dzisiejszym zmaterializowanym
$wiecie, sa ludzie dzialajacy spofecznie. Zaczynam zastanawiaé si¢, gdzie moglabym i ja
wlaczy¢ sie w prace na rzecz UTW. Zycie czesto samo przynosi rozwiazania. Brak osoby
prowadzacej Kronike UTW. Zglaszam si¢ choé¢ z duzg trema. Poczatkowo zbieram materiaty,
ktére wpisuje kolezanka. Ale w pewnym momencie zostaj¢ sama i przestaj¢ si¢ bac.
Prowadzenie Kroniki daje mi szerszy obraz dzialalnosci UTW. Obserwujac sposéb bycia
i myslenia moich kolezanek i kolegéw, nabieram przekonania, ze data urodzenia shuzy
wylacznie do celow statystycznych, nie ma zadnego zwiazku z codziennym Zyciem.
Dziatalnos¢ UTW jest wyrazem najpelniej pojetego humanizmu w stosunku do oséb, ktore
z natury rzeczy znalazty si¢ poza kre¢giem aktywnos$ci zawodowe;j i nalezy gieboko poktonié
si¢ jego tworcom.

Beata Chlap

Pierwszy mdj zawdd, nauczyciel wychowania muzycznego w szkole podstawowej —
wykonywatam mimo réznych utrudnien przez 3 lata.
Majac swiadomo$¢, ze ta praca nie zapewni mi $rodkéw utrzymania rozpoczetam nauke
w technikum budowlanym. Podj¢ltam prac¢ w budownictwie. Pracowatam w zawodzie 32 lata
(do emerytury). W tym czasie ukonczytam studia w Akademii Ekonomiczne;.
Bardzo lubitam swoja prace 1 z satysfakcja spogladam na obiekty, ktére byty budowane lub
remontowane przez firmy, w ktorych pracowatam.
Po przejéciu na emerytur¢ poczulam si¢ ,niczyja”. Przez 35 lat pracy zawodowe)
przyzwyczaitam si¢ do tego, ze mam obowiazki wobec kogos, z kim si¢ ,,umdéwilam”.
Na emeryturze statam si¢ ,,dwa w jednym”, decydentem i wykonawca. Batam sig, ze to bedzie
trudne, ze bede sobie pobtazac. To nie byloby dla mnie dobre. Tak wigc UTW objawilo si¢
w samga por¢, wypelniajac luke po pracy zawodowe;.
Zostatam wybrana do Komisji Rewizyjnej] UTW, wola stuchaczy. Dato mi to satysfakcje, ze
w tak duzc) zbiorowosci zostatam zauwazona i obdarzona zaufaniem.
Uczestnictwo w zajgciach zaspokaja potrzebe przebywania wsréd ludzi, moja ciekawosé,
umozliwia potrzebg bycia uzyteczna.

Jadwiga Chojnacka

Pewnego rodzaju ,,odskoczniq” od pracy zawodowej
bylo zawsze zainteresowanie jezykami obcymi.

Z zawodu jestem ekonomistka. Przez caly czas pracowatam w tym zawodzie. Wybor
zawodu byt wynikiem istniejacych mozliwosci , a nie zamitowania i pewnie dlatego praca nie
dawata mi pelnej satysfakcji. Pewnego rodzaju ,,odskocznia” od pracy zawodowej byto
zawsze zainteresowanie j¢zykami obcymi.

Do uczestnictwa w UTW skionita mnie wylacznie che¢é uczenia si¢ czegos nowego.

Do podj¢cia dziatalnosci lektora sklonilo mnie to, ze bylo wéwczas duzo os6b
chetnych do uczenia si¢ jgzykow obcych, brak bylo natomiast che¢tnych do prowadzenia
takich zaj¢c. Postanowitam sprobowac.
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Dziatalnosé, jaka podj¢tam, wprawdzie zajmuje mi sporo czasu, daje jednak duzo satysfakcji
i zadowolenia. Na ogét spotykam si¢ z Zzyczliwo$cia i sympatia tych oséb, z ktérymi
wspdlpracuj¢. Ogromnie to sobie ceni¢. Czgsto mysle, ze wigcej biorg niz daje.

Maria Cwiklik

Praca dla innych to najwigksze
spelnienie jakie zapewnia UTW swoim
cgynnym stuchaczom.

Przez 36 lat wykonywalam zawdd zgodny z kierunkiem ukonczonych studidw

ekonomicznych. Przez ostatnie 10 lat bylam kierownikiem dzialu ekonomicznego
i jednoczes$nie gléwnym ksiggowym.
Prace zawodowa laczylam 2z dzialalno$cia spoleczna. Bylam czlonkiem ,Zarzadu
Wojewodzkiego Ludzi Chorych na Cukrzycg”, chociaz nigdy nie chorowatam na cukrzyce,
lawnikiem w Kolegium ds. wykroczen, pracowalam w Zarzadzie Wojewddzkim
Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikow.

Ciekawos¢ zycia oraz pragnienie pogl¢biania wiedzy, to silna motywacja do zapisania
si¢ do UTW, o ktérym styszatam w 1976 r., w momencie jego powstania.

Stuchaczka UTW zostalam w 1989 r. Nalez¢ do osdb czynnych, nie potrafi¢ mysle¢ tylko
o sobie i dlatego juz od pierwszego roku wiaczylam si¢ w pracg organizacyjng, i stopniowo
wykonywatam rézne prace niezbedne do prawidlowego funkcjonowania UTW. Dziatalno$é
w Zarzadzie to przedluzenie aktywnos$ci zyciowej po zakonczeniu pracy zawodowej, to
poczucie, ze ostatnie 20 lat w moim Zyciu nie zostalo zmarmowane. Praca dla innych to
najwigksze speienie, jakie zapewnia UTW swoim czynnym stuchaczom. '
Halina Drygalska-Malkus

Z zawodu jestem ksiggowa. Przez ostatnie 10 lat przed przej$ciem na emerytur¢ bytam
na stanowisku Glownego Ksiggowego.
Do UTW trafilam poprzez informacj¢ podana w Regionalnej Telewizji. Bylam juz na
emeryturze, mieszkam sama, wi¢c zainteresowatam si¢ UTW, ktére wowczas miescito sig
przy ul. Stawowej. Zostalam stuchaczka w 1990 roku.

Spotkatam si¢ z mifa atmosfera, byly ciekawe wyklady i chetnie bratam w nich udzial.
Zaangazowalam si¢ w prace spoleczno-organizacyjne i trwa to nadal.

Leontyna Falkowska

Parg sléw o sobie. ‘
Cechy: mata blondynka na obcasach, serwujaca na tacy u$miech i optymizm. Otwarta na
$wiat, obowiazkowa, tolerancyjna i odpowiedzialna.
Studia: biologia na Wydziale Nauk Przyrodniczych UWr., medycyna na Uniwersytecie
w Wiedniu.
Stopnie naukowe: dr nauk przyrodniczych
dr nauk medycznych
Praca zawodowa: dluga, pelna emocji, bardzo ciekawa, stawiajaca stale nowe wyzwania,
uczaca pokory.
Dom: dbajaca o ilos¢ i jakosc, na talerzu
Pasje: zeglowanie od wyspy do wyspy, od portu do portu, od zatoki do zatoki, dla poznania
réznych narodéw, ich zwyczajéw i tradycji w réznych rejonach swiata.
Dodatkowa pasja trzeciego wieku — malowanie.
Moze kiedy$ zrobi wernisaz swoich ,,dziel”.
Dbanie o przyszlo§é: bojac si¢ Alzheimera éwiczy swoj umyst na UTW biorac udziat
w nauce j¢zyka francuskiego, angiclskiego i niemieckiego.
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Prowadzi réwniez nauke jezyka niemieckiego dla ,,pierwszakéw” i modut ,Nasze
zdrowie w naszych rgkach”. Aby uchroni¢ swoje ciato przed osteoporoza codziennie ¢wiczy
Tai — Chi.

Anna Gozdowski

Obowiqzki w chorze staram sie wykonywaé
sumiennie.

Jestem z zawodu inzynierem technologii drewna. W tym zawodzie przepracowalem
92% okresu mego zatrudnienia. Moja dziatalno$¢ w Kole Lowieckim oraz Stowarzyszeniu
Inzynierdw i Technikéw Lesnictwa i Drzewnictwa NOT nie wypelniata czasu, ktdry mialem
do dyspozycji. W 2000 roku, po dziesigcioletnim ,,stazu” na emeryturze postanowilem
zapisac si¢ do UTW. Bardzo lubi¢ $piewad, wiec zostatem cztonkiem Chéru UTW i 2003 r.
powierzono mi przewodnictwo Zarzadu Chéru. Wynikajace stad obowiazki staram si¢
wykonywac sumiennie. Moja dziatalno§¢ w Chorze jest jak gdyby kontynuacja diugoletniej
pracy zawodowe;.

Adam Jaroszynski

Kontakt z ludimi, poznawanie ludzkich
charakteréw i dusz.......

Z zawodu jestem fizjoterapeutka, moje wyksztalcenie pokrywato si¢ z wykonywana
praca. Swoje zycie zawodowe poswigcitam chorym, z ktérymi wykonywatam zabiegi
z zakresu medycyny fizykalnej i kinezyterapii. Prowadzitam réwniez zajecia ze stuchaczami
Medycznego Studium Fizjoterapii.

Kontakt z ludZzmi w czasie ich rehabilitacji, poznawanie ludzkich charakteréw i dusz
sklonily mnie do uczestnictwa w UTW. Jest to miejsce, gdzie moge poglebia¢ wiedz¢ ogolna
i swoimi umiej¢tnosciami podzieli¢ si¢ z innymi. UTW daje poczucie spelnienia aktywnosci
intelektualnej; fizycznej i mozliwosé odnalezienia si¢ w spotecznosci uniwersyteckic;j.

Irena Jakubek

Tworzenie jest jednq 7 odmian radosci;
Tak niewiele jej ma niezamoiny emeryt.
Nauczyciel. Studia z zakresu turystyki, pedagogiki rewalidacyjnej, dziennikarstwa.

Pracowalam z dzieémi, pilotowatam wycieczki krajowe i zagraniczne. Studia
dziennikarskie pozwolily mi wyciagna¢ z szuflady wlasne poezje, uporzadkowac je, a nawet
opublikowaé.

Po $mierci me¢za przestalam zajmowad si¢ zeglarstwem, narciarstwem; przesztam na
emeryture, pozostal nadmiar czasu.

W UTW utworzylam Zesp6t Poetycko-Literacki ,,Karman”. Jest to kontynuacja
wczesniejszego uczestnictwa w podobnych zespotach. Swoja dzialalnos¢ w zespole traktuje
jako pomaganie innym. Ludzi piszacych poezje wspieram i przekonuj¢ o sensownosci pisania.

Tworzenie jest jedna z odmian radosci; tak niewiele jej ma niezamozny emeryt.

Otylia Kernicka

Moja praca w Zarzqdzie UTW jest
przyczynkiem do Dziela, ktore tworzy
caly Zarzqd i wielu, wielu stuchaczy.

Z wyksztatcenia jestem hydrologiem. Wykonywany zawdd catkowicie pokrywat sie
z moim wyksztalceniem.

Mam dwie cérki. W okresie przejscia na emerytur¢ byly juz pelnoletnie
i w znacznym stopniu dziclity obowiazki domowe. Wykorzystujac dogodne dla mnie
okolicznosci wiaczylam si¢ do spotecznosci UTW.
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Bez zahamowan podjelam prac¢ sekretarza (protokolanta) w Zarzadzie UTW.
Z uznaniem bowiem odnoszg¢ si¢ do pracy spolecznie pozytecznej. Moje zadania s3 zaledwie
niewielka czastka pracy, jakiej podjeli si¢ inni czlonkowie Zarzadu i Rady Stuchaczy,
zaangazowanych w pracach, ktére sprzyjaja ciaglemu rozwojowi instytucji, jaka jest UTW.
Dzialajac w Zarzadzie mam poczucie przydatnosci i spelnienia.
Irena Kluba

Czuje sie dalej potrzebna.

Przez 42 lata bylam nauczycielka. Moja droga do zawodu wiodla przez Liceum
Pedagogiczne, Studium Nauczycielskie, Uniwersytet Slaski w Katowicach. W kregu moich
zainteresowan byta pedagogika, psychologia, historia, j. rosyjski oraz plastyka i prace r¢czne.
Bedac nauczycielem, prowadzitam takze Poradnie Rodzinng przy Parafii.

Kiedy kilka lat temu przeprowadzitam si¢ do Wroclawia, zaczgtam szukaé mozliwosci
zagospodarowania czasu wolnego. Dowiedzialam si¢ 0 UTW i zdecydowalam, ze zostang
stuchaczka uniwersytetu. Zaczelam pracowaé spolecznie i dzisiaj prowadz¢ Sekcje¢ Haftu
i Koronek. Mam $wiadomos¢, ze moje wiadomosci i umiej¢tnosci mogga si¢ jeszcze komus
przydaé. Wykonuj¢ rézne prace: hafty, prace szydetkiem, na drutach. Prowadz¢ zajgcia
w szkolach, a nawet w przedszkolu. Mam wielka satysfakcj¢, kiedy stysz¢ wyrazy uznania
i podzickowania. Czuj¢ si¢ dalej potrzebna.

Ucze si¢ jezyka francuskiego i niemieckiego. Stucham wyktadéw i czuj¢ si¢ osoba spetniona.
Na nic nie narzekam, mam wypehiony czas i dobrze sie czuje.
Janina Kot

Najwazniejsze, ie czuje si¢ potrzebna.
Czyt to nie jest poczucie spelnienia?
Ukonczylam Technikum Administracji Gospodarczej. Bardzo chcialam studiowaé
w Wyzszej Szkole Wychowania Fizycznego. Niestety, Zycic pokrzyzowato plany. Musiatam
podjaé pracg. Pracowatam wiele lat w szkole jako nauczyciel (bez nominacji).
Przez kilka lat pracowalam réwniez w administracji szkolnej. W tym czasie ukonczytam kurs
dla przewodnikow turystycznych. Oprowadzalam wycieczki i od starszych uczestnikéw
ustyszatam o UTW.
W 1999 r. trafilam do UTW, jestem do dzi$, z czego jestem bardzo dumna. To tutaj zrodzila
si¢ my$l, aby zosta¢ przewodnikiem moich kolegéw i kolezanek z UTW i pokaza¢ im obrzeza
mojego ukochanego miasta Wroctawia. Te spacery nazwatam ,,Wroctaw od podszewki”.
Lubie ludzi i jesli moge im przekazaé to, czego nie wiedza lub nie widzieli, cieszy mnie to
i daje satysfakcj¢. Od paru lat, pomimo pewnego ograniczenia (pan Parkinson zameldowat si¢
u mnie i gorzej chodz¢) powiedziatam sobie, ze dopdki moge, to bede ludziom pokazywac te
wszystkie bliskie mi miejsca.
Najwazniejsze, ze czujg si¢ potrzebna. Czyz to nie jest spelnienie?
Jadwiga Lewicka

Nie wolno zapominaé o dowartosciowaniu
swojej osobowosci nawet w okresie pétnej
dorostosci.

Z wyksztalcenia jestem ksiegowa — ekonomista. Mam uprawnienia do wykonywania
zawodu tlumacza j¢zyka niemieckiego. Przez 20 lat pracowalam w swoim wyuczonym
zawodzie. Nastgpne 15 pracowalam jako ekonomista i1 tlumacz. Bylo to zwiazane
z zakupem niemieckiej licencji na produkcj¢ ,,mojego” Zakladu.

Rok 1990 byt dla mnie znamienny, bo wysztam po raz drugi za maz. Poza tym
dowiedziatam si¢ z radia 0o UTW we Wroctawiu. Do zapisania si¢ skusita mnie perspektywa
zaspokojenia mojego glodu wiedzy w roznych dziedzinach. Odpowiadata mi tez mozliwosé
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przekazania moich umiejetno$ci w zakresie jezyka niemieckiego zaintereSowanym
shuchaczom.

Gdy UTW nawigzal wspélprace¢ z EFOS, wylonila si¢ potrzeba znajomo$ci jezyka
niemieckiego w kontaktach miedzynarodowych. Powolano mnie jako tlumacza, bylo to
powazne wyzwanie, ktéremu staram si¢ sprostac.

Moje zajecia w UTW daja mi poczucie spelnienia i mozliwos¢ aktywnosci mimo
odejécia z pracy w wieku 56 lat. Wprawdzie miatam czas zajety, bo opiekowatam si¢ ojcem,
pomagatam wychowywacé troje wnukéw ale czego$ mi brakowato. Uwazam, ze nie wolno
zapominac o rozwoju swojej osobowosci nawet w okresie poznej dorostosci.

Urszula Mierzejewska

Mialam szczescie przez 40 lat

lqczyé priyjemne z poiytecinym, czyli
prace zawodowq bedgcq réwnoczesnie
moim ,,hobby”.

Z wyksztalcenia jestem filologiem germanista. Z zawodu — nauczycielem j¢zyka
niemieckiego w réznych typach szkél.

Nauczanie jezyka niemieckiego bylo dla mnie kontynuowaniem i rozwijaniem wilasnych
zainteresowarn, pozwalato zajmowac sie tym, co najbardziej lubitam i nadal lubig.

Do uczestnictwa w UTW sklonito mnie kilka czynnikéw:

- nawyk ciaglego doksztalcania sig; jezyk obcy wymaga ustawicznej ,,pielegnacji” — co
przektada si¢ na czgste uczestnictwo w réznych kursach jezykowych

- potrzeba racjonalnego zagospodarowania wolnego czasu

- mozliwo$¢ zdobywania wiedzy w réznych dziedzinach.

Zdecydowalam si¢ na prowadzenie w UTW lektoratu z j¢zyka niemieckiego, gdyz
uwazalam, ze moje przygotowanie zawodowe i dlugoletnie doswiadczenie pozwoli mi na
prawidlowe wykonanie tego zadania.

Mozliwos¢ nrowadzenia lektoratu z jezyka niemieckiego dostarcza mi wiele satysfakcji,
a liczne wyrazy akceptacji i sympatii ze strony kolezanek i kolegéw bioracych udzial w tych
zajeciach sprawiajg mi ogromna rados¢

Romana Matkowska

Jestem w Sekcji Wzajemnej Pomocy
pomagajqc troche ludziom i zwierzetom.
Mam wyzsze wyksztaicenie ekonomiczne.
Pracowatam wiele lat w duzym przedsigbiorstwie przemystowym w pionie ekonomicznym,
oraz przez kilka lat w banku.
Moje kolezanki, bgdace stuchaczkami UTW, opowiadaly mi o zajeciach w uniwersytecie
1 namawialy, abym tez dolaczyta do nich po przejsciu na emerytur¢. Stuchaczka UTW
zostalam w 1998 roku.
Nie mam zdolnosci artystycznych ani manualnych, dlatego jestem w Sekcji Wzajemnej
Pomocy. Pomagam troch¢ ludziom i zwierzgtom.
Dziatalnoé¢ w UTW daje mi mozliwo$¢ aktywnego Zycia. Jest to uzupelnienie mojego zycia
zawodowego i osobistego.
Helena Ostaszewska-Ksigzczyk

Pokonalam lek przed wody,
Z czego jestem bardzo dumna.
Po przejsciu na wczeéniejsza emeryture wydawato mi sig, ze nagle wszystko zamknelo
si¢ przede mna. Najbardziej ubolewalam, ze strace kontakty z ludzmi. Bylam pracownikiem
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biurowym, prowadzilam sprawy ksiggowe i rozliczeniowe. Ten rodzaj pracy pozwolil mi
podja¢ si¢ podobnych zaje¢ w UTW i robig to z przyjemnoscia.
Wstepujac do UTW, chcialam by¢ aktywna, chcialam pomaga¢ innym. Zapisalam si¢ do
Sekcji Wzajemnej Pomocy.
Wyznaczanie sobie zyciowych celéw, poszukiwanie nowych zaj¢é, niekiedy z ogromnym
wysitkiem i trudem, przynosi wiele pozytku i satysfakcji. Do$wiadczytam tego przy nauce
ptywania. Myslatam, Ze nigdy nie pokonam Igku przed woda. A jednak pokonalam, z czego
jestem bardzo dumna. I z pelnym przekonaniem stwierdzam, ze Uniwersytet Trzeciego Wieku
jest wielkim dobrodziejstwem dla ludzi w p6znej dorostosci.

Marianna Slowinska

Lubig pomagaé innym.

Z wyksztalcenia jestem inzynierem ogrzewnictwa.

W latach 1956 -1987 pracowalam zgodnie z wyksztaiceniem. Najpierw jako projektant
w Biurach Projektéw, pozniej nauczyciel w Zespole Szkot Budowlanych. Przez dwa lata 1987
i 1988 bytam wychowawca w Osrodku Szkolno-Wychowawczym.

Poprzez krewnych mieszkajacych w Warszawie zapoznalam si¢ z dzialalnoscia
Uniwersytetu Trzeciego Wieku. I kiedy w roku 1999 mialam juz duzo wolnego czasu
postanowilam zostac stuchaczka UTW we Wroclawiu.

Podj¢lam prac¢ w Sekcji Wzajemnej Pomocy (jestem przewodniczaca od 8 lat), bo lubie
pomaga¢ innym.

Swojg dziatalno§¢ w UTW traktuj¢ obowiazkowo, odpowiedzialnie. Praca w Sekc;ji
Wzajemnej Pomocy daje mi poczucie speinienia i zadowolenie.

Alicja Siotor

Wolnos¢ musi nierozlgcznie lqczyé sig
2 odpowiedzalnos$ciq za wybdr, za decyzje.

Uwazam, ze ciagle jestem geologiem, a upowazniaja mnie do tego ukonczone studia

geologiczne. O moim zawodzie nie mysle w czasie przesztym, a raczej ,,bezczasowo™.
Przez pewien czas bylam za granica. Po powrocie — poznawanie kraju na nowo. Laczenie
tego, co bylo bardzo drogie, z tym nowym, czesto niezrozumianym. Uparte dazenie do
zrozumienia i ch¢¢ partycypowania w tej nowej rzeczywistosci ...... i wtedy podpowiedziany
przez m¢za UTW, nieco przypadkowo, bez wielkiej reklamy, ale w bardzo odpowiednim
czasie potrzeby aktywnosci.

Jestem uczestnikiem UTW, na pewno bardziej niz zadowolonym. Kazdy dzien,
w ktorym mam zajgcia, jest dniem dobrego samopoczucia.

Prowadzenie konwersacji z angielskiego — to zupetnie nowe do$wiadczenie w moim
zyciu. Przez lata pobytu w Stanach Zjednoczonych borykatam si¢ z problemami jezykowymi.
Poznalam stres towarzyszacy czlowiekowi, kiedy musi si¢ odezwaé w obcym j¢zyku, uczucie
niedopowiedzenia, albo to pdzniejsze — ze trzeba bylo powiedzieé inaczej. A zatem
postanowienie — uczestnicy mojej grupy potrzebuja pozbycia si¢ stresu, uwierzenia, Ze
potrafig, no i musza mie¢ przyjemnos¢ aktywnego partycypowania w zajeciach. I tak
wystartowaliSmy. Nie ma podziali, wszyscy uczymy si¢ wspélnie i wszyscy czujemy, Ze
powoli méwimy coraz lepiej.

A UTW stwarza unikalne mozliwosci aktywnego Zycia az do konca i byé moze stanie si¢
wyzwaniem dla spoleczenstwa XXI wieku.
Teresa Tyrcha — Czyz
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Dzialalnosc¢ w UTW, to spelnianie marzer -
marzen wlasnych i cudzych.

Ukonczytam Akademi¢ Rolnicza. Pracowatam jako nauczyciel w oswiacie rolniczej.
Przez szereg lat bylam kierownikiem Zespolu Wizytatoréw Przedmiotéw Zawodowych
w Kuratorium Oswiaty i Wychowania w Jeleniej Gorze.

W 2000 roku przeprowadzitam si¢ do Wroclawia i zapisatam si¢ do UTW.

Mozliwo$¢ uczestniczenia w zaj¢ciach oceniam jako wielkie dobro, ktére mnie
spotkato. Jestem zaangazowana w upowszechnianie wsréd ludzi starszych zajeé ,,Klanzy™.
Z osobistych zainteresowan muszg¢ przyznac si¢ do swojcj stabosci, a mianowicie tanca. Przez
cale zycie nie mialam na to czasu i odwagi, dopiero zapisujac si¢ na warsztaty taneczne
w UTW, spelnitam swoje male marzenie. Uczestnictwo w UTW trudno poréwnywacé z praca.
Praca zawodowa to przede wszystkim zdobywanie srodkéw do zycia, a dziatalno§¢ w UTW,
to speinianie marzen — marzen wlasnych i cudzych.

Maria Zatorska

Wspieranie drugiego cilowieka w potrzebie
Daje mi satysfakcje i czuje sig¢ potrzebna.
Szukam w zakamarkach mojego umysh wspomnien........
... Wyksztalcenie $rednie, pracownik biblioteki przy opisywaniu ksiggozbioru. Praca jaka
wykonywalam, w pelni mnie zadowalala. W zespole czulam si¢ dobrze. W tym czasie
zajmowalam si¢ wolontariatem, co pozostato mi do dzisiaj.
Po stracie bliskiej osoby zawalil mi si¢ §wiat — tak si¢ wydawalo — ale nie bytam sama.
Corka wymagata mojej opieki, nie byto czasu na rozmyslania.
Czas szybko przemija. Corka dorosta, zalozyla rodzin¢. Dla mnie pozostal czas wolny
1 samotnos¢.
Szybka decyzja — zapisa¢ si¢ do UTW. Zajecia w uniwersytecie mobilizuja do aktywnego
zycia. Spotkania w gronie przyjaciél poprawiaja moja kondycj¢ psychiczng. Praca w Sekc;ji
ds. integracji stuchaczy sprawia, ze wspieranie drugiego czlowieka w potrzebie daje mi
satysfakcje i czuj¢ si¢ potrzebna.
UTW spetnilo moje oczekiwania. Cieszg sie, ze tutaj jestem.
Janina Zywicka

Moja dzialalnosé — to rownie? praca
lecz w innym wymiarze.
Jestem rehabilitantka. Wykonywatam pracg zgodnie z wyksztalceniem.
Do uczestnictwa w UTW sklonita mnie cheé¢ pogl¢biania wiedzy, mozliwosé¢ kontaktu ze
spotecznoscia tego samego wieku, poznanie ludzi w réznym aspekcie.
Znajac fizjologi¢ czlowieka, pragnelam wykorzysta¢ swoja wiedz¢ do prowadzenia ¢wiczen
ogolno-usprawniajacych ze shuchaczami oraz udzielania wskazéwek dotyczacych zachowania
dobrego zdrowia.
Ta dzialalnos¢ — to réwniez praca lecz w innym wymiarze. Satysfakcjonujaca, gdyz
pokazatam kim jestem, co potrafig, za co otrzymuje u$miech ... i o to chodzi. '
Jagoda Jenczelewska

... dla cheqcego nie ma
rzeczy niemotliwych.
Pracowatam jako rekwizytorka w Wyzszej Szkole Teatralnej i chociaz praca nie
pokrywala si¢ z moim wyksztalceniem, to zgodnie z powiedzeniem ,,dla chcacego nie ma
rzeczy niemozliwych” bytam zadowolona i uwazam, ze mialam ciekawe zycie zawodowe.
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Do uczestnictwa w zajeciach UTW sklonila mnie cheé poglebiania wiedzy i bycia
wérdd ludzi. Przez wiele lat pracowatam spotecznie; po przejsciu na emeryturg brakowato mi
tamtej aktywnosci, wiaczytam si¢ w dziatania samorzadowe i kulturalne — §picwam w Chdrze
UTW. Dzialalnos¢ t¢ traktuje odpowiedzialnie, daje mi poczucie udzialu w czym$§ waznym
i sprawia, ze mogg by¢ uzyteczna.
Irena Skowronska

Wyksztalcenie: mgr historii, absolwent Uniwersytetu Wroctawskiego.
Praca: Kluby EMPiK, Wydziat Kultury Urzedu miasta Wroctawia.
Dlaczego UTW? Potrzeba wykorzystania czasu wolnego na ksztatcenie sig¢, uzupchianie
wiedzy, czynne przezywanie swojego ,.trzeciego wieku”.
Dzialalno&¢: - lektorska dziatalnos¢ traktuj¢ jako ,,zwrot” czg¢sciowy tego, co otrzymujg
w UTW czyli wiedzy i spotkan z ciekawymi ludZmi.

Irena Letza

Przekonalam sig, z2e w UTW
mozina spoiythowac wiedze zawodowq
i prrekazac czesé energii dla dobra innych.

Ukonczytam Wydziat Pielggniarstwa AM w Lublinie — kierunek pedagogiczny.

W szkolnictwie zawodowym, w pionie medycznym przepracowatam 30 lat. Rozpoczgte
reformy w naszym panstwie, likwidacja szkét medycznych oraz staz pracy (30 lat)
spowodowaly, ze bardzo szybko uzyskalam emeryturg. Zostatam ,,miodym emerytem” z dos¢
duzym doswiadczeniem w pracy z ludzmi dojrzalymi. I wtedy zainteresowalam sig
dzialalnoscia Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Zdecydowatam si¢ na uczestnictwo w tej
formie nauki. Szybko przekonatam si¢, ze¢ w UTW oprocz zdobywania wiedzy mozna
spozytkowac swoja wiedz¢ zawodowaq i czg$¢ energii przekaza¢ wspélnocie uniwersyteckiej,
w moim przypadku — prowadzac zajecia z Tai Chi.

Dziatalnos$¢ t¢ traktuje jako wymiane do$wiadczen, jako mozliwo$é aktywnosci po
odejsciu z pracy, poczucie spehienia i przydatnosci. Pozwala mi to réwniez otworzy¢ si¢ na
ludzi i w dalszym ciagu rozwijaé wlasng osobowosc.

Elzbieta Pawlik

Tworzymy zgranq grupe, daje to mnie
i paniom duzo satysfakcji i trzyma w dobrej formie.

Jestem wiasciwie bez zawodu. Przebywajac we Francji przez 15 lat, ukonczytam
szkolg podstawowa. Matur¢ zdatam po powrocie do Polski. Pracowalam jako sekretarka,
maszynistka, statystyk medyczny. Po przejsciu na emeryture przez wiele lat pomagatam
rodzinie, opiekujac si¢ wnukami, wykonujac rézne przydatne rzeczy na drutach.

Po przekroczeniu 70 lat i czgsciowo nieudanej operacji oczu popadlam w stan
depresji. Otrzasn¢tam si¢ z niej szybko po zapisaniu do UTW. W pierwszym roku mojej
przynaleznosci do spotecznosci uniwersyteckiej bytam stuchaczka lektoratu jez. francuskiego
pod kierunkiem p. Krystyny Wistowskiej. Juz w nastgpnym roku sama poprowadzitam kurs
Jjezyka francuskiego dla poczatkujacych. Nie jestem profesjonalistka — umiem tylko
poprawnie mowic po francusku. Jestem zdumiona zainteresowaniem i postepami pan z ,,mojej
grupy”.

W roku akad. 2007/2008 pracowalysmy z ksiazka ,Moéwimy po francusku”
1 postanowilysmy przeksztalci¢ grupe z poczatkujacej na konwersacje.
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Tworzymy zgrana grupg, co daje mnie i paniom duzo satysfakcji i trzyma w dobrej
formie. Utwierdza mnie w przekonaniu, ze jeszcze mog¢ by¢ przydatna, przekazujac to co
umiem.

Jestem bardzo wdzigczna UTW i zespolowi, z ktérym si¢ czuj¢ jak w najblizszej
rodzinie. Przynosi mi to poczucie spetnienia.

Jézefa Winiarska

Zajecia mamy w budynku Uniwersytetu Wroclawskiego,
gdzie spotykamy sig¢ ze studentami.

Ma to dla mnie duie znaczenie — poprawia samopoczucie
i przypomina szkolne lata.

Z wyksztalcenia jestem magistrem inzynierem elektrykiem(Politechnika f.o6dzka).
W 1956 r. podjatem prace we Wroctawiu w Pafawagu zgodnie z moim wyksztalcenicm.
Byta cickawa, dawata mozliwos¢ wyjazdow zagranicznych, byla pozyteczna. Jeszcze dzisiaj
na liniach kolejowych PKP kursujg lokomotywy elcktryczne, ktdre produkowat ,,mdj” zaktad
pracy.

Stuchaczem UTW zostalem w 2001 roku. Powdd wuczeszczania na zajgcia,
to moja wewngtrzna potrzeba narzucenia sobie dyscypliny wypeiniania wolnego czasu,
dalszego doksztatcania si¢, jak rowniez mozliwos¢ aktywnego dziatania w srodowisku UTW.
Sadz¢, ze powyzsze zalozenie spehilo si¢, gdyz prawie kazdego dnia mam jakies zajgcia,
naleze bowiem do Choéru, Teatrzyku Poezji, ucz¢szczam na lektoraty jez. angielskiego
i niemieckiego. Przez 5 lat opiekowalem si¢ aparatura naglasniajaca. Zaleta naszego UTW
jest to, ze zajgcia mamy w budynku Uniwersytetu Wroclawskiego, w ktérym uczy si¢
miodziez. W ten sposéb jestesmy zintegrowani z miodymi — co dla nas starszych ma duze
Znaczenie.

Wiadyslaw Ostraszewski
Maria Zatorska
DODAC 2YCIA DO LAT,
czyli spotkania z KLANZA
. Czasami pada, pada .............. deszcz
Czasami wieje wiatr ... ... ... ...... wiatr
Czasami plynq z oczu ... ....... izy

Czasami zle mysli przychodzq do glowy...”

Ale tylko czasami, bo te stowa o gorzkim wydawatloby si¢ zabarwieniu, nabierajg wesotego
akcentu, gdy $piewane sa na spotkaniach w grupie i przy odpowiedniej muzyce. Takie
spotkania zapewnione sa na Warsztatach z , KLANZA”.

Polskie Stowarzyszenie Pedagogéw i Animatordw KLANZA jest organizacja
pozarzadowg skupiajaca osoby zainteresowane ozywieniem procesu dydaktyczno-
wychowawczego i poszukujaca nowatorskich metod opartych na ideach pedagogiki zabawy
w grupie. Dotyczy to grup o réznej rozpig¢tosci wiekowej np.:

grup przedszkolnych

» wczesnoszkolnych
, wielopokoleniowych
,» 0s6b niepetnosprawnych
»  Seniorow
Prowadzone przcze mnie warsztaty z grupa seniorOw opieraja si¢ na programie opracowanym
przez Panig dr Zofi¢ Zaorska — byla Prezes Zarzadu Glownego KLANZY. W skiad programu
wchodza aktywne formy pracy, a przede wszystkim aktywizujace zabawy ruchowe, jak:
* muzyka w ruchu (czyli proste formy tanca), nawet dla oséb na wézkach inwalidzkich
= ¢wiczenia gimnastycznc przy muzyce
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s $piewy zbiorowe
= przedstawianie scenek kabaretowych

Na spotkaniach grupy istotne jest stosowanie zasady rownosci: ,Kazdy z kazdym, wszyscy
dla kazdego”. Zgodnie z ta zasadq wszyscy uczestnicy lacznie z prowadzacym siadaja
w kregu, kazdy jest jednakowo dostrzegany, nikt nie jest wyrézniany poprzez przydzielenie
lepszego miejsca.
Dzialalnos¢ swoja rozpoczynatam w sekcji ,,Nasze spotkania z DPS” prowadzonej przez
przewodniczaca Samorzadu UTW Pania Stanistaw¢ Warmuz w Domu Pomocy Spolecznej
przy ul. Kaletnicze;.
Po skonczeniu krétkiego kursu: ,,.Doda¢ zycia do lat” w Centrum Szkoleniowym Klanza”
prace ze swoja grupg senioréw skierowatam do innych Doméw Pomocy Spotecznej (przy
ul. Macznej, Karmelkowe;j, Swigtnickiej). Potem poszerzytam ja o wizyty w przedszkolach.
Obecnie drugi rok Warsztaty z Klanza prowadz¢ na naszym UTW.
Najchetniej wybierana forma zaréwno wsréd seniorow, jak i1 wsrdd dzieci jest ,muzyka
w ruchu”, bo tu nie ma sztywnych zasad wykonywania figur tanecznych., intensywnos$¢
ruchowa kazdy reguluje sam w zaleznosci od mozliwosci fizycznych i fantazji.
Na zajecia wszyscy przychodza chetnie i wychodza z uSmiechem. Nicch $wiadcza o tym
wypowiedzi uczestnikdw:

- ,,Dobrze jest przyjs¢ na Klanze, bo tu jest wesoto”

- ,.Jest okazja do radosci szczerego pousmiechania si¢ do ludzi”,

- ,,Tutaj roztadowuje zte emocje”

- ,,Tu mozna nawiazac przyjazn”,

- ,,Tutaj jest beztrosko”.
Wiasnie beztrosko, bo stosujemy dewize: DODAC ZYCIA DO LAT — wypracowana przez
p. dr Zofie Zaorska i przyj¢ta w kregach Klanzy.
Koncze kolejnym fragmentem piosenki, ktéry oddaje atmosfer¢ naszych zajec:
....... Bo chociaz czasem plyna z oczu tzy, -to nic -, bo jak si¢ czlowiek usmiechnie, to jakby
SLONCE pojawito si¢ na Niebie.

Barbara Zuchowska
ZAPISKI Z MIASTA SPOTKAN WIELKICH TEGO SWIATA

Dnia 15.07.2008 r. o godz. 7°° autokar ,,Panorama” z go$émi p. Lidii Geringer dc
Oedenberg wyjezdza z wizyta do siedziby Parlamentu w Brukseli.
Pani Lidia Geringer de Oedenberg — poset do Parlamentu Europejskiego Ziemi Dolnoslaskiej
— zaprosila pieédziesigciu przedstawicieli dolnos$laskich organizacji spolecznych i UTW.
Organizatorem wyjazdu jest Biuro Poselskic we Wroclawiu reprezentowane przez pania
Dyrektor Zofig¢ Ulatowska i pania Iwong¢ Kijewska — asystenta posta. Pierwszy kontakt
z paniami $§wiadczy o tym, iz wyjazd jest przygotowany profesjonalnie. Kazdy uczestnik ma
w autokarze oznaczone miejsce, a do wiadomosci zostaje podana informacja o czasie
1 miejscach postoju na trasie przejazdu.
Podczas jazdy pani Zofia Ulatowska dokonuje prezentacji uczestnikdw.
Najliczniejsza grupg, az 14-osobowg stanowia pig¢cdziesigciolatkowie, wszyscy urodzeni
19 marca 1958 r. tj. w dniu, w ktérym mingto 50 lat Parlamentu Europejskiego. Parlament
Europejski liczyt wtedy 142 czlonkéw, reprezentujacych 6 panstw, ktére polaczyly sie
w Europejska Wspodlnote Gospodarcza. Aktualniec w skiad Unii Europejskiej wchodzi
27 panstw reprezentowanych przez 785 europostow.
Druga co do liczebnosci grupa jesteSmy my — stuchacze UTW we Wroctawiu: Maria
Nowakowska, Maria Parkitna, Teresa Rewucka, Danuta Szelag, Marian Szadura i ja, Barbara
Zuchowska oraz stuchaczki z Olesnicy i Bielawy.
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Z wizyta jadg réwniez osoby pracujace spotecznie lub dziatajace w samorzadach lokalnych
Dolnego Slaska.

Najmiodszymi uczestnikami s3 dwaj panowie: student III Roku Wydzialu Psychologii oraz
maturzysta — zwyci¢zca Konkursu Wiedzy o Unii Europejskiej.

Mimo odlegloéci czas podrézy mija szybko. Gdy dojezdzamy do Brukseli, Pani dyrektor
przekazuje informacje, ze bgdziemy micszka¢ w hotelu, w centrum miasta.

Mieszkam w pokoju 2-osobowym na III pigtrze. Okna wychodza na mata niezamieszkalg
uliczke, ktoéra wieczorem jest do$¢ niebezpieczna.

Nastepnego dnia od wczesnych godzin rannych przygotowujemy si¢ do szczegélnej wizyty.
Cieszymy si¢, ze bgdziemy mieli okazje spotka¢ w Parlamencie Europejskim pania Lidi¢
Geringer de Oedenberg.

Atmosfera spotkania jest niezwykle serdeczna. Pani Lidia wita nas, jak grupg oséb znajomych
1 zaprzyjaznionych. Dowiadujemy si¢, jak funkcjonuje Parlament i Komisja Europejska.
Ogladamy sale posiedzen, gdzie podejmowane sa najwazniejsze uchwaly istotne dla panstw
cztonkowskich.

W Parlamencie od 2004 r. Polske reprezentuje 54 eurodeputowanych, w tym, az 18 z Dolnego
Slaska. W rozmowie z pania europoset dowiadujemy si¢, ze jesteSmy 27 grupa, ktorg
zaprosita do Parlamentu w Brukseli lub w Strasburgu, a stuchacze UTW z Wroclawia s3 juz
po raz piaty.

Duze wrazcnie robig na mnie obiekty, w ktérych funkcjonuje Unia Europejska; nowoczesna
1 funkcjonalna architektura pomieszczen, okoto 50 budynkéw potaczonych w jeden wielki
kompleks. Na dolnych kondygnacjach miesci si¢ strefa ustug $wiadczonych przez rézne
instytucjc na rzecz europosiow, tak by nie musieli opuszcza¢ Europarlamentu. Na zewnatrz
parki, aleje spacerowe, miejsca do relaksu. Taka forma organizacji gwarantuje europostom
pelna dyspozycyjnosé w godzinach pracy, w ktoérych nie ma miejsca na sprawy osobiste,
nawet tec naprawde wazne.

Nasza wizyta obejmuje réwnicz zwiedzanie miasta. Przyjemnos¢ jest tym wigksza, ze
przewodnikiem jest pani, z pochodzenia Polka, od 30 lat mieszkajaca w Belgii, posiadajaca
bogata wiedz¢ historyczna o zabytkach, ciekawych obiektach i pigknych zakatkach Brukseli.
Dzigki zaproszeniu pani europoset Lidii Geringer de Oedenberg poglebiliSmy wiedz¢ o Unii
Europejskiej, zobaczylismy, jak funkcjonujgq Regionalne Biura i inne instytucje unijne oraz
zwiedziliSmy przepigkne miasto.

Wszystko to pozostanie w naszej pamigci i na pamiatkowych zdjgciach.

WSPOLPRACA MIEDZYNARODOWA

Urszula Micrzejewska
ZJAZD EFOS W KILONII

W dniach 9 — 11 pazdziernika 2008 r. odby! si¢ kolejny zjazd EFOS (Europejska
Federacja Starszych Studiujacych) zorganizowany przez ,,KONTAKTSTUDIUM NACH
BERUF UND FAMILIE” (Studium Kontaktowe poza Praca Zawodowa i Rodzina) przy
Christian-Albrechts-Universitit w Kilonii. W zjezdzie uczestniczylo 27 osob z 7 krajow
(Niemcy, Holandia, Austria, Szwecja, Polska, Slowacja, Czechy). Polske reprezentowaty:
dr Malgorzata Malec — koordynatorka projektu EFOS VECU- i Urszula Mierzejewska
stuchaczka UTW w UWr.
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Pierwszego dnia uczestnikow zjazdu przyjeta nadburmistrz Kilonii p. Angelika
Volquartz, ktéra opowiedziata o waznych wydarzeniach w historii miasta. DowiedzieliSmy
si¢, z¢ w czasie II wojny $wiatowej miasto zostalo zniszczone w 80-85%, a jedno
z bombardowan trwato 790 godzin, a wigc ponad miesiac. Dlatego w miedcie prawie nie ma
starych doméw, a nowe nie nawiazuja do starej architektury.

Uniwersytet w Kilonii posiada 20 000 studentéw, 8 fakultetow i 1000 pracownikéw
naukowych. Kilonia jest portem, ktéry moze przyjaé statki kazdego rodzaju i jest Swiatowa
stolicg zeglarstwa.

Celem EFOS jest poprawa warunkow studiowania osob starszych. Zrzeszeni w EFOS
zarowno placowki edukacyjne jak i osoby prywatne realizuja wspolne projekty oraz spotykajg
si¢ na migdzynarodowych warsztatach.

Na spotkaniu omawiano nowy projekt VECU ,,Partnerstwo dla nauki”. Celem projektu
jest stworzenie wirtualnego europejskiego centrum danych o kulturze. Uniwersytet Trzeciego
Wieku we Wroctawiu podjat wspdiprace z UTW w Bratystawie (Slowacja) na temat:
,Kultura dnia powszedniego”. Inne kraje wybraly tematy: literatura, kultura mieszkalna,
architektura, zwyczaje $wiateczne, obyczaje, muzyka.

Do projektu wlaczono réwniez miodziez, ktéra moze udzielié pomocy medialnej
i wyrazi¢ swojc opinie na wybrany temat.

Kazdy z Uniwersytetow (czlonkéw EFOS) sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci
w jezyku niemieckim i angielskim.

W czasie zjazdu przeprowadzono wybory do Zarzadu EFOS. Na kolejna kadencje
powotano dotychczasowych czlonkéw Zarzadu. '

W ostatnim dniu pobytu w Kilonii zwiedzalimy region Szlezwiku, ktoéry nas
zauroczyl. ZwiedziliSmy m.in. Katedr¢ w Szlezwiku z unikalnym Oltarzem, muzeum
Wikingow, dwdr Ludwigsburg i bardzo ciekawy megalitowy grob z epoki kamienne;j.

Zjazd EFOS w Kilonii zostatl zauwazony przez media. W miejscowej prasie ukazaty
si¢ dwa artykuty.

W jednym zatytulowanym ,Ksztalcenie nie moze by¢ problemem wieku”,
przedstawiono cele EFOS oraz problematyke spotkania w Kilonii.

~Zjazd nie shuzyt tylko do zatatwicnia wewnetrznych spraw EFOS, ale réwniez do
pracy nad europejskim projektem VECU”. Obecni na zjezdzie studenci senioralni chca
stworzy¢ wirtualne europejskie Centrum danych o kulturze. ,,Tylko znajacy kultur¢ swoich
bliznich, moze ja zrozumie¢ — twierdzi p. Dumper”. Grupa kilonska przebada uroczystosci
i zwyczaje narodowe. W projekcie tym nie chodzi tylko o nauke, ale tez o wymiang
i przekazywanie doswiadczen.

W publikacji ,,W staro$ci studiuje sie zupelnie inaczej” zwrocono uwage na specyfike
studiowania osdb starszych. W Europie stale wzrasta liczba studentdw senioralnych.
W starszym wieku ,,catkiem inaczej si¢ studiuje, bardziej selektywnie. Starsi studenci zajmuja
si¢ juz tylko tym, co ich naprawdg interesuje i nad tym pracuja o wiele intensywniej” — mowi
p. Peter Hug z Holandii.

,,Cho¢ cala Europa oferuje studia dla seniordow, to sa one jednak inne w kazdym kraju.
W Kilonii starsi i miodzi studiujg wspélnie, w Holandii i w Czechach zostaly stworzone
uniwersytety wylacznie dla senioréw. Niewazne jest, jak si¢ studiuje, wazne, ze zawsze
odbywa si¢ to na naukowym poziomie”.

Pani Nadiezda Hrapkowa (prezydent EFOS ze Stowacji) dodaje: ,,Wazna jest jakos¢
zycia, nie zawodowe kwalifikacje”.

Na zakonczenie moge¢ powiedzieé, ze zjazd odbywal si¢ wsrod ludzi goscinnych
1 nalezy zaliczy¢ go do udanych.

Fragmenty cytowane z prasy niemieckiej ttumaczyla: U. Mierzejewska
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Jadwiga Jenczelewska

MIEDZYNARODOWA KONFERENCIJA d/s SENIOROW
Hannower 2008 r.

W dniach 04 - 07 listopada 2008 r. w Hannowerze odbyta si¢ konferencja dotyczaca
polityki senioralnej. Zaproszenie Urzedu Marszatkowskiego przyjeli przedstawiciele
znaczacych instytucji d/s senioréw we Wroctawiu.

Ze strony polskiej reprezentantami byli:

Dr Walentyna Wnuk - doradca Prezydenta d/s Senioréw

Dr Aleksander Kobylarck - kierownik UTW w UWr 1 pracownik dydaktyczny
UWr.

Dr Anna Bogacka - gerontolog

Mgr Maria Bogowolska-Wepsig¢ - sekretarz Urzgdu Marszatkowskiego

Marzena Malinowska - pracownik Urzg¢du Marszatkowskiego

Mgr Jadwiga Jenczelewska - przewodniczaca UTW we Wroctawiu

Anna Necka-Sulinska - przedstawiciel Komendy Wojewddzkiej Policji
Wroclaw

Strone niemiecka reprezentowali:

Manfred Kolbe -peinomocnik Krajowej Rady d/s Senioréw Dolnej
Saksonii, peinomocnik d/s Wspétpracy Europejskiej

Sekretarz Stanu dr Hawighorst -Ministerstwo d/s Socjalnych, Kobiet, Rodziny i Zdrowia

Christoph Steinbach -przedstawiciel Krajowej Rady ds. Senioréw /Dolna
Saksonia/

Gerhard Elsner -przedstawiciel okregu administracyjnego Hannoweru

Hans-Jurgen-Lehmkuhl -przedstawiciel okrggu administracyjnego-Weser-Ems

Annclis Tschupke -przedstawicielka okregu Brunschweig

Hans Roesch -przedstawiciel okregu-Luneburg

Baldur Hilburg -przedstawiciel Krajowej Rady d/s Seniorow /Dolna
Saksonia/

Spotkanie z niemieckimi przyjaciotmi rozpocz¢liSmy od zwiedzania fabryki Volkswagena-
jednego z najwigkszych pracodawcédw obszaru Dolnej Saksonii.
Obrady robocze odbywaty si¢ w hannowerskim ratuszu, ktory jest siedziba nadburmistrza
1 burmistrzéw oraz licznych urzednikéw.
Ratusz-to pompatyczna budowla z epoki Wilhelma /1901-1913/, w ktérej obraduje Rada
Miasta.

Gosci przywital i przedstawil geneze powstania Krajowej Rady ds. Senioréw
w Niemczech pan Manfred Kolbe-pelnomocnik tej Rady.
Jako pierwsza glos zabrata dr Hawighorst - Sekretarz Stanu w Urz¢dzie Dolnej Saksonii.
Stwierdzila ona, iz dziatania podj¢te na rzecz seniordw sg rzecza priorytetowa.
Wspolpraca Rady Miasta z seniorami musi by¢ kontynuowana ,aby ci ostatni mogli mieé
wplyw na wszelkie dzialania w przysztosci.
Zwrécono uwagg na niemieckie ,,Centra Wspomagania Seniorow". W nich to sprawa polityki
senioralnej rozpatrywana jest w szerokim kontekscie: od bezpieczefistwa do opieki
zdrowotnej i socjalnej. Dzialania ze strony Rzadu Dolnej Saksonii i Rady d/s Senioréw
sa bardzo rozbudowane, a partnerstwo jest dobrze przyjete 1 posiada bardzo dobra prognoze
na przyszlosé.
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Wystapienie dr. Christophera Steinbacha bylo proba okreslenia wymiany doswiadczen
oraz wskazaniem impulséw do dalszych wspdlnych dziatan tworzacych tzw. mozaike
poczynan - byla to mysl przewodnia spotkania. Przedstawienie raportu administracyjnego
Rady Senioréw na poziomie kraju zwiazkowego ukazato wstgpne struktury organizacyjne.
Ot6z - w Radzie podczas wyznaczonych spotkan uczestnicza przedstawiciele wszystkich grup
demograficznych ,aby byly reprezentowane ich interesy, gdyz, znajac je, tylko wowczas
mozna osiagna¢ rezultaty.

Struktura placéwek senioralnych na poziomie gminnym jest rowniez zadawalajaca,
a ich liczbg okresla si¢ suma 152 jednostek. One wysylajg swoich przedstawicicli, ktorzy
reprezentuja miasta w Radzie Seniordw.

Obecni przedstawiciele miasta Gettingen przedstawili zakres swojej dziatalnosci w takich
samych zatozeniach jak przedméwcy. Utworzony UTW w tym mie$cie dziata we wspodtpracy
z Centrum Ksztalcenia Ustawicznego i dwoma stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz osob
starszych. '

Praca ta polega na zbieraniu ofert o potrzebach ludzi pdznej dorostosci a nastgpnie
przesylaniu tych ofert do Rzadu Federalnego.

Wybory do Rady odbywaja si¢ co 3 lata.

Grupy robocze spotykaja si¢ 2 razy w roku a 1 raz ustala si¢ seminarium z doksztalceniem
ludzi, aby by¢ na biezaco z wymogami $wiata. Struktury Rady Scnioréw z 16 Landow
sa przekazywane do Rzadu Federalnego, ktérego zadaniem sg 2 zasadnicze cele:

- podniesienie poziomu Zycia .

- partycypacja w zyciu spofecznym
Przedstawiciel miasta Hannower pan Gerhard Elsner od 2007 roku —zastgpca Rady Seniorow
tego miasta -przekazal informacje dotyczace pracy Rady Senioréw. Okresla sig, iz w tym
miescie 130 tys. ludzi przekroczyto 60 —ty rok zycia i dlatego w kazdej dzielnicy miasta
urz¢duja przedstawiciele senioréw. Co S lat wybierani s3 nowi delegaci do Rady Seniorow.

Ciekawym  punktem realizowanym podczas konferencji byla  wizyta
w Langenhagen/dzielnica Hannoweru/, w ktorej miesci si¢ Dom Wielogeneracyjny jako
miejsce opieki nad seniorami i miodymi matkami; zadaniem tej placowki jest dzialanie
informacyjno - szkoleniowe w zakresie prawidtowe;j opieki nad ludZzmi starszymi.

Ze strony polskiej glos zabrata pani dr Walentyna Wnuk -przckazujac sens i potrzcbe
akceptacji spolecznej spraw dotyczacych senioréw. Calos$é potrzeb senioréw przedstawiana
jest do najwyzszych urz¢dow w kraju.

Nastgpnie pani Maria Bogowolska-Wepsigé — omdwila dziatania, podejmowane przez
pracownikoéw Urzedu Marszatkowskiego stanowiace dobre rozwiazania dla potrzeb seniorow.
Dr Aleksander Kobylarek w formie graficznej przedstawit schemat organizacyjny UTW oraz
wspotpracy z innymi podmiotami, a dziatalnos¢ UTW wraz z celami i zadaniami omdwita
pani Jadwiga Jenczelewska.

Dr Anna Bogacka -/gerontolog/ zapoznala uczestnikéw konferencji z wynikami ankiety
dotyczacej kwestii socjologicznej i zdrowotnej senioréw dolnoslaskich.

Komende Wojewddzka Policji we Wroctawiu reprezentowata pani Anna Necka-Sulinska,
ktéra omdéwita zadania realizowane przez policj¢ dla bezpieczenistwa ludzi starszych.

Podsumowujac: taka wzajemna wymiana doswiadczen na forum migdzynarodowym
moze sta¢ si¢ wspolnym dorobkiem, doswiadczeniem i cieszy¢ si¢ uznaniem partneréw
zagranicznych.
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TWORCZOSC SLUCHACZY

Edyta Swietlik

GWIAZDKA

Kruchutenka

jak sniezynka
Chleba

nieba okruszynka
dar

nad dary cud

nad cudy raduja si¢
wszystkie ludy

Ciemnos¢ w $§wiatlos¢
si¢ przemienia po ludzku
mowia stworzenia

Wszedt jak stonce
0 péinocy
DZIEN BOZEGO NARODZENIA

Niebios bramy
otworzone!

Obietnice
wypetnione!

Z serca
precz wszelaka trwoga!

BOG Z NAMI!

na ziemskich drogach!
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Edyta Swietlik

DZIEKCZYNNY HYMN

Za krew i wode
co obmywa
pofamane
rygle i kajdany
ze Sam

to czynisz
ufajacym

Radujac sie
z rozwigzanych

Naprzeciw
murom kamiennym

Bo nie krepuje juz
zwatpienie

Postawie czoto
przepaszg biodra
$piewajac
Dzigkczynny hymn

»0jcze chwala Tobie...” !
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UTW w UWr na XI Dolnos$lgskim Festiwalu Nauki
., Seniorzy studentami Uniwersytetu Wroctawskiego”

dr Aleksander Kobylarek koordynator Festiwalu Nauki w UTW

dr inz. Anna Sokotowska organizator techniczny Festiwalu Nauki w UTW

Spotkanie na temat trendéw w odzywianiu studenta seniora i juniora

Student — senior. Student — junior

Program poetycko-muzyczny ,, Dzieje ojczyste nie tylko w poezji zapisane”

Powitanie w UTW seniorow z Goslar (Niemcy)

Spotkanie stuchaczy UTW z gosémi z Niemiec

9; 10 - I Dolnoslaskie Forum Uniwersytetow Trzeciego Wieku. Wroctaw 7.02.2008 r.

11;12- II Dolnoslaskie Forum Uniwersytetow Trzeciego Wieku. Jelenia Géra 29.05.2008 r.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Zakonczenie roku akademickiego 2007/2008

dr Aleksander Kobylarek i dr Walentyna Wnuk na uroczysto$ci zakonczenia
roku akademickiego 2007/2008

Stawomir Piechota — Poset na Sejm RP.
Prof. dr hab. Ryszard Cach — Prorektor ds. Nauczania UWr

Uczestnicy uroczystosci zakonczenia roku akad.2007/2008

Wystep Orkiestry Komendy Wojewodzkiej Policji

Wystep Chéru w czasie uroczystej Mszy sw. na zakonczenie roku akademickiego

2007/2008

Zjazd EFOS w Kilonii - pazdziernik 2008 r.

Delegacja UTW w UWr na Miedzynarodowej Konferencji ds. Senioréw.

Hannower 2008

21-26. - Integracja pokolen. Klub Junior-Senior.
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Szron zaklety w blaszki Swietliste
rozowieje, skrzy sie i mieni
w bzow okisciach, wpaproci listkach.
Na choince potop Slicznosci.
Ojciec twarz swa w dobro¢ wygtaskat.
Juz optatki matka rozwija.
Buzie dziecigt —aniotki w blaskach.
Pierwsza gwiazda zabtysta. Wilia.
W imie Ojca i Synal... Wilia!

Stanistaw Mtodozeniec






