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WSTEP

Dwudziesty i dwudziesty pierwszy wiek to czas bardzo szybkich zmian, to czas, kiedy
komputeryzacja i rozwoj internetu spowodowaly, ze wiedza i umiejetnos¢ jej
wykorzystania wysunely sie na pierwszy plan, przed pienigdze, surowce i technologie.

Kiedy ludzie stawiajg sobie pytania ,co?”, ,jak?”- wiemy, ze poszukujg informacji.
Kiedy pojawia sie pytanie ,dlaczego?” to znak, ze poszukujemy wiedzy. Pytania ,po
co?”, ,w jakim celu?” to préba poszukiwania i ustanawiania hierarchii wartosci, co
Swiadczy o madrosci.

Swiat w swoich przemianach przechodzi od spoteczeinstwa informacji do
spoteczenstwa wiedzy; nastepnym etapem ma by¢ spoteczeinstwo madrosci.

Zdobywajac wiedze, czego$ sie spodziewamy, czego$ oczekujemy, nie wiemy co jest
przed nami i jak zareagujemy na nowg sytuacje. Zastanawiamy sie jakie wyzwania
stawia przed nami spoteczenstwo wiedzy. Jaki okaze sie ten Swiat, ktéry ma, jak pisze
Aleksander Kobylarek, ,,Janusowe oblicze”.

Janusowe - czyli dwie twarze, ktére symbolizujg ,,dobro,, i ,,zf0”. Ktérg twarz odwrdci
w naszg strone, ktérg w strone catych spoteczefnstw?

Czy spoteczenstwo wiedzy jest odpowiedzig na zagrozenia tego Swiata?
A moze dopiero spoteczenstwo madrosci dostarczy odpowiedzi?
.SpofeczeAstwo madrosci powinno taczy¢ w sobie:
a) umiejetnosci praktyczne, bazujgce na informacjach
b) rozumienie Swiata oparte na wiedzy
c) zdolnos¢ wiasciwego wykorzystania wiedzy bazujacej na wartosciach
umocowanych w tradycji i refleksji humanistycznej”.**

Wydaje sie, ze w spoteczenstwie madrosci ludzie starsi znajdg nalezne im miejsce ze
wzgledu na swoje doswiadczenie, madros¢ zyciowq i wartosci takie jak: sumiennosc,
uczciwos$¢, odpowiedzialnos¢, prawda, tolerancja, szacunek, ktére cenig sobie najwyzej.

Juz teraz w roznych dziataniach rzadow poszczegdlnych panstw, organizacji
pozarzadowych mozna zauwazyC starania o przediuzenie aktywnosci edukacyjnej,
zawodowej i spotecznej ludzi ,trzeciego wieku”.

Stanistawa Warmuz.

** por.” Wspoélnota i r6znica” pod red. Aleksandra Kobylarka, Wroctaw 2009 str.344-360
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POZNA DOROSLOSC TO CZAS POMYSLNY

Stafa kolumna w naszym czasopismie, w ktorej dziele sie ze Stuchaczami UTW
swoimi przemysleniami n.t. péZnej dorosfosci (inaczej nazywanej staroscig, wiekiem
senioralnym i ,,jesienig Zycia”)

Walentyna Wnuk

Walentyna Wnuk
Doradca Prezydenta Wroctawia
ds. Seniorow

Nauka odmfadza dusze,

tagodzi gorycz samotnosci,
gromadzi mgdros¢, ktora bedzie
twg Zywicielkg na starosc.

MADROSC ZYCIOWA

Madros¢ zyciowa nalezy do niekwestionowanych atrybutéw poznej dorostosci,
stanowigc istotng ceche w obrazie starego cziowieka. W czym wyraza sie madrosc
zyciowa? W mysleniu potocznym przez madros¢ zyciowg rozumie sie najczesciej zdrowy
rozsadek i doswiadczenie zyciowe. W rozwazaniach naukowych madros¢ jest pojeciem
ztozonym, majacym szereg konotacji. W perspektywie poznawczej rozpatrywana jest
jako fundamentalna pragmatyka zycia. W psychologii catozyciowego rozwoju jest finatem
starzenia sie cziowieka dgzacego do doskonatosci. Jest dowodem rozwoju refleksyjnego,

wystepujacego w drugiej potowie zycia.

Dla mnie madros¢ jest ukoronowaniem naszego rozwoju intelektualnego, ktory
bezsprzecznie trwa przez cate zycie. Przez inteligencje rozumiemy najczesciej zdolnos¢
przystosowywania sie cztowieka do warunkéw zycia za pomoca myslenia. Rodzimy sie
z inteligencjg ptynng, zdeterminowana genetycznie. Potem nabywamy inteligencje
skrystalizowang, w toku uczenia sie formalnego i zdobywania doswiadczenia o réznym
charakterze. Rownolegle zdobywamy i wcigz doskonalimy inteligencje emocjonalng
odpowiedzialng m.in. za umiejetnos¢ wyrazania uczu¢ wiasnych, odbierania uczué innych
osOb, wreszcie nabywania zrOéwnowazenia emocjonalnego, ktére  powinno

charakteryzowac ludzi dojrzatych.

Madros¢ zyciowa, jako ostatni etap rozwoju intelektualnego, jest przymiotem,
ktéry mozna wcigz doskonali¢. Dlatego ludziom dojrzatym przypisuje sie jeszcze madrosé
transcendentng. Jej charakterystyczng cechg jest to, Zze ujawnia sie w sytuacjach
niepewnych, niedookreslonych, paradoksalnych i dlatego wymaga szczegdlnej wrazliwosci
na kontekst owych sytuacji. Fundamentalng przestankg madrosci transcendentnej jest
istnienie rozwijajacego sie ego, ukierunkowanego na przekraczanie wtasnych ograniczen

i odkrywanie sensu zdarzen zyciowych na tle catego dos$wiadczenia. Proces ten bywa
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czesto nazywany rozwojem duchowym. Owa madros¢ jest réwniez domeng ludzi
starszych, daje poczucie sensu zycia, niezaleznie od okolicznosci buduje spokoj
wewnetrzny, nazywany czesto dobrostanem psychicznym.

Reasumujac mozna powiedzie¢, ze analizowana tu madros¢ zyciowa jako
nadrzedna kategoria pomaga nam rozwigzywac wytaniajgce sie przed nami zadania
w sposob korzystny nie tylko doraznie, ale takze z punktu widzenia pomysinego
przebiegu dalszego zycia jako ztozonej i wielowymiarowej catosci. Dobrym przyktadem
madrosci zyciowej jest saqd Salomona w Biblii. Wspotczesnie jakze czesto ludzie starsi
dzieki swojej madrosci proponujg rozwigzanie wielu problemoéw zyciowych, na ktére nie
znajdujemy podpowiedzi nawet w najlepiej napisanych ksigzkach — poradnikach.
Czasem proponujg rozwigzania z pozoru wydajgce sie paradoksalne, a w rezultacie
skuteczne.

Madros¢ zyciowa formalnie traktowana to rowniez nabywanie umiejetnosci
mysélenia dialektycznego (taczenia  przeciwienstw), myslenia relatywistycznego
(postrzegania rzeczywistosci z wielu roznych punktow widzenia), myslenia
kontekstualnego (ujmowania wydarzen w szerokim kontekscie, na tle wiekszej, ztozonej
catosci) czy myslenia praktycznego (Z mojego doswiadczenia Zyciowego wynika, Ze...).
Tak wiec nabywanie madrosci, to ciggte powiekszanie, modyfikowanie i reorganizowanie
naszych struktur psychicznych. To wszystko ma miejsce dzieki analizowaniu naszego
indywidualnego doswiadczenia zyciowego. Korzystanie z wiedzy 2zycia bedace
reinterpretacjg wlasnego doswiadczenia, jest konieczne w budowaniu madrosci zyciowej.
Jest dobrze, jesli mimo uptywu lat i zgromadzonej wiedzy o $Swiecie, nadal co$ nas dziwi
i zastanawia.

Ze wszystkich zasobéw wiasnie ludzkie doswiadczenie zastuguje na wielokrotne
wykorzystanie. Kto$ madrze powiedziat, ze ,gdy umiera stary cziowiek, to tak jakby
sptoneta mata biblioteka”. To niezaprzeczalna prawda. Dlatego zdobytym doswiadczeniem
powinniSmy sie roéwniez dzieli¢, przekazywa¢ je innym pokoleniom, badz je
dokumentowaé¢ w rozny sposob. Pokoleniowy przekaz wartosci uznaje za koniecznosc
(czy obowigzek), mimo ztozonosci naszych czaséw i w konsekwencji zmiany statusu
spoteczno-kulturowego starosci.

Niewatpliwie nie ma wspdlnego dla wszystkich ludzi finatu rozwoju w konsekwencji
zdobywania madrosci zyciowej. Cztowiek mimo starzenia sie ma wcigz duzy potencjat
rozwojowy, ktérego wykorzystanie zalezy przede wszystkim od niego samego. W nauce
okredla sie to mianem kompetencji autokreacyjnej, ktora oznacza umiejetnosc
kierowania wtasnym zyciem, jego rozwojem. Stad mowi sie, ze ,kazdy jest kowalem
swojego losu”, ,dojrzewanie w cztowieczenstwie to stawanie sie”. Nasze mysli kreujg
naszg rzeczywistosc.

Czy mozemy wiec zrezygnowac z rozwoju, z budowania wiasnej madrosci? Jego
potrzebe wyznaczajg zmienne wymagania naszego srodowiska, otoczenia spotecznego,

nowe zadania, ktére stawia nam zycie, wreszcie nasze indywidualne aspiracje. Chcemy
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spozytkowac¢ doswiadczenie zyciowe na rzecz korzystnych zmian siebie samych, naszego
otoczenia. Chcemy pokazac je mtodszemu pokoleniu. To naturalne dojrzewanie w naszym
cztowieczenstwie. Bowiem zycie cziowieka jest ciggtym pytaniem, na ktére szukamy
odpowiedzi. Cztowiek jest istotg, ktéra pod wzgledem umystowym i duchowym przez cate
zycie sie rozwija. Nawet w poznej dorostosci dokonujemy jeszcze nowych spostrzezen
i mozemy sie jeszcze czego$ nowego nauczy¢, mimo tego ze nasz umyst nie jest juz tak
Swiezy i ciekawy wrazen, jakim byt za mtodu.

Tego Panstwu zycze, zachecajac do wymiany mysli.

TEORIE = BADANIA = INTERPRETACJE

Dr Aleksander Kobylarek gel@poczta.onet.pl
Uniwersytet Wroctawski

UNIWERSYTETY TRZECIEGO WIEKU
WOBEC WYZWAN SPOLECZENSTWA WIEDZY
- PRZYCZYNEK DO ANALIZY ZWIAZKOW TEORII Z PRAKTYKA

Janusowe oblicze spoteczenstwa wiedzy

Prof. M. Kleiber opisujac najwazniejsze cechy spoteczenstwa wiedzy i analizujac
problemy zwigzane z jego nieustannym rozrastaniem sie stwierdzit, ze ,jest to
spoteczenstwo, ktore dzisiaj przygotowuje warunki do tego, by jutro moc tworzyc
innowacyjne produkty i ustugi, o ktorych jeszcze wczoraj nikt w ogodle nie myslat...,
a z ktérych wiele juz pojutrze moze okazac sie zupetnie niepotrzebne. Definicja ta
ilustrowa¢ ma dramatyzm podejmowania strategicznych decyzji rozwojowych
w warunkach duzej niepewnosci co do ich ostatecznego efektu — wywotang bezwzgledng
konkurencjg potrzebe inwestowania w bazujacg na wiedzy, spoteczng kreatywnosc¢, ktéra
nie gwarantuje wprawdzie sukcesu kazdej podjetej inicjatywy, ale jako strategia jest

»1. Okreslenie to sktania nas do refleksji, ze

najlepszym gwarantem stabilnego rozwoju
oto nieuchronnie zmierzamy do powstania spoteczenstwa przetadowanego informacja,
wynalazkami i technologiami, w ktérym wiedza uzyteczna szybko sie pojawi i réwnie
szybko stanie sie bezuzyteczna. Dos$¢ optymistyczng wizje (potencjalnego) spoteczenstwa
wiedzy kresli L. Zacher: ,W spoteczenstwie wiedzy wielkg range zdobeda aspekty
jakosciowe (nie tylko ilos¢ informacji, szybkos¢ jej przetwarzania, powszechny do niej
dostep, itp.- cechy spoteczenstwa informacyjnego). Zapewne wzrosnie Swiadomosc

i wiedza na temat tego, ile jest determinizmu w procesach rozwojowych, ile

! Micha Kleiber o spoleczerstwie opartym na wiedzy- listopad 2006 .,
http://www.prezydent.pl/x.node?id=7542797 29. 05. 2008
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przewidywalnosci odnosnie do ich przebiegu, ile oddziatywan z zewnatrz, ile mozliwosci
oddziatywania sprawczego na nie itp. Analizy takie moga byC¢ bardziej ztozone
i wyrafinowane, gdy okresla sie np. pole dopuszczonych oddziatywan zewnetrznych- czyli
obszar nie zdeterminowany przez decydenta, jego pole dziatan fakultatywnych, obszar

"2 Ta do$¢ optymistyczna wizja spoteczenstwa wiedzy

zderzen ré6znych oddziatywan
wskazuje ryzyko i nieprzewidywalnos¢ jako gtowne czynniki napedzajace nadprodukcje
wiedzy. Nieco mniej optymistyczne wizje wigzq sie z przestrzeganiem przed
traktowaniem wiedzy jako produktu w czysto ekonomicznych kategoriach popytu
i podazy. Wielu autoréw wskazuje, iz wigzatoby sie to z utratg prestizu przez takie centra,
ktére traktujg tworzenie i upowszechnianie wiedzy jako swego rodzaju misje
(np. uniwersytety czy centra kulturalne) i w efekcie do sprowadzenia jej do postaci
techne- wiedzy cennej tylko wtedy, kiedy jest potrzebna nam tu i teraz: ,Wiedza stafa sie
znakiem firmowym wszystkich liczacych sie instytucji. Niestety, wspotczesna wyobraznia
uczynita z niej rownoczesnie rzecz powierzchowng, niemal banalng. Bardzo czesto mysili
sie 0 niej jak o gotowym, fatwo strawnym produkcie, ktéry mozna »dostarczyc«,
»przekazat«, »sprzedaC«, »skonsumowac«. Mary Evans poréwnuje instytucje
akademickie do firm cateringowych, ktdre dostarczajg studentom odpowiednich »porcji«
wiedzy. Takie przeksztatcenie w produkt pozbawia wiedze istotnej wartosci i znaczenia:
jako towar dostarczany przez domokrgzcow spod znaku ekonomii wiedzy staje sie
w istocie karykaturg samej siebie. Dlaczego? Dlatego, ze bez zwigzku z Prawdg wiedza
nie ma zadnego istotnego znaczenia. Staje sie pojeciem abstrakcyjnym, czyms, co tatwiej
przekazywac, niz cenic¢ i co mozna przetworzy¢ tak, by zyskato jak najbardziej przecietny
ksztatt’®. Takie myslenie prowadzi do zwatpienia czy rzeczywiscie zyjemy
w spofeczenstwie wiedzy, czy raczej w spoteczenstwie dobrze zorganizowanej informacji,
ktéra czasami tylko wznosi sie do poziomu dobrych instrukcji lub uzytecznych technologii.
Wszak wyzszy stopien zorganizowania wiedzy to madros$¢, natomiast w przypadku
spoteczenstwa wiedzy mamy do czynienia bardziej z podejsciem utylitarnym

i usprawnianiem obiegu informacji.

Oczywiscie istniejg rowniez poglady przeciwne. Teoretycy spoteczenstwa wiedzy
stojg na stanowisku, ze nie mozna oddzieli¢ informacji od wiedzy: ,Jezykowo roznice
miedzy wiedzg a informacjg polegaly gtownie na stownej formie: informowac jest
aktywnoscig, poprzez ktorg wiedza jest przenoszona; wiedzie¢ moze by¢ rezultatem bycia
informowanym. »Informacja« jako akt informowania jest wskazaniem produkowania
stanu wiedzy w czyim$ umysle. »Informacja« jako co$, co bylo zakomunikowane, staje
sie tozsama z »wiedzg« w znaczeniu, ze co$ jest znane. Tak tez roznica polega nie na

rzeczowniku, gdy moéwimy o tym czym$, o czym kto$ wie lub o czym jest

2. Zacher, Od spofeczeristwa informacyjnego do spofeczeristwa wiedzy (dylematy tranzycyjne: miedzy
informacjq, wiedzg i wyobraznig) http://winntbg.bg.agh.edu.pl/skrypty2/0095/103-112.pdf, s.108, 01.06.2008 r.
% F. Furedi, Gdzie si¢ podziali wszyscy intelektualisci?, Warszawa 2008, s.13.
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poinformowany; polega na rzeczowniku tylko, gdy odpowiednio odnosi sie do aktu

informowania i stanu wiedzy™.

Do$¢ fatwo rozsadzi¢ ten spor siegajac do dydaktyki wspoéiczesnej, zgodnie
z zasadami ktérej niedopuszczalne jest mylenie procesu komunikacyjnego (jakim jest
proces dydaktyczny) z efektami tego procesu (jakimi sg na pierwszym poziomie
nauczania fakty i nazwy, a drugim poj¢cia i zasady). Gdyby przekazywanie informagcji
wystarczato do zbudowania spojnego sytemu wiedzy w umysle ucznia, to niepotrzebne
bytyby jakiekolwiek sprawdziany czy powtorki. Wielu poczatkujacych nauczycieli popetnia
wiasnie tego rodzaju btedy bedac przekonanymi, ze wystarczy zakomunikowaé fakt lub
prawo, zeby to bylo juz w pei jasne dla odbiorcy®. Poza tym - dostarczanie informacji to
jedna sprawa, a budowanie spdjnego systemu koherentnej wiedzy to zupetnie co$

innego.

Wszystko wskazuje, iz wielu uczonych zbyt pochopnie przechodzi do porzadku
dziennego nad spoteczenstwem wiedzy nie docierajgc do istoty tego sformutowania. Duzo
Swiadczy na korzysc tezy, ze wiedza jest stosowana w wielu przypadkach bezrefleksyjnie,
zgodnie z podang instrukcja, ale czy uprawnia nas to do snucia przypuszczen, ze poziom
wiedzy przecietnego obywatela, zyjacego w spofeczenstwie wiedzy, jako$ drastycznie
wzrasta? Albo Ze stwarza to wieksze szanse na przejScie do spoteczenstwa madrosci?
Nalezy raczej domniemywac, ze wiedza technologiczna jest ,zakleta” w coraz bardziej
»inteligentnych” narzedziach, stosowanych na réznych poziomach organizacji pracy, od
stanowisk szeregowych poczawszy. Proces intelektualizacji pracy polega wigc nie tyle na
wyposazeniu w szerszg wiedze coraz wiekszej liczby pracownikow, lecz na stosowaniu

coraz bardziej skomplikowanych narzedzi i procedur.

Z tej perspektywy nie dziwi juz fakt, ze wielu intelektualistow przepowiada kryzys
spoteczenstwa, przestrzegajac przed terrorem nowosci, szybkosci i technologii, nowymi
podziatami czy odarciem z madrosci i wrazliwosci: ,,Brak odpowiedniego pedagogicznego
podejscia do technologii cyfrowych idzie reka w reke z fascynacjg przedmiotami
technologicznymi, ignorancjg historii utopijnej mysli pedagogicznej, ktéra pojawita sie na
diugo przed nowgq interaktywng komunikacjg i technologia multimedialng. Informacyjny
neodarwinizm musi by¢ kwestionowany przez nowg koncepcje  systeméw
technologicznych, wprowadzajac do gry twoércze sity nauki, sztuki i innowacji spotecznej.

To wymaga refleksji o miriadach wspétzwigzkéw miedzy sposobami spotecznych,

* F. Machlup, The production and distribution of knowledge in the United Sates, Princeton 1962, s.15.

® Trafnos¢ i rozlegtos¢ transferu poje¢ i zasad jest ngjwaznigjszym sygnatem skutecznosci ich nauczania
i uczenia sig, jaki otrzyma nauczyciel i uczen. Transfer poje¢ i zasad to po prostu zastosowanie ich
w zmienionych okolicznosciach, postuzenie sie¢ nimi w stosunku do nowych obiektéw, rozwiazywanie za ich
pomoca nowych trudnosci. Innym sprawdzianem skutecznosci nauczania i uczenia si¢ pojeé oraz zasad jest
wierne ich odtwarzanie oraz komentowanie. Taki sprawdzian nie swiadczy jednak o tym, jakie skutki dla
systemu poznawczego przyniosty dane pojecia i zasady, choc¢ jest wystarczgjacym dowodem, ze miaty one
pewne znaczenie dla uczniow w trakcie uczenia si¢” (K. Kruszewski red., Sztuka nauczania. Czynnosci
nauczyciela, Warszawa 1998, s.115.)
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kulturalnych i edukacyjnych mediacji, ktére ksztattujg uzycie cyfrowej technologii i ktére

sq prawdziwym zrédtem zycia demokratycznego”®.

Specyfika Uniwersytetdw Trzeciego Wieku

Na Swiecie wyksztaitcito sie 5 podstawowych typéw uniwersytetu trzeciego wieku
(UTW). W Polsce mozna spotka¢ dwa z nich, dziatajgce wedtug modelu francuskiego lub

angielskiego, lub stanowigce pofaczenie tych dwéch modeli’.

Jak pisze B. Szatur-Jaworska ,Ze wzgledu na typ wiezi taczacych UTW
z tradycyjnymi uczelniami wyzszymi (,uniwersytetami — matkami”) mozna wyroznic
w Polsce dwa typy uniwersytetéw trzeciego wieku. Pierwszy, reprezentowany jest przez
placéwki stanowigce integralng cze$¢ wyzszej uczelni, kierowany najczeSciej przez
petnomocnika rektora danej uczelni. Drugi typ stanowig uniwersytety luzno zwigzane
z wyzszg uczelnig, powotane najczesciej przez stowarzyszenia prowadzace dziatalno$c
popularnonaukowg oraz kulturalno-rekreacyjng. W Polsce obecnie oba typy
uniwersytetow wystepujg rownolegle, jednak zaznacza sie przewaga uniwersytetéw

»8

drugiego typu Nalezy réwniez zauwazy¢, ze UTW istniejgce w Polsce starajg sie petnic
wiele funkcji jednoczesnie i w efekcie mozemy mowi¢ o przewadze modeli mieszanych.
Zeby przyciagna¢ jak najwieksza liczbe oséb i spetnié¢ ich oczekiwania UTW starajq sie
taczy¢ nauke, wolontariat, wspomaganie, upowszechnianie wiedzy gerontologicznej,
rekreacje oséb starszych i rozwijanie ich zainteresowan. W efekcie trudno moéwic
o przyjeciu konkretnego modelu funkcjonowania UTW w Polsce. Raczej sktaniam sie ku
tezie, iz ksztattowany jest on poprzez relacje i site wptywu uczelni wyzszej, przy ktérej on
dziata. Wiekszy zwigzek z uczelnig bedzie powodowat nacisk na nauke, wiedze, a wiec
rozwoj intelektualny, natomiast luzniejsze zwigzki (co dotyczy UTW zaktadanych
i prowadzonych przez liczne stowarzyszenia) powodujg, Ze najwazniejsze stajg sie

rehabilitacja i rekreacja.

UTW, ktére sq afiliowane przy uczelniach lub te, ktore stanowig jednostki
organizacyjne w strukturze administracyjnej szkoty wyzszej, daza do upowszechniania
wiedzy na bardzo wysokim poziomie. Wyktadowcami i nauczycielami w takich
instytucjach sg z reguty czynni lub emerytowani nauczyciele akademiccy, prowadzacy
wiasne badania naukowe, ktérzy dzielg sie ze starszymi studentami swoimi najnowszymi
osiggnieciami i odkryciami naukowymi. Caly proces ksztatcenia jest podporzadkowany
niezaleznym uczonym, stad tez wydaje sie, ze takie wtasnie instytucje najpetniej realizujg

uniwersyteckg idee. Znane mi UTW nie prowadzg wprawdzie wiasnych badan, ale fakt ze

5A. Mattelart, Spofeczeristwo informacji, Krakow 2004, s.134-135.

7 podstawowe modele UTW zostaty tu wyréznione na podstawie ustaler kongresu AIUTA w Reims
w 2006 r. (zob.: B. Szatur- Jaworska, Misja uniwersytetow trzeciego wieku,
http://parl.sejm.gov.pl/WydBAS.nsf/0/ddb3582fea69f634c12572d60046c380/$FILE/Tezy%20wyk
%C5%82adu%20wprowadzaj%C4%85cego.pdf, 7.06.2008.)

8 B. Szatur- Jaworska, Misja uniwersytetéw trzeciego wieku,
http://parl.sejm.gov.pl/WydBAS.nsf/0/ddb3582fea69f634¢12572d60046¢c380/$FILE/Tezy%20wyk
%C5%82adu%20wprowadzaj%C4%85ceqgo.pdf, 7.06.2008.
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korzystajq z pracy czynnych uczonych i biorg udziat w badaniach, prowadzonych przez
inne instytucje, oraz budujg zintegrowang wspolnote os6b uczgcych sie, bedacych

poszukiwaczami prawdy, jeszcze bardziej przybliza je do idei uniwersytetu®.

Charakter wspolnoty akademickiej w UTW jest zawsze funkcjg mozliwosci, jakie
stwarzajg $rodowiska lokalne, w ktérych przyszto jej funkcjonowac¢. W miastach o tradycji
akademickiej z reguty istnieje duzy wybo6r kadry profesorskiej, ktéra z checig (czesto
nieodptatnie) podejmuje sie tej specyficznej stuzby aktywnym seniorom. W mniejszych
miejscowosciach istniejg lokalne autorytety, bez ktorych nie mogtoby dojs¢ do skutku tak
wazne przedsiewziecie, i to one najczesciej stajq sie spiritus movens catej akcji lub
patronami  wspomagajacymi duchowo i intelektualnie. UTW w mniejszych
miejscowosciach czestokro¢ nie posiadajac dobrych wzorcéw, koncentrujg sie na

aktywnosci rozrywkowej i rekreacyjnej.

Uniwersytety Trzeciego Wieku, czesto zrzeszajgce kilkaset osob, stajg sie dosc
znaczacy sitq spoteczng, ktéra odpowiednio wykorzystana moze wywieraé skuteczny
wptyw na poczynania samorzadow lokalnych oraz spotecznych politykéw. W przypadku,
gdy za tg ogromng liczbg os6éb stoi prestiz uczelni, w strukturach ktérej UTW sie
znajduje, a lokalni politycy i samorzgadowcy sg skifonni do wspoétpracy, to taka instytucja

jest w stanie efektywnie wptywac na lokalng polityke spoteczna.

Kolejng sita tworzacq jadro wspodlnoty akademickiej w UTW sg sami stuchacze,
a szczegOlnie wspoéttworzacy kadre wykladowcow. Generalnie wsréod najbardziej

zainteresowanych starszych studentéw mozna wyréznic kilka typow:

e liderzy - najczesciej tworzg samorzad, podejmujg najwazniejsze decyzje i pilnujq

Scisle ich realizacji mierzac dobrze sity na zamiary;

e Prometeusze - organizatorzy i wykonawcy nizszego szczebla - tacy, ktorzy
dopilnujg najdrobniejszego szczegétu, na ktérych mozna liczy¢ w kazdych
okolicznosciach i ktérzy sg ,wielcy w sprawach matych”, tzn. ich dyspozycyjnos¢
i poswiecenie w drobnych sprawach organizacyjno-porzadkowych jest filarem
funkcjonowania UTW i pozwala na przygotowanie zaplecza dla wiekszych

przedsiewzie¢ w rodzaju organizowania wyktadow, konferencji, jak i codziennych
typowych zajec,
e mistrzowie - to ci, ktérzy tworzg kadre nauczycielskq - na ogét sg to

emerytowani specjalisci, czesto wyktadowcy akademiccy, ktorzy chcg miec¢ nadal

kontakt ze swojg dziedzing i ze studentami,

o Najczesciej stuza one jako teren badan gerontologicznych prowadzonych przez uczelnie wyzsze, z ktérymi
wspotpracujg (jak to sie dzieje w przypadku UTW w Uniwersytecie Wroctawskim) ale niektére réwniez maja
ambicje ,,wychowania” wiasnej kadry badaczy.
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e starsi studenci to ci, dla ktérych uczenie sie i poznawanie rzeczy nowych jest
stylem 2zycia, sposobem na godne starzenie sie, bo wcigz odczuwajg pewien

intelektualny niepokéj i nieustajacy gtéd wiedzy,

e biorcy - w tej kategorii mozna by jeszcze wyrozni¢ kilka podtypéw, generalnie
jednak nie kierujg sie potrzebg zdobywania wiedzy, lecz majg zwykle inne cele, na
ktérych realizacje majq nadzieje w tej specyficznej instytucji akademickiej - moze
to by¢ niezaspokojona potrzeba afiliacji, gtéd stosunkéw spotecznych, potrzeba
samorealizacji, dokonania zmiany w swoim 2zyciu, uznania, poradzenia sobie
z zalobg po stracie bliskiej osoby, rozwoj zainteresowan i mnostwo innych jeszcze

motywow

Wykorzystanie tej ostatniej grupy stuchaczy do budowania wspolnoty madrosci moze by¢
dosy¢ trudne, gdyz dla niej wiedza i madros¢ nie sg istotg uniwersytetu trzeciego wieku.
Reszta, przy odpowiednim ukierunkowaniu, stanowi ogromny potencjat wiedzy
praktycznej z roznych dziedzin, zweryfikowanej przez ich wiasne doswiadczenie

i stanowigcy skarbnice indywidualnej madrosci. Nic tylko siegnac po ten skarb.
Miejsce uniwersytetéw trzeciego wieku w spoteczefAstwie wiedzy

B. Szatur-Jaworska okreslita najwazniejsze wyzwania, jakie stojq przed polskimi

uniwersytetami trzeciego wieku. W skrocie mozna przedstawic je nastepujaco:

e Czy misja UTW ma byé¢ tylko poprawa jakosci zycia w okresie starzenia
sie, czy takze wlaczenie do systemu ksztatcenia ustawicznego, ktérego

celem bytoby przywracanie starszych ludzi rynkowi pracy?

e (..) Jak zwiekszy¢ ich udziat (...) w upowszechnianiu wiedzy o starosci i ludziach

starych w otoczeniu UTW? Czy i jak wlacza€ je do badan gerontologicznych?
e (..) Jak utrzymaé wysoka jakos$¢ zaje¢ tworzac nowe UTW?

e \Wkraczanie w wiek emerytalny pokolenia baby-boom, relatywnie dobrze
wyksztatlconego, uksztattowanego przez zmieniajacy si€ rynek pracy,
»0swojonego« z nowymi technologiami. Czy dotychczasowa oferta bedzie dla

tych oséb zadowalajaca?
e (..) Jak zapewni¢ stabilno$é finansowania bez uzalezniania sie od sponsora?*°

e Rozwodj internetu i ksztatcenia za jego posérednictwem (e-learning)
powinien by¢é w wiekszym niz dotychczas stopniu uwzgledniany

w programach UTW.

10 »Problemy z finansowaniem dziatalnosci jest powszechnq, (takze na $wiecie) bolaczka UTW. Stosunkowo
rzadko mogg one liczy¢ na regularne dotacje ze strony wtadz. Czesto utrzymuja sie gtéwnie z wptat uczestnikéw
(sktadki cztonkowskie, optaty za poszczegodlne zajecie) i dzieki ich nieodptatnej pracy. Koniecznos¢ wiaczania sie
do lokalnych projektéw edukacyjnych, kulturalnych, socjalnych, by w ten sposéb uzyskiwac srodki i konieczno$¢
nauczenia sie opracowywania takich projektéw przez uczestnikéw UTW” (B. Szatur- Jaworska, op. cit, s.2).
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Chodzi nie tylko o nauke obstugi komputera i poruszania sie w sieci, ale
wykorzystanie tych umiejetnosci do zdobywania wiedzy. E-learning kosztuje, ale
zarazem daje mozliwos¢ docierania z wiedza do oséb, ktére nie majq mozliwosci

udziatu w tradycyjnych formach ksztatcenia.

e Internet to takze srodek pozwalajacy na bardziej intensywne kontakty miedzy-
kulturowe. Czy UTW nie powinny klasé jeszcze wiekszego nacisku na
ksztalcenie w zakresie jezykéw obcych, by umozliwia¢ osobom starszym owe

kontakty miedzykulturowe?”**.

Liczne debaty naukowe, prowadzone na temat wylaniajgcego sie ksztattu nowego
spoteczenstwa, podejmujg problem starzenia sie spoteczenstw zachodnich oraz
powstawania tzw. spoteczenstw sieciowych, co jest wynikiem zdominowania ich przez
nowe technologie. Na pozér taczenie starosci z ultranowoczesnoscig wydawac sie
moze zabiegiem karkotomnym Ilub co najmniej skazanym na niepowodzenie.
W okresleniu najwazniejszych wyzwan dla preznie rozwijajacych sie UTW spotykajg

sie jednak istotne kwestie tak odlegtej (wydawatoby sie) problematyki.

Ponad 30% wskazanych tu wyzwan zwigzanych jest $cisle z nowymi technologiami
i pojawieniem sie spoteczenstwem sieci. Tak wiec uniwersytety trzeciego wieku
mogq spetnia¢ szczegdlng role w przeciwdziataniu wykluczeniu z niego o0séb

starszych.

Do tej pory nie dostrzegano mozliwosci wigczenia UTW w system ksztatcenia
ustawicznego. Tymczasem uniwersytety te moga petni¢ nie tylko funkcje centrow
ksztatcenia zawodowego dla oséb starszych, ale i korzystac z przekazywanej wiedzy
przez do$wiadczonych nauczycieli akademickich, ktérzy przekazujg tajniki swojego
warsztatu. W spoteczenstwie prefiguratywnym - permanentnie uczacym sie jest to

zjawisko nie do przecenienia.

UTW zawsze promowaty wsréd swoich uczestnikow wiedze gerontologiczng. Dobrze
organizowane i prowadzone moga sta¢ sie podstawowymi fgcznikami miedzy
o$rodkami badawczymi a zainteresowanymi upowszechnianiem nauki o procesach
starzenia sie cztowieka. Przy odpowiednio dobranej kadrze mogtyby réwniez same
stac sie o$rodkami badawczymi w gerontologii, szczego6lnie taki potencjat majg UTW

zwigzane ze szkotami wyzszymi.

Uniwersytety Trzeciego Wieku dziataty do tej pory ignorujac powstawanie spoteczen-

stwa wiedzy. Wiele z nich koncentrowato sie jedynie na przeciwdziataniu skutkom starze-

nia sie spoteczenstwa poprzez wypetnianie przede wszystkim funkcji rekreacyjnej*?.

" Tamze, s.2-3.

12 W. Wnuk stawia nawet teze, iz gtéwnym celem uniwersytetéw trzeciego wieku jest podnoszenie jakosci zycia
0s6b starszych, zob.: W. Wnuk, Wpfyw Uniwersytetu Trzeciego Wieku na jakos¢ Zycia ludzi starszych, [w:]

H. Hrapkiewicz, Jakos¢ Zycia i jej uwarunkowania w okresie péZznej dorosfosci, Katowice 2002.
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Jezeli jednak nie chcemy spychac starszych os6b na margines zycia i nie godzimy sie na
ich izolacje, to nie mozemy réwniez ignorowac¢ wzrostu wymagan spoteczenstwa wiedzy,
w ktorym doswiadczenie i umiejetnosci kazdego cziowieka moga okazaé sie przydatne

w rozwigzywaniu problemoéw ,technicznych”.

Dla Uniwersytetow Trzeciego Wieku wzrost spoteczenstwa sieciowego wyznacza
szczegollny czas. Jezeli zostang one przy dotychczasowych rozwigzaniach organizacyjnych
i nie bedg wprowadza¢ nowych form oraz tresci ksztatcenia, to fatwo mogg stac sie
skansenami ortodoksji gerontologicznej. Réwnie tatwo jednak mogg sta¢ sie centrami
wiedzy, ktore odwotujg sie do tradycji wspoélnoty akademickiej i dzieki nim spoteczenstwo
sieciowe, kojarzone przede wszystkim z wiedzg technologiczng, moze osiqgnaé¢ wyzszy

poziom rozwoju, zblizajac sie do ideatu spoteczenstwa madrosci.
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KRYTERIA DOJRZALEJ OSOBOWOSCI wg G.W. Allporta

G.W. Allport jest znanym i cenionym psychologiem w zakresie osobowosci cztowieka.
Reprezentuje nurt psychologii humanistycznej, nawigzuje do takich psychologéw jak
W. Stern, W. James, W. Mc Dougall. Jest propagatorem interdyscyplinarnych badan nad
cztowiekiem. Jego zdaniem psychologii nie da sie uprawia¢ w oderwaniu od problemow
z zakresu nauk filozoficznych, socjologicznych i biologicznych. Urodzit sie w USA jako
jeden z czterech synow lekarza i nauczycielki. Ukonczyt studia ekonomiczne i filozoficzne,
a pozniej uzyskat doktorat z psychologii na Uniwersytecie Harvarda. Studiowat takze
w Berlinie, Hamburgu, Cambridge. Jego liczne artykuty i prace ksigzkowe koncentrujg sie
wokot tematyki osobowosci, a wiec zrozumienia i poznania cztowieka, jego postaw,
uprzedzen, religii. Natomiast najwazniejsze jego dzieta dotyczg procesu stawania sie
osobg. Allport bardzo duzo czasu poswiecit koncepcji dojrzatej osobowosci. W ciggu
swojego zycia otrzymat niemal wszystkie zawodowe wyrdéznienia. Mimo, ze zmart w 1967
roku, jego poglady sgq w dalszym ciggu aktualne i budzg duze zainteresowanie.

G.W. Allport zadat sobie trud uporzadkowania réznych okreslen (definicji) osobowosci.
Sposrod wielu z nich ostatecznie wyroznit trzy gtéwne definicje, wskazujac na ich
metodologie i teoretyczne zatozenia:*®

a) definicje, ktére podkreslajg wewnetrzne wrazenie, jakie cztowiek wywiera na
pozostate osoby (osobowos$c¢ jako bodziec),

b) definicje, ktore zwracajg szczegolng uwage na wewnetrzng strukture osoby (te
definicje sq preferowane przez wiekszos$¢ psychologoéw),

c) definicje operacyjne, ktore definiujq osobowos$¢ poprzez narzedzia pomiarow
(osobowos¢ jest tym, co mierzg testy psychometryczne).

Allport definiuje osobowos$¢ jako dynamiczng organizacje wewnatrz indywiduum tych
psychofizycznych systeméw, ktére determinujg jego zachowanie i myslenie. Wiele
miejsca w swoich badaniach poswiecit charakterystyce oséb psychicznie i duchowo
dojrzatych. Podane przez niego kryteria nie wyczerpuja wprawdzie wszystkich cech
charakteryzujgcych osobowosé dojrzata, ale ukazujq pewng propozycje
charakterystycznych zachowan, ktére mozna okresli¢ jako dojrzate. G.W. Allport
sformutowat tez szes¢ kryteriow dojrzatej osobowosci.

1. Poszerzaniesiebie, selfu, czyli wkasngj jazni

Zdaniem Allporta proces poszerzania wiasnej osobowosci nigdy sie nie konczy
i cechuje go pewien dynamizm. Potrzeba tylko dogodnych warunkéw i wiele wtasnego
wkiadu, aby spowodowac¢ wtasciwy i harmonijny proces rozwojowy swojej osobowosci.

Zycie psychiczne cztowieka powinno by¢ bardzo bogate i nie moze zatrzymac sie tylko na

13 Zob. C.S. Hall, G. Lindzey, Teorie osobowosci, Warszawa 2002.
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zaspokojeniu potrzeb biologicznych, takich jak gtéd, pragnienie czy poped seksualny.
Zycie dojrzatego cztowieka nie wyczerpuje sie takze w zapewnieniu sobie poczucia
bezpieczenstwa czy egoistycznym kontakcie z innymi ludzmi, jest czym$ wiecej niz
posrednie lub bezposrednie redukowanie popedu. Cztowiek ma duze mozliwosci, by
nieustannie poszerza¢ swoje zainteresowania ,Swiatem” lezagcym poza nim,
a réwnoczesnie bedacym jego czesScig. Zdaniem Allporta, gdy cziowiek nie rozwinie
swoich duchowych mozliwosci, ktore zostaly mu dane, to jego zycie moze by¢ bardziej
podobne do zycia zwierzecia niz do zycia cztowieka™.

Warunkiem dojrzatosci jest autentyczne branie udziatu w waznych sferach ludzkiej
dziatalnosci. Czilowiek dojrzaty powinien by¢ uczestnikiem tego, co sie wokoto niego
dzieje. Nie wystarczy by¢ biernym obserwatorem rzeczywistosci, liczy sie aktywnos$c
i szerokie zainteresowania jednostki. Trzeba by¢ zaangazowanym w wielu dziedzinach
ludzkiego zycia. OczywisScie nie mozna zadac, aby cziowiek aktywnie uczestniczyt we
wszystkich mozliwych dziedzinach Zzycia psychicznego i duchowego, niemniej jednak
mozna oczekiwaé, by w pewnych dziedzinach miat swe czynne uczestnictwo. Jest bardzo
wiele waznych dziedzin zycia ludzkiego, w ktérych powinno sie uczestniczy¢, np. zycie
rodzinne, nieustanne poszerzanie wiedzy, praca zawodowa, hobby, polityka, religia'®. Nie
mozna mowi¢ o dojrzatej osobowosci, gdy cztowiek nie jest zaangazowany w te wazne
dziedziny zycia.

2. Serdeczny kontakt z innymi ludzmi

Cztowiek dojrzaty wykazuje w codziennym zyciu zdolno$¢ utrzymywania gtebszych
i serdecznych kontaktéw z innymi ludzmi. Wskazujg na to poprawne kontakty rodzinne
i kolezenskie. Cztowiek psychicznie dojrzaty daleki jest od wiadczego i egoistycznego
podporzgdkowania sobie innych ludzi. Kontakty z nimi nie tamig indywidualnosci
napotkanych oséb i dalekie sga od narzucania im wiasnych pogladéw. Dojrzatos¢
charakteryzuje sie respektowaniem pogladéw innych i niehamowaniem ich
rozwoju.

Wiasciwy kontakt spoteczny osoby dojrzatej to nienaruszanie praw drugiego cztowieka
przy réwnoczesnym nieograniczaniu wtasnej indywidualnosci. Narzekanie, nadmierny
krytycyzm, zazdro$¢ i sarkazm sg elementami toksycznymi w stosunkach spotecznych.
Mozna dyskutowaé¢ nad intensywnoscig mitosci i zyczliwoséci wzgledem innych ludzi.
Allport podkresla, ze Zzaden cztowiek nie kocha tak, aby nie mogt jeszcze bardziej i nie
jest tak kochany, by nie moégt by¢ wiecej kochany. Osoby niedojrzate bardziej chca by¢
kochane niz same kochaja.

Cztowiek dojrzaty jest Swiadomy tego, ze wszyscy ludzie majg do rozwigzania trudne
problemy. Wszyscy jesteSmy Smiertelni, nie decydowaliSmy o naszym urodzeniu
i przyjsciu na Swiat i kazdy wie, ze kiedy$ musi umrzeé. Wszyscy nekani jesteSmy

popedami, namietnosciami, popetniamy btedy, cierpimy, lecz prébujemy z tym wszystkim

14 Zob. G.W. Allport, Pattern and growth In personality, New York 1961.
15 Zob. Z. Ptuzek, Psychologia pastoralna, Krakow 1991.



16 KURIER UTW nr 17-2010

dalej zy¢. Cztowiek niedojrzaty uwaza, ze tylko on zna prawdziwe cierpienie, przezywa
leki, niepokdj, osamotnienie, tylko jego kraj, jego rodzina, jego Kosciét stanowiq
bezpieczng przystan. Wszystko poza tym jest obce i niebezpieczne®.

Cztowiek dojrzaty charakteryzuje sie tolerancjg i bezinteresownoscig w stosunku do
innych oséb. Ma szacunek do kazdego cziowieka, obojetnie czy jest on bogaty czy

biedny, prosty czy wyksztatcony.

3. Dojrzato$¢ emocjonalna

Oznakq dojrzatosci emocjonalnej jest przede wszystkim brak nadmiernej reakcji na
bodzce wyptywajace z popedéw. Cztowiek dojrzaty akceptuje swoj poped seksualny, lecz
uczy sie go opanowywac i zaspokaja¢ bez wewnetrznych konfliktéw, w sposob spotecznie
akceptowany. Niewfasciwe rozwigzanie popedu seksualnego to z jednej strony pruderia,
udziwniona kokieteria, a z drugiej intensywna lubiezno$¢ czy skrajne zainteresowanie
pornografia. Cztowiek dojrzaty reaguje proporcjonalnie wzgledem tego popedu
i nieustannie poszukuje rozwigzan spotecznie akceptowanych w tym wzgledzie. Nauczyt
sie zamieniac ,$lepg” energie libido na zachowania, ktére przynoszg wymierng korzysc
spotecznosci i jemu samemu. Dzieki sublimacji energii libido powstaty wielkie dzieta
mitosierdzia, nauki, religii, wspaniate obrazy, rzezby, architektura sakralna i $wiecka
i wiele innych wartosci.

Jednostki niedojrzate osobowosciowo nadmiernie reagujg na sytuacje trudne, kryzysy
i stresy. Wszyscy ludzie reagujq lekiem i niepokojem na sytuacje zagrozenia, ale potrafig
sie proporcjonalnie do nich ustosunkowac. Natomiast, kiedy nie ma umiaru w reakcji na
dziatajace stresory, wtedy mamy do czynienia z patologicznymi lekami i niepokojem czy
nadmiernym poczuciem winy. Ujawniajace sie tego typu symptomy o duzej intensywnosci
zaburzajg normalne kontakty interpersonalne, utrudniajgc zycie rodzinne, spoteczne czy
religijne.

Dojrzatos¢ emocjonana charakteryzuje si¢ brakiem infantylnych form reakcji w chwilach
konfliktow czy niezaspokojenia podstawowych potrzeb. W takich momentach dojrzata
jednostka, chociaz przezywa frustracje, to jednak prébuje ja skutecznie opanowa. Skrajnie
emocjonalne zachowania, takie jak gtosny ptacz, krzyk, agresja, tupanie nogami,
oskarzanie, uzalanie sie nad sobg, to typowe reakcje niedojrzatosci emocjonalnej. Osoby
emocjonalnie niedojrzate nie nauczyly sie pozytywnych rozwigzan, czyli pozytywnego
wychodzenia z frustracyjnej sytuacji.

Cztowiek dojrzaty akceptuje swoje stabosci i porazki bez poczucia kleski. Nie zawsze
jest w dobrym humorze, takze przezywa rézne nastroje, ale nie tragizuje. Warunkiem
psychicznej dojrzatosci jest umiejetnos¢ zycia nawet z trudnymi emocjami w taki sposob,

by nie powodowaty duchowego zatamania i zbyt impulsywnych zachowan.

% Tamze.



nr17-2010 KURIER UTW 17

4. Realistyczny stosunek do zycia i otaczajacej rzeczywistosci

Czesto jako ceche dojrzatosci wymienia sie inteligencje jednostki, a wiec miedzy
innymi posiadanie umiejetnosci szybkiego rozwigzywania trudnych probleméw. Nalezy
jednak pamietac, ze inteligencja oraz wybitne uzdolnienia stanowig tylko jeden z licznych
psychofizycznych systeméw osobowosci. Wysoki iloraz inteligencji nie oznacza
automatycznie dojrzato$ci osobowosciowej.

Warunkiem dojrzatosci jest pewien poziom inteligencji, nie mozna jej jednak
przeceniaC. Sama inteligencja bez harmonijnego wspoétdziatania z innymi systemami
psychofizycznymi nie przesgdza o psychicznej dojrzatosci jednostki. Przyktadem moga
by¢ bardzo inteligentni psychopaci, ktérych trudno uwazaé za dojrzatych psychicznie
i duchowo.

O dojrzatosci stanowi zdolno$¢ pozostawania w bliskim kontakcie z tym, co nazywamy
Swiatem realnym, czyli widzenie ludzi i ich spraw we wiasciwych proporcjach, na
wilasciwym miejscu. Zdrowa psychicznie osoba powinna by¢ nastawiona realistycznie
w stosunku do siebie, jak i do rzeczywistosci zewnetrznej.

5. Obiektywizacja samego siebie, wiasciwy wglad i poczucie humoru

Wielu ludzi uwaza, ze dobrze siebie zna. Nie jest to jednak tak oczywiste
w konkretnych przypadkach. Najbardziej ogélnie mozna wyroznic trzy rodzaje cech:

— cechy, ktére wydaje nam sie, ze mamy (niektore jednostki sg przekonane, ze
posiadajg takie a nie inne cechy osobowosci),

— cechy, ktére faktycznie posiadamy (wypracowany obraz osobowosci jest
prawdziwy),

— cechy, ktére mamy w opinii innych (obraz przypisywany jednostce przez
spotecznosd).

Trzy wymienione zestawy cech mogg by¢ ze sobg zgodne lub mogg sie roéznic.
U danej osoby istnieje czasami duza rozbieznos$¢ pomiedzy tymi trzema rodzajami. Na
podstawie réznic lub zbieznosci tych cech mamy prawo sadzi¢ o wiekszej lub mniejszej
dojrzatosci psychicznej cztowieka. Gdy zachodzi zbiezno$¢ wtasnej oceny z oceng
otoczenia, wtedy mozna mowié, ze dana jednostka pod wzgledem obiektywizacji samej
siebie jest bardziej dojrzata. Gdy za$ rozbiezno$¢ pomiedzy zestawami cech jest zbyt
duza, mozemy sadzi¢, ze mamy do czynienia z jednostkg o mniej dojrzatej osobowosci.

G.W. Allport wymienia wglad w samego siebie i poczucie humoru jako gtéwne
komponenty autoobiektywizacji. Przez wglad rozumie zdolnos$¢ jednostki do zrozumienia
samej siebie i rzeczywistosci, w ktérej zyje. Przez poczucie humoru nalezy rozumiec
zdolnos$¢ do Smiania sie z rzeczy, ktore sie kocha, wtaczajac w to siebie i wszystko, co do
nas nalezy. Bardzo korzystna jest zdolno$¢ znajdowania radosci w zwyczajnych
sprawach. Ludzie powinni traktowa¢ z humorem zwykle wydarzenia swojego zycia.
Poczucie humoru nalezy odrézni¢ od poczucia komizmu. Dzieci i ludzie mniej dojrzali

osobowosciowo wolg komiczne sceny od poczucia humoru. Istnieje wysoka korelacja
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pomiedzy znajomoscig siebie a poczuciem humoru. Z badan Allporta przeprowadzonych
na studentach wynika, ze wspotczynnik korelacji wynosi 0,88"".
6. Jednoczaca filozofia zycia

Cztowiek jako jedyna istota zyjaca na ziemi wyposazony jest w zdolno$¢ myslenia,
dzieki ktérej zastanawia sie nad swoim losem i przeznaczeniem. Juz mate dziecko stawia
swoim rodzicom i opiekunom zaskakujgce i trudne pytania. Wzmozenie pytan
filozoficznych nastepuje u miodziezy w okresie dorastania, co czesto tgczy sie z ostrymi
kryzysami wtasnej tozsamosci. Proces poszukiwania odpowiedzi na pytania filozoficzne
trwa u niektérych ludzi przez cate zycie. W ten sposéb tworzy sie u danej jednostki
jednoczaca filozofia zycia, ktéra towarzyszy cztowiekowi, dajac bardziej lub mniej
sensowne odpowiedzi na istotne pytania dotyczgce zycia i postepowania. Wypracowanie
sobie jednoczacej filozofii Zycia stanowi wazne Kkryterium osobowosci dojrzatej.
Jednoczaca filozofia zycia wyznacza cel i nadaje odpowiedni kierunek zyciu. Daje
sensowng odpowiedz na zasadnicze pytania natury filozoficznej i egzystencjalnej:*®

— Cziowiek stara sie zrozumie¢ swojg odrebnos¢ we wszechswiecie.

— Pragnie rozwikta¢ i odpowiedzie¢ na pytanie, skad przybyt i dokad zmierza.

— Pragnie wiedzie¢, jakie jest jego miejsce w hierarchii wszystkich bytéw.

— Chce wiedzie¢, czy poza nim istnieje jeszcze wyzsza istota, od ktorej jest
uzalezniony.

— Jest ciekawy, czy istnieje zycie pozagrobowe.

To tylko niektére problemy, ktére nurtujg niemal kazdego rozumnego cztowieka.

Z badan wielu mysilicieli i psychologéw m.in. Allporta, Bradena, Morrisa wynika, ze
wiekszo$¢ ludzi odnajduje jednoczacqg filozofie zycia w religii. Reprezentuje ona jedno
z najwazniejszych zrodet jednoczacej filozofii zycia, chociaz nie jest jedynym zrodtem jej
tworzenia. Gdy analizujemy pod tym wzgledem religie chrzescijanska, fatwo
dostrzegamy, ze przyjmowane prawdy wiary objawione przez Boga dajg sensowne
odpowiedzi na pytania natury filozoficznej i egzystencjalnej.

— Chrzescijanin wierzy, ze jest Pan Boég, ktéry jest Osobg i Stworzycielem catego
wszechséwiata. Cztowiek moze Go odnalezé w swoim 2zyciu, a nawet z Nim sie
zaprzyjazni¢, uznajac petng od Niego zaleznosc.

— Cztowiek wierzacy jest przekonany, ze pochodzi od Boga i w Nim dostrzega sens
swego zycia, chociaz nie zawsze go rozumie.

— Chrzescijanin przyjmuje nawet sensownos$c¢ cierpienia, choé jest to bardzo trudne,
ale wierzy, ze w oczach Pana Boga ma ono duze znaczenie.

— Istnieje zycie pozagrobowe, a wiec cztowiek nie konczy swojego istnienia z chwilg
Smierci, ale bedzie zyt wiecznie.

— B6g ukazuje cztowiekowi pewng i wlasciwg droge zycia.

7 Zob. C.S. Hall, G. Lindzey, Teorie osobowosci, Warszawa 2002.
18 J.M. Bochenski, Senszycia i inne eseje, Krakéw 1993.
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Zbudowanie jednoczacej filozofii zycia w oparciu o tresci religijne jest sensowne
i logiczne. Objawienie sie Boga dostarczyto ludziom wiele wspaniatych tresci, ktére trudno
bytoby uzyska¢ tylko przy pomocy rozumu. Tresci religijne przyjete wiarg rozszerzajq
horyzont wiedzy ludzkiej i ubogacajq przezycia psychiczne cztowieka, motywujac jego
dziatanie'®. Zbudowana na wierze filozofia zycia przynosi, jak potwierdza do$wiadczenie
wiekow, wiele dobra dla jednostek i catych spotecznosci. Wystarczy wspomnie¢ wielu
wspaniatych osobowosciowo dojrzatych ludzi, u ktérych jednoczaca filozofia zycia zostata
uksztattowana w oparciu o przezycia religijne. Jezeli szukamy przyktadéw, warto
wspomnie¢ takie wielkie postacie naszych czaséw jak Jan Pawet IlI, Matka Teresa

z Kalkuty, kard. Stefan Wyszynski.

Tomasz Frackowiak
Instytut Psychologii UWr

CECHY OSOBOWOSCI LUDZI DLUGOWIECZNYCH

Ludzie dozywajacy 100. lat budzg coraz wieksze zainteresowanie, czego
najlepszym przyktadem byta wystawa fotografii i biograméw ,Wroctaw dziekuje
Stulatkom”. Miata ona miejsce nieco ponad rok temu na wroctawskim rynku, a jej
bohaterami byli wroctawscy seniorzy, ktoérzy przekroczyli ,,magiczny” prég 100 lat i nadal
cieszg sie dobrym zdrowiem. Inicjatorkg wystawy byta Przewodniczaca Rady Miejskiej
Wroctawia, Barbara Zdrojewska. Konsultacje naukowgq zapewnita dr Walentyna Wnuk,
Doradca Prezydenta Wroctawia ds. Senioréw, a oprawe fotograficzng powierzono
Stefanowi Arczynskiemu. Rozmowami ze stulatkami i opracowaniem ich biograméw
zajatem sie razem z Magdaleng Wnuk-Olenicz z Instytutu Pedagogiki Uniwersytetu
Wroctawskiego.

W swoich badaniach zajmuje sie osobami dtugowiecznymi, czyli osobami powyzej
90. roku zycia, ktére nadal sg w dobrej kondycji fizycznej i psychicznej, poniewaz oprécz
samej diugosci (ilosci) zycia bardzo wazna jest jego jako$¢. Grupa ludzi powyzej 90. roku
zycia jest bardzo ré6znorodna. Jednak to, co tqczy wszystkie osoby w wieku 90. i 100. lat,
to trudne dos$wiadczenia biograficzne, zwigzane z dramatyczng historig XX wieku, trudne
momenty zycia, ktérym stulatkowie musieli stawi¢ czota, aby przetrwac do dzisiaj. Moim
zdaniem zaden pojedynczy element nie wptywa na pomysine starzenie sie i przetrwanie
do bardzo zaawansowanego wieku - jest za to odpowiedzialnych wiele czynnikéw. Jako
psychologa interesujg mnie przede wszystkim czynniki psychiczne, ktére pozwalajg na
dozywanie diugowiecznosci. Wsrod nich za najwazniejsze uwazam cechy osobowosci

cztowieka. Mogg one decydowa¢ o tym, ze jednych ludzi sytuacje trudne ,hartujg”

9 F. Gl6d, Rola religii w zyciu cziowieka w swietle wybranej literatury psychologicznej, Colloquium Salutis 3,
Wroctaw 1970.
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i czynig jeszcze mocniejszymi, a dla innych stanowig czynnik ryzyka, bedacy zagrozeniem
dla zdrowia i dtugiego zycia.

Istnieje wiele teorii na temat tego, co sktada sie na osobowos$¢ cztowieka. Jedng
z najbardziej popularnych koncepcji osobowosci jest tzw. piecioczynnikowy model
osobowosci. Zaktada on, ze cechy naszej osobowosci decydujg o tym, jak postepujemy,
mys$limy, jakie emocje odczuwamy na co dzien. Zaklada on rowniez, ze nasza osobowos¢
sktada sie z pieciu gtéwnych czesci (cech): sumiennosci, ekstrawersji, neurotycznosci,
otwartoéci na doswiadczenia i ugodowosci. Pamietajmy, ze posiadamy wszystkie
z wymienionych pieciu cech, ale w réznym natezeniu. Dlatego przyjrzymy sie blizej
kazdej z nich. Szczego6lnie, ze okazuje sie, iZ pewne natezenia cech osobowosci sg
czesciej reprezentowane wsrod stulatkow i dziewiecdziesieciolatkow. Sugeruje to, ze
istnieje pewien specyficzny profil nasilenia cech osobowosci, ktéry moze przyczyniac sie

do efektywnego, zdrowego i przede wszystkim dtugiego zycia.

SUMIENNOSEC. Wysokie natezenie tej cechy oznacza, ze cziowiek jest obowigzkowy,
punktualny, doktadny w tym co robi. Méwigc ogélniej, ze jest rzetelny, pracowity, a takze
wytrwaty w realizowaniu celéw (posiada silng wole). Osoby dtugowieczne przejawiajq
wysoki poziom tej cechy. Jaki jest wiec zwigzek miedzy sumiennoscig i bardzo diugim
zyciem? Okazuje sie, ze narzucenie sobie pewnej dyscypliny wewnetrznej pomaga
w osigganiu zyciowych celéw, co w efekcie daje cztowiekowi poczucie samorealizacji,
spetnienia i szczescia. Te z kolei pozytywnie wptywajg na stan naszego zdrowia.
EKSTRAWERSJA to inaczej towarzyskos$¢, otwartos¢ na kontakty miedzyludzkie. Wysoki
poziom towarzyskosci, rozmownosci, przyjacielskosci i serdecznosci dla innych okazuje
sie charakterystyczny dla stulatkbw. Co wiec moze mie¢ wspdlnego ekstrawersja
z diugowiecznosciq? Nie jest zadng nowoscia, ze kontakty z innymi sg zrédtem dobrego
samopoczucia i aktywnosci. Natomiast w sytuacjach trudnych ekstrawertycy sg bardziej
zaradni w uzyskiwaniu wsparcia emocjonalnego i konkretnej pomocy od innych.
Przeciwienstwem ekstrawersji jest introwersja, czyli sktonno$¢ do samotnosci
i zachowywania duzego dystansu w kontaktach z ludzmi.

NEUROTYCZNOSC to inaczej negatywna emocjonalnos¢. Osoby o wysokim natezeniu
neurotycznosci majg sktonnos$¢ do czestego reagowania lekiem, sg napiete i bojazliwe.
Majg tendencje do zamartwiania sie. Z kolei osoby o niskim nasileniu neurotycznosci
przezywajg mniej obaw, sg spokojne i zrébwnowazone. Badania dowodzg, ze stulatkowie
majg niski poziom neurotycznosci (leku). Co w takim razie ma wspolnego niska lekowosé
z dtugowiecznosciq? Osoby o niskim poziomie leku, spokojne i zrébwnowazone lepiej radzg
sobie w sytuacjach trudnych, sq odwazne, mniej ulegajq stresowi, co pomaga im dobrze
funkcjonowad w zyciu i rownoczesénie zachowac dobre zdrowie.

OTWARTOSC NA DOSWIADCZENIA. Osoby o duzej otwartoéci na doswiadczenia sg
ciekawe tego, co dzieje sie w ich otoczeniu oraz na Swiecie. Sg kreatywne, majq twoérczq

wyobraznie i liczne zainteresowania. W wielu krajach stulatkowie posiadajg wysoki
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poziom otwartosci na doswiadczenia. Co wiec moze mie¢ wspolnego otwartosc
z dlugowiecznosciq? Niezmienna ciekawo$¢ Swiata sprzyja pozostawaniu w dobrej
kondycji fizycznej i psychicznej. Ponadto otwarto$¢ na nowe doswiadczenia umozliwia
pozytywne nastawienie do zmian, ktérych w stuletnim zyciu byto bardzo wiele. Otwartos¢
sprzyja plastycznosci zachowania i tatwosci do zmian sytuacji.

UGODOWOSE. Osoby o wysokiej ugodowosci sg tagodne, sktonne do udzielania pomocy,
uczuciowe w stosunku do innych, popularne w swoim $rodowisku. Jednak w sytuacjach
spornych moze cechowac je ustepliwos¢ i potulno$¢. Nasilenie tej cechy u stulatkéw bywa
rozne. Wydaje sie bowiem, ze czasami zbytnia ugodowos¢, czyli tendencja do ulegania,
moze nie by¢ najlepszym rozwigzaniem w sytuacji, gdy trzeba walczy¢ o swoje interesy.
Tym bardziej, ze czasy, w ktorych zyli dzisiejsi stulatkowie, czesto tego wymagaty.
Dlatego prawdopodobnie $rednie nasilenie tej cechy jest najlepszym rozwigzaniem.

Wszystkim Stuchaczom i Sympatykom UTW zycze dozycia stu lat.

Dr Walentyna Wnuk
Program autorski

_ . SEMINARIUM GERONTOLOGICZNE
JESIEN ZYCIA W PERSPEKTYWIE GERONTOLOGICZNEJ
(zatozenia programowe)

Edukacja w poéznej starosci jest podstawg wysokiej jakosci zycia. Praca nad
wilasng $wiadomoscig to tajemnica tego zatozenia, ktére wyraza stara maksyma moéwigca
Ze, ,zycie cztowieka jest tym czym wypetnig je mysli”. Traktowanie rozwoju wtasnego
zycia przez osoby dojrzate moze by¢ waznym czynnikiem budujgcym zadowolenie z Zycia.
Kategorie uczenia sie mogq by¢ rézne, powinny wychodzi¢ naprzeciw zainteresowaniom
i pasjom o0s6b starszych, a wiec uczenie sie dla:

=  przyjemnosci,

= zdobycia nowych kompetenciji,

= utrzymania sprawnosci intelektualnej,

=  rozwigzywania witasnych probleméw zyciowych.

Dobry program edukacji dla os6b starszych powinien zmienia¢ struktury zycia jego
uczestnikéw, proponujac nowe pola aktywnosci, tym samym wptywac na poprawe jakosci
zycia. Drugg potowe zycia cztowieka okresla sie jako te, w ktorej cztowiek rozwija sie
refleksyjnie, w oparciu o pogtebiong refleksje nad wtasnym doswiadczeniem zyciowym,
dokonujac rekonstrukcji swojej wiedzy i doswiadczenia. To wszystko jest Swietng okazjg
do uczenia sie w ramach seminarium gerontologicznego.
Dlaczego proponuje seminarium gerontologiczne?

Gerontologia jest nauka, ktorej przedmiotem badan jest staro$¢ (inaczej pozna
dorostosé) jako zjawisko fizjologiczne i spoteczno — kulturowe. Gerontologia szuka

odpowiedzi na generalne pytanie: ,jak dobrze sie starze¢’?. Okazuje sie bowiem, ze nie
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zawsze ludzie starsi sami sobie z tym radzq. Dobrego starzenia sie wielu z nas musi sie
uczyc.

Seminarium gerontologiczne, idac Sladem tej nauki (uwzgledniajgc réwniez andragogike
— pedagogike dorostych) zaktada wspomaganie rozwoju (samorozwoju) ludzi starszych.
Jest to pomoc w dojrzewaniu w cztowieczenstwie. Zamierza zmienia¢ swoich uczestnikow
»,na lepszych”, czyli uczy osiggania dobrostanu psychicznego poprzez:

* |epsze rozumienie Swiata;

= lepsze rozumienie siebie i innych;

» zwiekszenie wrazliwosci na wlasne i cudze potrzeby;

» zwiekszenie umiejetnosci w rozwigzywaniu probleméw, ktdére przynosi im zycie.

Cele jakie stawiam tej formie zajec¢ edukacyjnych, to:

* popularyzacja wiedzy gerontologicznej — edukacja do starosci i w starosci,

* budowanie dobrego wizerunku starosci,

* przeciwdziatanie negatywnemu stereotypowi ludzi starych,

= profilaktyka gerontologiczna rozumiana jako zapobieganie ztemu starzeniu sie,
= rozwigzywanie kryzyséw rozwojowych, ktore przynosi zycie.

Proponowane tematy:

1. Gerontologia jako nauka

2. Potrzeby i oczekiwania ludzi starszych
Jakos$¢ zycia, jej wyznaczniki i determinanty
Postawa senioréw wobec zycia

Aktywnos$¢ oséb starszych: szanse i ograniczenia

o o ;W

Samotnosé, jej zrodia i pokonywanie

7. ,Mitos¢ nie jedno ma imie”

8. Wiez miedzypokoleniowa

9. Mozliwosci rozwojowe péznej dorostosci
10.Bilans zycia: pozytywny czy negatywny
11.Stres starosci, jego przyczyny i pokonywanie
12.Humor w zyciu os6b starszych

13.Czas wolny ludzi dojrzatych: problem rzeczywisty czy wymyslony
14.Przestrzen zyciowa 0sOb starszych (moj dom)
15.Recepta na diugowiecznosé

16. Tworczosc¢ oséb starszych

17.Miejsce cztowieka starszego w rodzinie
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18.Rozw6j duchowy os6b starszych

19.Emocjonalnos$¢ w zyciu cztowieka

20.Kulturowa wartos¢ starosci

21.Problemy os6b starszych

22.,Jak by¢ dziadkiem na medal” (dziadkowanie jako zadanie zyciowe)

Zajecia majg charakter interaktywny, zakladajgc wspoétodpowiedzialnos¢ za ich przebieg
obu stron: prowadzacego i uczestnikéw.
Struktura spotkania seminaryjnego:

1. Wprowadzenie (zdefiniowanie proponowanego problemu do analizy, stanowisko
literatury przedmiotu). Aktywny udziat seminarzystéw jest oczekiwany.

2. Zaproszenie do wymiany mysli przez postawienie szczegétowych pytan
uczestnikom, nawigzujacych do ich doswiadczen w omawianej materii.

3. Podsumowanie, wyciggniecie wnioskow.

Uwaga: Wskazane jest zaproponowac stosowny tekst do przeczytania uczestnikom
w domu (przed zajeciami). Kazdorazowo umawiamy sie na kolejny temat.
Seminarium jest moim zdaniem dobrg praktyka edukacji oséb starszych, potwierdzajq to
przeprowadzone ewaluacje — jako informacje zwrotne od jego uczestnikéw.

Seminarium jest dobrg praktyka, bo:

= uwzglednia faktyczne problemy wieku senioralnego,

= zapewnia interaktywnos$¢- aktywizuje uczestnikéw w sposéb rzeczywisty,
= umozliwia wzajemne poznanie (interakcje),

= porzadkuje ,wiedze zycia”,

= uwzglednia ,potrzebe chwili” (aktualne ,,gorgce tematy”),

= zmienia pozytywnie myslenie (cztowieka potwierdzajg to wypowiedzi w ramach
ewaluaciji),

* uczy nowych kompetencji (np. asertywnos¢, empatia),
= otwiera nowe przestrzenie i szanse rozwoju cztowieka,
= zmienia $wiadomos¢ (autoedukacja),

= cieszy sie niestabngcym powodzeniem,

= ma niewqtpliwie moc terapeutyczng.

Seminarium spetnia rygory formutowane wobec edukacji dorostych, a wsréd nich:

1) maksymalng aktywizacje wyzwalajacg mozliwosci rozwojowe dojrzatego cztowieka
(aktywne stuchanie),

2) uswiadamianie odpowiedzialnosci za siebie (samorozwdj, samoedukacja,
autoterapia),

3) nawigzywanie do doswiadczenia uczestnikbw (osobistego, kulturowego,
zawodowego),
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4) Zasade, ze doswiadczenie stuchacza i realizatora - edukatora ma réwnorzedny
status jako zrédto wiedzy,

5) stymulowanie, przede wszystkim myslenia (wyzsze procesy myslowe: analiza
synteza, poréwnywanie itp.),

6) stymulowanie twoérczosci, innowacyjnosci we wszystkich wymiarach,

7) uwzglednienie zgodnosci z konkretnymi potrzebami i zainteresowaniami (program
negocjowany ze stuchaczami),

8) Komplementarnos$c¢ zajec: praktyka z teorig, wypoczynek z edukacjq.

Zakfadanymi efektami tak realizowanego seminarium jest: poprawa jakosci Zycia
uczestnikéw. Seminarium winno byC¢ realizowane w taki sposéb, by umozliwié
autorefleksje nad wiasnym Zzyciem, reinterpretacje doswiadczenia zyciowego, lepsze
rozumienie siebie i innych, otaczajacego S$wiata. Winno umozliwi¢ wymiane emocji,
zdobywanie harmonii wewnetrznej (dobrostanu psychicznego), w rezultacie budowanie
madrosci  zyciowej jako najwyzszej Kkategorii rozwoju intelektualnego cztowieka.
To powinno prowadzi¢ do poprawy jakosci kontaktéw z najblizszymi, z innymi ludzmi,
uczy¢ asertywnosci i empatii oraz poprawia¢ wiasng erudycje.

Staros$¢ to czas osiggania petnej dojrzatosci, madrosci i integracji wewnetrznej. Aby
powstata stabilna i kompletna tozsamos$¢, cziowiek musi sie rozwijaC przez cate zycie,
rozwigzujgc przezywane przez siebie problemy i dylematy.

Takg szansg jest seminarium gerontologiczne, do uczestnictwa w ktorym

zapraszam.

Z ZYCIA UTW

Jagoda Jenczelewska

SPRAWOZDANIE ZARZADU UNIWERSYTETU TRZECIEGO WIEKU
WE WROCLAWIU W ROKU AKADEMICKIM 2008/2009

W roku akademickim 2008/2009 o indeks stuchacza | roku ubiegato sie 165 o0so6b,
po rozmowach kwalifikacyjnych przyjeto 76 o0s6b. Z weczesSniejszych rocznikéw
potwierdzito udziat w zajeciach 661 stuchaczy.

Ogodtem w zajeciach uczestniczyto 737 stuchaczy.
Zajecia realizowano zgodnie z zatozonym planem, poszerzajac o lektoraty z jezyka
angielskiego, wtoskiego, modut ,,Ciekawostki z fizyki”, seminarium ,Muzykoteka, relaks,

rozwoj i trening umystu” oraz zajecia z ,,Siatkowki”.
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Do prowadzenia zaje¢ warsztatowych np. ,Otwarty umyst trening pamieci i twdérczego
myslenia”, ,komputerowych” oraz ,Emisji i higieny gtosu” wigczeni zostali studenci
pedagogiki.

Nasi stuchacze uczestniczyli w projekcie: ,Spotkanie w czasoprzestrzeni —dialog miedzy
generacjami”, ktory zakonczyt sie w kwietniu br. oraz projekcie ,,Grundtvig VECU”, ktory
bedzie kontynuowany jeszcze w nastepnym roku akademickim.

W naszym UTW prowadzone byly badania naukowe oraz studenci odbywali praktyki.
Nadal wspotpracowaliSmy z naszym duchowym opiekunem ks. Pratatem dr. hab.
Franciszkiem Gtodem.

Bylismy w statym kontakcie z Wiadzami miasta Wroctawia, organizacjami
pozarzadowymi, w ramach ,tgczenia Pokolen” ze Szkotami Podstawowymi nr 73, 90, 93,
Uniwersytetami Trzeciego Wieku, Uczelniami Wroctawskimi; w szczegoélnosci z Akademig

Wychowania Fizycznego oraz EFOS /Europejska Federacjg Starszych Studiujacych/.

W ramach w/w wspotpracy na uwage zastuguje:
- uczestnictwo wraz z przedstawicielami Dolnoslaskiego Urzedu Marszatkowskiego oraz
innych wroctawskich organizacji w Miedzynarodowej Konferencji w Hanowerze,
- udziat w organizowanych przez te Instytucje spotkaniach, sympozjach i konferencjach;
szczegolnie waznym dla nas byto uczestnictwo w 111 Dolnoslagskim Forum UTW w Brzegu
i 1 Opolskim Forum UTW, ktérego koordynatorem byfa dr Walentyna Wnuk pod egidg
Marszatkbw woj. Opolskiego, Dolnoslaskiego, Starosty powiatu brzeskiego oraz
Burmistrza miasta Brzeg,
- jako organ doradczy stuzyliSmy swoim doswiadczeniem nowo powstajagcym UTW

i byliSmy obecni w Jelczu-Laskowicach, Zarowie, w Ziebicach i w Miekini,
- z okazji uroczystosci obchodéw jubileuszowych Uniwersytetéw Trzeciego Wieku bylismy
obecni w Toruniu, Rzeszowie i todzi, a Krakéw, Stupsk, Warszawa, Leszno i Opole, to
miejsca, w ktérych naszg obecnosc¢ zaznaczyliSmy na konferencjach.

Nasze osiqgniecia:
- zdobycie nagrody gtéwnej ,Nestor” w konkursie zorganizowanym przez Dolnoslgski

Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego,

- uruchomienie nowej strony internetowej inspirowanej przez kierownika UTW
dr. Aleksandra Kobylarka,

- zalozenie ksiegi pamigtkowej dla gosci odwiedzajacych naszg uczelnie,

- przygotowanie i przeprowadzenie rywalizacji sportowej pomiedzy Uniwersytetem
Trzeciego Wieku w Uniwersytecie Wroctawskim a UTW w Uniwersytecie
Ekonomicznym,

- nawigzanie kontaktéw z Okregowaq Izbg Radcéw Prawnych, ktérych wyrazem byto
ufundowanie organdéw elektronicznych i przekazanie ich podczas SWIETA WIOSNY
zorganizowanego w naszym UTW /ten dar to duza zastuga naszego przyjaciela — Pana

Posfa Stawomira Piechoty/,
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- pomoc w zorganizowaniu i przeprowadzeniu loterii fantowej w celu wsparcia fundacji
prowadzonej przez siostre Terese Romotowska,
- organizowanie imprez artystycznych dla matych pacjentéw oddziatéw szpitalnych
i przedszkoli,
- zorganizowanie spotkania optatkowego w Filharmonii Wroctawskiej,
- uruchomienie skrzynki korespondencyjnej z przeznaczeniem dla stuchaczy w celu
zgtaszania uwag, spostrzezen, innowacji,
- wydanie kolejnego 16 numeru KURIERA UTW, ktory w dniu zakonczenia roku
akad. 2008/2009 zostat wreczony dostojnym gosciom.
Przerwa wakacyjna bedzie réwniez czasem pracy na rzecz UTW. Miedzy innymi czeka nas
przeprowadzenie zapiséw aktualnych stuchaczy oraz przyjmowanie podan od kandydatéw
na stuchaczy przeprowadzenie rozmoéw kwalifikacyjnych, a w koricowym efekcie naboru.
Przygotowywac sie bedziemy roéwniez do XIlI Dolnoslaskiego Festiwalu Nauki, ktory
odbedzie sie w UTW 18 wrzesnia br. Pod hastem ,Wyobraznia i my$| siegajg dalej niz do
gwiazd” wspodlnie ze studentami Interdyscyplinarnego Kota Naukowego VARIOGRAF
prowadzonego przez dr. Aleksandra Kobylarka.
Pragne serdecznie podziekowaé wszystkim tym, ktérzy majg swoéj udziat w rozwoju

edukacyjnym ludzi w wieku p6znej dorostosci.

Stanistawa Warmuz

INAUGURACJA ROKU AKADEMICKIEGO 2009/ 2010

W dniu 5 pazdziernika 2009 r. uroczyste GAUDEAMUS zabrzmiato w Uniwersytecie
Trzeciego Wieku w Uniwersytecie Wroctawskim. Sala w gmachu Wydzialu Prawa
i Administracji UWr wypetniona byta po brzegi.

Dr Aleksander Kobylarek powitat serdecznie przybylych na uroczysto$¢ przedstawicieli
wiadz miasta Wroctawia, uczelni wyzszych, parlamentarzystéw oraz ,,swoich” studentéw-
stuchaczy UTW. Poinformowat, ze nowy rok akademicki rozpoczynajg 750 osoby, w tym
85 stuchaczy 1 roku. Goscie, gratulujac stuchaczom rozpoczecia kolejnego roku
akademickiego, mowili o ,,niezwykfosci” tej uczelni.

Prorektor UWr prof. dr hab. Ryszard Cach swoje wystapienie rozpoczat stowami Ryszarda
Kapuscinskiego: ,,...Nie zyjemy w globalnej wiosce, ale raczej globalnej metropolii, na
globalnym dworcu czy stacji, przez ktéry przewala sie samotny ttum (...) znerwicowanych
ludzi, ktorzy nie chca sie wzajemnie znac i zblizy¢”. Jestem przekonany, dodat, ze
Uniwersytet Trzeciego Wieku zadaje temu wszystkiemu kitam. Na inauguracje
w uczelniach przychodzg zazwyczaj studenci | roku, natomiast w UTW uparcie od lat

przychodzg wszyscy stuchacze. Zycie w UTW toczy sie troche wbrew prawom fizyki.
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UTW to ,fizyka i metafizyka” zarazem, powiedziat poset Stawomir Piechota, to
usmiechniete twarze, to wielki potencjat entuzjazmu. Stuchaczy UTW, wsrdéd innych
ludzi, rozpoznaje po usmiechu w oczach.

Nasz uniwersytet spetnia bardzo wazng kulturotwoérczg funkcje, mowita
dr Walentyna Wnuk. To dzieki nam powstaty nowe uniwersytety na Dolnym Slqsku .
Stuchacze UTW tworzg wspolnote ludzi aktywnych, ktérzy przychodzg kolejny rok nie
dlatego, ze nie zaliczyli sesji, ale dlatego, ze wybrali taki sposdéb na zycie. W Polsce jest
ponad 250 takich pieknych wspéinot.

Spotykamy sie o jeden rok ,mniej miodsi”, ale o jeden rok ,wiecej starsi”
o doswiadczenie. Mamy powdd do radosci, bo nie rozmnazajgc sie sami, przyczyniamy sie
do powstania nowych UTW. JesteSmy ,Uniwersytetem — Matkg”. Wszystkim zycze
zdrowia, przypominam o szczepieniu na grype a w nowym roku akademickim- wielu
sukcesoéw, duzo radosci i mato trosk- mowita prof. dr hab. Wanda Lubczynska-Kowalska.

Wyktad inauguracyjny ,Kryteria dojrzatej osobowosci wg Gordona Allporta”
wygtosit ks. dr hab. Franciszek Gtod.

Pozwole sobie przytoczy¢, w ogromnym skrocie, te kryteria zapamietane z wyktadu:
- Nieustanne poszerzanie wtasnej osobowosci
- Serdeczny kontakt z innymi ludzmi
- Dojrzato$¢ emocjonalna
- Realistyczny stosunek do zycia
- Obiektywizacja samego siebie
- Tworzenie jednoczacej filozofii zycia.

/ wyktad zostanie zamieszczony w Kurierze UTW/

Na zakonczenie wystgpit Chor UTW w krétkim koncercie piesni podkreslajgcych
uroczysty charakter spotkania rozpoczynajgcego nowy rok akademicki w naszym

uniwersytecie.

12 pazdziernika 2009 r. stuchaczom 1 roku wreczono ,lIndeksy”, ktore sg
potwierdzeniem statusu studenta-stuchacza UTW. Zaliczenie wybranych sposrod

seminariow i modutéw zajec, bedzie podstawg do ,,przejscia” na drugi rok studiow.
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PREZENTACJA ZARZADU UNIWERSYTETU TRZECIEGO WIEKU w UWr
2009 -2013
W zwigzku z rezygnacja cztonkéw Prezydium Zarzadu UTW zioZzong w czerwcu
2009 r. nalezato dokona¢ wyboru nowego Zarzadu.
W dniu 19.10.2009 r. odbyto sie Ogdélne Zebranie Stuchaczy UTW, na ktérym
wybrano 11 cztonkéw Zarzadu.

GRAZYNA KOZAKOWSKA
Przewodniczgca Zarzgdu UTW

SWsréd nas s ludzie, ktérzy czynig Swiat wyjatkowym, tylko dlatego, ze sa.
Dotaczmy do nich, by wspolnie tworzy¢ rados$¢ i piekno jesieni zycia. Nauczmy sie
i pielegnujmy razem i kazdy z osobna checi i zdolnosci cieszenia sie zyciem”.

TERESA GASPEROWICZ
Z — ca przewodniczgcej UTW
Przewodniczgca komisji ds. organizacyjnych

Uniwersytet Trzeciego Wieku jest miejscem, w ktéorym mozna rozwija¢ wiasne
zainteresowania, realizowac ,zapomniane” pragnienia oraz pracowaé na rzecz innych
ludzi. W Redakcji Kuriera UTW wykorzystuje swoje umiejetnosci, a kiedy fotografuje
»sceny z zycia UTW” odzywajg dawne marzenia. Jako wiceprzewodniczgca Zarzadu bede
kontynuowata dotychczasowe dziatania, dobrze stuzace — mam nadzieje — calej

spotecznosci uniwersyteckiej.

MARIA PIACZYNSKA
Z- ca przewodniczgcej Zarzgdu UTW
Cztonek komisji ds. organizacyjnych

Jestem wroctawiankg od 1949 roku i od trzech lat stuchaczkg UTW w UWr realizujacq
swe liczne zainteresowania z dziedziny kultury — szeroko rozumianej, turystyki, rekreacji.
Mam nadzieje, ze jako wiceprzewodniczaca Zarzadu UTW wykorzystam wilasng wiedze
zawodowg oraz doswiadczenia z dziatalnosci samorzadowej, w pracy na rzecz naszej

spotecznosci uniwersyteckiej.
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ANTONINA PRUCHNIAK
Cztonek Zarzgdu UTW - skarbnik

W Zarzadzie bede zajmowaé sie finansami naszego uniwersytetu. Mam nadzigje, ze
SwWojg praca przyczynie Si¢ do zgodneg wspétpracy czitonkOw Zarzadu i wszystkich
Stuchaczy.

RENATA BABAC- STENCEL
Cztonek Zarzgdu UTW — ksiegowa
Przewodniczgca KoleZeriskiej Komisji Rozjemczej UTW

Uniwersytet Trzeciego Wieku jest szczegdlnym miejscem, w ktérym sg wspaniali

ludzie. Chce aktywnie uczestniczy¢ w zyciu uniwersytetu i czuc sie potrzebna.

WANDA PASZKE
Czfonek Zarzgdu UTW - protokolant
Czfonek Komisji ds. integracji stuchaczy UTW

Od 4 lat jestem Stuchaczkg Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Z poczatku
przygladatam sie, obserwowatam, uczestniczac w réznych zajeciach. | nawet nie
zauwazytam kiedy ten uniwersytet stat sie koniecznie potrzebny do zycia. Wyboér do
Zarzadu UTW us$wiadomit mi, Ze najwyzsza pora zaczaé pracowaC na rzecz innych.
W zyciu kieruje sie dwiema zasadami:1) badz zyczliwy dla ludzi a odpfacg tym samym,
2) stgpaj mocno po ziemi ale czasem spdjrz w niebo i spodziewaj sie wszystkiego
najlepszego.

MIECZYSELAW DABROWSKI
Czfonek Zarzgdu UTW - protokolant
Przewodniczgcy

Komisji ds. kultury fizycznej

Uniwersytet Trzeciego Wieku jest dla mnie miejscem, w ktérym moge wykorzystac
swojq wiedze i doswiadczenie pilota wycieczek turystycznych. Swojg prace w Zarzadzie
UTW postrzegam jako wspieranie wszelkich dziatan z zakresu turystyki i rekreaciji.
Wysoko cenie ludzi z pasjq, bardzo chetnie bede pomagat tym, ktorzy zechca rozwijac

swoje zainteresowania i realizowa¢ marzenia.
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URSZULA WITKOWSKA-KOCHANSKA
Przewodniczgca

Komisji do wspoéfpracy z UTW w kraju i zagranicg
oraz organizacjami pozarzgdowymi

Czfonek KoleZeriskiej Komisji Rozjemczej UTW

.Wiara w to, ze cztowiek moze sie rozwijac, jest sitg napedowq réwniez w jesieni

zycia. POki zyje marzeniami mam mtodg dusze. Zycie wspomnieniami to obumieranie”.

TERESA MARIA KOBLUK

Cztonek Komisji do wspoéfpracy z UTW w kraju i zagranicg
oraz organizacjami pozarzgdowymi

Czfonek Kolezeriskiei Komisii Roziemczej UTW

Jestem osobg otwartg na nowe wyzwania i chetng do ich realizacji. Oczekuje, ze
uczestniczac w zajeciach i dziatalnosci UTW spotkam interesujace osoby w podobnym
wieku i bedziemy realizowac sie w dziataniu.

JANINA ZYWICKA

Przewodniczgca
Komisji ds. integracji sfuchaczy UTW

Mineto 10 lat od dnia, w ktérym zostatam Stuchaczka UTW. Nigdy nie chciatam
by¢ tylko biorca tego, co oferuje uniwersytet. Pragne dzieli¢ sie z innymi swoim

doswiadczeniem zyciowym i pomagac we wszystkich dziataniach na rzecz oséb starszych.

KAZIMIERZ TULA
Cztonek Komisji ds. kultury fizycznej

Wykorzystujagc swojg wiedze i doswiadczenie z pracy w élezar'\skim Parku
Krajobrazowym bede wspierat réznorodne dziatania stuzace dobrej organizacji zycia
naszego uniwersytetu. W UTW pragne roéwniez uzupetnia¢ wiedze z zakresu nauk

zwigzanych ze wspoétczesng technika.



nr17-2010 KURIER UTW 31

Stanistawa Warmuz

UTw na XlII DOLNOéLASKIM FESTIWALU NAUKI
18 wrzesnia 2009r.

.Nauka to odwaga zadawania pytan, to rados¢ formufowania odpowiedzi, to
réwniez potrzeba dzielenia sie tym z innymi. Nauka nie jest przywigzana do wieku
badacza” /dr hab. Kazimierz Orzechowski, prof. UWr/.

Festiwal Nauki jest $wietem wroctawskich uczelni, instytucji kulturalnych
i oSwiatowych oraz ludzi, ktérzy organizujq i uczestnicza w tym szczegdlnym wydarzeniu.

Nasz uniwersytet zaznaczyt bardzo wyraznie swojg obecnos$¢ na Festiwalu Nauki.
W ramach imprezy ,Wyprawa w spoteczenstwo” zorganizowaliSmy ,SPOTKANIE
POKOLEN"

W tym waznym dla UTW dniu mozna byto uczestniczy¢ w kilku projektach
przygotowanych wspdlnie przez Stuchaczy UTW i cztonkéw Kota Naukowego ,,Variograf”.

Projekt pierwszy to dyskusja panelowa ,,Porozumienie ponad podziatami-
wspotpraca miedzypokoleniowa”. W dyskusji, ktérej moderatorem byt Jacek
Gulanowski, zwrécono uwage na niektére warunki wspotpracy.

e Obszarem porozumienia moze by¢ hierarchia wartosci. Pani dr Walentyna

Wnuk moéwita /na podstawie badan wiasnych/, ze najwyzsza wartoscig dla
obu pokolen jest rodzina.
Rodzina wg Pani prof. dr hab. Marii StraS — Romanowskiej, zaspokaja
bardzo wazng potrzebe bezpieczenstwa psychologicznego i socjalnego.
I chociaz rodzina jest wartoscig wspolng obu pokolen, to jest nieco inaczej
przez nie postrzegana.

e Pokolenia starszych i mtodszych muszg rozumiec ,system znaczen”, aby
maoc sie porozumied i zaakceptowac siebie nawzajem.

e Starszy cztowiek powinien mie¢ co$ do zaoferowania — np wiedze
wynikajaca z doswiadczenia, z przezy¢; musi byc interesujacy dla miodych.

e Miodzi réwniez powinni mie¢ co$ do zaoferowania starszym - np wiedze na

temat komputeréw, internetu.

Projekt drugi ,Pamieé¢ Wroctawia we wspomnieniach dwdéch pokolen” to pokaz
multimedialny i bardzo ciekawa wystawa ,,Magiczny Wrocfaw we wspomnieniach i pamieci
Senioréw UTW i Studentéw UWr” przygotowane przez Terese Gasperowicz /UTW/, Joanne

Golonka, Agnieszke Gil i Matgorzate Nikodem/ doktorantki pedagogiki UWr/.

Stuchacze UTW mowili o miejscach, ktére na state wpisaty sie w historie ich zycia. Widac
bylo, Ze wspomnienia te budzg rados$¢, wywotujg usmiech, nieraz zal lub uczucie

zawodu, ze co$ sie skonczyto lub ulegto zapomnieniu.
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Temat projektu wzbudzit zainteresowanie mitodziezy licealnej. Pierwszy raz w historii
Festiwalu Nauki w UTW gosciliSmy uczniéw z X1 LO we Wroctawiu z nauczycielem Panig
Dorotg Kozakowska.

Swoje ,magiczne miejsca” we Wroctawiu majq starsi i miodsi. Czesto sg to, te
same miejsca, jak np: Ostrow Tumski, Pomnik Fredry w Rynku, Ogréd Botaniczny,
Wzgobrze Partyzantow / w latach 1945- 1948 zwane Wzgorzem Mitosci/. Sq takze nowe
miejsca magiczne, szczego6lnie dla miodych wroctawian. Takim miejscem jest Most
prowadzacy na Ostréow Tumski, na ktérym miodzi zakochani zawieszajg ktoédki, zamykajq
i klucz wrzucajg do Odry — na znak ,,wiecznej” mitosci.

Bardzo pieknym uzupetnieniem tego projektu byt wystep dzieci ze Szkoty Podstawowej
nr 93 we Wroctawiu z inscenizacjg legendy wroctawskiej ,Kamienna Gtowa”.
Przedstawienie przygotowata Pani Dorota Gutowska.

Projekt trzeci ,,Plejada Gwiazd UTW” przygotowaty i przedstawity : Stanistawa
Warmuz/ UTW/, Wioleta Kajak i Katarzyna Kotwica / studentki pedagogiki/.
Zaprezentowanie o0s0b, ktére odegraly lub nadal odgrywajg znaczacq role w UTW
przywotato wiele pieknych wspomnien. Wzruszajace byto spotkanie ,Wielkiej Trojki”, czyli
kierownikéw uniwersytetu w poszczegolnych latach: Aliny Woznickiej/ 1979- 1997/,
Walentyny Wnuk /1997- 2007/, Aleksandra Kobylarka /od 2007../. Gromkimi brawami
nagradzano Ich wystgpienia. Aplauz ten jest wyrazem podziekowania za trud i swoistq
walke o realizacje idei ksztatcenia ustawicznego ws$rod senioréw, ktérzy dzieki temu
mogli nada¢ nowy sens swojemu zZyciu.

Projekt czwarty ,Wieczér z poezja pokolen” przygotowaty: Jadwiga
Jenczelewska /UTW/, Ewelina Piecuch i Karolina Kotwica /studentki pedagogiki/.

W spotkaniu tym uczestniczyli starsi i miodzi autorzy, przedstawiajac swoje wiersze.
Poréwnujac ich tematyke prébowali odnalez¢ réznice i podobienstwa.

Uczestnicy Wieczoru z poezjg szybko zapomnieli o dzielgcej ich réznicy wieku, bawili sie
stowem, wierszem odczuwajac rados¢ z przynaleznosci do ,,pokolenia poetow”.

Podsumowujac ,Dzien Festiwalu w UTW” dr Aleksander Kobylarek napisat na
FORUM UTW:

JWszystkie imprezy, ktére miatem wczoraj okazje widzie¢ byty bardzo dobrze
przygotowane i prowadzone na wysokim poziomie. Gratuluje pomystowosci i realizacji.
Mysle, ze wszystkie grupy twoércow w poszczegolnych imprezach zastugujg na uwage
i docenienie. Wydaje mi sie réwniez, ze wspoipraca starszy- miodszy student tez sie
sprawdzita i wszyscy przeszliSmy ten niezwykle trudny test, pomimo réznych styléw
i rytméw pracy i méwienia czasem "odmiennym" jezykiem. Sq pewne wspoélne wartosci,
do ktorych warto sie odwotywac i na bazie ktérych mozna budowac¢ mosty porozumienia.
MysSle réwniez, ze w ten oto sposéb udato nam sie zrealizowaé idee, o ktorej tyle

mowiliSmy podczas tych festiwalowych spotkan - porozumienia ponad podziatami”.
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Wiersze zaprezentowane na Xll Dolnoslaskim Festiwalu Nauki w UTW:
Zofia Prystopska
UTW
ROZO

R6Zo majowa z jakim to wdziekiem

pfatki SwieZe rozchylasz

pod pieszczotg dzdzu kropli

niespiesznie penetrujgcych

karmin twojej niewinnosci

rwq cie jak szaleni nie czujgc twych cierni

rézo gwiazdo u schyfku lata

gdy sforice wypalifo kolory twych pfatkéw
ktore rankiem drapujesz kunsztownie
jak kazg dyktatorzy mody obfite suknie

i tak nie skryjg kolcow nazbyt widocznych

pozostaniesz na miejscu
do pierwszych mrozéw
ktore niezauwazalnie
odbiorg ci Zycie.

Ewelina Piecuch
studentka

SEN

Spojrzeniem wyczuwam wori Twoich mysili...
Dotykiem przemawiam do dZwiekéw wydobywanych przez cisze.
Oddalam sie kapsufg czasu w przesz{osé, ktéra nie istnieje.
Nadcigga zmierzch, a niebo coraz jasniejsze...
Na mojej pustyni potok uczuc gorgcych,
Spfywa na fune marzen bezpiecznych, spokojnych.
Daj mi swa dfori, a poprowadze Cie po wstedze niebieskiej,
Ktorej szlak zna tylko otchfari mojej wyobrazni.
Nie ma tu granic, istnieje wszystko i nie ma niczego.
Dolina pfyngca szlakiem pgkow kwitngcych,
Ktérych piekno spostrzezesz juz u wrdt mego edenu.
PrzybgdZ i rozgos¢ sie na pfaszczyznie mojej krainy
Nie odchodZ, nim o to nie poprosze...

Zostan, bo zy¢ jeszcze pragne...
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Barbara Milczynska
Zdobywajgc wiedze osiggamy dobro,
a z nim pozytek i szczescie — Sokrates
(Z plakatu okolicznosciowego ZUTW)

INAUGURACJA I ROKU AKADEMICKIEGO
w ZABKOWICKIM UNIWERSYTECIE TRZECIEGO WIEKU

W $rode 23 wrzesnia, w przestronnej i od$wietnie udekorowanej sali widowiskowej
Osrodka Kultury w Zabkowicach Slqskich, odbyta sie inauguracja | roku akademickiego
Zabkowickiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

W tym niezwykle waznym, dla miejscowej spotecznosci, wydarzeniu udziat wzieli
przedstawiciele wtadz lokalnych, Uniwersytetéw Trzeciego Wieku m.in. z Ziebic, Bielawy
oraz najliczniejsza grupa reprezentantéw z Wroctawia — z UTW w Uniwersytecie
Wroctawskim i Akademii Sztuki Trzeciego Wieku, prowadzonej przez Towarzystwo
Edukacji Otwartej, a przede wszystkim stuchacze, a takze sympatycy nowej uczelni.

Uroczystoé¢ rozpoczeta sie odépiewaniem przez Chér z Barda Slaskiego piesni
,Gaudeamus igitur” i powitaniem licznie zgromadzonej widowni przez Prezes ZUTW-
Grazyne Kwiecinska, ktéra przedstawita historie utworzenia tegoz Uniwersytetu.
Nastepnie wypowiadali sie: Burmistrz Miasta i Gminy Zabkowice Slqskie Krzysztof
Kotowicz, Przewodniczacy Rady Powiatu Juliusz Lipski, Starosta Ryszard Nowak, zyczac
jednoczesnie nowej placéwce samych sukcesow. Odczytano tez listy od osob, ktére ze
wzgledu na swe obowigzki nie mogty przyby¢ do Osrodka Kultury - eurodeputowanej
Lidii Geringer de Oedenberg oraz prof. Sergiusza Pateli z Wydziatu Elektroniki Politechniki
Wroctawskiej.

Istotnym i najwazniejszym punktem programu byt wyktad dr Walentyny Wnuk
z Uniwersytetu Wroctawskiego, doradcy Prezydenta m. Wroctawia ds. Senioréw pt. ,.Zycie
jako nieustajgca zmiana”. Z duzym zainteresowaniem wystuchano cieptych stéw na temat
urokow ztotej jesieni zycia - inaczej starosci, zalet, ale i ograniczen tego okresu, a takze
nowych zadan i wyzwan pojawiajacych sie w tym czasie przed seniorami.

Wspaniatg, petng rozmachu wilasng prezentacje na temat wieloletnich dokonan
i doswiadczen oraz sukceséw UTW w UWr przedstawita Stanistawa Warmuz .

W dalszej czesci uroczystosci, mniej juz oficjalnej, wystapit Teatrzyk Poezji z UTW
w Uniwersytecie Wroctawskim, ktory zaprezentowat wilasne wiersze stuchaczy.
Recytowaty je: Barbara Jedynak, Irena Skowronska, Stanistawa Zaleska. Stawa
Dyszkiewicz wystgpita z Iwowskimi piosenkami, przesyconymi niepowtarzalnym
klimatem cudownego miasta oraz humorem jego dawnych mieszkancow. Byly
wzruszenia i doskonata zabawa.

Z inicjatywy Janiny Zywickiej z UTW w UWr od wszystkich jego stuchaczy
przekazano zgbkowickiemu uniwersytetowi najlepsze zyczenia wraz z pieknym sercem
wykonanym przez panie z Sekcji Haftu i Koronek.

Dr Walentyna Wnuk uznata 251 w kraju Uniwersytet Trzeciego Wieku za otwarty.

Chér nowej uczelni wykonat swéj hymn, do ktérego stowa napisat Marian Patela.
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W dalszej czesci spotkania wszyscy zgromadzeni w Zgabkowickim Osrodku Kultury
udali sie do holu, w ktéorym mogli oglada¢ oraz podziwia¢ m.in. wystawe malarstwa
i rysunku Reginy Gaj, Malgorzaty Faryny, a takze uczestniczy¢ w poczestunku

przygotowanym przez jedng z lokalnych restauracji.

Marian Patela

U.T.W.

Pomyslat Stworca Wszechswiata
| przestat odmtadzac ten Swiat.
Nakazat dla Wieku Trzeciego
W swe rece, zadanie to brac.
Ztaczeni w UTW dziatacze,
Spojrzeli na starsza juz brac,
Choc¢ nie sq z nas wielcy sitacze,
DaliSmy o sobie juz znac.
Dziata¢ bedziemy w zespotach,
Zespoty to nowy nasz siew,
Najczesciej bedg przy szkotach,
Bo w szkotach mtodzienczy jest zew.
Mamy juz Zespot Spiewakow,
W Internet tez wielu sie pcha.
Ciekawe beda wyktady,
Jesli sponsorzy zechcg nas znac.
Kazdy w programie zawsze odnajdzie
Swoje potrzeby i swojg w nim mysl,
Bo tak ustawimy program dziatania,
By nasze pragnienia mogty w nim byc¢.

Brakuje nam jednak Sekcji Mitosci,

Do niej wzywamy Was Panie.

W mitoSci sq zawsze zalgzki przysztosci.

Grazynka przyjmuje podania.
Ona przyjmie kazdego i kazda,
Przyjmuje srebrne dziewczyny.
Dotaczcie... Czy ja musze namawiac?
Dziatanie w tej sekcji odpusci nam winy.

| jeszcze stowo na Wroctaw,

To do Was Panie, Panowie,

Serdecznie dziekuje za pomoc,

Za wszystkich.... Grazynka, nasz prezes, dopowie.

Zabkowice Slaskie 23.09.20009 r.
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ZIJAZDY e SYMPOZJA e KONFERENCJE

Stanistawa Warmuz
/koordynator Dolnoslaskiego
Forum UTW/

11 DOLNOéLASKIE FORUM UNIWERSYTETOW TRZECIEGO WIEKU.
18 kwietnia 2009r.

Organizator 11l FORUM — Brzeski Uniwersytet Trzeciego Wieku w Wyzszej Szkole
Humanistyczno - Ekonomicznej w Brzegu.

Temat FORUM - Aktywny Stuchacz Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

Opiekun naukowy FORUM - dr Walentyna Wnuk, przewodniczaca Komisji Edukacji
i  Kultury Dolnoslaskiej Rady ds. Senioréw przy Urzedzie Marszatkowskim
woj. dolnoslaskiego.

Miejsce obrad 11l FORUM - Zamek Piastéw élqskich w Brzegu.

Sponsorowali Forum:
Urzad Marszatkowski woj. opolskiego
Urzad Marszatkowski woj. dolnoslaskiego
Burmistrz Miasta Brzeg
Starosta Powiatu Brzeskiego

Kanclerz WSHE w Brzegu.

Po raz pierwszy przyjeto formute regionalng, zapraszajac do uczestnictwa
w FORUM uniwersytety z wojewddztwa dolnoslaskiego i opolskiego. Zarejestrowano 100

uczestnikéw z 26 UTW. Obradom przystuchiwali sie studenci WSHE w Brzegu.

Na spotkaniu obecni byli go$cie honorowi:

Stawomir Piechota - poset do Sejmu RP, przewodniczacy Sejmowej Komisji Polityki

i Rodziny

Piotr Borys - wicemarszatek UM woj. dolnoslaskiego

Jarostaw Maroszek - dyr. Departamentu Polityki Zdrowotnej UM woj. dolnoslaskiego
Maryla Bogowolska - Wepsie¢ - sekretarz DR ds. Seniorow UM woj. dolnoslaskiego
Krzysztof Puszczewicz - dyr. Generalny UM woj. opolskiego

Janusz Wdéjcik - dyr. Departamentu Kultury UM woj. opolskiego

Ewa Rzewuska - Sejmik woj. dolnoslgskiego

Wojciech Huczynski - burmistrz Miasta Brzeg

Maciej Stefanski - starosta powiatu brzeskiego

Zbigniew Kuziara - prorektor WSHE w Brzegu
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Tomasz Halski - dyr. Instytutu Fizjoterapii Panstwowej Wyzszej Szkoty Zaw.
w Opolu. Lidia Geringer de Oedenberg - poset do Parlamentu Europejskiego /przekaz
medialny/.

Uczestnikéw Il Forum, zgromadzonych w pieknej sali Brzeskiego Zamku,
powitata dr Walentyna Wnuk. Przypomniata ,,misje Forum”. Przedstawita jego tematyke
podkreslajac, ze spotkania takie stuzg wymianie pogladow i prezentacji ciekawych form
pracy w uniwersytetach.

Goscie Honorowi Il Forum UTW w swoich wystgpieniach wskazywali na
znaczenie aktywnos$ci w zyciu cztowieka, a w szczegolnosci seniorow. Gratulowali
stuchaczom Uniwersytetow Trzeciego Wieku zaangazowania w dziatania stuzace
witasnemu rozwojowi. Deklarowali swoje wsparcie dla juz dziatajgcych uniwersytetéw i dla
tych, ktére sg w fazie organizacji. Dziekowali dr Walentynie Wnuk za wszystko, co zrobita
i robi dla rozwoju Uniwersytetéw Trzeciego Wieku.

Gosciem specjalnym Forum byta doc. dr Grazyna Dabrowska - pracownik naukowy
AWF we Wroctawiu, ktéra wygtosita wyktad ,Kultura fizyczna jako obszar aktywnosci
w UTW”. Zasadniczg tezg wystapienia byto przekonanie o koniecznosci holistycznego
traktowania stuchacza w UTW. W programach pracy uniwersytetow winny znalez¢ sie
tresci zaréwno edukacji psychicznej jak i fizycznej.

W Sesji | — ,R6zne profile programowe UTW” wystapity:
mgr Monika Humeniuk — Walczak, ktéra przedstawita informacje na temat
Miedzykulturowej Akademii Trzeciego Wieku. Jest to projekt realizowany przez
Ewangelikalng Wyzsza Szkote Teologiczng i Unie Ewangelikalng RP. Jednym z celéw
Miedzykulturowej ATW jest zbudowanie atmosfery dialogu i wzajemnego poznania
pomiedzy przedstawicielami réznych religii.

Znamiennym, zmuszajacym do zastanowienia i refleksji byt cytat pochodzacy

z pewnego plakatu w Berlinie, ktéry przytoczyta przedstawicielka MATW:

Twoéj Chrystus jest Zydem

Twoje auto jest Japoriczykiem

Twoja pizza jest wfoska

Twoja demokracja — grecka

Twoj urlop - turecki

Twoje liczby - arabskie

Twoja kawa - brazylijska

Twoje pismo - facinskie

I tylko TWOJ SASIAD CUDZOZIEMCEM ?

Bardzo ciekawe formy =zaje¢ przedstawita mgr Krystyna Dyrda - Kortyka
z Akademii Sztuki Trzeciego Wieku. Placoéwka specjalizuje sie w edukacji oséb starszych
poprzez sztuke, poszerzajgc nieustannie swojg oferte. Rok akademicki 2008/2009

zakonczy wernisaz prac dyplomowych stuchaczy ASTW.
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Mgr Stanistawa Warmuz wystapita z prezentacjq na temat: Uniwersytet Trzeciego
Wieku w Uniwersytecie Wroctawskim promotorem stylu Zycia jako uczenie sie w Regionie
Dolnego S'Iqska. UTW jest niewatpliwie wiodacq placowka w Regionie, pomagajacq
w powolywaniu do zycia kolejnych UTW, nie tylko w miescie Wroctawiu, ale réwniez
w miastach Dolnego élqska. | tak, na zaproszenie Grupy Inicjatywnej i Wladz miasta
Ziebice, Zaréw, Jelcz - Laskowice, Miekinia, a wczeéniej Strzelina, Bielawy, Obornik Sl
Trzebnicy, przedstawiciele UTW w UWTr uczestniczyli w spotkaniach organizacyjnych
Uniwersytetéw Trzeciego Wieku w tych miastach. Przedstawiano rézne formy pracy
uniwersytetu. Wykfady na temat ,ldei Uniwersytetéw Trzeciego Wieku” wygtosita

dr Walentyna Wnuk i mgr Stanistawa Warmuz.

W Sesji Il — ,Z doswiadczen UTW” glos zabierali przedstawiciele UTW
z Kedzierzyna - Kozla i Opola , uczestniczacy w Forum.

Podsumowujac obrady Il FORUM UTW, dr Walentyna Wnuk przedstawifa jak
rozumiana jest aktywnos$€ w réznych dyscyplinach naukowych:
w psychologii - aktywnos¢ to wfasciwosé indywidualna jednostki
w gerontologii - aktywnos$¢ to zespof dziafari opdzZniajgcych proces starzenia sie
w andragogice - aktywnos$c¢ to czynnik rozwoju czfowieka.
w medycynie - proponuje sie leczenie ruchem.

Mozna wyrézni¢ rodzaje aktywnosci: intelektualng, spoteczng, obywatelska,
kulturalng, religijng, fizyczng, domowo-rodzinng, twobrcza, zawodowgq /reaktywacja/,
towarzyska, osobistg, opiekuncza, wolontariat.

Kierunki aktywnosci : dla siebie, dla grupy, dla srodowiska zewnetrznego. Mozna méwic
o aktywnosci codziennej, kontynuowanej, nowo podjetej.
Wreszcie, nawigzujac do badan wtasnych, dr W. Wnuk okreslita ,,Obserwowane wzory
aktywnosci Stuchaczy UTW” :

= utrzymujacy wysoka aktywnosé

= zabiegajacy o kontynuacje aktywnosci zawodowej

= ukierunkowani na jeden rodzaj aktywnosci

= oddajqcy sie kontemplacji, analizie zycia

= oczekujacy opieki i pomocy ze strony otoczenia

= gwiazdy” o silnej osobowosci.
Przerwa ,kulinarna” byta okazjg do ozywionych rozmoéw, wymiany pogladéw, wizytéwek
itp. W kuluarach obrad obserwowato sie integrowanie delegacji poszczegdélnych
uniwersytetow.

Integralng czescig Il Forum UTW byt wystep kabaretu ,To tu To tam”
z Brzeskiego UTW. Program bardzo sie podobat. ArtySci wykazali sie zdolnosciami
wokalnymi i wielkim poczuciem humoru . Z ogromnym wdziekiem przedstawiane utwory,
czesto napisane przez stuchaczy, wywotywaty szeroki, serdeczny usmiech widzéw.

Oklaskom nie byto konca.
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Uczestnicy Forum mowili , ze takie spotkania sg bardzo potrzebne. Przedstawiciele
UTW z Opolszczyzny postanowili zorganizowa¢ podobne spotkanie na swoim terenie.
Pani dr Walentyna Wnuk otrzymata wiele podziekowan za zorganizowanie FORUM.
Wyrazy podziekowania i uznania nalezg sie réwniez Stuchaczcom UTW w Brzegu za
sprawng organizacje, wkfad pracy i usmiech, ktérym obdarzali uczestnikow
111 Forum Uniwersytetéw Trzeciego Wieku.
Niewatpliwie, to kolejne juz spotkanie w ramach Forum, udowodnito jego inicjatorom
i organizatorom ogromng potrzebe spotkan, bedacych wzmocnieniem merytorycznym dla
lideréw tych placéwek.

Maria Radczak-Kulik
Stanistawa Grela

JUBILEUSZ W GRODZIE KOPERNIKA

W dniach 14-15 go maja 2009 r. przedstawiciele wroctawskiego UTW goscili na
obchodach XX rocznicy powotania do zycia UTW w Toruniu.

We wstepie do Publikacji Wydawnictwa Jubileuszowego Prezes TUTW Elzbieta Watanabe
napisata, ze placowka ta jest : ,owocem marzen i pracy pokolen, ktére musiaty sie
boryka¢ z trudng i szarg rzeczywistoscig PRL-u. Sg to pokolenia o p6zno ujawnionej
energii, pokolenia, ktore w wieku dojrzatym chcg nadrobic stracony nie z ich winy czas.”
Pierwsze Walne Zebranie Cztonkéw odbytlo sie 6 kwietnia 1989r. Udziat w tym
historycznym juz zebraniu wzieto 64 studentéw ,trzeciego wieku”, a wykfad
inauguracyjny wygtosita prof. Halina Szwarc - propagatorka idei uniwersytetéw trzeciego
wieku w Polsce i zatozycielka pierwszego polskiego UTW w Warszawie.

TUTW powstat jako XIV wsrod kolejno rodzacych sie UTW w Polsce.

Pierwszym Prezesem Zarzadu zostat dr hab. Andrzej Kaleta, obecnie juz profesor, autor
wyktadu na uroczystosciach jubileuszowych.

Patronat nad organizacjgq obchodéw przyjeli Prezydent Miasta i Marszatek
Wojewddztwa Mazursko- Kujawskiego, dzi$ obecni jako honorowi goscie oficjalnych
uroczystosci. Ws$réd gosci, poza wiladzami miasta i wojewddztwa, znalezli sie
reprezentanci osiemnastu UTW z catej Polski.

W imieniu Rektora UMK prof. Andrzeja Radziminskiego przybytych powitat v-ce Rektor
uniwersytetu prof. Ryszard Wojdyto.

Po oficjalnych powitaniach glos kolejno zabrali Przedstawiciel Urzedu
Marszatkowskiego i v- ce Prezydent Miasta Zbigniew Fiderewicz. Ten ostatni to uczestnik
spotkan sprzed lat 20-tu, ktdre doprowadzity do powstania TUTW.

Wypowiedzi reprezentantéw wiladz miasta podkreslaty klimat panujacy na uczelni,
wskazywaty na charakter pracy i dziatan inspirujgcych innych do podejmowania
podobnych inicjatyw na rzecz $rodowiska. Wiele stéw podziekowan padio pod adresem
studentéw TUTW- wolontariuszy, pracujgacych nad poprawg jakosci zycia osob starszych.

Szczegolnie ciepte stowa zostaly skierowane do oséb pierwszego Samorzadu, inicjatoréw
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i pomystodawcéw powotania do zycia placéwki : Ludomiry Rakowicz, Bogumity
Szyplinskiej i prof. Andrzeja Kalety.
Troje z najstarszych studentéw uniwersytetu zostato odznaczonych medalami
przygotowanymi z okazji jubileuszu.
Jednym z zaplanowanych punktéw programu oficjalnych uroczystosci byty krotkie
wystgpienia gosci — przedstawicieli UTW z innych miast Polski.
Kazda z delegacji, poza gratulacjami jubileuszowymi, zyczeniami dalszych sukceséw
w dziafalnosci edukacyjnej ,starszych studentéw” wreczata Pani Prezes symboliczny
upominek, rodzaj pamigtki zwigzanej z miejscem swojej uczelni. Duzymi brawami zostat
nagrodzony nasz wroctawski krasnal, darowany z zyczeniami, aby w Toruniu czut sie
rownie dobrze jak w naszym miescie i zadomowit sie grodzie Kopernika na dobre.
Przerwa na kawe byla jednoczeénie okazjg do nawigzania indywidualnych kontaktow,
ciekawych rozmow na temat charakteru pracy, struktury i funkcjonowania innych UTW.
W tym czasie mieliSmy takze mozliwos¢ zwiedzenia wystawy prac sekcji dziatajgcych na
TUTW. Hafty, robo6tki koronkowe, réznego rodzaju Swigteczne dekoracje, obrazy olejne
i akwarele robity na ogladajacych niemate wrazenie.
Po przerwie prof. Andrzej Kaleta wygtosit wyktad na temat: ,UTW - instytucjq

spoteczenstwa obywatelskiego”.
W uzasadnieniu tytutu swojego wykfadu profesor przedstawit argumenty podkreslajace
prawdziwos$¢ powyzszej tezy.
Spotecznos$¢ UTW, zdaniem profesora, to:

- zbior réznych grup spotecznych rzadzacych sie zasada samorzadnosci,

- ludzie, rozwigzujgacy w sposob najlepszy z mozliwych swoje problemy, bez ogladania

sie na wiadze, czynigcy to z duzym poziomem wzajemnego zaufania,
- jednostki z ogromnym kapitatem spotecznym dziatajace w kierunku rozwoju
innych ludzi, a zarazem wykorzystujace zasoby wiasnej wiedzy.

Uniwersytety trzeciego wieku, zdaniem prof. Andrzeja Kalety, spetniaja ogromng role
w budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego, wyzwalajg bowiem dziatania u ludzi w wieku
poprodukcyjnym, rozwijajg komunikacje miedzyludzkg i aktywnos¢ na roznych polach.
Udziat w zajeciach prowadzi do wigczenia sie w proces zréwnowazonego rozwoju,
nieustannego ksztatcenia, aktywnosci zyciowej i intelektualnej, co ma wymiar zaréwno
osobisty jak i spoteczny. Ten ostatni zas odgrywa niematg role wiasnie w tworzeniu
spoteczenstwa obywatelskiego.
Unia Europejska chce wykreowa¢ spoteczenstwo oparte na wiedzy i takg samg
gospodarke, a pierwsza rzeczg, ktorg trzeba zrobi¢, aby podjac realizacje tego celu, jest
ksztatcenie ustawiczne. W dziatalnosci UTW prof. Andrzej Kaleta dostrzega wychodzenie
naprzeciw propozycjom Unii.
Wiadze uniwersytetow trzeciego wieku powinny instytualizowaé dziatania oparte na

wiedzy {strategia bolonska}-licencjat, magisterium, doktorat, ksztatcenie ustawiczne.
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Idac w tym kierunku, TUTW proponuje od pazdziernika 2009r studentom trzeciego wieku
uczestniczenie w wykfadach monograficznych dla studentéw dziennych.

Jako recepte na godne zycie w ,trzecim wieku”, cytuje przytoczony przez
prof. Andrzeja Kalete wiersz Andrzeja Nowickiego, ktéry stanowit podsumowanie
wykfadu.

Zdrowie oszczedzaj i czas
Prad i wode i gaz,

Nerwy, watrobe i ptuca
Niczego nie wyrzucaj!

Z czego$ wyrostas- podiuz
Co oszczedzitas — odtoz
Uczucia oszczedzaj cudze
Sobie oszczedzaj ztudzen.
| tak z wszystkiego po trochu
Oszczedzisz — nie na samochod
By¢ moze
Ale by zycie pedzi¢ mito i przyzwoicie.
Na zakonczenie czesci oficjalnej wystgpit Chor TUTW i uczniowie Szkoty Muzycznej
z koncertem symfonicznym.

Wieczo6r dnia pierwszego uptynat w mitej atmosferze na bankiecie w Auli UMK, ktory
stuzyt integracji nie tylko organizatoréw ale i zaproszonych gosci, ktérzy bawili sie do
po6tnocy.

Drugi dzien przeznaczony zostat na zwiedzanie miasta, rozpoczete od Starego
Rynku, a w nim Staromiejskiego Ratusza i KosSciota Mariackiego.
Zwiedzajacych zaskoczyt wyglad Mikotaja Kopernika , stojgcego na swym postumencie
w kostiumie kosmonauty, za sprawg torunskich zakow obchodzgcych juwenalia. Wiele
informacji o stynnym astronomie padto z ust przewodnika w czasie zwiedzania domu
M. Kopernika, gdzie obecnie miesci sie jego muzeum.
Atrakcja byla na pewno wizyta w Muzeum Piernika, gdzie zwiedzajacy mogli
wilasnorecznie wypiec przygotowane przez siebie pierniki ozdobne.

Ciekawostkg murow obronnych Torunia jest krzywa wieza w Sredniowieczu petnigca
funkcje baszty obronnej.

Obiad i szybkie zakupy w stynnym sklepie z prawdziwymi torunskimi piernikami
zakonczyty nasz udziat w obchodach, mimo ze dla chetnych na drugg cze$¢ dnia

przewidziano dalsze zwiedzanie gotyckiego grodu.

Renata Babac-Stencel

SPRAWOZDANIE Z KONFERENCJI W OPOLU
W dniach 25 — 28 maja 2009 roku odbyta sie w Opolu VI Miedzynarodowa
Konferencja Uniwersytetéw Trzeciego Wieku, ktorej mys$l przewodnia zostata zawarta

w tytule: ,Silni ciatem, mocni duchem”. Uczestniczylo w niej okoto 180 delegatéw UTW
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z catej Polski i zagranicy. W uroczystym otwarciu wzieli udziat przedstawiciele wtadz
miejskich Opola, opolskiego UTW oraz Andrzej Skatecki, prezes firmy farmaceutycznej
ASA, sponsor konferencji. Gosci powitata prof. Eleonora Sapia-Drewniak z Wydziatu
Historyczno-Pedagogicznego Uniwersytetu Opolskiego oraz Wyzszej Szkoty Biznesu
w Dabrowie Gobrniczej, ktéra takze wygtosita wyktad inauguracyjny na temat
L2uniwersytety Trzeciego Wieku w kraju i zagranicq”. Przemoéwienia wygtosili: Jozef
Sebsta, marszatek wojewoddztwa opolskiego, Ryszard Zembaczynski, prezydent Opola,
Marek Szpunar, prezes Zarzadu Fundacji dla Uniwersytetu Jagiellonskiego oraz Halina

tubniewska, prezes UTW w Opolu.

Podczas obrad plenarnych uczestnicy spotkania mieli okazje wystuchac¢ prelekcji
specjalistbw z zakresu medycyny. | tak dr Maftgorzata Mulak®® w referacie ,Wzrok
w wieku starszym — najczestsze zagadnienia w praktyce” poruszyta problem choréb oczu,
na ktore szczegdlnie czesto zapadajg starsi ludzie, a Marta Wojtczak®® zajeta sie
zagadnieniem dotyczacym cywilizacyjnej choroby, jakg bez watpienia jest ,,Cukrzyca typu
2 — choroba ludzi wieku dojrzatego”. Doktor Justyna Sliwiriska?? z kolei oméwita ,Choroby

zwyrodnieniowe stawOw — czy mozna z nimi zy¢, jak o siebie dbac”.

Po trudach konferencyjnych obradujgcy mogli sie zrelaksowa¢ na wieczornym
koncercie, ktéry odbyt sie w Auli Wydziatu Teologicznego Uniwersytetu Opolskiego. Gosci

powitat Ryszard Kruk, doradca Polsko-Amerykanskiego Funduszu Przedsiebiorczosci.

Trzeciego dnia uczestnicy konferencji mieli mozliwo$¢ wystuchania pieciu wyktadow
i trzech wystgpien. Ksiqdz doktor Piotr Sadowski®® omoéwit ,Kilka zywotéw prawa
rzymskiego”, dr Dawid Baczkowicz?* scharakteryzowat ,Dysfunkcje narzadu ruchu oraz
sposoby jego leczenia”, prof. dr hab. med. Aleksander Skotnicki®® skoncentrowat sie na
kwestii ,Prawda w medycynie — relacje lekarz — pacjent”, a dr Maciej Lis*® zajat sie
niezwykle waznym problemem, jakim jest ,Dyskryminacja o0sOb starszych
w spoteczenstwie”. Na koniec gtos zabrali: Bogustaw Potoniec?’, ktéry opowiedziat
stuchaczom o przygotowywaniu nowego projektu pod nazwa ,Letnia Akademia Seniora”,
ktérego jest koordynatorem. Zbigniew Kus$niarz postawit sobie za cel odpowiedzie¢ na
pytanie ,Dlaczego musimy dba¢ aktywnie o nasze zdrowie” w kontekécie projektu
~Warsztaty zdrowia przez 365 dni w roku”, ktérych jest pomystodawcg. Karolina Sottyk

zapowiedziata swo6j autorski program ,Warsztaty zdrowia, stylu i urody” i na koniec

20 Specjalistaw Klinice Okulistyki Akademii Medycznej we Wroctawiu

%! Spegjalista choréb wewnetrznych (11 stopien specjalizacji), emerytowany ordynator oddziatu wewnetrznego
Szpitala Rejonowego w Grodkowie oraz wspétzatozycielkai opiekunka medyczna Kola Polskiego
Stowarzyszenia Diabetykéw w Brzegu.

%2 Ordynator Oddziatu Reumatologii Szpitala Uzdrowiskowego Kompleksowej Rehabilitacji w Busku Zdroju.

# Wydziat Prawai Administracji Uniwersytetu Opolskiego

 Instytut Fizjoterapii, Wydzial Wychowania Fizycznego i Fizjoterapii Politechniki Opolskigj

» K atedrai Klinika Hematologii Collegium Medicum Uniwersytetu Jagiellonskiego

%6 Petnomocnik Rzecznika Praw Obywatelskich Oddziatu Terenowego we Wroctawiu

%" Fundacja dla Uniwersytetu Jagiellonskiego
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Dorota Piechowicz?® wygtosita wyktad na temat ,Metody edukacyjne dla oséb po 50. roku

zycia — na podstawie Akademii e-Seniora UPC”.

Duze zainteresowanie stuchaczy wzbudzity takze trzy panele dyskusyjne, podczas
ktérych podzieleni na grupy uczestnicy konferencji mieli okazje pozna¢ pod kierunkiem
Magdaleny Kusy?® techniki relaksacyjne, za pomoca ktérych mozna doskonali¢ pamieé, co
w wieku starszym ma fundamentalne znaczenie. Z kolei Wiestawa Borczyk®® byta
moderatorem dyskusji na temat uniwersytetdow trzeciego wieku w jak najszerszym
aspekcie. Okazato sie to bardzo owocng wymiang doswiadczen, prezentacja bowiem
strategii rozwoju UTW, a zwlaszcza przedstawiona w niej struktura podstawowych celéw
i wynikajacych z nich kierunkow dziatan, stata sie inspiracjg do planowania wtasnych
przedsiewzie¢. Ostatni panel dyskusyjny byt niezwykle sprawnie prowadzony przez
Katarzyne Ziomek-Michalak®'. Tematem byto zdrowie, ktére jest najwyzszym dobrem
ludzi w podesztym wieku, a dyskusja toczyta sie wokét oczekiwan oraz podejmowanych

w tym obszarze dziatan i ich efektow.

Reasumujac, konferencja przebiegata w mitej i przyjaznej atmosferze, a nastroje
dodatkowo poprawito ognisko zorganizowane na koncu obrad, a wczesniej juz

wspomniany koncert.

Stanistawa Warmuz

V1 OGOLNOPOLSKA KONFERENCJA UTW
»FORUM 111 WIEKU”
NOWY SACZ — 10 — 13 wrzesnia 2009 r.
Organizatorzy Konferencji: Federacja Uniwersytetéw Trzeciego Wieku, Polsko-
Amerykanska Fundacja Wolnosci, Fundacja Instytutu Studiow Wschodnich, Sgdecki UTW.

Do Nowego Sacza przyjechato 210 przedstawicieli UTW w Polsce. Reprezentowane
byly takze: Stowacja, Ukraina, Biatorus i Motdawia.

Nasz uniwersytet reprezentowaty - dr Walentyna Wnuk i Stanistawa Warmuz.

Uczestnicy Konferencji wzieli udziat w prestizowym wydarzeniu jakim byto FORUM
EKONOMICZNE w Krynicy. ByliSmy obecni na trzech panelach dyskusyjnych. Pierwszy
dotyczyt probleméw ,Swiata po kryzysie”, podczas drugiego dyskutowano
o ,,europejskich dylematach”. Seniorom poswiecony byt trzeci panel ,,Kapitat intelektualny
senioréw - szanse jego wykorzystania”.

Stuchacze Uniwersytetéw Trzeciego Wieku beda mogli przez 5 kolejnych lat uczestniczy¢

w Forum Ekonomicznym, zawsze znajdzie sie tam panel po$wiecony Seniorom.

%8 Cztonek Zarzadu Opolskiego Forum Organizacji Socjalnych , OFOS’ partnera UPC w Akademii e-Seniora
Opolskiego Oddziatu UPC.

# Instytut Psychologii, Wydziat Filozoficzny Uniwersytetu Jagiellonskiego

% Prezes Federacji Uniwersytetow Trzeciego Wieku

3! Instytut Pedagogiki UMCSw Lublinie
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Sesja gtéwna Konferencji odbywata sie w Nowym Saczu. W programie byty
wyktady, prezentacje ilustrowane wynikami badan.

Cechg wspoiczesnosci jest ,szybko$¢”, ogromne przyspieszenie rozwoju
technologicznego, a w zwigzku z tym, wielka zmienno$¢ otaczajgcego nas Swiata.
Cztowiek utracit mozliwos¢ bezposredniego kontaktu z rzeczywistoscig na rzecz kontaktu
przez media. Przemiany te sprawiajg, ze wszyscy muszg sie uczyC, stale chodzi¢ do
szkoty, gdyz nie ma wiedzy, ktérg mozna zdoby¢ raz na cate zycie, wiedzy absolutnej dla
kazdego.

Profesor Tadeusz Aleksander mowit, ze edukacja ustawiczna /permanentna/
obejmuje Europe od Portugalii po Ural.
Ksztatcenie ustawiczne charakteryzujg ,4 W”:
W - wielo$¢ organizatoréw/ panstwo, fundacje, czynnik prywatny/
W -  wielonurtowos$¢ ksztatcenia / czynig to np. partie, koscioty, samorzady/
W - wielo$¢ instytucji /szkoty ogolnoksztatcace, zawodowe, uniwersytety, srodki
masowego przekazu, UTW/
W — wielo$¢ form ksztatcenia.
Europejskie trendy ksztatcenia:
e edukacja dla wszystkich, takze dla niepetnosprawnych
e edukacja na odlegtos¢
e ksztafcenie kadr o$wiatowych
e przeorganizowanie ksztatcenia nauczycieli
e ksztatcenie liderow UTW.
Na przestrzeni kilku ostatnich lat obserwuje sie w Polsce lawinowy wzrost liczby
uniwersytetéw trzeciego wieku.
W 2004r. na Ogdlnopolskiej Konferencji Uniwersytetéw Trzeciego Wieku byto 41 UTW
2005r. - 67 UTW
2006 r. - 80 UTW
2007r. - 100 UTW
2008 r. - 140 UTW
2009r. - 248 UTW

W ruchu Uniwersytetow Trzeciego Wieku, zdaniem profesora Aleksandra Koja,
drzemie potencjat edukacyjny i tworczy. W Polsce funkcjonujg trzy typy UTW:
e rzeczywisty UTW - w strukturach lub pod patronatem uczelni wyzszej
e Kluby Seniora dziatajace przy Domach Kultury
e zarejestrowane stowarzyszenia lub fundacje.
Poszerzenie formuty UTW doprowadzito do wzrostu ich liczby, ale zarazem spowodowato
ograniczenie funkcji edukacyjnej. Nalezatoby okresli¢ wyraznie co jest, a co nie jest

uniwersytetem trzeciego wieku.
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Z przedstawionych badan wynika, ze statystyczny Stuchacz UTW to Kobieta,
w przedziale wiekowym 60 — 79 lat, dobrze wyksztaicona, mieszka w duzym miescie,
poszerza wiedze, spotyka sie z ludzmi.

Dr Nadia Hrapkowa — rektor UTW w Bratystawie méwita o miedzynarodowej
wspotpracy stowackich Senioréw. W swoim wystgpieniu nawigzywata do wspétpracy
Z naszym uniwersytetem w ramach EFOS/ Europejska Federacja Starszych Studiujgcych/.

Uczestnicy Forum wystuchali koncertu organowego w wykonaniu Kamila
Sebastiana Madonia i Choru ,,Scherzo” pod kierunkiem Andrzeja Citaka.

W ostatnim dniu Konferencji liderzy UTW zwiedzili miasto, zapoznali sie z historig Ratusza
i Nowego Sacza. Byli obecni na Sadeckich Dozynkach zorganizowanych w Sadeckim
Parku Etnograficznym.

W zwigzku z 5-leciem swojej dziatalnosci Sadecki UTW zaprezentowat wystawe
przygotowang przez Stuchaczy.

Za trud przygotowania 4-dniowej konferencji, bogatej w wydarzenia i wrazenia

serdecznie dziekowano Pani Prezes Wiestawie Borczyk oraz Sadeckiemu UTW.

Jadwiga Jenczelewska

SPRAWOZDANIE
Z MIEDZYNARODOWEJ KONFERENCJI DREZNO 2009

W dniach 24.11.2009 — 26.11.2009 odbyfa sie w Dreznie miedzynarodowa
konferencja na temat ,WYKORZYSTANIE POTENCJALU STARSZYCH LUDZI — KAPITAL
PRZYSZLOSCI” zorganizowana przez Volkssolidaritat Dresden e.v., Fundacje Bricke-Most
w Dreznie oraz Polsko-Niemieckie Towarzystwo Saksonii.
Spotkanie to zostato zorganizowane dla czeskich, dolnoslaskich oraz saksonskich
organizacji wspierajacych senioréw i stanowito szeroka ptaszczyzne do wymiany wiasnych
doswiadczen z pracy na rzecz oséb starszych oraz ze wspétpracy z réznymi organizacjami

w krajach uczestniczacych w spotkaniu.

Strone polskg reprezentowali:

delegacja z Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego,

Przewodniczaca Komisji Edukacji Dolnoslaskiej Rady do spraw Senioréw,

przedstawicielka Telewizyjnego Klubu Seniora z lokalnej telewizji,

Przewodniczacy Wroctawskiego Sejmiku Oséb Niepetnosprawnych,

przedstawiciele Akademii Sztuki Trzeciego Wieku przy Towarzystwie Edukacji Otwartej

we Wroctawiu,

przedstawicielka Biblioteki Miejskiej we Wroctawiu,

- Kierownik Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Uniwersytecie Wroctawskim - dr Aleksander
Kobylarek oraz przedstawicielka stuchaczy UTW - Jadwiga Jenczelewska. Uniwersytet

Trzeciego Wieku w Uniwersytecie Wroctawskim otrzymat zaproszenie do wziecia udziatu

w tej konferencji od Dolnoslgskiego Urzedu Marszatkowskiego.
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Po oficjalnym otwarciu konferencji, pierwszego dnia obrady prowadzit cztonek
zarzadu Volkssolidaritat Dresden e.v., pan Jurgen Scholtyssek. W tym dniu uczestnicy
spotkania zaprezentowali swojg prace i zaangazowanie w podejmowaniu dziatan na rzecz
seniorow a takze krotko przedstawili specyfike dziatalnosci swoich organizacji.

Pan Werner Schuppe od 65 lat sprawujacy nieprzerwanie funkcje przewodniczgcego
zarzagdu Volkssolidaritat Dresden e.v., zaznajomit stuchaczy 2z historiag powstania
kierowanej przez siebie fundacji Swiadczacej ustugi dla o0sob starszych i dla
potrzebujacych pomocy. Poczatki powstania tej organizacji przypadajg na lata 1945-
1946. Po Il Wojnie éwiatowej ludnos$¢ borykata sie z powaznymi problemami- brakowato
opatu, zywnosci, ubran. Poczatkowo powstata akcja charytatywna, ktéra miata
przygotowac ludzi do przetrwania nadchodzacej zimy. POzZniej trzy partie polityczne
(socjaldemokracja, chadecja i chrzescijanska demokracja) oraz trzy wspélnoty religijne
(katolicka, ewangelicka i zydowska) zainicjowaty na tej bazie powstanie wiekszego ruchu
spotecznego o charakterze samopomocowym; z licznymi oddziatami w réznych
okolicznych miejscowosciach. W listopadzie 1989 roku, kiedy dawne struktury
stowarzyszenia ulegly zatamaniu, na ich bazie utworzona zostata fundacja pod nazwag
Volkssolideritdt Dresden e.v. Jest ona traktowana jako taki typ organizacji, gdzie sami
cztonkowie decydujg o swojej pracy - w Dreznie jest to najwazniejsza organizacja
socjalna a od 1990 roku przedstawiciele tej organizacji zasiadajq w Radzie Miasta Drezna.
Warto podkresli¢, ze fundacja wspotpracuje rowniez z Parlamentem Saksonii.

W swoim wystgpieniu pan Werner Schuppe bardzo dobrze ocenit wspoétprace Polsko-
Niemieckiego Towarzystwa Saksonskiego, ktére ma na celu utrzymywanie bliskich
kontaktéw pomiedzy Polska i Saksonig (wymiana dos$wiadczen, wspdlne konferencje,
wymiany studenckie i wycieczki szkolne).

Drugi dzien konferencji rozpoczeta minister do spraw socjalnych Saksonii — pani

Clauss. W swoim wystgpieniu na temat ,.Zycie i dziatalno$¢ senioréw i zrzeszajacych ich
organizacji w Dreznie” zwrécita uwage na nietatwg sytuacje seniorow w zjednoczonej
Europie.
W niektorych dziedzinach zycia, stwierdzita, nalezy stworzy¢ warunki do rozwoju
zaufania. Poprzez wspolne pozytywne doswiadczenia, emocje i przezycia, nawigzywane
sgq nieformalne kontakty pomiedzy ludzmi, zawigzujg sie przyjaznie, a one mogqa dac
impuls do wielu inicjatyw i realizowania wspolnych zadan.

Wyktad profesora Ewansa z Wyzszej Ewangelickiej Szkoty w Dreznie ,,POTENCJAL
WYKORZYSTANY W STARSZYM WIEKU” — probowat da¢ odpowiedZz na pytanie: jak ten
potencjat moze by¢ wykorzystany?

Wedtug profesora potencjat ludzki tkwi w relacjach powstajgcych pomiedzy ludzmi,
wzajemnym komunikowaniu sie, praktyce wzajemnej pomocy. Aby zrozumiec
i wykorzysta¢ potencjat ludzi starszych, powinno sie zmieni¢ polityke spoteczna.
Spoteczenstwo powinno korzysta¢ z mozliwosci i doswiadczenia zyciowego seniorow.

W obliczu zmian spotecznych, od 20 lat staramy sie inaczej spojrze¢ na ludzi w starszym
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wieku. Zarzadzanie potencjatem spotecznym ma przed sobg przysztos¢. Musimy nauczyc
sie dostosowywacé swoje poglady do réznych sytuacji zyciowych. Ludzie w wieku poéznej
dorostosci powinni by¢ petnoprawnymi cztonkami lokalnych spotecznosci.

Przedstawicielka Gtéwnego Biura ds. Polityki Spotecznej, pani Beate Henrich wspomniata
0 potrzebie otwartosci na zycie seniorow. Jej zdaniem, nalezy dazy¢ do wymiany
doswiadczen naszych sasiadujacych krajow, dla ktérych sprawy ludzi starszych stajq sie
coraz wazniejszym problemem.

Wystgpienie dr. Aleksandra Kobylarka przyjete zostato z duzym
zainteresowaniem, gdyz przedstawialo ramy teoretyczne dla aktywizacji senioréw
w UTW. Wyktad ” POTENCJAL LUDZI STARSZYCH W UTW” pokazywat silne, dobre
i pozytywne strony trzeciego wieku: madrosé, inteligencje wynikajaca z dos$wiadczenia
i wolny czas, ktéry mogqa ci ludzie ofiarowac dla pracy spotecznej. Czesto starsze
pokolenie odbierane jest przez spoteczenstwo jako ta czes¢ ludzi, ktéra nadmiernie
obcigza system ubezpieczen spotecznych. W tej sytuacji bardzo wazne jest
przetamywanie stereotypéw na temat starosci jako okresu nieproduktywnego
i niepotrzebnego a réwnie wazna jest aktywizacja senioréw, ktéra moze staC sie
sposobem na przeciwdziatanie spotecznemu i cywilizacyjnemu wykluczeniu.

Na zakonczenie mieliSmy okazje obejrze¢ jeden z domoéw opieki dla osoéb
starszych, ktory nalezy do Volkssolidaritat Dresden e.v. Kierowniczka Domu, pani Harbel
Kresse, do$¢ szczegotowo objasnita nam zasady funkcjonowania tego typu placowki.
Koszty pobytu sg dosy¢ wysokie (w zaleznosci od standardu ok. 1200- 1400 EUR za
miesigc od osoby) i sg pokrywane czesciowo przez samych mieszkancéw, czesciowo
dzieki sprawnie dziatajgcemu systemowi zabezpieczen socjalnych. Kierowniczka
wskazata, ze na ponad 200 oséb przebywajacych na terenie osrodka- prawie potowa
wymaga szczegOlnej opieki ze wzgledu na zdiagnozowang demencje. Nasza
przewodniczka podkreslata réwniez, ze pomimo bardzo dobrych warunkéw panujgcych
w tym miejscu nie jest to pierwsze rozwigzanie proponowane osobom starszym
potrzebujgcym opieki. Pierwsze w kolejnosci powinno by¢ zabezpieczenie w rodzinie,
potem opiekunka przychodzaca do mieszkania, potem zamieszkanie w domu opieki na
probe a na samym koncu dopiero pobyt staty.

Reasumujac - wzrastajgca liczba osd6b starszych w spoteczenstwie, zmieniajgce sie
technologie, zagrozenia nawet najlepszych systemow zabezpieczen spotecznych,
stwarzajq potrzebe wspoipracy pomiedzy réznymi organizacjami i instytucjami
dziatajgcymi na rzecz spotecznosci lokalnych. Konferencja byta waznym etapem na
drodze do przygotowania wiekszej strategii dziatania na rzecz senioréw na poziomie

miedzyregionalnym.
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SLUCHACZE O SOBIE | SWOJEJ DZIALALNOSCI

Urszula Mierzejewska
Sekcja wspoéitpracy z zagranicq
UTW Wroclaw

Rozmys$lania na temat ,,Kultury Dnia Powszedniego” do projektu VECU
w ramach EFOS

Ewolucja telefonu i droga przez meke do wlasnego numeru

Od czasu, gdy A.G. Bell opatentowat w 1876r. wynaleziony przez siebie telefon mineto
ponad 130 lat. Jednak dzi$ twierdzi sie tez, ze juz wczesniej Wioch A. Meucci
skonstruowat telefon dla chorej zony, by mogta sie z nim skontaktowaé, a wiec potrzeba
kontaktu z bliskg osobg, wynikajgca z mitosci i troski byla motorem wynalezienia tak
przetomowego urzadzenia.

A co ojcowie telefonii powiedzieliby na dzisiejsze ,,cudo techniki cyfrowej” jakim jest
telefon komorkowy? Nie tylko przekazuje gtos, rysunki, muzyke, wiadomosci pisane,
pokazuje rozméwcéw, taczy z catym Swiatem w ciqgu sekundy, fotografuje, ma
kalkulator, dyktafon i radio i jeszcze sporo innych udogodnien. A konstruktorzy wcigz
udoskonalajg to ,cacko” i trudno sobie wyobrazi¢, jak bedzie wygladata i czym jeszcze
zaskoczy nastepna generacja tych ,niezbednikdéw”. A Ze jest to urzgdzenie niezbedne, to
potwierdzi nawet przedszkolak. Weszto ono do kazdej dziedziny zycia spotecznego, jak
finanse, wojsko, medycyna, o$wiata, budownictwo, rozrywka i do wielu jeszcze innych
obszaréw, nie zapominajgc o dyplomacji w kontaktach miedzynarodowych.

Dzisiejsi mtodzi uzytkownicy telefonu komoérkowego nie zdajg sobie w ogéle sprawy,
w jak komfortowej sytuacji sie znajdujg w poréwnaniu do bardzo niedawnego okresu
braku nie tylko ,komorki”, ale i stacjonarnego telefonu! Jezeli majg dziadkow istnieje
mozliwos$¢ aby dowiedzie¢ sie, jak wygladato zdobycie telefonu — czyli numeru —
w ich rodzinie.

Moim przykrym doswiadczeniem jest 19-letni czas oczekiwania na telefon stacjonarny.
I cho¢ wczesniej do 1976 r. miatam dostep do telefonu stuzbowego, to telefonu
domowego doczekatam sie dopiero w 1995 r. Nie pomogly argumenty mojego samotnie
mieszkajacego 90-letniego ojca, z ktérym kontakt telefoniczny bardzo utatwiatby mi
opieke, ani fakt pobytu mojego meza w latach 80-tych w odlegtosci 500 km od Wroctawia
z powodu pracy. Bylam skazana na budki telefoniczne — czesto nieczynne, zdewastowane
lub na metaliczny gtos w stuchawce ,rzu¢ monete, rzu¢ monete!”, a tych monet trzeba
byto miec sporo, i mimo to pofaczenie nie nastgpito! Najgorszy byt dla kontaktéw
telefonicznych okres stanu wojennego w Polsce na poczqtku lat 80-tych, gdy urzedowa
inwigilacja komunikacji miedzyludzkiej rozciggata sie nie tylko na listy, ale i na rozmowy

telefoniczne. Kontakt telefoniczny zacheca do otwartych wypowiedzi, bo daje pozory
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intymnej rozmowy, a tu nagle styszy sie gtos w stuchawce, ktéry oznajmia
~rozmowa kontrolowana, rozmowa kontrolowana” i koniec intymnych zwierzen.

Dzisiaj kontakt telefoniczny z bliskimi jest bardzo fatwy. Dla jednych to plus, dla
niektorych jednak minus, bo istnieje przeciez mozliwos$¢ lokalizacji ,.komorki”, a wtedy
jej uzytkownik - ktéremu moze zalezy na nieujawnieniu swego miejsca pobytu — zostaje
zdekonspirowany.

Na zakonczenie chciatabym przytoczy¢ wypowiedz polskiego matematyka Hugo
Steinhausa: ,W kraju, gdzie telefony funkcjonuja, mozna zy¢. Jeszcze lepiej zyje sie
w kraju bez telefonéw. Trudno wytrzymacé tylko tam, gdzie sg telefony, ale nie
funkcjonuja.”

Ja jednak jestem zdecydowang zwolenniczkg tego wynalazku, oszczedza mi bowiem

bardzo czas i zdecydowanie utatwia kontakty z bliskimi.

Anna Zadorecka

BLASKI I CIENIE ADAPTACJI ,,PIERWSZAKA” UTW W OBRAZKACH

l. Rozmowa kwalifikacyjna.

Nie znam ludzi i wymogdéw. Troche sie wstydze, troche sie boje. Szanowna Komisja

powazna, skupiona, czuje jednak, ze zyczliwa.

Przewodniczacy Komisji wypytuje o prace zawodowgq, udziat w zyciu UTW po
ewentualnym przyjeciu. Dajg jakie$ propozycje, ale stwierdzam stanowczo, ze ostatnimi
laty zajmowatam sie profilaktyka uzaleznien, problemami HIV, AIDS i takie sprawy

z pewnoscig stuchaczy UTW nie zainteresuja.

Pan Przewodniczacy wkracza zdecydowanie i pyta o znajomos¢ artykutu we
~WPROST” pt. ,,Seks w Ciechocinku”. Klapa. W Ciechocinku bytam, seksu nie uprawiatam,
artykutu nie znam. Obiecuje poprawe, nie w sprawach seksu ale znajomosci artykutu,
$miech, komisja na chwile rozpreza sie i znéw powaznieje. Jeszcze co$ tam dukam,

bakam komisja dziekuje mi. Wychodze skatowana.
Za kilka dni widze jednak swoje nazwisko na liscie przyjetych. Co za ulga.
. Inauguracja Roku Akademickiego.

Aula Wydziatu Prawa i Administracji. Mndstwo ludzi. Mite gesty, usmiechy, pozdrowienia.

Czuje sie obco.

Uwaznie stucham wyktadu prof. dr hab. Marka Bojarskiego, Rektora UWr

pt. ,,Prawo jest sztukg dobra i sprawiedliwosci”.

W czesci drugiej wystepuje Chéor UTW. A moze by tak sprébowac? Przeciez tyle lat

Spiewatam w choérach, poczawszy od liceum. Wystep sie konczy. Choér sie rozchodzi.
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Zbiegam na doét. Jeszcze jest Pan Dyrygent. Przepraszam, ze w takim momencie, ale chce
Spiewac w jego choérze. Przyglada mi sie uwaznie ale zyczliwie i zaprasza w $rode przed
préba chéru na ,przesfuchanie”. Nie moge sie doczekac. Przychodze, Spiewam, gtos mi

drzy. Pan Dyrygent przyjmuje mnie do Chéru!.
Rados¢ moja jest ogromna. Zostaje na pierwszej probie. Niewiele z niej pamietam.
I1l1. Ciggle szukam Zespoféw, ktére mnie interesujq.

Na korytarzu gwar, ludzie ocierajg sie o siebie, biegng w réznych kierunkach, pytani nie
potrafiag mi poméc. Ciggle widze na korytarzu zabiegang, krzatajacq sie Panig o pieknych
piwnych oczach. Obserwuje, ze zwraca sie do Niej mnostwo ludzi, a Ona z usmiechem
Z nimi rozmawia. Podchodze i tez prosze o pomoc. Tak trafiam przed oblicze Otylii
Kernickiej. Pyta mnie, czy pisze. Odpowiadam, ze pod wzgledem ortograficznym dos¢
dobrze. Nie o to chodzi. Pyta, czy pisze limeryki. Niestety, nie. Dziekuje, chce wyjs¢, ale
zyczliwie mnie zatrzymuje; daje do przeczytania jaki$ tekst. Stwierdza, ze mam dobrg
dykcje i moge by¢ u Niej konferansjerem. Zgoda. JesteSmy po pierwszej prezentacji

poetyckiej. Nie jestem z siebie zadowolona.
V. Szukam dalej.

W jakim$é momencie trafiam do Danusi Dobruckiej, dzieki Janinie Zywickiej, ktorej
czepiam sie jak rzep. Znow pytania. Tym razem dotycza moich doswiadczen
kabaretowych. Odpowiadam, ze moje zycie to jeden wielki kabaret. Proba kabaretu trwa.
Siedze cichutko godzine. Oni aktywni, ja niemowa. Nudzi mnie takie bezczynne siedzenie.
Wreszcie dostaje do przeczytania fragment czyjej$ roli. Danusia wyraza aprobate.

Zostaje.
V. 20 marca 2009 .

Z upowaznienia Danusi biore udziat w delegacji UTW do Ziebic, gdzie powstat pomyst
utworzenia Uniwersytetu Trzeciego Wieku. 40-osobowej delegacji przewodniczg
dr Walentyna Wnuk i rzecznik UTW p. Stanistawa Warmuz. Co za wspaniate i pozyteczne
spotkanie. Petna sala ludzi. Dr Walentyna Wnuk moéwita o potrzebach, aspiracjach,
mozliwosciach intelektualnych ludzi starszych i upewniata spotecznos$¢ Ziebicka, ze

uczestnictwo w zyciu spotecznym poprzez UTW zmieni ich Swiat na lepsze.

Rzecznik p. Stanistawa Warmuz kompetentnie i z humorem zobrazowata na
planszach dokonania wroctawskiego UTW. Przewodniczacy sekcji przekazali informacje

o biezacej dziatalnosci i osiggnieciach swoich zespotow.

Na zakonczenie Teatrzyk Poezji zaprezentowat fragmenty swego wiosennego

programu i wykonat go bardzo pieknie.

Nasza wspaniata kolezanka, aktorka Stawa Dyszkiewicz rozbawita i wzruszyta wszystkich

recitalem ,,Ewa”.
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Dzieki temu wyjazdowi bardzo wzbogacitam swojg wiedze o historii i terazniejszosci
naszego UTW. Ciesze sie, ze wystgpienia dr Walentyny Wnuk, Stanistawy Warmuz
i przewodniczacych sekcji daty seniorom nadzieje na lepsze, bogatsze zycie wewnetrzne,

rados$c i site, ktorg bedg czerpac pracujac razem dla innych i dla siebie.
VI. 23 marca 2009 r.

Wielki koncert wiosenny potaczony z podziekowaniem Okregowej Izbie Radcéw Prawnych
we Wroctawiu i postowi Stawomirowi Piechocie za przekazanie pianoli na potrzeby UTW.
Dzien peften emocji, usmiechem pokrywamy zdenerwowanie. W Sali jest bardzo duszno.
Przed nami wystepujg uczniowie z zaprzyjaznionych szkét podstawowych. Przyjmujemy

ich owacyjnie i bardzo zyczliwie.

Przychodzi pora na choér. Jesteémy elegancko ubrani, czern spodnic i garnituréw, biel
koszul i bluzek i S$liczne czerwone kwiaty przypiete do bluzek. Roéwnie elegancko

prezentuje sie nasz dyrygent p. Marek Stronski.

Uroczysto$¢ prowadzi Grazyna Kozakowska. Czyni to subtelnie, wytwornie
i z gracjq. Spiewamy .Miode traweczki”, ,ldzie wiosna”. Soléwki wykonujg Kazia i Leon.
Widownia zyczliwa. Recytuje wiersz pt. ,ldzie wiosna”. Pasuje do piosenek. Mam
nadzieje, ze sie podobat. Na =zakonczenie S$piewamy ,Ojczyste kwiaty”. Ogoélne

wzruszenie.

Ale to jeszcze nie koniec emocji. Nasz dyrygent Marek Stronski wykonuje przy
akompaniamencie gitary wielce wymowny utwoér pt. ,Tolerancja” oklaskiwany jest
gorgco, a niektérzy z nas majq fzy w oczach. Tylko my wiemy, ile w ostatnich czasach
przezywat przykrych chwil nasz Dyrygent. Chciatabym i mysle, ze wiekszo$¢ choéru tez,
bysmy w atmosferze spokoju, pracy i wzajemnej zyczliwosci mogli nadal pracowac pod
Jego kierunkiem. Mimo przeciwnosci losu trzymamy sie dzielnie. Wierze, ze w naszych
duszach zapanuje fad i zrozumiemy, ze warto nasze ,mate ja” poswieci¢ dla wiekszej

sprawy — dobra naszego chdru i nas wszystkich.

VI1I. Kabaret pod kierunkiem Danusi wystawia widowisko Iwowskie w rezyserii Stawy.
Trzy miesigce ciezkiej pracy, prob, btedéw, wyrzeczen, drobnych utarczek. Wreszcie
jesteSmy mniej wiecej gotowi. Doceniam i szanuje ogrom pracy, jaki wtozyta Stawa w to
przedsiewziecie. Mam gesig skorke, gdy Stawa prowadzac nas od drzwi wejSciowych
duzej auli na scene zapowiada: ,Pociqg ze Lwowa do Wroctawia wjezdza na peron
pierwszy” i juz zaczynamy $piewac , Ta joj ta J6zku”. Przez prawie godzine piosenka goni
piosenke, tanczymy. Teksty smutne, patriotyczne przeplatajg sie z obyczajowymi,
wesotymi. Nie ma lepszych i gorszych wykonawcow. Wszyscy staramy sie z catego serca,

by wypasc¢ jak najlepiej.

Kochane kolezanki i koledzy z Kabaretu. Drodzy Stawo, Danusiu i Krzysiu.

Dziekuje, ze mogtam z Wami przezy¢ te wspaniate chwile.
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VIIl. Wielkimi krokami zbliza sie zakoRAczenie roku akademickiego. Zaliczytam
I semestr i mam nadzieje zaliczy¢ tez drugi. Aktywnie uczestnicze w zyciu UTW. Biore
udziat w wyktadach, seminariach, modutach, warsztatach, $piewam w chorze, wystepuje
w Kabarecie. We wszystkich zajeciach znajduje dla siebie co$ cennego, niepowtarzalnego
i dlatego tez nie wyrozniam nikogo z prowadzacych. Zdarza sie, cho¢ bardzo rzadko, ze
nie uczestnicze w zajeciach, ale zawsze z bardzo waznych powoddéw /choroba,

sanatorium, badanie lekarskie/.

Zyje bardzo szybko i ciekawie. Niektére kolezanki spoza UTW wrecz mi zazdroszcza
i same noszg sie z zamiarem ztozenia dokumentéw na UTW. Cho¢ ten piekny obraz zycia
UTW, ktéry przedstawitam ma réwniez rysy, to jako urodzona optymistka, staram sie

przechodzi¢ nad nimi do porzadku dziennego.

Oczywiscie, denerwujg mnie niektore zachowania, nieeleganckie wzajemne relacje,
ploteczki i ztosliwostki, szczegolnie wtedy, kiedy obiektem ataku stajg sie ludzie, ktorzy
na rzecz spotecznosci UTW chcg zrobi¢ co$ dobrego, sensownego i absolutnie na obmowe
nie zastuguja. Mysle, ze trzeba wyzwala¢ w ludziach inicjatywe, a nie gasic¢ ich w niezbyt

eleganckiej formie, badz wrecz przeszkadzac.

Napisatam to, by wszyscy nadajacy ton zyciu uczelnianemu, jak i my, szeregowi

stuchacze, zachowywali klase.

Dla ztagodzenia wymowy zawartych powyzej stwierdzen przytaczam wiersz

Tadeusza Rézewicza pt. ,List do ludozercow”.

Kochani ludozercy
nie patrzcie wilkiem
na cztowieka
ktory pyta o wolne miejsce
w przedziale kolejowym
Zrozumcie
inni ludzie tez majq

dwie nogi i siedzenie

Kochani ludozercy

poczekajcie chwile

nie depczcie stabszych

nie zgrzytajcie zebami
Zrozumcie
ludzi jest duzo bedzie jeszcze
wiecej wiec posun sie troche

ustgpcie
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Kochani ludozercy

nie wykupujcie wszystkich

Swiec, sznurowadet i makaronu

nie méwcie odwraéceni tytem:
ja mnie mdj moje
maoj zotgdek moj wios
moj odcisk moje spodnie
moja zona moje dzieci
moje zdanie

Kochani ludozercy

nie zjadajmy sie Dobrze

bo nie zmartwychwstaniemy

Naprawde.

Ewa Bominska
KILKA SEOW O SOBIE W UTW

W 1995 roku, po 35 latach pracy zawodowej, przesztam na emeryture. Mam duzo
wolnego czasu. Co z nim zrobic¢?

Podczas spaceru w parku poznatam Panig Wiadzie, ktéra, podobnie jak ja, chodzi o kuli.
RozmawiatySmy. Dowiedziatam sie o Uniwersytecie Trzeciego Wieku, zawsze lubitam sie
uczy¢, dostrzegam szanse dla siebie. Postanowitam-péjde, zapisze sie.

UTW miesci sie przy ul. Stawowej. Wesztam troche niepewnie, ale juz w drzwiach
uSmiechem i mitym stowem powitata mnie Pani Irena Swietlik — wiceprzewodniczaca
Zarzadu UTW. Zostatam studentka, ktérg jestem po dzien dzisiejszy.

W uniwersytecie spotkatam Stasie Urban, kolezanke ze studiéw. Pomaga mi,
wspiera w trudnych chwilach i dodaje otuchy. Panuje tutaj mita atmosfera; ciekawe
wykfady dostarczajg wiele materialu do przemyslen. Spetniam sie w sekcji literackiej
i przyrodniczej, przypominam sobie jezyk niemiecki. Razem z uniwersytetem przenosze
sie do nowej siedziby UTW przy ul. Dawida. Chodze na seminaria prowadzone przez
dr Walentyne Wnuk i dr Grazyne Dabrowska. Biore udziat w ,Warsztatach
andragogicznych na drodze do samorozwoju”. Przypominam sobie, jak nalezy sie uczy¢,
pogtebiam swojgq wiedze, rozwijam swoje zainteresowania.

Uniwersytet daje mi wiare, Ze cho¢ niezbyt sprawna (chodze o kuli) moge
pomagacé innym. Jestem cztonkiem Sekcji Wzajemnej Pomocy, zaczynam dziata¢ jako
wolontariusz. Pomagam Pani Irenie Szuminskiej przy zakupach; Panig Janine Bak
odwiedzam w szpitalu i w Domu Pomocy Spotecznej. Kiedy Janeczka Zywicka nawigzuje
kontakt z grupgq dzieci z Ukrainy, ktére przebywajg na wakacjach we Wroctawiu,
pomagam w zorganizowaniu pomocy dla nich. Przeprowadzamy wsrod sgsiadow zbiérke

odziezy i zabawek, otrzymujemy nawet owoce z ogrodkéw naszych znajomych.
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Dzieci byty bardzo zadowolone a my utwierdzitySmy sie w przekonaniu, ze warto
pomagac innym.

Moje zaangazowanie w dziatalno$¢ UTW zostato nagrodzone Brazowa Odznaka
UTW. Obecnie modj udziat w zyciu uniwersytetu jest duzo mniejszy, ale nigdy nie

odmawiam pomocy i pracy dla innych.

Kazimiera Szwarczynska

SKRZYDEA...

Przyjazr powieksza szczescie,
Tym samym pomniejsza nie.................

Z zawodu i zamilowania jestem handlowcem, z wyksztalcenia ekonomista.
Przepracowatam w handlu i ksiegowosci prawie 40 lat. Lubitam swojg prace zawodowg
i spoteczng, mozna rzec iz cate zycie daje siebie innym, dzielagc sie zdobyta naukag
i doswiadczeniem zyciowym. Szczegolng radosc czerpie kiedy ludzie przypominajg mi, ze
tego czy tamtego ich nauczytam. Dodaje mi to skrzydet i utwierdza, ze moje droga
i postawa, ktorg obratam jest wiasciwa. Na ,studia” w 2000 roku zapisata mnie 15-letnia
wnuczka Patrycja, w trakcie wypetniania wniosku o przyjecie spytata kogo wpisac
w punkcie ,0soba wprowadzajgca”. Nikogo nie znatam, panika, zwrécitam sie do
przechodzacej obok nas kolezanki z prosbg o wprowadzenie, pamietam jak odrzekta
... ja pani nie znam”, a ja na to poznajmy sie i wyciggnetam reke przedstawiajac siebie
i wnuczke. W taki spos6b poznatam wspaniatg kolezanke Jadwige Dzyberti chorzystke
o niezwykle pieknym gtosie, autorke inscenizacji harcerskiej. Nastepnego dnia
dowiedziatam sie, ze zostatam przyjeta na studia, duma i rados$¢ rozpieraty mnie.

Stysze $piew dochodzacy z auli UTW, wchodze, siadam z brzegu i tez $piewam,
nikt mnie nie wyprosit. Jak ja lubie Spiewac! Cate szczescie, ze tu trafitam — pomyslatam.
Na kolejnej probie chéru Marysia Paluchniak delikatnie pyta czy jestem studentkg.
Owszem jestem, tylko jeszcze nie mam legitymaciji. | tak $piewam do dzi$, nauczytam sie
operowac gtosem, pracowac przepong no i wycigga¢ te wszystkie wri, wro, wra.... Wielce
sobie cenie obcowanie ze stuchaczami a zwilaszcza z chérzystami, podpatruje ich,
obserwuje i ucze sie od moich kolezanek i kolegéw, chylac przed nimi czoto, zwilaszcza
przed tymi nieco starszymi.

Wybrano mnie do Zarzadu chéru i powierzono funkcje skarbnika i kronikarza.
Dwa lata temu zaproponowatam Zarzgdowi chéru uczczenie w godny sposéb 90-lecie
dwojga chorzystow. Pomyst przyjeto, a organizacje uroczystos$ci powierzono mnie.
Odkrytam, ze i w tym zakresie mam zdolnosci, odtad organizuje tez spotkania optatkowe
i biesiadne, a takze wycieczki integracyjne.

Zarzad chéru to prawdziwe peretki postaw ludzkich i tak: Marysia Paluchniak
oddana bez reszty choérowi, chodzaca dobroc¢ i delikatno$¢. Cichutka a jakze pracowita

i taktowna, byta przewodniczacq Zarzadu choéru, teraz jest zastepcq przewodniczacego.
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Adas Jaroszynski — przewodniczacy, c6z za niespozyte sity, nie ma dla niego zadnych
trudnosci w pracy na rzecz chéru i UTW, zawsze zyczliwy i usmiechniety. Podziwiam go
szczerze. Basia Zuchowska, zdyscyplinowana, wywazona, trzezwo oceniajaca rézne
sytuacje, mistrzyni elegancji, zyczliwa i serdeczna, petni funkcje sekretarza zarzadu.
Cicha, spokojna, zawsze usmiechnieta, bezbtednie S$piewajgca pieknym altem
Majka Parkitna, mistrzyni tafnca prowadzi sekcje muzyczno-taneczng, catym sercem
oddana choérowi i UTW. Mistrz elegancji i nienagannych manier, a takze pieknego pisma
recznego, kolejny cztonek Zarzadu chéru - nasz drogi Janek Oliwa. Wspierajgca Zarzad
chéru nasza poetka Krysia Florkéw, bez reszty oddana pracy na rzecz chéru, a to
prowadzi ewidencje strojéw, a to dzwoni do chorych chérzystéw, a nastepnie ich
odwiedza, a nade wszystko pisze przepiekne wiersze i obdarowuje nimi stuchaczy UTW
przy réznych okazjach. Leonia Micek — sybiraczka, taktowna, cicha, przygotowuje
teksty dla chérzystow. Nasza Sliczna, cichutka i delikatna Zuzia Stabosz prowadzi liste
obecnosci chorzystow i jest biegtg w zakresie sporzadzania bilansu finansowego choéru.

Ja takze spetniam sie w choérze jako choérzystka, a praca z tym zespotem daje mi

wielka satysfakcje. Przybyto mi przyjaciét prawdziwych i szczerych. Uwazam sie za
szczesciare, kolezanki i koledzy zaufali mi i chetnie pomagaja w urzadzaniu wiekszych
uroczystosci.
Ostatnio tamiac sie opfatkiem i sktadajgqc zyczenia pytam kolezanke czego ci kochana
zyczy¢, odpowiedziata ,,zycz mi, zeby moéj bardzo dorosty syn wreszcie zakochat sie
i ozenit”. Utkwito mi to w pamieci i jeszcze tego samego wieczoru wpadt mi do gtowy
pomyst zorganizowania spotkania czy balu pod hastem ,Pokolenia”. Niechze te nasze
niezamezne i niezonate usamodzielnione i wyksztatcone dzieci popatrza jak bawig sie ich
rodzice i moze na ich wzér ponawigzujg kontakty. Ech marzenia ale c6z warte bytoby
zycie bez nich.

Jestem ciekawa co sadza stuchacze na temat tego pomystu.

WSPOLPRACA MIEDZYNARODOWA

Urszula Mierzejewska
Sekcja Wspoipracy z zagranicq
w UTW Wroctaw

SPRAWOZDANIE Z WARSZTATOW W MODREJ/SLOWACJIA

W tym roku - w przeciwienstwie do lipca 2007 - zorganizowano warsztaty
w Modrej /Stowacja/ od 10. do 14.08.2009, na ktére wydelegowano szescioosobowq
grupe stuchaczy naszego UTW. Spotkanie odbyto sie w ramach projektu EFOS/Vecu,
w ktérym uczestniczyt nasz Uniwersytet wraz z Uniwersytetem w Bratystawie i czeSciowo
z Uniwersytetem w Wiedniu, i w Uppsali/Szwecja. ,Vecu” to skréot dla ,Wirtualne

Europejskie Centrum Kultury”.
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Naszym wkiadem do tego przedsiewziecia byto przedstawienie sposobéw
i metod, ktore stosuje pokolenie trzeciego wieku, by jak najlepiej przekazac
niepodwazalne wartosci kulturowe uczniom miodszym i starszym oraz studentom.
W tym celu wybraliSmy bardzo obszerny temat ,Kultura Dnia Powszedniego”.
ZaprezentowaliSmy m.in. tradycyjne polskie potrawy, a takze pokazaliSmy madrosc
ludowa w ponad dwustu przystowiach rodzimych, niemieckich i zydowskich. Zajecia te
byly niezwykle pracochtonne, przygotowane w trzech jezykach i przy pomocy elektroniki.

W Modrej wystuchaliSmy tez kilku wyktadéw, a jeden z nich
pt. ,,O zdrowym zywieniu” dla stowackich studentéw UTW wyglosita nasza stuchaczka
dr Anna Gozdowski. Nie obylo sie réwniez bez spotkan integracyjnych, w czasie ktérych
rozmawiano o pracach we wiasnych UTW, osiggnieciach, naszych wspdlnych stowacko-
polskich tematach projektowych, narodowych obyczajach, zyciu osobistym. Ale nie tylko
nasze umysty pracowaty. Codziennie ptywaliSmy godzine na krytym basenie
i ¢wiczyliSmy Joge. Byly tez Spiewy przy ognisku piosenek ludowych z kazdego panstwa.

Mysle, ze aby przyblizy¢ wszystkim niepowtarzalng atmosfere warsztatow warto
przytoczy¢ wypowiedzi choc¢by dwojga ich uczestnikéw:

Pani Irena Letza

Modra to urocze, byle krélewskie miasteczko na winnym szlaku Matych Karpat,
petne zabytkéw, winnic, z niewysokimi gérami na horyzoncie. A wiec zachwyt nad
krajobrazem, a takze zadowolenie z pozytku wyniesionego ze spotkania z uczestnikami
projektu dwéch sasiednich krajow czyli Stowacji i Austrii. Takie kontakty, wspélne
dyskusje, warsztaty, positki, a takze inne formy spedzania wolnego czasu
np. gimnastyka, basen, spacery i biesiady przy ognisku lub w miejscowej winnicy — sq
najwyzszg wartoscig poznania sie, jak i kultury dnia codziennego. Wszystko to
w atmosferze propagowania zdrowych metod rekreacji i zdrowego, czynnego stylu zycia.
Wspaniata atmosfera wspdélnych dziatan, niepowtarzalny nastrdj cieptego stowackiego lata
na diugo zostang z nami, uczestnikami tych spotkan. Gorgco popieram tego typu
projekty, twoérczg idee zdrowego wypoczynku.

Pan Tadeusz Stepa

Jestem bardzo zadowolony z udzialu w spotkaniu w Modrej. Zrodiem tego
zadowolenia jest nie tylko serdeczne przyjecie i opieka ze strony stowackich gospodarzy
(szczegollnie dr Nadii Hrapkovej), ale réwniez sympatyczne kontakty z innymi osobami
biorgcymi udziat w spotkaniu oraz dobra atmosfera w naszej grupie dzieki pani Urszuli
Mierzejewskiej. Dobrze bede wspominaé dzien zakonczony wieczornym ogniskiem ze
wspolnym $piewaniem piosenek stowackich, polskich i austriackich. Takie wieczory
bardzo zblizajg ludzi i stuzg poznaniu kultury innych narodéw. Gospodarze nie zapomnieli
tez o pokazaniu nam urody swego pieknego kraju, w ktorym uprawia sie takze winorosla.
Podczas wycieczki podziwialiSmy — bogatg w szate naciekowg — jaskinie Drina i zamek
Smolenice. Jestem wdzieczny witadzom UTW za umozliwienie mi udziatu w tych

warsztatach.
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Sumujac odnotowane uwagi i wrazenia nalezy stwierdzi¢, ze takie spotkania na
niskim szczeblu miedzy przedstawicielami narodéw Europy, przyczynig sie niewgtpliwie
do zaciesSnienia przyjazni i uswiadomienia sobie przynaleznosci do wspdlnoty

europejskiej.
Jadwiga Jenczelewska

WYJAZD STUDYJNY SLUCHACZY UTW w UWr
do BRUKSELI 10 -13 X1 2009 r.

Na zaproszenie Europostanki pani Lidii Geringer de Oedenberg po raz kolejny
przedstawiciele naszego UTW odbyli podr6z do Brukseli, ktéra to pozwolita przyblizyc
nam przepiekne zabytki stolicy Belgii oraz najwazniejszg rzecz — edukacje dotyczacqg
pracy Unii Europejskiej. Od poczatku sprawowania mandatu przez p. Lidie, wybrani
mieszkancy Dolnego élqska i Opolszczyzny sg niezwykle goscinnie podejmowani przez
panig Poset w tym pieknym zakatku Europy.

Ze strony UTW w UWr w podrézy uczestniczyly: Jagoda Jenczelewska, Alicja Siotor,
Elzbieta Pawlik i Leontyna Falkowska. Podréz trwata ok.14 godzin i byta przeplatana
projekcjg filméw oraz relacjami dotyczacymi zaréwno historii Belgii jak i pracy pani Lidii
Geringer de Oedenberg.

Dyrektorka biura poselskiego we Wroctawiu pani Zofia Ulatowska wraz ze swoimi
asystentkami petnity role informatorek i wspaniatych opiekunek podczas tej nadzwyczaj
dtugiej podrozy.

A oto kilka szczegotéw dotyczacych Belgii o ktorych dowiedzieliSmy sie w drodze:
Panstwo powstato w 1864r. Jest to kraj w ktérym zamieszkuje 12 milionéw ludzi. Belgia
jest krélestwem, a jej wiadcqg jest obecnie Albert 11. Jest to kraj trojjezyczny w zaleznosci
od regionu ludno$¢ postuguje sie jezykiem: francuskim, niderlandzkim lub niemieckim.
Stolicg Belgii jest Bruksela, ktora jest jednoczesnie os$rodkiem administracyjnym jednej
z prowincji- Brabancji. Bruksela czyli ,,bagnista osada” zostata zbudowana dookota zamku
w dolinie rzeki Senna, ktéra wydrazyta swoje koryto pod ziemig a ponad nig przebiega
gtéwny bulwar miasta.

Bruksela jest siedzibg europejskiego parlamentu i dowddztwa NATO. Polska
obecnos¢ w Parlamencie Europejskim rozpoczeta sie w 2004 roku. Prawie p6t miliarda
obywateli zamieszkuje 27 panstw Unii.

Niewatpliwie jednak najwazniejszym wydarzeniem edukacyjnym w czasie naszego
pobytu w Belgii byla wizyta w Parlamencie Europejskim, gdzie mieliSmy mozliwos¢
uczestniczenia w jednej z sesji parlamentarnych. Bezposrednie wystgpienia postow byly
tlumaczone na jezyk polski. Wszystkie dokumenty unijne i przemoéwienia

eurodeputowanych ttumaczone sg na biezaco, na 23 jezyki.
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Wielkg ucztg duchowg byto zwiedzanie miasta z przewodnikiem. Przejezdzajac
miasto wzdtuz i wszerz poznawaliSmy jego przepiekng architekture. | tak: ogladaliSmy
Pagode w stylu mandzurskim i Wieze Japonska, patac krélewski z przepieknie zadbanym
parkiem liczagcym 160 hektaréw, Patac Narodéw gdzie obecnie obraduje parlament
belgijski, Gotyckg Katedre ST. Jean et Gudule, Patac Sprawiedliwosci.

Przepiekne centrum stanowi przede wszystkim XV wieczny Ratusz Gotycki oraz
przylegajace do niego XVII-wieczne domy. Patac z XVI wieku to Dom Kréla, w ktérym
obecnie znajduje sie Muzeum Miejskie, rowniez z tego samego okresu domy cechowe
o wykwintnej architekturze XVII wieku (schytek renesansu i barok). Jednym
z ciekawszych obiektdbw miasta jest Manneken-Pis. Fontanna wykonana z brgzu
przedstawia matego siusiajgcego chtopca, ktéry stat sie symbolem Brukseli. Ciekawostke
stanowi fakt, iz chtopczyk ten w zaleznosci od waznych uroczystosci panstw
cztonkowskich jest ubierany w stroje narodowe danego kraju.

Ciekawy akcent architektoniczny stanowi Atomium- budowla majgca 102m
wysokosci, wygladem przypominajaca atom zelaza (podobno) powiekszony 165
miliardéw razy. Ta budowla sktada sie z 9 stalowych sfer o $rednicy 18 m i taczacych je
20 korytarzy- kazdy z nich o dtugosci 40 m. Na jej szczyt mozna wjecha¢ windg. Budowla
powstata z okazji Targéw éwiatowych EXPO ‘58.

Bardzo ciekawym wydarzeniem dla nas byto spotkanie w Regionalnym Biurze
Wojewddztwa Dolnoslaskiego w Brukseli. Jest to jednostka budzetowa podlegta Urzedowi
Marszatkowskiemu. Dyrektorem biura jest obecnie Barttomiej Ostrowski, a jego
zastepczynig Ewa Faltynowicz. Zadaniem biura jest reprezentowanie intereséw naszego
regionu, wspieranie w pozyskiwaniu srodkéw na realizacje projektow finansowanych
z funduszy unijnych, koordynacja wspoétpracy w europejskiej sieci stowarzyszen oraz

wspieranie rozwoju kadr dla samorzgdow lokalnych.

Stanistawa Warmuz

~STARZEJACA SIE EUROPA: WYZWANIA | MOiLIWOéCI”
MIEDZYNARODOWA KONFERENCJA
Wroctaw 29 XI — 1 XI1. 2009 r.

»,Sg sprawy tak oczywiste, Zze nie trzeba o nich przypominac¢. Oczywistym jest, ze
kazdy kiedy$ sie zestarzeje, a Swiat jest bardzo mato przygotowany na proces starzenia
sie ludnos$ci” - moéwit poset Stawomir Piechota, a profesor Katarzyna Wieczorkowska®?
dodata, ze: ,, jezeli dzisiaj nie zajmiemy si€ procesem starzenia, to zaptacimy za to my

sami, a w przyszfosci nasze dzieci”. Stowa te stanowig znakomite motto konferencji.

Konferencja ,,Starzejgca sie Europa: Wyzwania i mozliwosci”, ktéra odbyta sie

we Wroctawiu od 29 listopada dol grudnia 2009 roku byta podsumowaniem projektu

% Uniwersytet Medyczny w Poznaniu
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~CZTEROLISTNA KONICZYNA - model jakosci sektora usfug dla senioréw”, realizowanego

w ramach programu Unii Europejskiej ,,Uczenie sig przez cate zycie” Leonardo da Vinci.
Symbolem projektu jest czterolistna koniczyna, ktéra oznacza:
e ksztatcenie ustawiczne (lifelong learning),
e zrdznicowanie systemoéw opieki (variety),
e roznorodnos$c¢ ustug (diversity),
e wigczanie osdéb starszych w zycie spoteczne (inclusion).

Partnerami projektu sg: DANIA, NIEMCY, WELOCHY, PORTUGALIA, SZKOCJA, a POLSKE
reprezentowat Wydziat Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

Temat konferencji obejmowat nastepujgce zagadnienia:
1. Wyzwania sektora ustug dla seniorow.
2. Uczenie sie przez cate zycie i rozwigzania edukacyjne.
3. Mozliwosci rozwoju ustug dla seniorow.

Starzenie sie Europy wynika z tendencji demograficznych, ktérymi sg: niski
wskaznik urodzen oraz systematyczny wzrost dtugosci zycia cztowieka zwigzany
bezposrednio z ogromnym postepem technologicznym zaréwno w dziedzinie
gospodarczej, spotecznej, jak i - a moze przede wszystkim - medycznej. Dlatego tez
przed Europq staje wielkie wyzwanie znalezienia optymalnego sposobu zapobiegania
negatywnym skutkom zachodzacych zmian demograficznych. Caesar Szwebs*® w swoim

wystgpieniu wskazat ,,10 wyzwan dla starzejgcej sie Europy”, a sg nimi:

1. Zabezpieczenie odpowiedniej liczby pracownikéw opieki nad osobami starszymi

i zatrzymanie ich w miejscach pracy.

2. Wiasciwa komunikacja miedzy organizacjami zajmujacymi sie ludzmi starszymi,

wymiana informacji.
3. Zmieniajace sie oczekiwania seniorow.
4. Finansowanie ustug dla senioréw.
5. Nowe rozwigzania mieszkaniowe dla ludzi starszych.
6. Nowe technologie w sektorze ustug dla senioréw.
7. Zmiany w sektorze edukacyjnym.
8. Opieka diugoterminowa i specjalne grupy podopiecznych.
9. Migracja, globalizacja.

10.Zmiana wizerunku sektora opieki i systemu ustug dla oséb starszych.

% Dania
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Dr Zbigniew Machaj®** z kolei zwrécit uwage na cztery sfery egzystencji cztowieka:
1) autonomia, rozumiana jako ,,zdrowe starzenie sie”, czyli wkasciwy tryb zycia,
2) aktywnos¢,

3) integracja z ludzmi o podobnych zainteresowaniach w podobnym przedziale

wiekowym,

4) opieka, np. we Wroctawiu wdraza sie program ,,Asystent osoby starszej”.

Celem opieki spotecznej powinno by¢ zapewnienie samodzielnosci osoby starszej, co

determinuje jakos¢ i komfort jej zycia. Zdaniem dr. Z. Machaja zagrozeniem tego jest:

° niewielka popularnos¢ profilaktyki przeciwstarzeniowej,
. wcigz mata aktywnos$¢ obywatelska,

° wykluczenie spoteczne,

° niedorozwoj sektora ustug opiekunczych,

° brak rozwigzan systemowych.

Sektor ustug dla senioréw mozna podzieli¢ na dwa podstawowe obszary:
1) Sektor opieki: opieka medyczna i socjalna.

2) Ustugi dla senioréw, np. turystyka, wellness®, pomoc w gospodarstwie

domowym.
W Europie funkcjonujg rézne systemy opieki spotecznej:
1. System wynikajacy z tradycji, finansowany z podatkéw - kraje skandynawskie.

2. Model mieszany - opieka zaréwno ze $rodkoéw publicznych, jak i prywatnych - Wielka

Brytania, Irlandia, Niemcy.

3. System opieki bedacy na marginesie polityki panstwa i prywatnego obowigzku -

Polska, Portugalia, Grecja.

Kolejne pokolenia senioréw europejskich bedq lepiej wyksztatcone, zdrowsze, dtuzej
zyjace, przyzwyczajone do korzystania z dobr technologicznych, a wiec domagajgce sie
odpowiednio wysokiego komfortu zycia na emeryturze, obejmujgcego takze opieke
socjalng i pomoc medyczng. Przyszto$¢ sektora opieki spotecznej jawi sie jako niejasna,
niepewna w zakresie ustug dla senioréw. Coraz mniej ludzi pracuje w systemie opieki

spotecznej. Zawod opiekuna jest postrzegany jako mato atrakcyjny, méwit Graham Smith

3 Wroctawska Akademia Medyczna

% Wellness (dobre samopoczucie) - pewien rodzaj filozofii, ktéry zak/ada, ze dla osiggniecia pe/ngj harmonii
niezbedna jest rownowaga ciafa i ducha. W sktad programu wellness wchodza zabiegi (czynnosci): sauna,
joga, tai chi i medytacja, fithess, zimny prysznic, oczyszczanie organizmu z toksyn.
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z Uniwersytetu w Glasgow. Praca ta bowiem wymaga duzego zaangazowania, a jest stabo
optacana, bez perspektyw rozwojowych i okreslonej drogi kariery. W tym zawodzie
brakuje ludzi mtodych. Dlatego bezwzglednie nalezatoby poprawi¢ wizerunek ludzi
pracujacych w tym zawodzie. Potrzebna jest miedzy innymi organizacja szkolen dla
pracownikéw oraz uznanie kwalifikacji zawodowych zdobytych w innym kraju W krajach
Unii Europejskiej podejmowane sg starania w celu poprawienia wizerunku opiekuna.

Graham Smith przedstawit 5 przyktadow ,,dobrej praktyki” w tym zakresie:

1. Angielski projekt EQUAL polegajacy na pracy z opiekunami o0sob starszych

z wykorzystaniem edukacji przez Internet.

2. Dunski projekt ,,SOS- MX” zaktada zwiekszenie liczby opiekunow ptci meskiej
poprzez odpowiednie szkolenia, wytonienie atrakcyjnych stanowisk pozwalajgcych

na zrobienie kariery zawodowej.

3. Portugalski ,,.SOPROFOR” organizuje kursy dla pracownikéw opieki w ramach
ksztatcenia ustawicznego, ktére umozliwig zdobywanie nowych kwalifikacji
i umiejetnosci.

4. ~Ambasadorzy opieki” z Anglii zaktadajq zwiekszenie liczby opiekunéw, ktérzy

bedgq promowali prace w tym zawodzie.

5. Wioski projekt ,SENIOR” ma na celu przedefiniowanie statusu opiekuna, zmiane

wizerunku os6b pracujacych z osobami starszymi.

W tym kontekscie niezbedne jest prowadzenie ksztatcenia ustawicznego opiekunéw ludzi

starych, ktére ma na celu:
e ciggte podnoszenie poziomu umiejetnosci zawodowych,

e zwiekszanie kompetencji w jak najszerszym zakresie podejmowanych dziatan

dla senioréw,
e nabywanie umiejetnosci interdyscyplinarnych,
e zapoznawanie sie z nowymi technologiami wspomagajacymi®® te dziatalno$¢.

Mikael G. Tind®’ zaprezentowat rézne rozwigzania techniczne, ktére utatwiajg zycie
osobom starszym, np. odkurzacz - robot, GPS- lokalizator dla os6b dotknietych demencjg
nadzorowany przez straz miejskg, walizeczka z 3 przyciskami umozliwiajgca szybki
kontakt ze szpitalem. Opracowywane sg inne projekty, np. specjalny kostium dla oséb
sparalizowanych po wypadkach, elektroniczne systemy zamkow do mieszkan,
inteligentne t6zka ze specjalnymi czujnikami uruchamiajgcymi alarm lub ,niezalezne

domy”.

% Technol ogie wspomagajqce - rézne rodzaje procesow, ktdre dostarczaja sposobow na podtrzymywanie
aktywnosci i samodzielnosci ludzi w podesztym wieku.
¥ Dania
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Harry Ankone® przedstawit projekt CARE 3.0. Jest to program szkolenia
zawodowego kadr pomocy spotecznej w zakresie opieki nad osobami wielorako

niesprawnymi. To kolejny etap programoéw szkoleniowych, z ktorych:
e projekt CARE 1.0 - ,rece na t6zku”, czyli opieka tradycyjna,
e CARE 2.0 - rece na t6zku plus nowe technologie,

e CARE 3.0 - system inteligentny, opieka oparta na nowoczesnej technologii,
np. zegarek, ktéry monitoruje rézne parametry zyciowe podopiecznego, jak

m.in. wysoko$¢ temperatury ciata czy moment zasypiania.

Wykorzystanie technologii wspomagajgcych poprawia jakosS¢ zycia seniorow
zapewniajac im niezalezno$¢, autonomie i funkcjonowanie w 2zyciu spotecznym.
Zastosowanie roznych wynalazkéw przynosi takze korzysci finansowe, jednakze napotyka
na przeszkody takie, jak: bariery organizacyjne, kulturowe, brak zachet do
zainteresowania sie  nowymi  technologiami. Z wykorzystaniem  technologii
wspomagajacych wigzg sie nie tylko problemy praktycznego ich zastosowania, ale takze
ocena etyczna i spoteczna, na co zwrdcit uwage Antonio M. D’Amico z Wtoch. Nalezy

odpowiedzie¢ na pytania:
1. W jaki sposéb technologie mogg poprawic zycie oséb starszych?
2. Jak wykorzystanie robotéw wptywa na poczucie godnosci cztowieka?
3. W jaki sposdb nalezy ocenia¢ nowe technologie w kontekscie praw cztowieka?

4. Kto powinien decydowac o wprowadzeniu nowych technologii i jak wyznaczy¢

bariery?

Bywa, ze osoba starsza nie rozumie dziatania urzadzenia, a wigec nie korzysta z niego
w pelni $wiadomie. Opiekun musi za nig podejmowac¢ decyzje, czyli niejako
ubezwiasnowolnia swojego podopiecznego. Dlatego potrzebne sa przepisy regulujace
wprowadzanie technologii wspomagajacych w sektorze ustug dla senioréw. Kazdy kraj

ma inne podejscie do tego problemu, a jest to istotne z punktu widzenia etyki.

Uczestnicy konferencji podkreslali, ze w réznych krajach realizuje sie programy
okreslane jako ,dobre praktyki”. Zalicza sie do nich: bezptatny Internet dla wszystkich,
otwarcie bibliotek jako miejsca spotkan, dostosowywanie oprogramowania nowoczesnych
urzgdzen do mozliwosci percepcji 0sO6b starszych Iub uruchomienie ,autobusu
komputerowego”, ktéry dojezdza do matych miejscowosci i umozliwia nauke pracy

z komputerem. Informowanie o dobrych praktykach moze by¢ inspiracjg dla innych.

Wroctawskim akcentem konferencji byty wystapienia, ktore mozna zaliczy¢ do
,2dobrych praktyk”. W dniu 29 listopada 2009 roku przedstawiciele Uniwersytetu

Trzeciego Wieku w UWr spotkali sie z gos$émi z zagranicy w najpiekniejszej sali

% Holandia
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Uniwersytetu Wroctawskiego — Auli Leopoldyna. Aleksander Kobylarek®®, oméwit rézne
rodzaje uniwersytetéw trzeciego wieku oraz zatozenia organizacyjne i strukture
wroctawskiego UTW. Stanistawa Warmuz®® przedstawita w formie prezentacji
multimedialnej zasady funkcjonowania UTW w Uniwersytecie Wroctawskim oraz szerokg

oferte skftadang stuchaczom.

Uniwersytety Trzeciego Wieku majg do spetnienia misje edukacyjna
i aktywizujgca.

Aktywizacja w uniwersytetach jest wielokierunkowa: intelektualna, ruchowa, twodrcza
i spoteczna. Swojgq misje UTW realizuje poprzez rézne formy i metody, jak: wykiady,

seminaria, warsztaty, zajecia w sekcjach, klubach, zespotach artystycznych.

Integralng czescig konferencji byly zajecia warsztatowe. Moderatorem jednego z dwdch

warsztatoéw nt. ,Ksztalcenie sie senioréw” byt dr Aleksander Kobylarek.

Jako przyktad dobrych praktyk dr Walentyna Wnuk** wskazata aktywna pomoc UTW
w Uniwersytecie Wroctawskim przy organizacji nowych uniwersytetéw na Dolnym Slqsku
oraz powotanie Dolnoslaskiego Forum Uniwersytetéw Trzeciego Wieku, zainicjowane

przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego i Rade ds. Seniordw.

O zdrowym starzeniu sie i aktywnosci fizycznej senioréw moéwita doc. dr Grazyna
Dabrowska*?. Dyrektor Akademii Sztuki Trzeciego Wieku, Krystyna Kortyka podkreslita

znaczenie sztuki w zyciu seniorow.

Uczestnicy warsztatéow ,Opieka i techniki - uczenie sie i rozwdj kompetencji
w nowatorski sposob”, prowadzonych przez Helge Pinstrup®®, obejrzeli film ,Opieka
i technika — pracujac razem”. Film przedstawiat jeden dzien z zycia osoby starszej i jej
opiekunéw — Hanne - pracownicy opieki i Denisa - praktykanta. Opiekunowie zapoznawali
podopieczng z nowym urzgadzeniem — ,magicznym odkurzaczem”. W filmie wyraznie
pokazano, ze starsza pani jest przerazona i bezradna wobec niezrozumiatego dla niej
urzgdzenia oraz wystraszona ostentacyjnym sposobem przekazywania jej informacji na

temat jego stosowania.

Dyskusja po obejrzeniu filmu toczyla sie wokot zagadnien: czy nowa technologia ma
stuzy¢ seniorowi czy poprawi¢ samopoczucie jego opiekunom oraz o podmiotowym
traktowaniu starych ludzi. Film ten stanowi przyczynek do debaty na temat koniecznych
zmian w sektorze opieki i ustug dla seniorow. Optymistyczne jest to, ze panstwa
i spoteczenstwa dostrzegajg zblizajgce sie problemy i podejmujg starania w kierunku ich
rozwigzywania. W warsztatach tych uczestniczyly stuchaczki UTW w UWr- Irena Letza

i Inga Rombalska.

¥ Kierownik UTW

O UTW w UWr

Doradca Prezydenta Wroctawia ds. Seniorow
2. AWF we Wroctawiu.

Dania
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Na zakonczenie trzeba dodaé, ze organizatorzy konferencji zadbali o dobrg
atmosfere, a wyktady, warsztaty, spotkania towarzyskie i kuluarowe byly bardzo ciekawe

i satysfakcjonujgce.

TWORCZOSC SLUCHACZY

Tadeusz Gatgan

POSZUKIWANIA

Czy to jawa

Moze sie przysnito
Na wyspie Stodowej
Nikogo nie byto

W kwiecistej sukience
Karmita$ kaczki

A one z radosci
Kwakaty

Na widok tej scenki
Serducho zabito

Gdy przebiegtem ktadke
Ciebie juz nie byto

Marze o spotkaniu

Na wyspie w weekendy
Czy to jawa

Moze sie przysnito.

LIMERYKI

Otylia Kernicka

Z Borowic pewien Eryk
Chciat napisac limeryk
I na co mu przyszito

Z poezji nic nie wyszio
Wenie zabrakto litery.

Opowiesci borowickie

Jako bajdy w Swiat przekazcie
Wszem znajomym, dalszym krewnym
Jak poeci w miejscu pewnym
Limerykoéw wor rozdarli

Rozsypaty sie perliscie

Rymy strzaty i kuplety

Lecz krytyk cho¢ nie surowy

Nie zauwazyt

- poety.
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Danuta Konieczny

W Borowicach na enklawach
Limeryk AS z rekawa

Roznosit tak krag wierszy

Az Hottur w posadach trzeszczy
Na 102 byta zabawa!

A niech sie cztek obsmieje

Na borowickich wieczorkach
Tanczy i $Spiewa Honorka
Czworzy sie, troi i dwoi,
Azeby serca ukoic

Wzywa na pomoc Amorkal!

Zofia Prystopska
Komfort

Wzburzone morze
tamie reguty
Jedng za drugq

Wiec je zamkng

Nie

Z tg pijang linig brzegow
Nie wyjdziemy

Na fotografii

Ostre odtamki

Rzezb skalistych
Posprzatat wczesniej
Czarny emigrant

A ten sino szary falujacy niebyt
Kropka w kropke

Dawno nie prany

tach marynarski

Jeszcze dzi$ przemalujemy
W lazur prosty

| czysty

Mam co chciatam

W sercu Costa Brava
Ktére lezy

Na hotelowym lezaku
Z obiciem w gwiazdki
Nadzartym

Przez sol morskg..
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